Chancengleichheit am

Arbeitsmarkt

Vortrage und Workshops

Termine 2012

e Bundesagentur fiir Arbeit

Agentur flir Arbeit
Aschaffenburg



Informationen

Zuruck in den Beruf

Tipps fiir den beruflichen Wiedereinstieg

e Kann ich Beruf und Familie vereinbaren?

e Wie sieht der regionale Arbeitsmarkt aus?

e Welche Unterstltzungsmaoglichkeiten bietet die
Agentur fir Arbeit?

Termine:

01.02.2012 VHS Aschaffenburg
06.03.2012 VHS Kahlgrund Spessart
12.06.2012 BIZ Aschaffenburg

Sept. 2012 VHS Aschaffenburg
25.09.2012 VHS Miltenberg
06.11.2012 BIZ Aschaffenburg

Die kostenfreie Informationsveranstaltung findet
jeweils von 09.00 - 11.30 Uhr statt.

Eine Anmeldung ist direkt beim Veranstaltungsort
erforderlich.

Veranstaltungsorte:
Berufsinformationszentrum (BlZ)

Kinopolis (Seiteneingang) Goldbacher Str.25 - 27,
63739 Aschaffenburg, Tel.: 06021/390-360
Raumlichkeiten der Volkshochschulen Aschaffen-
burg, Kahlgrund Spessart und Miltenberg

Referentinnen:

Beauftragte fiir Chancengleichheit am Arbeits-
markt sowie die Gleichstellungsbeauftragten von
Stadt und Landkreisen



Erfolg durch
Orientierung

Workshop fiir Berufsriickkehrerinnen

Inhalte:

e Ansatze zur Festlegung der personlichen berufli-
chen Entwicklungsmdglichkeiten

e Welche Hirden beziglich der Vereinbarkeit von
Beruf und Familie sind zu iberwinden

e Flexible Arbeitszeiten - Teilzeit und entsprechen-
de Kinderbetreuung

e Aufzeigen/Analyse der eigenen beruflichen Qua-
lifikationen

Termine:

14.03.2012 VHS GroBostheim
18.07.2012 BIZ Aschaffenburg
10.10.2012 VHS Alzenau

Die kostenfreien Seminare finden jeweils von
08.30 -12.30 Uhr statt. Eine Anmeldung ist auf-
grund der begrenzten Teilnehmerzahl direkt beim
Veranstaltungsort erforderlich.

Veranstaltungsorte:

VHS GroBostheim

Tel.: 06026 ,/5004-5161

BIZ Tel.: 06021/390-360

VHS Alzenau Tel.: 06023/504856

Referentinnen:

Petra Oleschkewitz, Gleichstellungsbeauftragte fiir
den Landkreis Aschaffenburg

Carola Brunner, Beauftragte fiir Chancengleichheit
am Arbeitsmarkt



Mini- und Midi-Jobs

Chance oder Sackgasse

Insbesondere fiir Frauen stellt ein geringfiigiges
Beschéftigungsverhéltnis haufig eine Alternative
zum sozialversicherungspflichtigen Beschéfti-
gungsverhéltnis dar. Diese Veranstaltung infor-
miert u.a. Uber die Fragen:

e Welche rechtlichen Regelungen gibt es?

® Wie sieht meine soziale Absicherung aus?

e Welche Auswirkungen ergeben sich fiir die Ren-
te?

e Was muB ich beachten, wenn ich arbeitslos ge-
meldet bin?

e Welche Chancen ergeben sich fiir den weiteren
Lebensweg?

Termine:

22.03.2012 BIZ Aschaffenburg
25.10.2012 BIZ Aschaffenburg
jeweils von 09.00 - 11.00 Uhr

Veranstaltungsort:

Berufsinformationszentrum (BIZ)

Kinopolis (Seiteneingang) Goldbacher Str. 25 - 27,
63739 Aschaffenburg, Anmeldung unter Tel.:
06021/390-360 erforderlich

Referentinnen:

Susanne Seidel, Gleichstellungsbeauftragte fiir
den Landkreis Miltenberg

Elisabeth Dinkloh, Beauftragte fiir Chancengleich-
heit am Arbeitsmarkt



e Bundesagentur filir Arbeit

Frauen und Rente

Informationen zu den Auswirkungen
frauenspezifischer Erwerbsbiographien
auf die Rente

Frauen unterbrechen oder reduzieren ihre Erwer-
bstatigkeit haufig wegen Kindererziehung oder der
Pflege von Angehorigen.Erfahren Sie im Vortrag:

e Welche Auswirkungen haben Erziehungszeiten,
Teilzeit- oder Mini-Job und Arbeitslosigkeit auf
die spatere Rente?

e Was bringt der Versorgungsausgleich nach der
Scheidung?

® Private Altersvorsorge: die Riesterrente

Termine:

03.05.2012 BIZ Aschaffenburg
29.11.2012 BIZ Aschaffenburg
jeweils von 09.00 - 11.00 Uhr

Veranstaltungsort:

Berufsinformationszentrum (BIZ)

Kinopolis (Seiteneingang) Goldbacher Str. 25 -
27, 63739 Aschaffenburg,

Anmeldung unter Tel.: 06021/390-360 erforder-
lich

Referentin:
Tanja BleifuB
Deutsche Rentenversicherung Nordbayern



Informationen

Ausbildung in
Teilzeit

Tipps fiir den Neustart

Das Berufsbildungsgesetz bietet die Moglichkeit ei-
ne Berufsausbildung auch in Teilzeit zu absolvie-
ren. Wenn das persénliche Umfeld z. B. durch die
Betreuung von Kindern oder die Pflege von Ange-
horigen die mogliche Arbeitszeit einschrankt, kann
diese Ausbildungsvariante eine neue berufliche
Perspektive sein.

e Welche Arbeitszeitmodelle sind méglich?

e Wie finde ich einen Ausbildungsplatz?

e Welche Unterstltzungsmaoglichkeiten bietet die
Agentur fir Arbeit?

Termin:
18.04.2012 BIZ Aschaffenburg
von 09.00 - ca. 10.30 Uhr

Veranstaltungsort:

Berufsinformationszentrum (BIZ),

Kinopolis (Seiteneingang) Goldbacher Str. 25 -27,
63739 Aschaffenburg, Anmeldung unter Tel.:
06021/390-360 erforderlich

Referentin:

Carola Brunner,

Beauftragte fiir Chancengleichheit am
Arbeitsmarkt



e Bundesagentur fiir Arbeit

Bewerbungstipps fur
Frauen nach der
Familienphase

Vortragsprogramm:

e Anforderungen der Unternehmen an Berufsriick-
kehrerinnen

e Korperhaltung, -sprache und Outfit im Vorstel-
lungsgesprach

e Kompetenzen aus der Familienzeit

e Darstellung von Familienphasen im Lebenslauf

e Stellenangebote suchen, Initiativbewerbung

® Online- und Kurzbewerbung

Weiterhin erhalten Sie die Mdglichkeit zum kosten-

losen Bewerbungsmappen-Check!

Termine:

22.05.2012 im BIZ Aschaffenburg

26.09.2012 im BIZ Aschaffenburg

jeweils von 09.00 - ca. 12.30 Uhr, Anmeldung
zum Informationsvormittag erforderlich

Veranstaltungsort:
Berufsinformationszentrum (BlZ), Goldbacher Str.
25 - 27, 63739 Aschaffenburg; Anmeldung unter
Tel.: 06021/390-360

Die Durchfiihrung der Veranstaltung erfolgt in Ko-
operation mit der Gleichstellungsstelle des LRA
Aschaffenburg. Informationen Uber die Referentin-
nen erhalten Sie im gesonderten Programm.
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