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1 Anschrift 2 Absender

Austritts- und Verbleibsmeldung  
für die Maßnahme „Assistierte Ausbildung“

Hinweis Zutreffendes bitte ausfüllen oder ankreuzen.

3 Maßnahmenummer

Sehr geehrte Damen und Herren,

folgende Person ist aus der Maßnahme ausgetreten. Der Austrittsgrund und der weitere Verbleib sind unter 
Ziffer 15 und 16 aufgeführt.

Angaben zur Person
4 Vorname 5 Nachname

6 Kundennummer 7 Letzter Tag der Teilnahme (TT.MM.JJJJ)

Mit freundlichen Grüßen

8 Ort 9 Datum 10 Unterschrift
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Angaben zum Förder- beziehungsweise Maßnahmeziel
11 Wurde das Förderziel erreicht?

Ja (weiter mit 13)		 	 Nein

12 Begründung:

13 Wurde das Maßnahmeziel erreicht?

Ja (weiter mit 15)		 	 Nein

14 Begründung:

Angaben zum Austritt
15 Austrittsgrund bei vorzeitiger Beendigung (nur eine Angabe möglich)

Arbeit bei Arbeitgeber:

Datum der Arbeitsaufnahme (TT.MM.JJJJ):

Studium an Hochschule/Fachhochschule:

selbständige Tätigkeit

gesundheitliche Beeinträchtigung

vertragswidriges Verhalten

fehlende Motivation/Mitwirkung

	 Über-/Unterforderung

persönliche Gründe (zum Beispiel Umzug, Mutterschutz, Haft)

Maßnahmeziel aus anderen Gründen nicht erreicht

	 Berufsvorbereitung

fehlende Arbeitsmarkt-Fähigkeit (zum Beispiel WfbM)

Maßnahmeziel vorzeitig erreicht

Ausbildung betrieblich bei Arbeitgeber:

Datum der Ausbildungsaufnahme (TT.MM.JJJJ):

Ausbildung schulisch für Ausbildungsberuf:

Datum der Ausbildungsaufnahme (TT.MM.JJJJ):

Ausbildung außerbetrieblich
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Angaben zum Verbleib
16 Angaben zum Verbleib (nur eine Angabe möglich)

	 Arbeitslosigkeit

Arbeit, versicherungspflichtig, befristet

Arbeit, versicherungspflichtig, unbefristet

Arbeit, Minijob (bis 450 Euro)

	 Selbständigkeit

Ausbildung – betriebliche Ausbildung nach § 4 BBiG, § 25 HwO, SeeArbG, AltPflG und 2. Teil des PflBG gefördert

Ausbildung – betriebliche Ausbildung nach § 4 BBiG, § 25 HwO, SeeArbG, AltPflG und 2. Teil des PflBG ungefördert

Ausbildung – betriebliche Ausbildung nach § 66 BBiG, § 42r HwO – gefördert

Ausbildung – betriebliche Ausbildung nach § 66 BBiG, § 42r HwO – ungefördert

Ausbildung – außerbetriebliche Ausbildung nach § 4 BBiG, § 25 HwO, SeeArbG

Ausbildung – außerbetriebliche Ausbildung nach § 66 BBiG, § 42r HwO – gefördert

Schulische Berufsausbildung

Berufsbildende Schule mit dem Ziel Schulabschluss – Hauptschulabschluss

Berufsbildende Schule mit dem Ziel Schulabschluss – Fachoberschulreife

Berufsbildende Schule mit dem Ziel Schulabschluss – Fachhochschulreife

Berufsbildende Schule mit dem Ziel Schulabschluss – Abitur

Berufsvorbereitung – schulisch

Berufsvorbereitung – nach BBiG

erneute Teilnahme/Wechsel in andere Maßnahme – Maßnahmen nach SGB III

erneute Teilnahme/Wechsel in andere Maßnahme – sonstige andere Maßnahmen

Wechsel der Maßnahme aufgrund Vertragsende

Werkstatt für behinderte Menschen/andere Leistungsanbieter

	 Mutterschutz/Elternzeit

	 Arbeitsunfähigkeit

	 Erwerbsunfähigkeit

	 Studium

	 FSJ/FÖJ/FSTJ

Au Pair

Verbleib unbekannt. Begründung bei unbekanntem Verbleib:

Berufsvorbereitung, EQ

allgemeinbildende Schule

	 Bundesfreiwilligendienst

Wechsel der Maßnahme aufgrund Vertragsende

17 Bemerkungen (bitte teilen Sie hier gegebenenfalls bei Arbeits- oder Ausbildungsaufnahme den Arbeitgeber, 
Ausbildungsberuf und den Beginntermin mit):
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