BEA

Schliisselzahlen DSAB

GRUND ARBEITSZEITAENDERUNG
AZAEGR

KENNZ RECHTSKREIS
KENNZRK

ART DES STEUERPFLICHTIGEN SONSTIGEN
BEZUGES
STSOBART

GEZAHLTES URLAUBSENTGELT
URLEGGEZ

01 = Altersteilzeitvereinbarung - wenn Aufstockungsbetrage nach § 3 Abs.1 ATG gezahlt werden
02 = Vereinbarung uber flexible Arbeitszeiten mit Arbeitsphasen und Freizeitphasen (§ 7 Abs. 1a
Viertes Buch Sozialgesetzbuch)

03 = Elternzeit

04 = Pflegezeit gem. § 3 Abs. 1 S.1 PflegeZG

05 = Vollzeit auf Teilzeit

06 = Anderung innerhalb der Teilzeit

07 = Anderung Teilzeit auf Vollzeit

08 = Beschaftigungssicherungsvereinbarung (§ 419 Abs. 7 Drittes Buch Sozialgesetzbuch)

09 = Familienpflegezeit und Nachpflegephase nach dem Familienpflegezeitgesetz

10 = Anderung innerhalb der Vollzeit

11 = Sonstiges

12 = Betreuungs-/ Begleitzeit gem. § 3 Abs. 5 S. 1, Abs. 6

W = altes Bundesland inkl. des ehem. Westteils von Berlin
O = neues Bundesland inklusive des ehem. Ostteils von Berlin

01 = Urlaubsabgeltungen
02 = Storfall-Wertguthaben

1 = bei Urlaubsantritt
2 = als laufender Entgeltzuschlag
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ART DER FEHLZEIT
FEHLART

BEFRISTETES AV
AVBFR

KUENDIGUNG AV DURCH
AVKUEDU

KUENDIGUNGSSCHUTZKLAGE
GEM. §4 KSCHG
AVKUESCHUKL

01 = Krankengeld/ Krankentagegeld/ Kurzarbeitergeld/Krankengeld/ Ubergangsgeld/ Verletzten-
geld

02 = Kranken-/ Verletztengeld bei Pflege eines kranken Kindes

03 = Mutterschutzfrist (Mutterschaft nach §§ 3 Abs. 2, 6 Abs. 1 (MuschG)

04 = Versorgungskrankengeld

05 = unbezahlte Pflegezeit nach § 2 oder § 3 Abs.1 PflegeZG

06 = Elternzeit

07 = Einstellung Entgeltersatzleistung wegen voller Erwerbsminderungsrente
08 = Wehrdienst/Eignungstibung/Zivildienst/ Wehriibung

09 = unbezahlter Urlaub

10 = sonstige unbezahlte Fehlzeit

11 = Aussteuerung

12 = Freistellung wegen Insolvenz

ja
nein

J
N
Z = zweckbefristet

1 = durch den Arbeitgeber

2 = durch den Arbeitnehmer, Arbeitgeber hatte ansonsten nicht oder nicht zum selben Zeitpunkt
gekindigt

3 = durch den Arbeitnehmer, Arbeitgeber hatte ansonsten zum selben Zeitpunkt gekindigt

4 = durch einen Aufhebungsvertrag, Arbeitgeber hatte ansonsten nicht oder nicht zum selben
Zeitpunkt gekiindigt

5 = durch einen Aufhebungsvertrag, Arbeitgeber hatte ansonsten zum selben Zeitpunkt gekiindigt
6 = kraft Gesetzes oder Tarifvertrag (z.B. Ausbildung)

ja
nein
unbekannt

J
N
U
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ART DER ZUSTELLUNG DER KUENDIGUNG
AVKUEZUST

SOZIALAUSWAHL VORGENOMMEN
SAW

KUENDIGUNGSFRIST ZEITEINHEIT
KFZE

BEZUGSZEITPUNKT KUENDIGUNGSFRIST
KFBZ

LEISTUNGSZAHLUNG BEI BEENDIGUNG
DES AV-BV-DV
AVENLZ

GRUND FUER UNGEWISSHEIT AUF LEIS-
TUNGSZAHLUNG
AVENLZG

1 = persodnlich
2 = per Post

ja
nein

J
N
E = entfallt, weil personenbedingte Kiindigung

1 = Kalendertage
2 = Werktage

3 =Wochen

4 = Monate

1 = zum Ende der Woche

2 = zum 15. des Monats

3 = zum Monatsende

4 = zum Ende des Vierteljahres
5 = zum Ende des Halbjahres
6 = zum Jahresschluss

7 = ohne festes Ende

J=j
N
u

a
nein
ungewiss

01 = Entgeltanspruch streitig

02 = Entgeltanspruch unklar

03 = Abrechnung noch nicht abgeschlossen
04 = Sonstiges
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ABFINDUNG
ABF

ARBEITSENTGELT NACH
ENDE AV
BVEGEN

URLAUBSABGELTUNG BEI
BEENDIGUNG AV
AVENUAG

VORRUHESTANDSLEISTUNG
BEI BEENDIGUNG AV
AVENVL

J

J=ja
N = nein
U = ungewiss

J

cZ <«
o n

a
nein
ungewiss

J=j
N
u

a
nein
ungewiss

J=]
N
u

a
nein
ungewiss
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