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Fachliche Weisungen Mobi-Z

1. § 73a Absatz 1 SGB lll - Ziel und Inhalt

1Die Agentur fur Arbeit kann junge Menschen wahrend des ersten Aus-
bildungsjahres einer nach § 57 Absatz 1 féorderungsfahigen Berufsaus-
bildung mit einem Mobilitatszuschuss fordern, wenn

1. die Ausbildungsstatte vom bisherigen Wohnort der oder des Aus-
zubildenden nicht in angemessener Zeit erreicht werden kann und

2. ein Wechsel des Wohnortes fiir die Aufnahme der Ausbildung er-
forderlich ist.

2§ 116 Absatz 2 gilt entsprechend.

Zur Mobilitatsférderung sowie zum Ausgleich regionaler Disparitaten kann
jungen Menschen, die bislang keinen Wohnortwechsel in Betracht gezogen
haben, ein Anreiz geboten werden, ihr bisheriges Wohnumfeld zugunsten ei-
ner Ausbildungsaufnahme in einer anderen Region zu verlassen.

Gefordert wird die Ausbildungsaufnahme in einer anderen Region (im Gel-
tungsbereich des SGB Ill) durch einen Zuschuss in Ho6he von monatlich zwei
Familienheimfahrten wahrend des ersten Ausbildungsjahres. Es ist hierfur
unerheblich, ob die Familienheimfahrten tatsachlich erfolgt sind.

Junge Menschen mit und ohne Behinderungen sind férderfahig, wenn
o sie eine forderungsfahige Berufsausbildung aufnehmen,
¢ die Ausbildungsstatte auerhalb des tblichen Tagespendelbereiches
liegt und
e deshalb ein Umzug vom bisherigen Wohnort erforderlich ist (als Erst-
oder Zweitwohnsitz).

Forderungsfahige Berufsausbildungen sind

e betriebliche und aul3erbetriebliche Berufsausbildungen in einem nach
dem Berufsbildungsgesetz, der Handwerksordnung oder dem Seear-
beitsgesetz staatlich anerkannten Ausbildungsberuf,

e betriebliche Berufsausbildungen nach dem Pflegeberufegesetz und
dem Altenpflegegesetz, wenn der daflr vorgeschriebene Berufsaus-
bildungsvertrag abgeschlossen worden ist sowie

e Berufsausbildungen in Ausbildungsberufen fir Menschen mit Behin-
derungen nach § 66 BBiG/ § 42r HwO (sog. Fachpraktiker- oder Wer-
kerausbildungen).

Ausbildungsintegrierte duale Studiengange sind férderfahig, wenn gleichzei-
tig ein abgeschlossener Ausbildungsvertrag im Sinne des § 57 Abs.1 SGB Il
vorliegt.

Nicht forderfahig ist die Aufnahme von

e Schulischen Ausbildungen (z.B. landesrechtlich geregelte Helferaus-
bildungen),
Anderen Studiengangen,
Offentlich-rechtlichen Dienstverhaltnissen (Beamtenanwarter),
Betrieblichen Einzelumschulungen oder
Praktika.
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Fachliche Weisungen Mobi-Z

Ob die Auszubildende/der Auszubildende die Ausbildungsstéatte vom bishe-
rigen Wohnort aus in angemessener Zeit erreichen kdnnen, ist aufgrund der
durchschnittlichen taglichen Wegezeit, nicht nach der Wegstrecke zu beur-
teilen. Die Ausbildungsstatte ist nicht in angemessener Zeit erreichbar, wenn
die jungen Menschen bei Benutzung der zweckmaRigsten Verkehrsverbin-
dungen fir Hin- und Rickweg eine Wegezeit von insgesamt mehr als 2 Stun-
den bendtigen. Zu der Wegezeit gehdren auch die notwendigen Wartezeiten
vor und nach der taglichen Arbeitszeit auf das nachste Verkehrsmittel. Jeder
volle Kilometer FuRweg ist mit 15 Minuten zu berechnen. MaRgebend sind
die Verkehrsverhaltnisse bei Beginn des Bewilligungszeitraumes.

Das forderfahige, erste Ausbildungsjahr umfasst in der Regel 12 Monate. Die
Begrenzung auf das erste Ausbildungsjahr tragt dem Gedanken Rechnung,
dass der junge Mensch nach Ablauf des ersten Ausbildungsjahres in seinem
neuen Umfeld Ful® gefasst haben sollte. Dabei ist es unerheblich, ob das
erste Ausbildungsjahr die erste oder eine weitere Berufsausbildung umfasst.

Betragt das erste Ausbildungsjahr weniger als 12 Monate, verkurzt sich der
Forderzeitraum auf das vertraglich festgelegte erste Ausbildungsjahr und so-
mit auf weniger als 12 Monate.

Eine mogliche Wiederholung des ersten Ausbildungsjahres im Folgejahr ist
nicht férderfahig.

Eine Pausierung bzw. Unterbrechung der Ausbildung (z.B. aufgrund einer
langeren Krankheit oder Schwangerschaft) beendet den Mobilitatszuschuss.
Mit Fortsetzung der Ausbildung kann ein neuer Antrag gestellt werden.

Eine Altersbeschrankung sieht das Gesetz nicht vor.

Eine Férderung des Mobilitdtszuschusses kann gemar § 115 Nr.2 SGB I
als allgemeine Leistung zur Teilhabe am Arbeitsleben erfolgen.

Der Mobilitatszuschuss steht uber § 16 Abs. 1 Nr. 3 S. 2 SGB |l auch den
Jobcentern im SGB Il zur Verfugung.

2. § 73a Absatz 2 SGB Ill — Kosten

1Die Hohe des Mobilitdtszuschusses richtet sich nach den erforderli-
chen Fahrkosten fiir zwei monatliche Familienheimfahrten. oFiir die
Hohe der Fahrkosten gilt § 63 Absatz 3 entsprechend.

Bei der Ubernahme der notwendigen Kosten sind die Grundsétze der Wirt-
schaftlichkeit und Sparsamkeit zu beachten.

Die Férderung umfasst einen Zuschuss in Hohe der Fahrkosten (siehe 63.11
ff.) fir zwei Familienheimfahrten pro Monat im ersten Ausbildungsjahr. Es gilt
der jeweilige Zeitmonat, beginnend mit dem Tag des Ausbildungsbeginns
(z.B. 01.-31.07. oder 15.07.-14.08.).

Bei einem Abbruch oder einer Pause bzw. Unterbrechung der Ausbildung ist
nur dann eine zweite Familienheimfahrt flr den letzten Monat zu gewahren,
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wenn die Ausbildung an mindestens 16 Tagen in diesem Zeitmonat fortbe-
stand.

Beispiele:

o Bewilligungs-/Férderzeitraum vom 01.09.-31.08. und Abbruch der
Ausbildung zum 13.10.: insgesamt drei Familienheimfahrten (2 x
Sep., 1 x Okt.)

e Bewilligungs-/Forderzeitraum vom 15.09.-14.09. und Abbruch der
Ausbildung ab 01.12. (letzter Tag = 30.11.): insgesamt sechs Famili-
enheimfahrten (2 x 15.09.-14.10., 2 x 15.10.-14.11, 2 x 15.-30.11.)

e Bewilligungs-/Férderzeitraum vom 01.09.-31.08. und Unterbrechung
der Ausbildung ab 26.01.: insgesamt zehn Familienheimfahrten (2 x
Sep., 2 x Okt., 2 x Nov., 2 x Dez. und 2 x Jan.)

3. § 73a Absatz 3 SGB Ill - Abgrenzung

§ 56 Absatz 1 Nummer 3 und § 63 dieses Buches sowie § 73 des Neun-
ten Buches bleiben unberiihrt.

Der Mobilitdtszuschuss wird weder auf den Bezug von Berufsausbildungs-
beihilfe, noch auf die Teilnahmekosten im Rahmen von besonderen Leistun-
gen zur Teilhabe am Arbeitsleben angerechnet. Das heif3t die Auszubilden-
den erhalten den Mobilitatszuschuss zusatzlich zu den Familienheimfahrten,
die im Rahmen der Berufsausbildungsbeihilfe oder der Leistungen zur Teil-
habe am Arbeitsleben gewahrt werden. Damit soll verhindert werden, dass
fur diese Auszubildenden der zusatzliche Anreiz fur eine Ausbildungsauf-
nahme in einer anderen Region aufgehoben wird.

4. § 63 Absatz 3 SGB lll - Fahrkosten

1Die Fahrkosten werden in Hohe des Betrags zugrunde gelegt, der bei
Benutzung des zweckmaBigsten regelmaRig verkehrenden o6ffentlichen
Verkehrsmittels in der niedrigsten Klasse zu zahlen ist; bei Benutzung
sonstiger Verkehrsmittel wird fiir Fahrkosten die Hohe der Wegstre-
ckenentschadigung nach § 5 Absatz 1 des Bundesreisekostengesetzes
zugrunde gelegt. -Bei nicht geringfiigigen Fahrpreiserhéhungen hat auf
Antrag eine Anpassung zu erfolgen, wenn der Bewilligungszeitraum
noch mindestens zwei weitere Monate andauert. (...)

Der Bedarf fir Fahrkosten wird monatsbezogen festgestellt und gilt dann in
der Regel fir den gesamten Bewilligungszeitraum.

Durch die Unterschrift auf dem Antrag versichert die Auszubildende/der Aus-
zubildende die Richtigkeit der Angaben. Die Angaben der Auszubilden-
den/des Auszubildenden zu den Fahrkosten fur 6ffentliche und sonstige Ver-
kehrsmittel sind grundsatzlich als richtig anzuerkennen, es sei denn es be-
stehen begrindete Zweifel oder sie sind ohne weitere Feststellungen als of-
fensichtlich unzutreffend zu erkennen. Werden bei Benutzung sonstiger Ver-
kehrsmittel Abweichungen zu den Fahrstrecken festgestellt, sind die von ei-
nem Routenplaner im Internet errechneten Fahrstrecken zu Grunde zu legen.
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Fir die Berechnung der monatlichen Fahrkosten - flir zwei Familienheimfahr-
ten - wird der Betrag zugrunde gelegt, der bei Benutzung des zweckmaRigs-
ten regelmaRig verkehrenden 6ffentlichen Verkehrsmittels in der niedrigsten
Klasse zu zahlen ist.

Mogliche Fahrpreisermafigungen (z. B. Deutschland-Ticket, Monats-/Zeit-
monatskarten) sind zu berlcksichtigen. Bei Menschen mit Behinderungen
sind Fahrkosten nur insoweit zu (ibernehmen, soweit sie nicht Anspruch auf
unentgeltliche Benutzung regelmafig verkehrender offentlicher Verkehrsmit-
tel haben; siehe § 228 SGB IX.

Die Kosten einer BahnCard sind zu Gbernehmen, wenn dadurch die Fahr-
kosten bei Benutzung der Deutschen Bahn, unter Einbeziehung der Bahn-
Card-Kosten, insgesamt geringer sind. Die teilweise Ubernahme der Bahn-
Card-Kosten ist nicht mdglich. Ist aus dem Anfang des Giiltigkeitszeitraums
der BahnCard zu ersehen, dass nicht in erster Linie die Ausbildung fur den
Kauf ursachlich war, kbnnen die Kosten nicht Gbernommen werden, auch
nicht anteilig. Wird die Ausbildung abgebrochen, hat dies keinen Einfluss auf
bereits erstattete BahnCard-Kosten.

Benutzen Auszubildende offentliche Verkehrsmittel und erhalten eine Wert-
marke (z.B. aufgrund von Schwerbehinderung), sind die ihnen entstandenen
Kosten einer Wertmarke zu Gbernehmen, soweit diese anfallen. Die teilweise
Ubernahme der Kosten einer Wertmarke ist nicht méglich. Ist aus dem An-
fang des Giultigkeitszeitraumes der Wertmarke zu ersehen, dass nicht in ers-
ter Linie die Ausbildungsaufnahme fir den Kauf ursachlich war, kbénnen die
Kosten nicht Gbernommen werden, auch nicht anteilig. Wird die Ausbildung
abgebrochen, hat dies keinen Einfluss auf bereits erstattete Kosten fir die
Wertmarke.

Fir die Ermittlung der Fahrkosten ist die zweckmaRigste Verkehrsverbindung
zugrunde zu legen (siehe 73a.15).

Beispiele:

e Auf der Strecke zwischen Ausbildungsstatte und bisherigen Wohnort
verkehrt ein ICE. Die Fahrzeit unter Nutzung eines ICE betragt drei
Stunden, die Fahrzeit mit Nah- und Regionalverkehr betragt funf
Stunden. Die zweckmaRigste Verkehrsverbindung betragt drei Stun-
den.

o Auf der Strecke zwischen Ausbildungsstatte und bisherigen Wohnort
verkehrt kein IC oder ICE. Fur die gesamte Strecke muss der 6ffent-
liche Nahverkehr und/oder Regionalverkehr mit einer Fahrzeit von
drei Stunden genutzt werden. Die Nutzung méglicher Fahrpreiserma-
Rigungen (z.B. Deutschland-Ticket) ist fur diese zweckmaRigste Ver-
kehrsbindung zu prifen (siehe 63.14).

Bei Benutzung eines Kraftfahrzeuges oder anderen motorbetriebenen Fahr-
zeuges werden 20 Cent je vollem Kilometer zurlickzulegender Strecke (Ge-
samtfahrstrecke fur Hin- und Rickfahrt) zugrunde gelegt.

Es gilt ein Hochstbetrag von 130 Euro pro Familienheimfahrt.
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Grundlage fur die Fahrkostenberechnung ist der Betrag, der im ersten Monat
anfallt. Dies gilt nicht, wenn der erste Monat nicht typisch fir den Verlauf der
Ausbildung ist, z. B. weil der Bewilligungszeitraum nicht am Monatsersten
beginnt.

Fir Zeitrdaume innerhalb des ersten Ausbildungsjahres, in denen andere als
zu Beginn der Ausbildung bestehende Verhaltnisse zu bericksichtigen sind
(z.B. erneuter Umzug), sind die Kosten jeweils gesondert zu bestimmen: da-
bei sind sie in der Hohe zu berlicksichtigen, in der sie zu Beginn der Ande-
rung angefallen sind.

Anderungen an den Fahrkosten sind nur bei Benutzung é6ffentlicher Ver-
kehrsmittel zu berlcksichtigen, sofern der Bewilligungszeitraum noch min-
destens zwei weitere Monate andauert. Erhdhungen der monatlichen Fahr-
preise bis 5,00 € sind grundsatzlich als geringfligig anzusehen und werden
nicht bertcksichtigt.

5. § 458 SGB lll - Ubergangsregelung

§ 73a findet keine Anwendung auf Berufsausbildungen, die vor dem 1.
April 2024 begonnen haben.

Ein Mobilitatszuschuss wird nur fir solche Ausbildungen gewahrt, die nach
Inkrafttreten des § 73a begonnen haben. Der Anwendungsbereich des Mo-
bilitatszuschusses wird somit auf die Zukunft beschrankt, um Mithahmeef-
fekte zu vermeiden.
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6. Verfahren

6.1. Zustandigkeit

Zustandig ist die Agentur fir Arbeit, in deren Bezirk die jungen Menschen
ihren bisherigen Wohnsitz (vor dem Umzug) haben.

6.2. Antragstellung

Der Mobilitatszuschuss wird gem. § 324 Abs. 1 SGB Il nur erbracht, wenn
er vor Eintritt des leistungsbegriindenden Ereignisses — dem Ausbildungsbe-
ginn — beantragt worden ist.

Im Zuge der Antragstellung ist die BK-Vorlage ,Mobi-Z — Antrag SGB III* aus-
zuhandigen bzw. zuzusenden.

6.3.Entscheidung

Uber den Antrag und das Vorliegen der individuellen Férdervoraussetzungen
entscheidet die zustandige Beraterin/der zustandige Berater aus dem Be-
reich der Berufsberatung vor dem Erwerbsleben oder Berufliche Rehabilita-
tion und Teilhabe.

Da die Gewahrung des Zuschusses eine Ermessensleistung darstellt, ist zu-
dem nach vorangehender Beratung abzuwagen, ob der Zuschuss geeignet
ist, die Entscheidung fur eine wohnortferne Ausbildung zu unterstitzen.

Die signierte Stellungnahme der Beraterin/des Beraters ist gemeinsam mit
den Antragsunterlagen (inkl. unterschriebener Ausbildungsvertrag) an das
Team SB-AV im zustandigen Operativen Service der Agentur fir Arbeit wei-
terzuleiten. Die Weiterleitung hat mittels Bearbeitungsauftrag in der E-AKTE
zu erfolgen.

Bei Anderungen (z.B. Abbruch, 63.20 oder 63.21) ist eine neue ,Mobi-Z —
Stellungnahme* zu erstellen.

6.4.Datenerfassung in den Fachverfahren

Der Mobilitdtszuschuss ist durch die Beraterin/den Berater der Agentur flr
Arbeit zeitnah im Verfahrenszweig AMP, Férderfeld Mobi-Z-01, mit dem Sta-
tus ,B: bewilligt, teiinehmend* zu erfassen. Etwaige Anderungen (z.B. Ab-
bruch) oder Ablehnungen sind ebenfalls zeitnah im Teilnehmerdatensatz zu
erfassen.

Die Erfassung und Abrechnung der Fahrkosten erfolgt durch das Team SB-
AV im zustandigen Operativen Service der Agentur fur Arbeit. Vom Fachver-
fahren COSACH werden hierflr Zahlungsdaten als Vorblendung in das ERP-
System geliefert. Diese mussen vor der Auszahlung gepruft und gegebenen-
falls manuell angepasst oder erganzt werden.

Uber die Gewéhrung ist ein ,Mobi-Z — Bewilligungsbescheid* ggf. i. V m. ,An-
tragstell. Minderja. — Mitteil. an Erziehungsber.“ zu erstellen, der Uber den

Seite 8 von 10

Zustandigkeit
(V.Mobi-Z.01)

Frist (V.Mobi-Z.02)

Form (V.Mobi-Z.03)

Entscheidung
(V.Mobi-Z.04)

Stellungnahme
(V.Mobi-Z.05)

COSACH (V.Mobi-
Z.06)



Fachliche Weisungen Mobi-Z

Silent Mode aufrufbar ist. Daneben steht dem Operativen Service die BK-
Vorlage ,Mobi-Z — Ablehnungsbescheid” zur Verfigung.

Die Antragstellung und -ausgabe ist in VerBIS zu dokumentieren.

Uber das Fachverfahren COSACH wird ein automatisierter Vermerk zur For-
derentscheidung in VerBIS erzeugt. Darlber hinaus kdnnen Kundinnen und
Kunden fur das Online-Angebot Mobilitatszuschuss Gber VerBIS freigeschal-
tet werden.

Die Erstellung sowie der Versand des Bescheides ist ebenfalls in VerBIS zu
dokumentieren.

Alle Unterlagen sind im Aktentyp 1100 "Mobilitatszuschuss" abzulegen. Dar-
Uber hinaus hat der Operative Service, Team SB-AV, die Verfligungsklasse
,verfigung Mobi-Z* zu nutzen.

6.5. Qualitatssicherung und Fachaufsicht

Das Qualitdtsmanagement der BA bietet verschiedene systematische Ansat-
ze fir MaRnahmen und Aktivitdten zur Qualitatssicherung. Grundlage bildet
das Rahmenkonzept operatives Risikomanagement und Qualitatssicherung
(Anlage zur Weisung 201907017).

Fir komplexere Qualitatsaspekte, wie z.B. RechtmaRigkeit und Zielgerichtet-
heit der Forderung, stellen fachaufsichtliche Stichprobenprifungen das ge-
eignete Instrument dar. Die Ergebnisse der Prifungen sind bei Bedarf Aus-
gangspunkt fir MaRnahmen zur Verbesserung und Sicherung der Qualitat.

Zur Unterstltzung der risikoorientierten Fachaufsicht vor Ort steht die IT-
Kleinlésung ,UFa — Unterstutzung der Fachaufsicht zur Verfugung. Hier kon-
nen eigene Prifthemen entwickelt und somit fir eine einheitliche fachauf-
sichtliche Bearbeitung genutzt werden.

6.6. Mittelbewirtschaftung und -iiberwachung

Die Bewirtschaftung und Uberwachung der Haushaltsmittel erfolgen im Ver-
fahren ERP-Finanzen.

Fir die Bewirtschaftung der Haushaltsmittel gilt die Ermachtigungsart ,|* (vgl.
HBest-Ermachtigungsart).

Fir Mittelbindungen (ERP-Modul PSM) und Ausgaben (ERP-Modul
PSCD) gelten folgende ERP-Kontierungselemente (vgl.
Kontierungshandbuch):
o Mobilitatszuschuss
Finanzposition 2-685 11-00-3091
Hauptvorgang (HV) 2214, Teilvorgang (TV) 0001

e Mobilitdtszuschuss - Reha (nur Rehabilitandinnen und Rehabilitan-
den in Tragerschaft der BA)
Finanzposition 3-681 01-00-4692
Hauptvorgang (HV) 2319, Teilvorgang (TV) 0002
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Fir die Bindung von Haushaltsmitteln gelten die Weisungen der HBest
(vgl. HBest-Bindung).
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