Weisung 202606008 vom 11.06.2026 — Aktualisierung
der Fachlichen Weisungen
Arbeitnehmeriberlassungsgesetz (AUG)

Laufende Nummer: 202606008

Geschiaftszeichen: FGL33 - 7160.2, 7402.5

Giiltig ab: 01.07.2026
Giiltig bis: unbefristet
SGB II: nicht betroffen
SGB Ill: Weisung
Familienkasse: nicht betroffen

Bezug: Fachliche Weisungen zum AUG vom 01.10.2025

Aufhebung von Regelungen:

Aufhebung der Weisung 202509010 vom 18.09.2025 Aktualisierung der Fachlichen
Weisungen Arbeitnehmeriiberlassungsgesetz (AUG) und Anlage

Zusammenfassung

Die Fachlichen Weisungen zum Arbeitnehmertiberlassungsgesetz (FW AUG) wurden
aktualisiert. Es wurden in den IT-Verfahren eingefihrte Automatisierungsschritte fir die
Sachbearbeitungsteams im Operativen Service Arbeitnehmeriiberlassung (ANU)
aufgenommen, der Prufrhythmus fir Betriebsprifungen flexibilisiert, aktuelle
Rechtsprechung und klarstellende Erganzungen aufgenommen.

1. Ausgangssituation

Die Fachlichen Weisungen werden regelmafig auf ihre Aktualitat, Verstandlichkeit und ihre
Praxisrelevanz Uberprift und bei Bedarf angepasst.

2. Auftrag und Ziel

Die FW AUG wurden aktualisiert und stehen in der neuen Fassung zur Verfiigung.
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https://www.arbeitsagentur.de/datei/fw-aueg_ba026870.pdf
https://www.arbeitsagentur.de/datei/weisung-202509010_ba054748.pdf
https://www.arbeitsagentur.de/datei/weisung-202509010_ba054748.pdf
https://www.arbeitsagentur.de/datei/fw-aueg_ba026870.pdf

Es wurden an verschiedenen Stellen fiir die Praxis relevante Erganzungen und Klarstellungen

vorgenommen.

Die Erlaubnisurkunde und Entscheidungen kann mit Einwilligung des Antragstellers zuklinftig
Uber das Online-Portal zugestellt und abgerufen werden.

Weiterhin wurden in den IT-Verfahren eingefiihrte, automatisierte Prozessschritte
aufgenommen.

Der Prufrhythmus flr Betriebsprifungen unbefristeter Erlaubnisinhaber durch die Prifteams
wurde flexibilisiert.

3. Einzelauftrage

Die Operativen Services Arbeitnehmeriberlassung, Ordnungswidrigkeiten und
Sozialgerichtsgesetz beachten die aktuelle Weisung und wenden diese in der aktuell giltigen
Fassung an.

4. Info

Betroffene Dokumente und Arbeitsmittel werden aktualisiert und im Internet und Intranet zur
Verfugung gestellt.

5. Haushalt
Entfallt
6. Beteiligung

Entfallt

gez.

Unterschrift
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