
HEGA 12/14 - 02 - Anzeigeverfahren 
nach § 80 (2) SGB IX 

Geschäftszeichen: AV13 – 5373.2 / 7402.32 / 4100 / 6801.4 

Gültig ab: 20.12.2014 

Gültig bis: 19.12.2019 

SGB II: Information 

SGB III: Weisung 

Aufhebung von Regelungen: HEGA 12/13 - 01 - Anzeigeverfahren gem. § 80 Abs. 
2 SGB IX 

Zusammenfassung: 

 1. Ausgangssituation 
 2. Auftrag und Ziel 
 3. Einzelaufträge 
 4. Koordinierung 
 5. Haushalt 
 6. Beteiligung 

1. Ausgangssituation

Die Geschäftsanweisung und die Geschäftsprozesse für das Anzeigeverfahren 
wurden aktualisiert und stehen Ihnen ab sofort im Intranet zur Verfügung. 

2. Auftrag und Ziel

Die Geschäftsanweisung wurde grundlegend überarbeitet. Verfahrenshinweise 
wurden in die Geschäftsprozessmodelle überführt. 

2.1 Änderung der Dokumentation der Aufgaben 
"Mehrfachanrechnung" und "Zulassung nach § 75 Abs. 2 Satz 3 SGB 
IX" 

Die Dokumentation der Aufgaben "Mehrfachanrechnung" und "Zulassung nach §75 
Abs. 2 Satz 3 SGB IX" erfolgt ab sofort im Arbeitgeberkontext in VerBIS. Einzelheiten 
können den entsprechenden Geschäftsprozessmodellen und ergänzend dazu der 
VerBIS-Arbeitshilfe „Reha“ entnommen werden. 

2.2 Änderung der jährlichen Versandaktion 



Zudem wird die jährliche Versandaktion angepasst. Den Arbeitgebern werden jährlich 
im Zeitraum Ende Dezember bis Anfang Januar die zur Erstattung der Anzeige 
erforderlichen Unterlagen vom externen Dienstleister Swiss Post Solutions 
zugesandt. Ab Dezember 2014 beinhaltet dieses Paket nur noch die CD-ROM 
"REHADAT-Elan" (Software zur Erstellung und elektronischen Übermittlung der 
Anzeige - aktuelle Version und Vorjahresversionen), die Erläuterungen zum 
Anzeigeverfahren (als pdf-Datei auf der CD-ROM enthalten) sowie die 
Installationshinweise. 

Vordrucke können über das Portal REHADAT-Elan (www.REHADAT-Elan.de - unter 
Service) oder bei Arbeitgebern, die in BA-ELAN enthalten sind, über BA-ELAN 
angefordert werden. 

Der angepasste Gesprächsleitfaden 3.020 – Eingehende Arbeitgeberanrufe im 
Service Center ist im BA-Intranet mit dem Stand 20.12.2014 veröffentlicht. 

Ein aktualisiertes Muster der Pressemitteilung ist der Geschäftsanweisung als Anlage 
beigefügt. 

3. Einzelaufträge 

entfällt 

4. Koordinierung 

entfällt 

5. Haushalt 

entfällt 

6. Beteiligung 

Der Hauptpersonalrat hat Kenntnisgenommen. 

  
Gez. Unterschrift 
  


