Grone INFO

e\ | JAR)

ESB -berufliche Eingliederung schwerbehinderter Menschen

Grone engagiert sich seit mehr als 40 Jahren fir die Verbesserung gesellschaftlicher und beruflicher
Chancen von Menschen mit besonderen Problemlagen. Im Sozial-/Arbeitsleben bedeutet Rehabilitation
heute die Wiedereingliederung in den Alltag oder in das berufliche Leben. Arbeit bedeutet nicht nur
finanzielle Absicherung, sondern auch gesellschaftliche Anerkennung.

Ziel

Aktivierung mit dem Ziel der erfolgreichen Vermittlung
und anschlieBender Stabilisierung der versicherungs-
pflichtigen Beschaftigung

Zielgruppe

Schwerbehinderte bzw. behinderte Menschen, die nach
§ 2 Abs. 3 SGB IX schwerbehinderten Menschen
gleichgestellt sind, aus den rechtkreisen SGB Il und SGB
M.

Beginn und Dauer
individueller Einstieg moéglich im Zeitraum
MaBnahmedauer 15.02.2023 - 14.06.2024 (Ende
Zuweisungskooridor)
SGB II: i. d. R. sechs bis max. neun Monate
SGB Ill: mind. vier Monate

Inhalt

Elemente der intensiven Aktivierung

= Starkung der Eigeninitiative und Motivation

= Selbstvermarktungsstrategien

» Kompetenztraining

» Unterstltzung beim Abbau individueller Vermitt-
lungshemmnisse

» betriebliche Hospitationen

» assistierte Vermittlung

Analyse und Aufarbeitung des Bewerberprofils

*» Erhebung der persénlichen und berufsrelevanten
Daten

= Erarbeitung realisierbarer beruflicher Ziele

» Berufsbezogene Starken- und Schwachenanalyse

» Feststellung der Leistungsfahigkeit

» Feststellung der realistischen Eingliederungschancen

» Eignungsabklarung

Bewerbungscoaching und Unterstiitzung der

Eigenbemhungen

www.grone.de

Stand: Jan. 2023

= Analyse des bisherigen Bewerbungsverhalten und

der Bewerbungsunterlagen

= Abklarung des Bewerberpotentials sowie evtl.

bestehender alternativer Berufsmoglichkeiten

= Bewerbungstraining

= Umgang mit Jobborsen — insbesondere der
JOBBORSE der Bundesagentur fiir Arbeit

= Hilfestellung im Umgang mit der JOBBORSE
der BA und Befahigung zur Nutzung der Funk-
tionen

Teile von MaBBnahmen bei einem Arbeitgeber

(Praktikum)/Probebeschaftigung

Stabilisierung der Beschaftigungsaufnahme

optional Wirtschaftlichkeit und Gesundheitsori-

entierung

Teilnahmevoraussetzungen
Zuweisung erfolgt durch die Agentur fir Arbeit
Rostock bzw. das Jobcenter Rostock

Kontakt
Grone-Bildungszentrum Rostock
Silke Jahn
Tel. 0381 375691-23/-11
c.behm@grone.de/s.jahn@grone.de
Doberaner Str. 10 - 12
18057 Rostock
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Grone-Bildungszentren Mecklenburg-Vorpommern GmbH m
- gemeinniitzig - Bildungszentrum Rostock ‘ Grone
seit 1895

EIN UNTERNEHMEN DER STIFTUNG GRONE-SCHULE



