
 

 

Das Projekt wird gefördert aus Mitteln 
des  Europäischen Sozialfonds (ESF), 
des Landes Mecklenburg-Vorpommern 
und vom Hanse-Jobcenter Rostock  
Maßn. Nr. 032/5031/21 

Das Integrationsprojekt „pharao“ finden Sie 
im BILDUNGSLADEN am 
 

Friedrich-Engels-Platz 3 
18055 Rostock 
 
 

täglich von  08 Uhr bis 12 Uhr 
und  13 Uhr bis 16 Uhr geöffnet  
 
 

und unter folgender 
Telefonnummer erreichbar: 
 
 

Festnetz: 0381 20 35 48 35 
 

E-Mail: pharao@afw-rostock.de 
Homepage: www.afw-rostock.de 

Kommen Sie zu uns 

Monika Zimmermann 
 

Frank Lorenz 



Zur Zielgruppe gehören: 
 

 
Langzeitarbeitslose Frauen und Männer mit 
besonderen Vermittlungshemmnissen 
 
 
 
 

Individuelle Zielstellungen für die/ 
den Einzelne/n können sein: 
 

Sozialversicherungspflichtiges  
Beschäftigungsverhältnis auf dem  
allgemeinen Arbeitsmarkt 

 

Geringfügige Beschäftigung auf dem  
allgemeinen Arbeitsmarkt 

 

Eingliederung in Beschäftigung 
schaffende Maßnahmen 

 

Berufliche Qualifizierung 

 

Unterstützung bei der Verbesserung 
der persönlichen Lebenssituation 

 

Bedarfsgerechte Integration durch: 
 

Persönliches Kennenlernen 
 

Individuelle (Neu)orientierung/Zielfindung 
durch Berufswege-/Integrationsplanung  
 

Ganzheitliche Begleitung der beruflichen,  
fachlichen und sozialen Entwicklung 
 

Aktive Bewerbungs- und Vermittlungs-
unterstützung bei der Erschließung von  
Beschäftigungsmöglichkeiten 
 

Kontaktaufnahme zu Fachdiensten 
 
Kontaktaufnahme zu Beratungsstellen 
 

 
Der Zugang zum Projekt basiert auf dem  

 

 

Zur Verbesserung der aktiven Teilhabe am  
sozialen und beruflichen Leben können  
gemeinsam mit unseren Integrationsbegleite-
rinnen Ressourcen entdeckt, persönliche  
Hemmnisse abgebaut, berufliche Perspektiven  

abgesteckt und das allgemeine Wohlbefinden  

gefördert werden. 

Was wir gemeinsam erreichen wollen? 

Effektive, individuelle Lösungen für das  

Herausführen aus der Arbeitslosigkeit 

finden 

Auf reale berufliche und persönliche 

Entwicklungsmöglichkeiten orientieren 

und Wege dafür planen 
 

Was wir zusammen dafür tun wollen? 

Individuelle Voraussetzungen für die 
Eingliederung in den Arbeitsmarkt und 
für Qualifizierung ausloten 

Beschäftigungsmöglichkeiten erschließen 

Realistische Ziele und Handlungsschritte 
abstecken 

Stellen bei Arbeitgebern/innen suchen 

Praktika und Arbeitserprobungen 
organisieren 

Bewerbungen schreiben 

Lösungen für die Bewältigung von 
Alltagsproblemen finden 

 

Wie werden wir miteinander arbeiten? 

In persönlichen Einzelgesprächen, wobei jedes 
Gespräch vertraulich behandelt wird ! 

 


