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Pressemitteilung 
 

 

Nr. 96 / 2023 – 29. September 2023 

Sperrfrist: Freitag, 29. September 2023, 10:00 Uhr 

 

Trotz leichter Eintrübung - Arbeitsmarkt ist dennoch 
weiterhin in guter Verfassung  
 
• Arbeitslosenquote liegt bei 5,9 Prozent 

• Bilanz zum Ausbildungsmarkt wird Anfang November gezogen 

• Arbeitskräftenachfrage stagniert 
 

 

Arbeitslosenzahl im September: 14.944 Arbeitslosenquote (Vorjahreswert): 5,9 % (5,7 %) 

Entwicklung z. August 2023:          -463/ -3% Stellenzugang (Vorjahresmonat) 707 (+5,7%) 

Entwicklung z. September 2022:          876/ 6,2 % Stellenbestand (Vorjahresmonat) 2.785 (-18,3 %) 

 
 
 
Arbeitsmarkt: 
 
Im September 2023 sank die Zahl der Arbeitslosen im Agenturbezirk Emden-Leer um 463 auf jetzt 
14.944 Personen. Die Arbeitslosenquote sank im Vergleich zum Vormonat um 0,2% auf 5,9%.  
Im Vorjahresvergleich liegen die Arbeitslosenzahlen allerdings höher, im Vergleich zum September 
2022 ist der Bestand an Arbeitslosen um 876 bzw. 6,2% gestiegen.  
 
„Die Auswirkungen des Krieges in der Ukraine, das nahende Saisonende sowie die konjunkturellen 
Entwicklungen / Aussichten haben Spuren hinterlassen. Dennoch ist der Arbeitsmarkt im Agenturbe-
zirk Emden-Leer weiterhin stabil“, erläutert Daniela Ringenaldus, Geschäftsführerin Operativ der 
Agentur für Arbeit Emden-Leer. Aufgrund des anstehenden Saisonendes in der Tourismusbranche ist 
für den nächsten Monat ein weiterer Anstieg der Arbeitslosigkeit zu erwarten. 
 
Der Zugang an neuen Stellen liegt deutlich unter dem Vorjahresniveau (-17,9%). Der Arbeitgeber-
Service verzeichnet insbesondere Rückgänge im Bauhauptgewerbe. Im Handwerk, der Logistikbran-
che und im Handel besteht nach wie ein Bedarf an Arbeitskräften. Im September 2023 wurden dem 
Arbeitgeber-Service 707 neue Arbeitsstellen gemeldet.  
 
Zusätzlich appelliert Daniela Ringenaldus an Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber der Region: „Qualifi-
zierung ist der Schlüssel für den Wandel. Das Qualifizierungschancengesetz bietet ein breites Spekt-
rum an Unterstützungsmöglichkeiten bei der Qualifizierung von Beschäftigen in den Unternehmen. 
Besonders in Zeiten des demografischen Wandels und der anhaltenden Veränderungen durch Digita-
lisierung ist es wichtig das eigene Personal fortzubilden – dies kann eine Lösung sein, um dem Fach-
kräftemangel entgegenzuwirken.“  
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Für mehr Informationen steht der Arbeitgeber-Service telefonisch direkt über die persönlichen An-
sprechpartnerinnen und Ansprechpartner oder unter der kostenfreien Service-Nummer 0800 4 5555 
20 gerne zur Verfügung. 
 
Ausbildungsmarkt: 
 
Das aktuelle Berichtsjahr 2022/2023 endet am 29. September. „Die Lage auf dem Ausbildungsmarkt 
wird mit einer gesonderten Pressemitteilung im November 2023 bekannt gegeben“, informiert Daniela 
Ringenaldus. 
 
Arbeitslosigkeit: Im September waren bei der Agentur für Arbeit Emden-Leer mit den angeschlosse-
nen Geschäftsstellen und bei den für die Grundsicherung zuständigen Jobcentern in Leer, Emden, 
Norden, Aurich und Wittmund insgesamt 14.944 Personen arbeitslos gemeldet, 463 bzw. 3 Prozent 
weniger als im August. Die Zahlen im Vorjahresvergleich (876 Personen bzw. 6,2 Prozent) sind ge-
stiegen. Die Arbeitslosenquote liegt mit 5,9 Prozent 0,2 Prozentpunkt über dem Vorjahresniveau 
(2022: 5,7 Prozent).  

 
Entwicklung der Arbeitslosigkeit in der Arbeitslosenversicherung: Im Bereich der Arbeitslosen-
versicherung (SGB III) waren im September 4.987 Menschen arbeitslos gemeldet. Im Vergleich zum 
Vormonat ist die Zahl um 4,1 Prozent bzw. 212 Personen gesunken. Gegenüber dem Vorjahresmonat 
ist sie um 9,6 Prozent oder 438 Personen gestiegen. Insgesamt erhielten 4.684 Personen im Septem-
ber 2023 Arbeitslosengeld; 628 mehr als vor einem Jahr. 
 
Entwicklung in der Grundsicherung für Arbeitslose: Im Bereich der steuerfinanzierten Grundsi-
cherung waren 9.957 Personen arbeitslos gemeldet. Davon zählen 5.438 Personen als Langzeitar-
beitslose. Insgesamt ist die Arbeitslosenzahl in diesem Bereich im Vergleich zum Vormonat um 2,5 
Prozent oder 251 Personen gesunken. Der Anstieg zum Vorjahr betrug 4,6 Prozent oder 438 Perso-
nen.  
 
Unterbeschäftigung1: Ergänzend zur gesetzlich definierten Arbeitslosenzahl veröffentlicht die Agen-
tur für Arbeit Angaben zur Unterbeschäftigung. Zusätzlich zu den Arbeitslosen zählen zur Unterbe-
schäftigung solche Personen, die nicht als arbeitslos gelten, die aber im Rahmen von arbeitsmarktpo-
litischen Maßnahmen gefördert werden. Die Unterbeschäftigung betrug nach vorläufigen Angaben im 
September 2023 19.440 Personen. Die Unterbeschäftigungsquote lag im September bei 7,6 Prozent 
(September 2022: 7,3 Prozent).  

                                            
1) 1 Ergänzend zur gesetzlich definierten Arbeitslosenzahl veröffentlicht die Agentur für Arbeit Angaben zur Unterbe-

schäftigung Dazu gehören Personen in Arbeitsmarktmaßnahmen, beruflicher Weiterbildung, Arbeitsgelegenheiten, 
Arbeitsbeschaffungsmaßnahmen, Gründungszuschuss etc. Aufgrund der Vorläufigkeit der Daten zur Maßnahme Teil-
nahme können sich hier in den kommenden Monaten Änderungen ergeben. Nicht enthalten sind Beschäftigte in 
Kurzarbeit, weil diese Daten erst mit mehrmonatiger zeitlicher Verzögerung erhoben werden können.  
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Entwicklung der Arbeitslosigkeit im Jahresverlauf 
 

 
 
Grafik: Die Zahlen im Vorjahresvergleich liegen leicht über dem Vorjahreswert. 
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Arbeitslosenzahlen und -quoten2 in den Landkreisen für die Rechtskreise SGB III und SGB II 
insgesamt im September 2023: 
 

Agentur für Arbeit Emden-Leer: 14.944 Arbeitslose / 5,9 % Arbeitslosenquote 

 

 
 

 

 

 

 
 

                                            
2 Anteil der Arbeitslosen an allen zivilen Erwerbspersonen 

 Arbeitslosenzahl Veränderung 

gegenüber 

Vormonat 

Veränderung 

gegenüber 

Vorjahr 

Arbeitslosen-

quote 

(Vorjahreswert) 

Agentur für 

Arbeit Emden-Leer  

14.944 -463 / -3,0 % 876 / 6,2 % 5,9 % / (5,7 %) 

Landkreis Aurich 6.022 -129 / -2,1 % 476 / 8,6 % 5,8 % / (5,4 %) 

Landkreis Leer 5.091 -259 / -4,8 % 310 / 6,5 % 5,6 % / (5,3 %) 

Landkreis Wittmund 1.562 -77 / -4,7 % 93 / 6,3 % 5,4 % / (5,1 %) 

Stadt Emden 2.269 2 / 0,1 % -3 / -0,1 % 8,3 % / (8,5 %) 
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Arbeitslosenzahlen und -quoten in den Geschäftsstellen für die Rechtskreise SGB III und 
SGB II insgesamt im September 2023: 

 

 

 Arbeitslo-

senzahl 

Veränderung 

gegenüber 

Vormonat 

Veränderung 

gegenüber 

Vorjahr 

Arbeitslosenquote 

(Vorjahreswert) 

Agentur für Arbeit Emden-Leer  14.944 -463 / -0,3 % 876 / 6,2 % 5,9 % / (5,7 %) 

Hauptagentur Emden-Leer 5.032 -257 / -4,9 % 296 / 6,3 % 5,7 % / (5,5 %) 

Geschäftsstelle Emden 2.698 1 / 0,0 % 64 / 2,4 % 6,6 % / (6,6 %) 

Geschäftsstelle Aurich 3.458 -41 / -1,2 % 405 / 13,3 % 6,2 % / (5,5%) 

Geschäftsstelle Norden 2.194 -89 / -3,9 % 18 / 0,8 % 5,8 % / (5,8 %) 

Geschäftsstelle Wittmund 1.562 -77 / -4,7 % 93 / 6,3 % 5,4 % / (5,1 %) 


