Organisation Agentur fur Arbeit
Saarland

Die im Organigramm abgebildete Organisation dient der Information tber die
Ansprechpartner dieser Dienststelle, sie stellt keine Ableitung zur Dienst- und
Fachaufsicht der Dienststelle dar.
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1. Vorsitzende/r der Geschéaftsfiihrung

11

1.2.
1.3.
1.4.
1.5.
1.6.
1.7.

Stabstelle: Buro der Geschaftsfuhrung

Stabstelle: Fuhrungsberatung SGB |l

Stabstelle: Presse und Marketing

Stabstelle: Beauftragte/r fir Chancengleichheit am Arbeitsmarkt
Ansprechpartner/in fur Datenschutzangelegenheiten
Regionalleiter/in Service Center

Geschaftsfuhrer/in Operativ

1.7.1. Bereichsleiter/in Geschaftseinheit 1

1.7.1.1.
1.7.1.2.
1.7.1.3.
1.7.1.4.
1.7.1.5.

1.7.1.6.

Teamleiter/in Eingangszone / SIE 111

Teamleiter/in Allgemeine Arbeitsvermittiung 121
Teamleiter/in Allgemeine Arbeitsvermittlung 122
Teamleiter/in U25

Teamleiter/in Reha/ Schwerbehinderte

Teamleiter/in interne ganzheitliche Integrationsberatung

1.7.2. Bereichsleiter/in Geschaftseinheit 2

1.7.2.1.
1.7.2.2.
1.7.2.3.
1.7.2.4.
1.7.2.5.
1.7.2.6.
1.7.2.7.

Teamleiter/in Eingangszone / SIE 112/13

Teamleiter/in Allgemeine Arbeitsvermittlung 123
Teamleiter/in Allgemeine Arbeitsvermittlung 124
Teamleiter/in U25

Teamleiter/in Reha/ Schwerbehinderte

Teamleiter/in interne ganzheitliche Integrationsberatung
Teamleiter/in Weiterbildungsberatung

1.7.3. Bereichsleiter/in Geschaftseinheit 3

1.7.3.1.
1.7.3.2.
1.7.3.3.
1.7.3.4.
1.7.3.5.

Teamleiter/in Eingangszone / SIE 114/116
Teamleiter/in Eingangszone / SIE 115

Teamleiter/in Allgemeine Arbeitsvermittlung 125/127
Teamleiter/im Allgemeine Arbeitsvermittlung 126
Teamleiter/in U25
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1.7.3.6. Teamleiter/in Reha/ Schwerbehinderte
1.7.3.7. Teamleiter/in interne ganzheitliche Integrationsberatung
1.7.4. Bereichsleiter/in 4 BWT
1.7.4.1. Teamleiter/in Arbeitgeber-Service 141
1.7.4.2. Teamleiter/in Arbeitgeber-Service 142
1.7.4.3. Teamleiter/in Arbeitgeber-Service 143
1.7.4.4. Teamleiter/in Berufsberatung im Erwerbsleben
1.7.5. Bereichsleiter/in 5
1.7.5.1. Themenschwerpunkte Weiterbildung und Transformation
1.7.5.2. Datenqualitatsmanagement DQM
1.8. Arztlicher Dienst
1.9. Berufspsychologischer Service
1.10. Technische/r Berater/in
1.11. Geschaftsfuhrer/in Interner Service
1.12. Geschaftsfuhrer/in Operativer Service
1.13. Leiter/in Familienkasse Region Rheinland-Pfalz-Saarland
1.14. Tragerschaft: Geschaftsfiihrer/in gemeinsame Einrichtung Regionalverband
Saarbrucken
1.15. Tragerschaft: Geschaftsfihrer/in gemeinsame Einrichtung Neunkirchen
1.16. Tragerschaft: Geschaftsfihrer/in gemeinsame Einrichtung Merzig-Wadern
Gremien: Gleichstellungsbeauftragte
Gremien: Personalrat
Gremien: Vertrauensperson fuir Schwerbehinderte
Gremien: Verwaltungsausschuss der Agentur fur Arbeit Saarland
5.1. Vorsitzende/r (z. B. Arbeitnehmende)
5.2. alternierende/r Vorsitzende/r (z. B. Arbeitgebende)
6. Geschaftsstellen
6.1. Geschaftsstelle Saarlouis
6.2. Geschaftsstelle Merzig-Wadern
6.3. Geschaftsstelle Neunkirchen
6.4. Geschaftsstelle St. Wendel
6.5. Geschaftsstelle Homburg
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