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Arbeitsmarktstatistik
Statistik
Zugang an Arbeitslosen
Minster, Stadt
Zeitreihe (Gebiets- und Datenstand Dezember 2022)
Erlauterungen zu den Daten finden Sie auf dem Hinweisblatt "Hinweise und Fu3noten".
Jahressumme Veranderung
Rechtskreis/ Herkunftsstruktur zum Vorjahr
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 b %
abs (!
SGB lllund SGB I
Insgesamt 22.523 22.642 22.145 21.864 22.425 22.150 21.647 21.909 19.816 17.367 18.376 1.009 58
Erwerbstatigkeit (ohne Ausbildung) X 8.572 8.367 8.229 7.927 7.819 8.044 8.236 8.332 7.233 7.142 -91 -1,3
Beschaftigung am 1. Arbeitsmarkt X 7.796 7.549 7.399 7.050 7.084 7.237 7.449 7.584 6.434 6.506 72 11
Beschéftigung am 2. Arbeitsmarkt X 328 339 322 311 266 289 295 227 187 180 -7 -3,7
Sonstige Erwerbstatigkeit X 448 479 508 566 469 518 492 521 612 456 - 156 -255
dav. Selbstandigkeit X 396 411 449 498 400 452 431 460 560 413 - 147 -26,3
Webhr-/Freiwilligen-/Zivildienst X 52 68 59 68 69 66 61 61 52 43 -9 -17,3
Ausbildung und sonstige MaBnahmeteilnahme X 5.277 5.375 5.385 5.891 6.676 6.577 6.825 5.736 4.509 4.505 -4 -0,1
Ausbildung X 1.530 1.699 1.605 1.566 1.547 1.211 1.291 1.280 1.219 1.159 - 60 -49
dav. Schule/Studium/schul. Berufsausb. X 925 992 932 873 882 623 655 625 594 594 - -
(auBer-)betriebliche Ausbildung X 605 707 673 693 665 588 636 655 625 565 - 60 -9,6
Sonstige Ausbildung/MaBnahme X 3.747 3.676 3.780 4.325 5.129 5.366 5.534 4.456 3.290 3.346 56 1,7
Nichterwerbstétigkeit (ohne Ausbildung) X 6.061 5.749 5.304 5.202 4914 4.848 4.807 3.453 3.129 3.460 331 10,6
dav. Arbeitsunfahigkeit X 4.624 4.461 4.054 3.803 3.642 3.611 3.519 2.300 2.086 2.434 348 16,7
Fehlende Verfluigbark./Mitwirkung X 1.159 1.092 1.072 1.213 1.070 1.071 1.100 942 832 831 -1 -0,1
Sonstige Nichterwerbstatigkeit X 278 196 178 186 202 166 188 211 211 195 -16 -7,6
Sonstige Grinde/ Keine Angabe 4.004 2.732 2.654 2.946 3.405 2.741 2.178 2.041 2.295 2.496 3.269 773 31,0
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Arbeitsmarktstatistik
Statistik
Zugang an Arbeitslosen
Minster, Stadt
Zeitreihe (Gebiets- und Datenstand Dezember 2022)
Erlauterungen zu den Daten finden Sie auf dem Hinweisblatt "Hinweise und Fu3noten".
Jahressumme Veranderung
Rechtskreis/ Herkunftsstruktur zum Vorjahr
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 b %
abs (!
SGB Il
Insgesamt 10.270 10.794 10.733 10.726 11.143 11.155 11.192 11.897 11.231 9.874 9.773 -101 -1,0
Erwerbstétigkeit (ohne Ausbildung) 6.371 6.475 6.362 6.388 6.164 6.289 6.578 6.840 7.088 6.190 5.919 -271 -4.4
Beschaftigung am 1. Arbeitsmarkt 6.027 6.161 6.023 5.989 5.734 5.934 6.139 6.415 6.639 5.653 5.543 -110 -1,9
Beschaftigung am 2. Arbeitsmarkt - - - - - * - - - * - * *
Sonstige Erwerbstatigkeit 344 314 339 399 430 * 439 425 449 * 376 * *
dav. Selbstandigkeit * * 291 352 379 303 395 383 406 509 * * *
Wehr-/Freiwilligen-/Zivildienst * * 48 47 51 * 44 42 43 * * * *
Ausbildung und sonstige MaBnahmeteilnahme 2.196 2.361 2.441 2.455 2.753 2.886 2.649 2.945 2.441 2.191 2.269 78 3,6
Ausbildung 1.051 1.032 1.138 1.080 1.017 992 723 756 790 732 736 4 0,5
dav. Schule/Studium/schul. Berufsausb. 453 494 525 480 401 389 214 225 244 224 271 47 21,0
(auBer-)betriebliche Ausbildung 598 538 613 600 616 603 509 531 546 508 465 -43 -85
Sonstige Ausbildung/MafRnahme 1.145 1.329 1.303 1.375 1.736 1.894 1.926 2.189 1.651 1.459 1.533 74 51
Nichterwerbstatigkeit (ohne Ausbildung) 1.435 1.593 1.625 1.564 1.768 1.774 1.816 1.963 1.486 1.328 1.420 92 6,9
dav. Arbeitsunfahigkeit 757 817 871 835 912 1.043 1.058 1.152 805 769 849 80 10,4
Fehlende Verfugbark./Mitwirkung 663 738 729 696 834 696 727 780 620 505 518 13 2,6
Sonstige Nichterwerbstatigkeit 15 38 25 33 22 35 31 31 61 54 53 -1 -1,9
Sonstige Grinde/ Keine Angabe 268 365 305 319 458 206 149 149 216 165 165 - -
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Arbeitsmarktstatistik
Statistik
Zugang an Arbeitslosen
Minster, Stadt
Zeitreihe (Gebiets- und Datenstand Dezember 2022)
Erlauterungen zu den Daten finden Sie auf dem Hinweisblatt "Hinweise und Fu3noten".
Jahressumme Veranderung
Rechtskreis/ Herkunftsstruktur zum Vorjahr
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 b %
abs (!
SGB I
Insgesamt 12.253 11.848 11.412 11.138 11.282 10.995 10.455 10.012 8.585 7.493 8.603 1.110 14,8
Erwerbstétigkeit (ohne Ausbildung) X 2.097 2.005 1.841 1.763 1.530 1.466 1.396 1.244 1.043 1.223 180 17,3
Beschaftigung am 1. Arbeitsmarkt X 1.635 1.526 1.410 1.316 1.150 1.098 1.034 945 781 963 182 23,3
Beschaftigung am 2. Arbeitsmarkt X 328 339 322 311 * 289 295 227 * 180 * *
Sonstige Erwerbstéatigkeit X 134 140 109 136 * 79 67 72 * 80 * *
dav. Selbstandigkeit X * 120 97 119 97 57 48 54 51 * * *
Wehr-/Freiwilligen-/Zivildienst X * 20 12 17 * 22 19 18 * * * *
Ausbildung und sonstige MaBnahmeteilnahme X 2.916 2.934 2.930 3.138 3.790 3.928 3.880 3.295 2.318 2.236 -82 -35
Ausbildung X 498 561 525 549 555 488 535 490 487 423 - 64 -131
dav. Schule/Studium/schul. Berufsausb. X 431 467 452 472 493 409 430 381 370 323 -47 -12,7
(aulRer-)betriebliche Ausbildung X 67 94 73 77 62 79 105 109 117 100 -17 -14,5
Sonstige Ausbildung/MafRnahme X 2.418 2.373 2.405 2.589 3.235 3.440 3.345 2.805 1.831 1.813 -18 -1,0
Nichterwerbstatigkeit (ohne Ausbildung) X 4.468 4.124 3.740 3.434 3.140 3.032 2.844 1.967 1.801 2.040 239 13,3
dav. Arbeitsunfahigkeit X 3.807 3.590 3.219 2.891 2.599 2.553 2.367 1.495 1.317 1.585 268 20,3
Fehlende Verflugbark./Mitwirkung X 421 363 376 379 374 344 320 322 327 313 -14 -4,3
Sonstige Nichterwerbstatigkeit X 240 171 145 164 167 135 157 150 157 142 -15 -9,6
Sonstige Grinde/ Keine Angabe 3.736 2.367 2.349 2.627 2.947 2.535 2.029 1.892 2.079 2.331 3.104 773 33,2

Erstellungsdatum: 21.12.2022, Statistik-Service West, Auftragsnummer 194810

Datenrevisionen kénnen zu Abweichungen gegeniiber Auswertungen mit friherem Erstellungsdatum fuhren.

© Statistik der Bundesagentur fir Arbeit
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Arbeitsmarktstatistik
Statistik
Zugang an Arbeitslosen (15 bis unter 25 Jahre)
Munster, Stadt
Zeitreihe (Gebiets- und Datenstand Dezember 2022)
Erlauterungen zu den Daten finden Sie auf dem Hinweisblatt "Hinweise und FuB3noten".
Jahressumme Verénderung
Rechtskreis/ Herkunftsstruktur zum Vorjahr
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 b %
aps (]
SGB lllund SGB I
Insgesamt 3.583 3.283 3.397 3.488 3.759 3.539 3.258 3.230 2.991 2.524 2.530 6 0,2
Erwerbstatigkeit (ohne Ausbildung) X 942 964 889 894 841 879 884 948 779 732 -47 -6,0
Beschaftigung am 1. Arbeitsmarkt X 849 886 818 799 760 801 818 888 720 683 -37 -51
Beschéftigung am 2. Arbeitsmarkt X 32 12 16 26 19 22 19 15 18 10 -8 -44.4
Sonstige Erwerbstatigkeit X 61 66 55 69 62 56 47 45 41 39 -2 -49
dav. Selbstandigkeit X 18 12 13 13 11 8 7 - 4 4 - -
Wehr-/Freiwilligen-/Zivildienst X 43 54 42 56 51 48 40 45 37 35 -2 -54
Ausbildung und sonstige MaBhahmeteilnahme X 1.271 1.365 1.419 1.627 1.760 1.618 1.544 1.357 1.165 1.029 -136 -11,7
Ausbildung X 809 914 872 928 877 771 805 814 760 665 -95 -125
dav. Schule/Studium/schul. Berufsausb. X 354 384 378 410 410 346 374 342 340 297 -43 -12,6
(auBer-)betriebliche Ausbildung X 455 530 494 518 467 425 431 472 420 368 -52 -12,4
Sonstige Ausbildung/MaBnahme X 462 451 547 699 883 847 739 543 405 364 -41 -10,1
Nichterwerbstatigkeit (ohne Ausbildung) X 552 580 573 600 467 427 496 311 233 288 55 23,6
dav. Arbeitsunfahigkeit X 294 334 332 341 286 266 298 168 133 173 40 30,1
Fehlende Verflugbark./Mitwirkung X 233 219 224 237 169 143 180 133 91 101 10 11,0
Sonstige Nichterwerbstatigkeit X 25 27 17 22 12 18 18 10 9 14 5 55,6
Sonstige Grinde/ Keine Angabe 726 518 488 607 638 471 334 306 375 347 481 134 38,6
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Arbeitsmarktstatistik
Statistik
Zugang an Arbeitslosen (15 bis unter 25 Jahre)
Munster, Stadt
Zeitreihe (Gebiets- und Datenstand Dezember 2022)
Erlauterungen zu den Daten finden Sie auf dem Hinweisblatt "Hinweise und FuB3noten".
Jahressumme Verénderung
Rechtskreis/ Herkunftsstruktur zum Vorjahr
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 b %
aps (]
SGB Il
Insgesamt 1.726 1.696 1.768 1.726 1.786 1.681 1.530 1.596 1.645 1.359 1.259 - 100 -7,4
Erwerbstétigkeit (ohne Ausbildung) 774 715 749 701 678 645 649 653 745 628 577 -51 -8,1
Beschaftigung am 1. Arbeitsmarkt 724 663 699 660 628 600 610 620 716 605 559 - 46 -7,6
Beschaftigung am 2. Arbeitsmarkt - - - - - - - - - - - - X
Sonstige Erwerbstatigkeit 50 52 50 41 50 45 39 33 29 23 18 -5 -21,7
dav. Selbstandigkeit * * 8 7 6 6 8 * - 4 * * *
Wehr-/Freiwilligen-/Zivildienst * * 42 34 44 39 31 * 29 19 * * *
Ausbildung und sonstige MaBnhahmeteilnahme 725 712 760 769 819 798 682 734 701 609 534 -75 -12.3
Ausbildung 605 543 618 582 600 538 458 458 501 443 389 -54 -12,2
dav. Schule/Studium/schul. Berufsausb. 160 138 148 131 127 106 81 88 94 95 80 -15 -15,8
(aulRer-)betriebliche Ausbildung 445 405 470 451 473 432 377 370 407 348 309 -39 -11.2
Sonstige Ausbildung/MaRnahme 120 169 142 187 219 260 224 276 200 166 145 -21 -12,7
Nichterwerbstatigkeit (ohne Ausbildung) 183 190 205 199 214 196 170 195 160 95 123 28 29,5
dav. Arbeitsunfahigkeit 43 48 73 54 59 82 70 85 * 37 * * *
Fehlende Verfligbark./Mitwirkung 140 142 132 145 155 114 100 110 98 58 61 3 52
Sonstige Nichterwerbstatigkeit - - - - - - - - * - * * X
Sonstige Griinde/ Keine Angabe 44 79 54 57 75 42 29 14 39 27 25 -2 -7.4
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Arbeitsmarktstatistik
Statistik
Zugang an Arbeitslosen (15 bis unter 25 Jahre)
Munster, Stadt
Zeitreihe (Gebiets- und Datenstand Dezember 2022)
Erlauterungen zu den Daten finden Sie auf dem Hinweisblatt "Hinweise und FuB3noten".
Jahressumme Verénderung
Rechtskreis/ Herkunftsstruktur zum Vorjahr
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 b %
aps (]
SGB I
Insgesamt 1.857 1.587 1.629 1.762 1.973 1.858 1.728 1.634 1.346 1.165 1.271 106 9,1
Erwerbstétigkeit (ohne Ausbildung) X 227 215 188 216 196 230 231 203 151 155 4 2,6
Beschaftigung am 1. Arbeitsmarkt X 186 187 158 171 160 191 198 172 115 124 9 7,8
Beschaftigung am 2. Arbeitsmarkt X 32 12 16 26 19 22 19 15 18 10 -8 -44.4
Sonstige Erwerbstatigkeit X 9 16 14 19 17 17 14 16 18 21 3 16,7
dav. Selbstandigkeit X * 4 6 7 5 - * - - * * X
Wehr-/Freiwilligen-/Zivildienst X * 12 8 12 12 17 * 16 18 * * *
Ausbildung und sonstige MaBnhahmeteilnahme X 559 605 650 808 962 936 810 656 556 495 -61 -11,0
Ausbildung X 266 296 290 328 339 313 347 313 317 276 -41 -129
dav. Schule/Studium/schul. Berufsausb. X 216 236 247 283 304 265 286 248 245 217 -28 -114
(aulRer-)betriebliche Ausbildung X 50 60 43 45 35 48 61 65 72 59 -13 -18,1
Sonstige Ausbildung/MaRnahme X 293 309 360 480 623 623 463 343 239 219 -20 -84
Nichterwerbstatigkeit (ohne Ausbildung) X 362 375 374 386 271 257 301 151 138 165 27 19,6
dav. Arbeitsunfahigkeit X 246 261 278 282 204 196 213 * 96 * * *
Fehlende Verfligbark./Mitwirkung X 91 87 79 82 55 43 70 35 33 40 7 21,2
Sonstige Nichterwerbstéatigkeit X 25 27 17 22 12 18 18 * 9 * * *
Sonstige Griinde/ Keine Angabe 682 439 434 550 563 429 305 292 336 320 456 136 42,5

Erstellungsdatum: 21.12.2022, Statistik-Service West, Auftragsnummer 194810

Datenrevisionen kénnen zu Abweichungen gegeniiber Auswertungen mit friherem Erstellungsdatum fuhren.

© Statistik der Bundesagentur fur Arbeit
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Arbeitsmarktstatistik
Statistik
Zugang an Arbeitslosen (55 Jahre und é&lter)
Munster, Stadt
Zeitreihe (Gebiets- und Datenstand Dezember 2022)
Erlauterungen zu den Daten finden Sie auf dem Hinweisblatt "Hinweise und FuB3noten".
Jahressumme Verénderung
Rechtskreis/ Herkunftsstruktur zum Vorjahr
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 b %
aps (]
SGB lllund SGB I
Insgesamt 2.095 2.169 2114 2.165 2.260 2.277 2414 2.713 2.493 2.376 2.551 175 7.4
Erwerbstatigkeit (ohne Ausbildung) X 764 824 851 923 963 1.062 1.162 1.188 1.037 1.074 37 3,6
Beschaftigung am 1. Arbeitsmarkt X 649 691 700 725 775 902 979 992 840 946 106 12,6
Beschéftigung am 2. Arbeitsmarkt X 62 72 60 54 49 56 68 46 37 42 5 13,5
Sonstige Erwerbstatigkeit X 53 61 91 144 139 104 115 150 160 86 -74 -46,3
dav. Selbstandigkeit X 53 61 91 141 136 * 115 150 160 86 -74 -46,3
Wehr-/Freiwilligen-/Zivildienst X - - - 3 3 * - - - - - X
Ausbildung und sonstige MaBhahmeteilnahme X 296 263 231 266 333 345 501 395 340 390 50 14,7
Ausbildung X - 5 * * - - * - - 5 5 X
dav. Schule/Studium/schul. Berufsausb. X - * * * - - * - - 5 5 X
(auBer-)betriebliche Ausbildung X - * - - - - - - - - - X
Sonstige Ausbildung/MaBnahme X 296 258 * * 333 345 * 395 340 385 45 13,2
Nichterwerbstétigkeit (ohne Ausbildung) X 827 802 824 777 731 762 825 639 691 735 44 6,4
dav. Arbeitsunfahigkeit X 722 683 694 655 624 618 693 491 548 581 33 6,0
Fehlende Verflugbark./Mitwirkung X 86 100 108 91 79 119 114 108 100 116 16 16,0
Sonstige Nichterwerbstatigkeit X 19 19 22 31 28 25 18 40 43 38 -5 -11,6
Sonstige Grinde/ Keine Angabe 406 282 225 259 294 250 245 225 271 308 352 44 14,3
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Arbeitsmarktstatistik
Statistik
Zugang an Arbeitslosen (55 Jahre und é&lter)
Munster, Stadt
Zeitreihe (Gebiets- und Datenstand Dezember 2022)
Erlauterungen zu den Daten finden Sie auf dem Hinweisblatt "Hinweise und FuB3noten".
Jahressumme Verénderung
Rechtskreis/ Herkunftsstruktur zum Vorjahr
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 b %
aps (]
SGB Il
Insgesamt 847 945 1.061 1.054 1.225 1.297 1.428 1.640 1.559 1.495 1.510 15 1,0
Erwerbstétigkeit (ohne Ausbildung) 546 501 651 664 749 799 919 994 1.046 926 920 -6 -0,6
Beschaftigung am 1. Arbeitsmarkt 513 552 601 587 630 678 829 891 906 775 842 67 8,6
Beschaftigung am 2. Arbeitsmarkt - - - - - - - - - - - - X
Sonstige Erwerbstatigkeit 33 39 50 77 119 121 90 103 140 151 78 -73 -48,3
dav. Selbsténdigkeit 33 39 50 77 * 121 90 103 140 151 78 -73 -48,3
Wehr-/Freiwilligen-/Zivildienst - - - - * - - - - - - - X
Ausbildung und sonstige MaBnhahmeteilnahme 52 93 96 78 139 148 149 230 160 177 214 37 20,9
Ausbildung - - 5 * - - - * - - * * X
dav. Schule/Studium/schul. Berufsausb. - - * * - - - * - - * * X
(aulRer-)betriebliche Ausbildung - - * - - - - - - - - - X
Sonstige Ausbildung/MaRnahme 52 93 91 * 139 148 149 * 160 177 * * *
Nichterwerbstatigkeit (ohne Ausbildung) 226 238 289 291 304 334 345 399 340 380 356 -24 -6,3
dav. Arbeitsunfahigkeit 172 173 197 202 223 252 240 300 224 270 228 -42 -15,6
Fehlende Verfligbark./Mitwirkung 49 56 79 78 71 64 93 90 84 81 99 18 22,2
Sonstige Nichterwerbstéatigkeit 5 9 13 11 10 18 12 9 32 29 29 - -
Sonstige Griinde/ Keine Angabe 23 23 25 21 33 16 15 17 13 12 20 8 66,7
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Arbeitsmarktstatistik
Statistik
Zugang an Arbeitslosen (55 Jahre und é&lter)
Munster, Stadt
Zeitreihe (Gebiets- und Datenstand Dezember 2022)
Erlauterungen zu den Daten finden Sie auf dem Hinweisblatt "Hinweise und FuB3noten".
Jahressumme Verénderung
Rechtskreis/ Herkunftsstruktur zum Vorjahr
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 b %
aps (]
SGB I
Insgesamt 1.248 1.224 1.053 1.111 1.035 980 986 1.073 934 881 1.041 160 18,2
Erwerbstétigkeit (ohne Ausbildung) X 173 173 187 174 164 143 168 142 111 154 43 38,7
Beschaftigung am 1. Arbeitsmarkt X 97 90 113 95 97 73 88 86 65 104 39 60,0
Beschaftigung am 2. Arbeitsmarkt X 62 72 60 54 49 56 68 46 37 42 5 13,5
Sonstige Erwerbstatigkeit X 14 11 14 25 18 14 12 10 9 8 -1 -11,1
dav. Selbstandigkeit X 14 11 14 * 15 * 12 10 9 -1 -11,1
Wehr-/Freiwilligen-/Zivildienst X - - - * 3 * - - - - - X
Ausbildung und sonstige MaBnhahmeteilnahme X 203 167 153 127 185 196 271 235 163 176 13 8,0
Ausbildung X - - * * - - - - - * * X
dav. Schule/Studium/schul. Berufsausb. X - - * * - - - - - * * X
(aulRer-)betriebliche Ausbildung X - - - - - - - - - - - X
Sonstige Ausbildung/MaRnahme X 203 167 * * 185 196 271 235 163 * * *
Nichterwerbstatigkeit (ohne Ausbildung) X 589 513 533 473 397 417 426 299 311 379 68 21,9
dav. Arbeitsunfahigkeit X 549 486 492 432 372 378 393 267 278 353 75 27,0
Fehlende Verfugbark./Mitwirkung X 30 21 30 20 15 26 24 24 19 17 -2 -10,5
Sonstige Nichterwerbstatigkeit X 10 6 11 21 10 13 9 8 14 9 -5 - 35,7
Sonstige Griinde/ Keine Angabe 383 259 200 238 261 234 230 208 258 296 332 36 12,2

Erstellungsdatum: 21.12.2022, Statistik-Service West, Auftragsnummer 194810

Datenrevisionen kénnen zu Abweichungen gegeniiber Auswertungen mit friiherem Erstellungsdatum fuhren.

© Statistik der Bundesagentur fur Arbeit
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Arbeitsmarktstatistik
Statistik
Bestand an Arbeitsuchenden und Arbeitslosen sowie Arbeitslosenquoten
Munster, Stadt
Zeitreihe (Gebiets- und Datenstand Dezember 2022)
Erléauterungen zur Auswertbarkeit der Merkmale finden Sie auf dem Hinweisblatt "Hinweise und Fufl3noten”.
Jahresdurchschnitt Verénderung
Rechtskreis/ Merkmale zum Vorjahr
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
abs %
SGB lllund SGB I
Bestand an Arbeitsuchenden 14.986 15.152 15.233 15.084 15.120 14.976 14.387 13.792 14.539 13.889 13.142 - 748 -54
dar.
Arbeitslose 9.114 9.257 9.419 9.267 9.294 8.894 8.312 7.855 8.923 8.564 7.787 -778 -91
darunter:
Ménner 5.021 5.159 5.228 5.162 5.266 5.025 4.659 4.395 5.027 4.717 4.266 - 452 -9,6
Frauen 4.093 4.098 4.190 4.105 4.028 3.869 3.654 3.461 3.896 3.847 3.521 - 326 -85
15 bis unter 25 Jahre 862 850 849 801 849 791 754 701 810 737 623 -114 -154
dar. 15 bis unter 20 Jahre 145 129 126 132 159 143 148 146 144 126 115 -12 -91
50 Jahre und alter 2.463 2.610 2.759 2.770 2.826 2.698 2.441 2.368 2.652 2.623 2.487 -136 -5,2
dar. 55 Jahre und alter 1.357 1.465 1.614 1.674 1.741 1.704 1.509 1.514 1.727 1.732 1.668 - 64 -3,7
Langzeitarbeitslose 3.229 3.665 3.729 3.846 3.908 3.809 3.328 2.984 3.287 3.794 3.470 -324 -85
Schwerbehinderte Menschen 503 504 536 554 561 542 563 584 611 599 579 -19 -3,2
Deutsche 7.443 7.531 7.620 7.314 6.976 6.455 5.965 5.530 6.336 6.091 5.394 - 698 -115
Auslander 1.668 1.723 1.797 1.953 2.318 2.439 2.347 2.325 2.587 2.473 2.393 - 80 -3,2
dar.: Nichteuropéische Asylherkunftslander 273 281 324 425 772 937 918 954 1.017 952 835 -118 -12,4
Anforderungsniveau des Zielberufs
Helfer 3.194 3.084 3.086 2.942 2.806 2.619 2.356 2.139 2.824 2.746 2.512 -233 -85
Fachkraft 3.141 3.076 3.013 2.837 2.810 2.515 2.249 2.067 2.015 1.778 1.477 - 301 -17,0
Spezialist 354 382 399 399 375 343 312 313 396 394 335 -58 -148
Experte 926 1.042 1.105 1.142 1.026 992 965 939 1.138 1.094 965 - 129 -11,8
Ohne Angabe 1.499 1.673 1.815 1.947 2.278 2.424 2.429 2.396 2.550 2.552 2.497 -55 -2,2
Anteil ohne Angabe an Insgesamt in % 16,4 18,1 19,3 21,0 24,5 27,3 29,2 30,5 28,6 29,8 32,1 2,3 X
Berufsausbildung
Ohne abgeschl. Berufsausbildung 3.718 3.902 4.467 4.433 4.600 4.590 4471 4.296 4.804 4.641 4.264 - 376 -8,1
Mit abgeschl. Berufsausbildung 3.852 4.078 4.375 4.272 4.132 3.792 3.515 3.292 3.828 3.599 3.118 -481 -13,4
betriebl./schulische Ausbildung 2.735 2.853 3.035 2.887 2.837 2.562 2.340 2.175 2.489 2.312 1.988 - 324 -14,0
akademische Ausbildung 1.117 1.225 1.340 1.385 1.295 1.229 1.176 1.118 1.339 1.287 1.130 - 157 -12,2
Ohne Angabe 1.544 1.277 576 562 562 512 326 267 291 325 404 80 245
Anteil ohne Angabe an Insgesamt in % 16,9 13,8 6,1 6,1 6,0 5,8 3,9 34 33 3,8 5,2 1,4 X
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Arbeitsmarktstatistik
Statistik
Bestand an Arbeitsuchenden und Arbeitslosen sowie Arbeitslosenquoten
Munster, Stadt
Zeitreihe (Gebiets- und Datenstand Dezember 2022)
Erlauterungen zur Auswertbarkeit der Merkmale finden Sie auf dem Hinweisblatt "Hinweise und Fu3noten”.
Jahresdurchschnitt Verénderung
Rechtskreis/ Merkmale zum Vorjahr
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 bs
Schulbildung
Ohne Schulabschluss 1.959 2.135 2.387 2.398 2.447 2.479 2.337 2.260 2.402 2.413 2.274 - 140 -5,8
Mit Hauptschulabschluss 1.853 1.948 2.202 2.089 2.110 1.987 1.833 1.670 1.805 1.682 1.464 -218 -13,0
Mittlere Reife 1.135 1.219 1.388 1.306 1.324 1.223 1.128 1.043 1.206 1.145 1.012 -133 -11,6
Fachhochschulreife 732 771 867 884 848 779 742 692 820 711 459 - 252 -355
Abitur/ Hochschulreife 1516 1.655 1.851 1.888 1.956 1.904 1.818 1.744 2.010 1.862 1.799 - 63 -3,4
Ohne Angabe 1.918 1.528 724 701 609 522 455 447 679 751 779 28 3,7
Anteil ohne Angabe an Insgesamt in % 21,0 16,5 7,7 7,6 6,6 5,9 55 57 7,6 8,8 10,0 1,2 X
Gewiinschte Arbeitszeit
Vollzeit (Gesamt) 8.454 8.602 8.824 8.666 8.695 8.334 7.740 7.312 8.238 7.889 7.161 -728 -9,2
Teilzeit 447 475 468 485 465 488 499 478 618 629 562 - 67 -10,6
Ohne Angabe 213 180 127 116 135 72 73 66 67 47 64 17 36,4
Anteil ohne Angabe an Insgesamt in % 2,3 19 1,3 1,3 15 0,8 0,9 0,8 0,7 0,5 0,8 0,3 X
Arbeitslosenquoten bezogen auf
alle zivilen Erwerbspersonen 6,1 6,0 6,0 5,8 57 54 5,0 4,6 5,2 49 4.4 -0,5 X
dar. Manner 6,7 6,6 6,6 6,5 6,5 6,1 5,6 5,2 5,8 54 4.8 -0,6 X
Frauen 55 5,3 5,3 5,1 4,9 4,7 43 4,0 45 4.4 4,0 -0,4 X
15 bis unter 25 Jahre 4.8 4,5 4.4 4,0 4,1 3,8 3,5 3,1 3,4 3,1 2,5 -0,6 X
15 bis unter 20 Jahre 4,2 3,7 3,6 3,7 4,1 3,6 3,6 3,4 3,3 3,0 2,7 -0,3 X
50 bis unter 65 Jahre 6,9 6,9 7,0 6,6 6,5 59 5,2 4,9 54 52 4,9 -0,3 X
55 bis unter 65 Jahre 6,9 6,9 7,2 7,0 6,9 6,4 55 5,3 5,7 5,5 5,2 -0,3 X
Deutsche 53 53 5,2 5,0 4,7 4,3 3,9 3,6 4,0 3,9 34 -0,5 X
Auslander 15,4 14,9 14,9 16,0 18,2 17,7 15,7 14,7 16,0 14,5 13,4 -1,1 X
abhangige zivile Erwerbspersonen 6,6 6,5 6,5 6,3 6,2 5,8 54 5,0 55 53 4,7 -0,6 X
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Arbeitsmarktstatistik
Statistik
Bestand an Arbeitsuchenden und Arbeitslosen sowie Arbeitslosenquoten
Munster, Stadt
Zeitreihe (Gebiets- und Datenstand Dezember 2022)
Erlauterungen zur Auswertbarkeit der Merkmale finden Sie auf dem Hinweisblatt "Hinweise und Fu3noten”.
Jahresdurchschnitt Verénderung
Rechtskreis/ Merkmale zum Vorjahr
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
abs %
SGB Il
Bestand an Arbeitsuchenden 4.817 5.232 5.266 5.146 5.087 4.887 4.821 4.906 5.754 5.158 4.566 - 592 -11,5
dar.
Arbeitslose 2.598 2.930 2.989 2.899 2.818 2.679 2.672 2.720 3.589 3.205 2.659 - 547 -17,1
darunter:
Manner 1.370 1.621 1.656 1.588 1.562 1.466 1.472 1.511 2.063 1.786 1.497 - 289 - 16,2
Frauen 1.228 1.309 1.332 1.312 1.256 1.213 1.199 1.209 1.526 1.419 1.162 - 257 -18,1
15 bis unter 25 Jahre 282 323 340 302 294 254 234 237 333 275 209 - 66 -24,0
dar. 15 bis unter 20 Jahre 28 29 33 29 28 25 26 26 27 20 15 -5 - 24,2
50 Jahre und &lter 712 774 844 856 876 862 897 911 1.136 1.119 965 -154 -13,8
dar. 55 Jahre und alter 451 489 558 578 593 595 628 659 833 849 773 -76 -9,0
Langzeitarbeitslose 277 295 306 330 327 313 321 323 418 476 386 -90 -19,0
Schwerbehinderte Menschen 159 137 158 166 172 193 205 235 250 220 185 -35 -16,0
Deutsche 2.269 2.544 2.623 2.530 2.318 2.231 2.181 2.206 2.868 2.593 2.124 - 469 -18,1
Auslander 329 385 366 369 500 448 491 514 721 613 535 -78 -12,7
dar.: Nichteuropéaische Asylherkunftslander 17 20 18 18 118 59 70 79 142 127 116 -11 -8,6
Anforderungsniveau des Zielberufs
Helfer 415 484 487 440 469 474 498 498 1.025 918 775 - 143 - 15,6
Fachkraft 1.151 1.284 1.312 1.243 1.196 1.127 1.083 1.123 1.206 996 756 - 240 -24,1
Spezialist 213 245 268 265 253 237 229 243 325 315 259 -56 -17,8
Experte 655 770 812 856 775 777 792 795 974 933 826 - 107 -11,4
Ohne Angabe 164 147 111 95 126 65 70 60 59 43 43 -0 -0,2
Anteil ohne Angabe an Insgesamt in % 6,3 5,0 3,7 3,3 4,5 2,4 2,6 2,2 1,6 1,3 1,6 0,3 X
Berufsausbildung
Ohne abgeschl. Berufsausbildung 614 698 685 613 596 551 685 709 1.053 895 738 - 157 -17,5
Mit abgeschl. Berufsausbildung 1.949 2.203 2.273 2.245 2.119 2.016 1.985 2.011 2.535 2311 1.920 -390 -16,9
betriebl./schulische Ausbildung 1.206 1.355 1.370 1.293 1.230 1.157 1.120 1.137 1.461 1.280 1.015 - 265 - 20,7
akademische Ausbildung 742 848 903 952 889 859 865 874 1.074 1.031 905 -126 -12,2
Ohne Angabe 36 29 30 41 103 113 1 - 0 0 1 0 250,0
Anteil ohne Angabe an Insgesamt in % 1,4 1,0 1,0 14 3,6 4,2 0,0 - 0,0 0,0 0,0 0,0 X
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o Arbeitsmarktstatistik
Statistik
Bestand an Arbeitsuchenden und Arbeitslosen sowie Arbeitslosenquoten
Munster, Stadt
Zeitreihe (Gebiets- und Datenstand Dezember 2022)
Erlauterungen zur Auswertbarkeit der Merkmale finden Sie auf dem Hinweisblatt "Hinweise und Fu3noten”.
Jahresdurchschnitt Veranderung
Rechtskreis/ Merkmale 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 abszum Vorjahr
Schulbildung
Ohne Schulabschluss 96 95 101 110 148 149 148 157 190 137 101 - 36 - 26,4
Mit Hauptschulabschluss 560 641 613 553 530 517 508 491 596 513 371 - 143 -27,8
Mittlere Reife 489 553 556 476 471 447 433 419 555 471 367 -104 -22,1
Fachhochschulreife 433 479 512 527 476 454 451 442 565 458 232 - 226 -49,3
Abitur/ Hochschulreife 859 983 1.029 1.053 1.044 991 1.003 1.031 1.295 1.199 1.214 15 1,2
Ohne Angabe 161 179 178 180 150 122 130 178 387 427 374 -52 -12,3
Anteil ohne Angabe an Insgesamt in % 6,2 6,1 5,9 6,2 53 4.6 4,9 6,6 10,8 13,3 14,1 0,8 X
Gewiinschte Arbeitszeit
Vollzeit (Gesamt) 1.939 2.275 2.395 2.299 2.219 2.120 2.100 2.177 2.905 2.531 2.034 - 497 -19,6
Teilzeit 446 475 468 484 464 488 499 477 617 628 562 - 66 -10,6
Ohne Angabe 213 179 127 116 135 71 73 66 67 46 63 17 36,3
Anteil ohne Angabe an Insgesamt in % 8,2 6,1 4,2 4,0 4,8 2,7 2,7 2,4 1,9 1,4 2,4 0,9 X
Arbeitslosenquoten bezogen auf
alle zivilen Erwerbspersonen 1,7 1,9 1,9 1,8 1,7 1,6 1,6 1,6 21 1,8 15 -0,3 X
dar. Manner 1,8 2,1 2,1 2,0 1,9 1,8 1,8 1,8 2,4 2,0 1,7 -0,3 X
Frauen 1,6 1,7 1,7 1,6 15 15 1,4 1,4 1,8 1,6 1,3 -0,3 X
15 bis unter 25 Jahre 1,6 1,7 1,8 15 1,4 1,2 11 1,0 14 1,2 0,9 -0,3 X
15 bis unter 20 Jahre 0,8 0,8 0,9 0,8 0,7 0,6 0,6 0,6 0,6 0,5 0,3 -0,2 X
50 bis unter 65 Jahre 2,0 2,0 2,1 2,0 2,0 1,9 1,9 1,9 2,3 2,2 1,9 -0,3 X
55 bis unter 65 Jahre 2,3 2,3 2,5 2,4 2,4 2,2 2,3 2,3 2,7 2,7 2,4 -0,3 X
Deutsche 1,6 1,8 1,8 1,7 15 15 14 1,4 1,8 1,7 1,3 -0,4 X
Auslander 3,0 3,3 3,0 3,0 3,9 3,3 3,3 3,3 4.4 3,6 3,0 -0,6 X
abhangige zivile Erwerbspersonen 19 2,1 2,1 2,0 19 1,8 17 1,7 2,2 2,0 1,6 -0,4 X
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Arbeitsmarktstatistik
Statistik
Bestand an Arbeitsuchenden und Arbeitslosen sowie Arbeitslosenquoten
Munster, Stadt
Zeitreihe (Gebiets- und Datenstand Dezember 2022)
Erlauterungen zur Auswertbarkeit der Merkmale finden Sie auf dem Hinweisblatt "Hinweise und Fu3noten”.
Jahresdurchschnitt Verénderung
Rechtskreis/ Merkmale 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 zum Vorjahr
abs %
SGB I
Bestand an Arbeitsuchenden 10.170 9.920 9.967 9.938 10.032 10.088 9.566 8.886 8.785 8.731 8.576 - 156 -1,8
dar.
Arbeitslose 6.516 6.327 6.430 6.368 6.476 6.215 5.641 5.135 5.334 5.359 5.128 -231 -4,3
darunter:
Manner 3.651 3.538 3.572 3.574 3.704 3.559 3.186 2.884 2.964 2.931 2.769 - 162 -55
Frauen 2.865 2.789 2.858 2.793 2.772 2.655 2.454 2.252 2.370 2.428 2.359 - 69 -2,8
15 bis unter 25 Jahre 580 526 509 500 554 538 520 464 477 462 414 -47 -10,3
dar. 15 bis unter 20 Jahre 117 101 93 103 131 117 122 121 118 107 100 -7 -6,3
50 Jahre und &lter 1.751 1.836 1.915 1.915 1.950 1.836 1.544 1.457 1.516 1.504 1.522 18 1,2
dar. 55 Jahre und &lter 907 976 1.057 1.096 1.148 1.110 881 854 894 883 895 12 14
Langzeitarbeitslose 2.952 3.370 3.423 3.515 3.581 3.497 3.007 2.661 2.869 3.317 3.084 -234 -7,0
Schwerbehinderte Menschen 344 368 378 388 388 349 358 349 361 379 395 16 4,2
Deutsche 5.174 4.987 4.997 4.784 4.658 4.224 3.784 3.325 3.468 3.499 3.270 - 229 -6,5
Auslander 1.339 1.338 1.432 1.584 1.818 1.990 1.857 1.811 1.867 1.860 1.858 -2 -0,1
dar.: Nichteuropéaische Asylherkunftslander 256 262 306 406 653 879 848 875 876 826 719 - 107 -12,9
Anforderungsniveau des Zielberufs
Helfer 2.780 2.599 2.600 2.502 2.337 2.146 1.858 1.641 1.798 1.828 1.738 -90 -4,9
Fachkraft 1.990 1.792 1.701 1.595 1.613 1.388 1.166 945 810 782 721 -61 -7.8
Spezialist 141 137 131 134 123 106 83 69 72 79 i -2 -28
Experte 271 272 294 286 251 216 174 144 163 161 139 -22 -13,8
Ohne Angabe 1.335 1.526 1.704 1.851 2.152 2.359 2.359 2.336 2.491 2.509 2.453 -55 -2,2
Anteil ohne Angabe an Insgesamt in % 20,5 24,1 26,5 29,1 33,2 38,0 41,8 455 46,7 46,8 47,8 1,0 X
Berufsausbildung
Ohne abgeschl. Berufsausbildung 3.105 3.204 3.782 3.820 4.004 4.039 3.785 3.587 3.751 3.746 3.526 - 220 -59
Mit abgeschl. Berufsausbildung 1.904 1.875 2.102 2.027 2.013 1.776 1.530 1.282 1.293 1.288 1.198 -90 -7,0
betriebl./schulische Ausbildung 1.529 1.498 1.666 1.594 1.608 1.406 1.219 1.038 1.027 1.032 973 - 60 -5,8
akademische Ausbildung 375 377 437 433 406 370 311 244 266 256 225 -31 -12,0
Ohne Angabe 1.507 1.248 546 520 459 399 325 267 291 324 404 79 24.4
Anteil ohne Angabe an Insgesamt in % 231 19,7 8,5 8,2 71 6,4 5,8 52 5,4 6,1 7.9 18 X
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Arbeitsmarktstatistik
Statistik
Bestand an Arbeitsuchenden und Arbeitslosen sowie Arbeitslosenquoten
Munster, Stadt
Zeitreihe (Gebiets- und Datenstand Dezember 2022)
Erlauterungen zur Auswertbarkeit der Merkmale finden Sie auf dem Hinweisblatt "Hinweise und Fu3noten”.
Jahresdurchschnitt Verénderung
Rechtskreis/ Merkmale 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 abszum vorjahr
Schulbildung
Ohne Schulabschluss 1.864 2.040 2.286 2.288 2.300 2.330 2.190 2.103 2.213 2.276 2.173 - 103 -4,5
Mit Hauptschulabschluss 1.293 1.307 1.589 1.537 1.579 1.470 1.325 1.179 1.209 1.169 1.094 -75 -6.4
Mittlere Reife 646 667 832 830 854 776 695 624 651 673 645 -28 -4.2
Fachhochschulreife 299 293 355 357 372 325 291 250 255 253 227 -27 -10,5
Abitur/ Hochschulreife 657 671 822 835 913 914 815 712 715 663 585 -78 -11,7
Ohne Angabe 1.757 1.349 546 520 459 400 326 268 292 325 405 80 24,7
Anteil ohne Angabe an Insgesamt in % 27,0 213 8,5 8,2 71 6.4 58 5,2 55 6,1 7.9 18 X
Gewinschte Arbeitszeit
Vollzeit (Gesamt) 6.515 6.326 6.430 6.367 6.476 6.214 5.640 5.134 5.333 5.357 5.127 -231 -4,3
Teilzeit 0 0 0 1 0 1 0 1 1 1 0 -0 -44.4
Ohne Angabe 1 0 - 0 0 0 0 0 0 1 1 0 50,0
Anteil ohne Angabe an Insgesamt in % 0,0 0,0 - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 X
Arbeitslosenquoten bezogen auf
alle zivilen Erwerbspersonen 4,3 41 4,1 4,0 4,0 3,8 3,4 3,0 3,1 3,1 2,9 -0,2 X
dar. Manner 4,9 4,6 4,5 4,5 4,6 4,3 3,8 3,4 3,4 3,4 3,1 -0,3 X
Frauen 38 3,6 3,6 3,5 34 32 2,9 2,6 2,7 2,8 2,7 -0,1 X
15 bis unter 25 Jahre 3,2 2,8 2,6 2,5 2,7 2,6 2,4 2,0 2,0 1,9 1,7 -0,2 X
15 bis unter 20 Jahre 34 2,9 2,6 2,9 34 3,0 3,0 2,8 2,7 2,5 2,3 -0,2 X
50 bis unter 65 Jahre 4,9 4.8 4,8 4,6 4,5 4,1 3,3 3,0 3,1 3,0 3,1 0,1 X
55 bis unter 65 Jahre 4,6 4,6 4,7 4,6 4,6 4,2 3,2 3,0 3,0 2,8 2,8 0,0 X
Deutsche 3,7 3,5 3,4 3,2 3,1 2,8 2,5 2,1 2,2 2,2 2,1 -0,1 X
Auslander 12,4 11,6 11,9 13,0 14,2 14,4 12,4 11,5 115 10,9 10,4 -0,5 X
abhangige zivile Erwerbspersonen 4,7 4.4 4,4 43 43 4,1 3,6 3,2 3,3 3,3 3,1 -0,2 X

Erstellungsdatum: 21.12.2022, Statistik-Service West, Auftragsnummer 194810

Datenrevisionen kdnnen zu Abweichungen gegenuiiber Auswertungen mit friiherem Erstellungsdatum fuhren.

© Statistik der Bundesagentur fur Arbeit
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Statistik
Abgang an Arbeitslosen
Minster, Stadt
Zeitreihe (Gebiets- und Datenstand Dezember 2022)
Erlauterungen zu den Daten finden Sie auf dem Hinweisblatt "Hinweise und Fuf3noten".
Jahressumme Veranderung
Rechtskreis/ Abgangsstruktur zum Vorjahr
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 b y
abs ()
SGB lll und SGB I
Insgesamt 21.822 22.468 22.058 21.716 22.418 22.699 22.171 21.970 18.443 18.449 17.651 -798 -4,3
Erwerbstatigkeit (ohne Ausbildung) X 6.982 7.166 7.228 7.087 7.028 6.952 6.996 6.857 6.898 5.908 - 990 -14,4
Beschaftigung am 1. Arbeitsmarkt X 6.424 6.572 6.498 6.335 6.438 6.233 6.266 6.100 5.977 5.296 - 681 -11,4
Beschéaftigung am 2. Arbeitsmarkt X 33 37 24 57 29 49 76 68 42 36 -6 -14.3
Sonstige Erwerbstatigkeit X 525 557 706 695 561 670 654 689 879 576 - 303 -345
dav. Selbstandigkeit X 498 532 674 657 519 634 626 645 849 558 -291 -34,3
Wehr-/Freiwilligen-/Zivildienst X 27 25 32 38 42 36 28 44 30 18 -12 -40,0
Ausbildung und sonstige MalRnahmeteilnahme X 4.366 4.477 4.508 5.366 6.063 5.984 6.199 4.826 4.226 4.536 310 7.3
Ausbildung X 667 673 652 623 661 620 635 644 579 464 -115 -19,9
dav. Schule/Studium/schul. Berufsausb. X 425 420 434 394 411 335 361 378 346 267 -79 -22,8
(auRRer-)betriebliche Ausbildung X 242 253 218 229 250 285 274 266 233 197 - 36 -15,5
Sonstige Ausbildung/MaRnahme X 3.699 3.804 3.856 4,743 5.402 5.364 5.564 4,182 3.647 4.072 425 11,7
Nichterwerbstétigkeit (ohne Ausbildung) X 7.023 6.544 6.334 6.080 6.071 6.122 5.796 3.963 4.044 4.424 380 9,4
dav. Arbeitsunféahigkeit X 4.642 4.417 4.194 3.941 3.857 3.857 3.706 2.283 2.077 2.552 475 22,9
Fehlende Verfugbark./Mitwirkung X 1.987 1.787 1.748 1.731 1.746 1.786 1.781 1.272 1.473 1.529 56 3,8
Sonstige Nichterwerbstatigkeit X 394 340 392 408 468 479 309 408 494 343 -151 -30,6
dar. Sonderregelungen X 171 146 190 195 264 303 130 218 300 171 -129 -43,0
Sonstige Griinde/ Keine Angabe 5.084 4,097 3.871 3.646 3.885 3.537 3.113 2.979 2.797 3.281 2.783 -498 -15.2
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Statistik
Abgang an Arbeitslosen
Minster, Stadt
Zeitreihe (Gebiets- und Datenstand Dezember 2022)
Erlauterungen zu den Daten finden Sie auf dem Hinweisblatt "Hinweise und Ful3noten".
Jahressumme Veranderung
Rechtskreis/ Abgangsstruktur zum Vorjahr
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 b y
abs ()
SGB Il
Insgesamt 9.680 10.279 10.406 10.278 10.793 11.123 10.938 11.497 10.140 10.510 9.422 -1.088 -10,4
Erwerbstatigkeit (ohne Ausbildung) 4.688 4.793 4.995 5.153 5.034 5.174 5.108 5.240 5.362 5.378 4.543 - 835 -15,5
Beschaftigung am 1. Arbeitsmarkt 4.283 4.402 4.576 4.603 4.495 4.746 4.568 4.692 4.809 4.679 4.067 -612 -13,1
Beschaftigung am 2. Arbeitsmarkt - - - - - - - - - - - - X
Sonstige Erwerbstatigkeit 405 391 419 550 539 428 540 548 553 699 476 -223 -319
dav. Selbstandigkeit * 378 406 531 520 406 524 533 528 683 468 -215 -315
Wehr-/Freiwilligen-/Zivildienst * 13 13 19 19 22 16 15 25 16 8 -8 -50,0
Ausbildung und sonstige MaBnahmeteilnahme 1.555 1.716 1.726 1.844 2.261 2.391 2.343 2.664 2.018 1.848 1.894 46 2,5
Ausbildung 358 381 385 380 340 342 314 346 384 319 238 -81 -254
dav. Schule/Studium/schul. Berufsausb. 268 284 285 287 243 247 212 232 247 215 160 -55 -25,6
(auRRer-)betriebliche Ausbildung 20 97 100 93 97 95 102 114 137 104 78 - 26 -25,0
Sonstige Ausbildung/MaRBnahme 1.197 1.335 1.341 1.464 1.921 2.049 2.029 2.318 1.634 1.529 1.656 127 8,3
Nichterwerbstatigkeit (ohne Ausbildung) 2.372 2.858 2.805 2.640 2.714 2.914 2.926 2.988 2.119 2.326 2.474 148 6,4
dav. Arbeitsunfahigkeit 1.016 1.203 1.218 1.146 1.199 1.404 1.418 1.501 990 951 1.087 136 14,3
Fehlende Verfiigbark./Mitwirkung 1.210 1.518 1.438 1.322 1.304 1.309 1.332 1.302 885 1.124 1.130 6 0,5
Sonstige Nichterwerbstatigkeit 146 137 149 172 211 201 176 185 244 251 257 6 2,4
dar. Sonderregelungen 46 48 60 62 107 i 72 55 103 93 106 13 14,0
Sonstige Grinde/ Keine Angabe 1.065 912 880 641 784 644 561 605 641 958 511 - 447 - 46,7
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- Arbeitsmarktstatistik
Statistik
Abgang an Arbeitslosen
Minster, Stadt
Zeitreihe (Gebiets- und Datenstand Dezember 2022)
Erlauterungen zu den Daten finden Sie auf dem Hinweisblatt "Hinweise und Ful3noten".
Jahressumme Veranderung
Rechtskreis/ Abgangsstruktur zum Vorjahr
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 b y
abs ()
SGB Il
Insgesamt 12.142 12.189 11.652 11.438 11.625 11.576 11.233 10.473 8.303 7.939 8.229 290 3,7
Erwerbstatigkeit (ohne Ausbildung) X 2.189 2171 2.075 2.053 1.854 1.844 1.756 1.495 1.520 1.365 - 155 -10,2
Beschaftigung am 1. Arbeitsmarkt X 2.022 1.996 1.895 1.840 1.692 1.665 1574 1.291 1.298 1.229 - 69 -5,3
Beschéaftigung am 2. Arbeitsmarkt X 33 37 24 57 29 49 76 68 42 36 -6 -14.3
Sonstige Erwerbstétigkeit X 134 138 156 156 133 130 106 136 180 100 -80 -44.4
dav. Selbstandigkeit X 120 126 143 137 113 110 93 117 166 90 -76 -45,8
Wehr-/Freiwilligen-/Zivildienst X 14 12 13 19 20 20 13 19 14 10 -4 -28,6
Ausbildung und sonstige MaBnahmeteilnahme X 2.650 2.751 2.664 3.105 3.672 3.641 3.535 2.808 2.378 2.642 264 11,1
Ausbildung X 286 288 272 283 319 306 289 260 260 226 -34 -13,1
dav. Schule/Studium/schul. Berufsausb. X 141 135 147 151 164 123 129 131 131 107 -24 -18,3
(auRRer-)betriebliche Ausbildung X 145 153 125 132 155 183 160 129 129 119 -10 -78
Sonstige Ausbildung/MaRBnahme X 2.364 2.463 2.392 2.822 3.353 3.335 3.246 2.548 2.118 2.416 298 14,1
Nichterwerbstétigkeit (ohne Ausbildung) X 4.165 3.739 3.694 3.366 3.157 3.196 2.808 1.844 1.718 1.950 232 13,5
dav. Arbeitsunféhigkeit X 3.439 3.199 3.048 2.742 2.453 2.439 2.205 1.293 1.126 1.465 339 30,1
Fehlende Verfligbark./Mitwirkung X 469 349 426 427 437 454 479 387 349 399 50 14,3
Sonstige Nichterwerbstétigkeit X 257 191 220 197 267 303 124 164 243 86 - 157 - 64,6
dar. Sonderregelungen X 123 86 128 88 187 231 75 115 207 65 - 142 - 68,6
Sonstige Griinde/ Keine Angabe 4.019 3.185 2.991 3.005 3.101 2.893 2.552 2.374 2.156 2.323 2.272 -51 -2,.2

Erstellungsdatum: 21.12.2022, Statistik-Service West, Auftragsnummer 194810

Datenrevisionen kénnen zu Abweichungen gegeniiber Auswertungen mit friherem Erstellungsdatum fuhren.

© Statistik der Bundesagentur fur Arbeit
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- Arbeitsmarktstatistik
Statistik
Abgang an Arbeitslosen (15 bis unter 25 Jahre)
Minster, Stadt
Zeitreihe (Gebiets- und Datenstand Dezember 2022)
Erlauterungen zu den Daten finden Sie auf dem Hinweisblatt "Hinweise und Fuf3noten".
Jahressumme Veranderung
Rechtskreis/ Abgangsstruktur zum Vorjahr
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 b y
abs ()
SGB lll und SGB I
Insgesamt 3.317 3.147 3.223 3.311 3.583 3.508 3.134 3.109 2.759 2.578 2.331 - 247 -9,6
Erwerbstétigkeit (ohne Ausbildung) X 902 946 941 899 941 812 886 913 858 687 -171 -19,9
Beschaftigung am 1. Arbeitsmarkt X 865 904 898 858 905 778 859 871 822 662 - 160 -19,5
Beschaftigung am 2. Arbeitsmarkt X 3 4 5 * * 5 - 5 - - - X
Sonstige Erwerbstatigkeit X 34 38 38 * * 29 27 37 36 25 -11 - 30,6
dav. Selbstandigkeit X 17 22 20 * * 9 12 14 18 11 -7 -38,9
Wehr-/Freiwilligen-/Zivildienst X 17 16 18 22 24 20 15 23 18 14 -4 -22.2
Ausbildung und sonstige MalRnahmeteilnahme X 876 922 999 1.243 1.356 1.194 1.067 937 839 779 - 60 -7,2
Ausbildung X 438 435 445 401 406 362 362 398 331 288 -43 -13,0
dav. Schule/Studium/schul. Berufsausb. X 273 265 288 266 266 210 220 249 201 178 -23 -11,4
(auRRer-)betriebliche Ausbildung X 165 170 157 135 140 152 142 149 130 110 -20 -15,4
Sonstige Ausbildung/MaRnahme X 438 487 554 842 950 832 705 539 508 491 -17 -3,3
Nichterwerbstétigkeit (ohne Ausbildung) X 758 824 803 862 709 672 682 470 444 470 26 59
dav. Arbeitsunfahigkeit X 299 345 350 378 327 * 333 195 148 211 63 42,6
Fehlende Verfugbark./Mitwirkung X 453 465 446 474 377 352 345 272 290 255 -35 -121
Sonstige Nichterwerbstétigkeit X 6 14 7 10 5 * 4 3 6 4 -2 -33,3
dar. Sonderregelungen X 3 8 * 4 * * - * 4 3 -1 -25,0
Sonstige Griinde/ Keine Angabe 785 611 531 568 579 502 456 474 439 437 395 -42 -9,6




Q Bundesagentur fiir Arbeit

- Arbeitsmarktstatistik
Statistik
Abgang an Arbeitslosen (15 bis unter 25 Jahre)
Miinster, Stadt
Zeitreihe (Gebiets- und Datenstand Dezember 2022)
Erlauterungen zu den Daten finden Sie auf dem Hinweisblatt "Hinweise und Fuf3noten".
Jahressumme Veranderung
Rechtskreis/ Abgangsstruktur zum Vorjahr
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 b y
abs ()
SGB Il
Insgesamt 1.604 1.590 1.706 1.599 1.677 1.659 1.445 1.532 1.509 1.411 1.148 - 263 -18,6
Erwerbstatigkeit (ohne Ausbildung) 696 647 696 664 650 679 577 608 710 662 512 - 150 -22,7
Beschaftigung am 1. Arbeitsmarkt 674 625 673 638 627 661 562 591 690 642 496 - 146 -22,7
Beschaftigung am 2. Arbeitsmarkt - - - - - - - - - - - - X
Sonstige Erwerbstétigkeit 22 22 23 26 23 18 15 17 20 20 16 -4 -20,0
dav. Selbstandigkeit * 11 15 16 12 7 * * 10 13 * * *
Wehr-/Freiwilligen-/Zivildienst * 11 8 10 11 11 * * 10 7 * * *
Ausbildung und sonstige MaBnahmeteilnahme 376 379 409 436 454 489 426 480 453 361 309 -52 -14,4
Ausbildung 240 224 233 258 211 220 196 198 238 180 147 -33 -18,3
dav. Schule/Studium/schul. Berufsausb. 173 168 170 188 156 160 138 136 163 124 106 -18 -14,5
(auRRer-)betriebliche Ausbildung 67 56 63 70 55 60 58 62 75 56 41 -15 - 26,8
Sonstige Ausbildung/MaRBnahme 136 155 176 178 243 269 230 282 215 181 162 -19 -10,5
Nichterwerbstétigkeit (ohne Ausbildung) 356 423 478 406 458 414 391 396 274 297 273 -24 -8,1
dav. Arbeitsunfahigkeit * 89 * * * * * 146 * * * * *
Fehlende Verfligbark./Mitwirkung 283 334 368 316 327 282 * 250 185 226 179 -47 -20,8
Sonstige Nichterwerbstétigkeit * - * * * * - - * * * * *
dar. Sonderregelungen * - * * * * - - * * * * *
Sonstige Grinde/ Keine Angabe 176 141 123 93 115 e 51 48 72 91 54 -37 - 40,7
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- Arbeitsmarktstatistik
Statistik
Abgang an Arbeitslosen (15 bis unter 25 Jahre)
Minster, Stadt
Zeitreihe (Gebiets- und Datenstand Dezember 2022)
Erlauterungen zu den Daten finden Sie auf dem Hinweisblatt "Hinweise und Fuf3noten".
Jahressumme Veranderung
Rechtskreis/ Abgangsstruktur zum Vorjahr
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 b y
abs ()
SGB Il
Insgesamt 1.713 1.557 1.517 1.712 1.906 1.849 1.689 1.577 1.250 1.167 1.183 16 14
Erwerbstétigkeit (ohne Ausbildung) X 255 250 277 249 262 235 278 203 196 175 -21 -10,7
Beschaftigung am 1. Arbeitsmarkt X 240 231 260 231 244 216 268 181 180 166 -14 -7,8
Beschéaftigung am 2. Arbeitsmarkt X 3 4 5 * * 5 - 5 - - - X
Sonstige Erwerbstétigkeit X 12 15 12 * * 14 10 17 16 9 -7 -43,8
dav. Selbstandigkeit X 6 4 * * * * 4 5 * * *
Wehr-/Freiwilligen-/Zivildienst X 6 8 11 13 * * 13 11 * * *
Ausbildung und sonstige MalRnahmeteilnahme X 497 513 563 789 867 768 587 484 478 470 -8 -1,7
Ausbildung X 214 202 187 190 186 166 164 160 151 141 -10 -6,6
dav. Schule/Studium/schul. Berufsausb. X 105 95 100 110 106 72 84 86 77 72 -5 -6,5
(auRRer-)betriebliche Ausbildung X 109 107 87 80 80 94 80 74 74 69 -5 -6,8
Sonstige Ausbildung/MaRBnahme X 283 311 376 599 681 602 423 324 327 329 2 0,6
Nichterwerbstétigkeit (ohne Ausbildung) X 335 346 397 404 295 281 286 196 147 197 50 34,0
dav. Arbeitsunfahigkeit X 210 * * * * 188 187 * * * * *
Fehlende Verfligbark./Mitwirkung X 119 97 130 147 95 * 95 87 64 76 12 18,8
Sonstige Nichterwerbstétigkeit X 6 * * * * * 4 * * * * *
dar. Sonderregelungen X 3 * - * - * - - * * * *
Sonstige Griinde/ Keine Angabe 609 470 408 475 464 425 405 426 367 346 341 -5 -14

Erstellungsdatum: 21.12.2022, Statistik-Service West, Auftragsnummer 194810

Datenrevisionen kénnen zu Abweichungen gegeniiber Auswertungen mit friherem Erstellungsdatum fuhren.

© Statistik der Bundesagentur fur Arbeit
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- Arbeitsmarktstatistik
Statistik
Abgang an Arbeitslosen (55 Jahre und é&lter)
Minster, Stadt
Zeitreihe (Gebiets- und Datenstand Dezember 2022)
Erlauterungen zu den Daten finden Sie auf dem Hinweisblatt "Hinweise und Fuf3noten".
Jahressumme Veranderung
Rechtskreis/ Abgangsstruktur zum Vorjahr
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
abs %
SGB lll und SGB I
Insgesamt 2.130 2.289 2.175 2.313 2.462 2.596 2.755 2.841 2.390 2.736 2.545 -191 -7,0
Erwerbstétigkeit (ohne Ausbildung) X 444 491 551 612 667 695 788 718 766 676 -90 -11,7
Beschaftigung am 1. Arbeitsmarkt X 394 421 430 466 518 562 634 540 560 555 -5 -09
Beschaftigung am 2. Arbeitsmarkt X 4 6 9 10 7 4 21 17 8 9 1 12,5
Sonstige Erwerbstatigkeit X 46 64 112 136 142 129 133 161 198 112 - 86 -43,4
dav. Selbstandigkeit X * 64 * 136 * 129 133 * * 112 * *
Wehr-/Freiwilligen-/Zivildienst X * - * - * - - * * - * *
Ausbildung und sonstige MalRnahmeteilnahme X 312 276 233 285 351 378 545 355 360 413 53 14,7
Ausbildung X * - - * - * 4 - * * *
dav. Schule/Studium/schul. Berufsausb. X * - - * - * * - * * *
(auRRer-)betriebliche Ausbildung X - - - - - - * - - - - X
Sonstige Ausbildung/MaRnahme X * 276 233 * 351 * 541 355 357 * * *
Nichterwerbstétigkeit (ohne Ausbildung) X 1.062 990 1.124 1.100 1.155 1.277 1.120 924 1.134 1.051 -83 -7,3
dav. Arbeitsunfahigkeit X 687 648 720 683 641 701 724 496 546 588 42 7,7
Fehlende Verfugbark./Mitwirkung X 141 140 125 160 165 202 170 109 178 185 7 3,9
Sonstige Nichterwerbstatigkeit X 234 202 279 257 349 374 226 319 410 278 -132 -32,2
dar. Sonderregelungen X 99 79 129 116 195 249 82 160 237 120 - 117 -49,4
Sonstige Griinde/ Keine Angabe 580 471 418 405 465 423 405 388 393 476 405 -71 -14,9




Q Bundesagentur fiir Arbeit

- Arbeitsmarktstatistik
Statistik
Abgang an Arbeitslosen (55 Jahre und é&lter)
Minster, Stadt
Zeitreihe (Gebiets- und Datenstand Dezember 2022)
Erlauterungen zu den Daten finden Sie auf dem Hinweisblatt "Hinweise und Fuf3noten".
Jahressumme Veranderung
Rechtskreis/ Abgangsstruktur zum Vorjahr
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 b y
abs ()
SGB Il
Insgesamt 862 947 1.020 1.061 1.262 1.324 1.417 1.633 1.378 1.641 1.511 -130 -79
Erwerbstatigkeit (ohne Ausbildung) 281 330 361 423 478 521 561 627 595 638 552 - 86 -135
Beschaftigung am 1. Arbeitsmarkt 255 296 314 326 357 406 457 515 457 466 464 -2 -04
Beschaftigung am 2. Arbeitsmarkt - - - - - - - - - - - - X
Sonstige Erwerbstatigkeit 26 34 47 97 121 115 104 112 138 172 88 -84 -48,8
dav. Selbstandigkeit * 34 47 97 121 115 104 112 * * 88 * *
Wehr-/Freiwilligen-/Zivildienst * - - - - - - - * * - * *
Ausbildung und sonstige MalRnahmeteilnahme 55 86 92 90 156 160 152 260 154 198 218 20 10,1
Ausbildung - - - - * - - * - * * * *
dav. Schule/Studium/schul. Berufsausb. - - - - * - - * - * * * *
(auRRer-)betriebliche Ausbildung - - - - - - - * - - - - X
Sonstige Ausbildung/MaRBnahme 55 86 92 90 * 160 152 * 154 * * * *
Nichterwerbstétigkeit (ohne Ausbildung) 428 449 485 478 556 568 623 650 532 662 664 2 0,3
dav. Arbeitsunféhigkeit 208 228 244 232 267 266 317 348 246 296 281 -15 -51
Fehlende Verfligbark./Mitwirkung 99 111 126 112 135 144 170 148 94 164 170 6 3,7
Sonstige Nichterwerbstétigkeit 121 110 115 134 154 158 136 154 192 202 213 11 54
dar. Sonderregelungen 21 21 26 24 50 34 32 25 51 44 62 18 40,9
Sonstige Grinde/ Keine Angabe 98 82 82 70 72 75 81 96 97 143 e - 66 - 46,2
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- Arbeitsmarktstatistik
Statistik
Abgang an Arbeitslosen (55 Jahre und é&lter)
Minster, Stadt
Zeitreihe (Gebiets- und Datenstand Dezember 2022)
Erlauterungen zu den Daten finden Sie auf dem Hinweisblatt "Hinweise und Fuf3noten".
Jahressumme Veranderung
Rechtskreis/ Abgangsstruktur zum Vorjahr
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
abs %
SGB Il
Insgesamt 1.268 1.342 1.155 1.252 1.200 1.272 1.338 1.208 1.012 1.095 1.034 -61 -5,6
Erwerbstétigkeit (ohne Ausbildung) X 114 130 128 134 146 134 161 123 128 124 -4 -3,1
Beschéaftigung am 1. Arbeitsmarkt X 98 107 104 109 112 105 119 83 94 91 -3 -3,2
Beschaftigung am 2. Arbeitsmarkt X 4 6 9 10 7 4 21 17 8 9 1 12,5
Sonstige Erwerbstatigkeit X 12 17 15 15 27 25 21 23 26 24 -2 -7,7
dav. Selbstandigkeit X * 17 * 15 * 25 21 23 26 24 -2 -7,7
Wehr-/Freiwilligen-/Zivildienst X * - * - * - - - - - - X
Ausbildung und sonstige MaBnahmeteilnahme X 226 184 143 129 191 226 285 201 162 195 33 20,4
Ausbildung X * - - - - * * - * - * *
dav. Schule/Studium/schul. Berufsausb. X * - - - - * * - * - * *
(auRRer-)betriebliche Ausbildung X - - - - - - - - - - - X
Sonstige Ausbildung/MaRBnahme X * 184 143 129 191 * * 201 * 195 * *
Nichterwerbstétigkeit (ohne Ausbildung) X 613 505 646 544 587 654 470 392 472 387 -85 -18,0
dav. Arbeitsunféhigkeit X 459 404 488 416 375 384 376 250 250 307 57 22,8
Fehlende Verfligbark./Mitwirkung X 30 14 13 25 21 32 22 15 14 15 1 7,1
Sonstige Nichterwerbstétigkeit X 124 87 145 103 191 238 72 127 208 65 - 143 - 68,8
dar. Sonderregelungen X 78 53 105 66 161 217 57 109 193 58 -135 - 69,9
Sonstige Griinde/ Keine Angabe 482 389 336 335 393 348 324 292 296 333 328 -5 -15

Erstellungsdatum: 21.12.2022, Statistik-Service West, Auftragsnummer 194810

Datenrevisionen kénnen zu Abweichungen gegeniiber Auswertungen mit friherem Erstellungsdatum fuhren.

© Statistik der Bundesagentur fur Arbeit
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o Arbeitsmarktstatistik
Statistik
Bestand an Arbeitslosen und Arbeitslosenquoten bezogen auf alle zivilen Erwerbspersonen
Munster, Stadt
Zeitreihe - Jahresdurchschnitt (Gebiets- und Datenstand Dezember 2022)
Erlauterungen zu den Daten finden Sie auf dem Hinweisblatt "Hinweise und Fuf3noten".
Bestand an Arbeitslosen Arbeitslosenquote
Region
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Insgesamt
Minster, Stadt 9.114 9.257 9.419 9.267 9.294 8.894 8.312 7.855 8.923 8.564 7.787 6,1 6,0 6,0 5,8 5,7 5,4 5,0 4,6 5,2 4,9 4.4
SGB I
Munster, Stadt 2.598 2.930 2.989 2.899 2.818 2.679 2.672 2.720 3.589 3.205 2.659 1,7 1,9 1,9 1,8 1,7 1,6 1,6 1,6 2,1 1,8 1,5
SGB |l
Munster, Stadt 6.516 6.327 6.430 6.368 6.476 6.215 5.641 5.135 5.334 5.359 5.128 4,3 4,1 4,1 4,0 4,0 3.8 34 3,0 31 31 2,9

Erstellungsdatum: 21.12.2022, Statistik-Service West, Auftragsnummer 194810

Datenrevisionen kénnen zu Abweichungen gegeniiber Auswertungen mit friherem Erstellungsdatum fuhren.

Die Arbeitslosenquote fiir Ausléander weist aufgrund der migrationsbedingten Veranderung ihrer Erwerbspersonenzahl Verzerrungen auf, die die Aussagekraft insbesondere in den Jahren 2015 bis 2017 einschréanken und bei der Interpretation zu beachten sind.

© Statistik der Bundesagentur fur Arbeit
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o Arbeitsmarktstatistik
Statistik
Gemeldete Arbeitsstellen
Minster, Stadt
Zeitreihe (Gebiets- und Datenstand Dezember 2022)
Erlauterungen zu den Daten finden Sie auf dem Hinweisblatt "Hinweise und Fu3noten™.
Jahressumme/Jahresdurchschnitt Veréanderung

Merkmal zum Vorjahr
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
abs %
Zugang
Insgesamt 7.916 7.602 6.798 7.089 8.048 8.212 8.282 8.282 7.250 8.838 8.151 - 687 -7,8
dav. Sozialvers.pfl. Beschaftigung 7.526 7.278 6.468 6.865 7.875 8.097 8.038 8.081 7.126 8.668 8.013 - 655 -7,6
Geringfligige Arbeitsstellen 323 282 272 180 132 88 113 78 98 132 116 -16 -12,1
Sonstige Arbeitsstellen 67 42 58 44 41 27 131 123 26 38 22 -16 -42,1
vorgesehen Besetzungsdauer
dav. unbefristet 6.076 5.777 4.756 5.316 6.237 6.629 6.748 7.121 6.166 7.656 7.258 - 398 -5,2
befristet 1.840 1.825 2.042 1.773 1.811 1.583 1.534 1.161 1.084 1.182 893 - 289 -24,5
Arbeitszeit
dar. Vollzeit (Gesamt) 6.034 6.067 5.214 5.472 6.566 6.879 6.916 6.825 5.982 7.219 6.449 -770 -10,7
Teilzeit 1.513 1.422 1.455 1.504 1.396 1.297 1.339 1.425 1.189 1.564 1.468 - 96 -6,1
Anforderungsniveau
dav. Helfer 1.151 1.137 1.092 1.080 1.225 1.298 1.229 1.233 1.194 1.594 1.275 - 319 - 20,0
Fachkraft 5.366 5.149 4.377 4.703 5.226 5.331 5.233 5.133 4.112 4.728 4.167 - 561 -11,9
Spezialist 642 578 530 509 643 618 708 671 664 988 1.095 107 10,8
Experte 728 737 797 797 954 965 1.112 1.245 1.280 1.528 1.614 86 5,6
Ohne Angabe zum Anforderungsniveau 29 * * - - - - - - - - - X
Anteil ohne Angabe an Insgesamt in % 0,4 * * - - - - - - - - - X
Wirtschaftszweig
dar. Arbeitnehmeriberlassung (782 + 783 WZ 08) 3.520 2.785 1.823 1.851 2.513 2.424 2.225 1.854 1.413 1.659 961 - 698 -42,1
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Arbeitsmarktstatistik
Statistik
Gemeldete Arbeitsstellen
Minster, Stadt
Zeitreihe (Gebiets- und Datenstand Dezember 2022)
Erlauterungen zu den Daten finden Sie auf dem Hinweisblatt "Hinweise und Fu3noten™.
Jahressumme/Jahresdurchschnitt Veréanderung
Merkmal zum Vorjahr
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
abs %
Bestand
Insgesamt 1.659 1.632 1.744 1.954 2.230 2.569 2.695 2.741 2.487 2.980 3.489 508 17,1
dav. Sozialvers.pfl. Beschaftigung 1.567 1.559 1.676 1.895 2.169 2.529 2.621 2.656 2.458 2.939 3.410 471 16,0
Geringfuigige Arbeitsstellen 75 61 56 47 53 35 35 25 23 33 68 34 104,0
Sonstige Arbeitsstellen 17 11 13 12 8 5 40 60 5 8 11 3 35,6
vorgesehen Besetzungsdauer
dav. unbefristet 1.314 1.274 1.289 1.535 1.806 2.121 2.298 2.469 2.213 2.643 3.187 544 20,6
befristet 345 358 455 418 425 448 398 271 274 338 302 - 36 - 10,7
Arbeitszeit
dar. Vollzeit (Gesamt) 1.268 1.302 1.383 1.561 1.840 2.214 2.366 2.387 2.163 2.600 2.965 365 14,0
Teilzeit 305 302 336 359 358 341 321 345 307 368 483 116 31,5
Anforderungsniveau
dav. Helfer 207 210 230 275 289 390 428 491 458 546 674 128 23,5
Fachkraft 1.135 1.124 1.169 1.344 1.554 1.755 1.814 1.769 1.539 1.743 1.995 252 14,5
Spezialist 140 127 147 146 166 176 213 220 206 366 411 45 12,4
Experte 173 171 198 188 221 249 241 261 284 326 409 83 25,4
Ohne Angabe zum Anforderungsniveau 3 0 - - - - - - - - - - X
Anteil ohne Angabe an Insgesamt in % 0,2 0,0 - - - - - - - - - - X
Wirtschaftszweig
dar. Arbeithehmertiberlassung (782 + 783 WZ 08) 695 540 449 533 652 798 832 830 653 758 693 - 65 -8,6
Vakanzzeit
im Durchschnitt in Tagen 65 64 88 93 104 115 119 118 131 121 156 36 29,5
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o Arbeitsmarktstatistik
Statistik
Gemeldete Arbeitsstellen
Minster, Stadt
Zeitreihe (Gebiets- und Datenstand Dezember 2022)
Erlauterungen zu den Daten finden Sie auf dem Hinweisblatt "Hinweise und Fu3noten™.
Jahressumme/Jahresdurchschnitt Veréanderung

Merkmal zum Vorjahr
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
abs

Abgang
Insgesamt 7.886 7.455 6.719 6.898 7.792 7.774 8.413 8.162 7.518 8.053 8.188 135 1,7
dav. Sozialvers.pfl. Beschaftigung 7.495 7.118 6.398 6.651 7.599 7.647 8.175 7.963 7.394 7.940 8.040 100 1,3

Geringfligige Arbeitsstellen 313 299 270 197 150 99 107 74 104 81 123 42 51,9

Sonstige Arbeitsstellen 78 38 51 50 43 28 131 125 20 32 25 -7 -21,9
vorgesehen Besetzungsdauer
dav. unbefristet 6.023 5.827 4.728 5.021 5.985 6.193 6.807 7.013 6.497 6.805 7.265 460 6,8

befristet 1.863 1.628 1.991 1.877 1.807 1.581 1.606 1.149 1.021 1.248 923 - 325 - 26,0
Arbeitszeit
dar. Vollizeit (Gesamt) 5.995 5.949 5.165 5.340 6.240 6.418 7.047 6.790 6.160 6.588 6.508 -80 -1,2

Teilzeit 1.502 1.390 1.445 1.446 1.452 1.308 1.335 1.356 1.282 1.411 1.479 68 4,8
Wirtschaftszweig

dar. Arbeitnehmeriiberlassung (782 + 783 WZ 08) 3.526 3.082 1.842 1.852 2.236 2.344 2.072 1.910 1.567 1.517 1.245 - 272 -17,9
Vakanzzeit

im Durchschnitt in Tagen 65 63 76 83 92 95 110 108 120 109 139 30 27,4

Erstellungsdatum: 21.12.2022, Statistik-Service West, Auftragsnummer 194810

Datenrevisionen kénnen zu Abweichungen gegeniiber Auswertungen mit friiherem Erstellungsdatum fiihren.

© Statistik der Bundesagentur fur Arbeit
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Statistik Arbeitsmarktstatistik

FuBnoten und Erlauterungen zu den Tabellen dieser Auswertung
Arbeitsuchende, Arbeitslose, Arbeitslosenquoten

Bestand an Arbeitsuchenden Daten inklusive der Daten der zugelassenen kommunalen Trager stehen ab Januar
2008 zur Verfugung.

Auslander Die Z&hlweise von Ausléandern hat sich im Vergleich zu fruiheren Publikationen geéndert.
Staatenlose und Personen ohne Angabe zur Staatsangehdrigkeit werden nun nicht mehr
unter ,Keine Angabe“, sondern zu den Auslandern gezahlt. Details dazu finden Sie in der
Hintergrundinfo ,Statistiken nach Staatsangehérigkeit — neue Zuordnung von
Staatenlosen und Personen ohne Angabe der Staatsangehdrigkeit” auf unserer
Internetseite Grundlagen > Methodik und Qualitét > Methodenberichte und
Hintergrundinfos > Ubergreifende Themen.

Nichteuropaische Aus den nachfolgend genannten nicht-européaischen Landern kamen in den letzten
Asylherkunftslander (HKL 8) Jahren die meisten Asylerstantrége:
Afghanistan, Eritrea, Irak, Islamische Republik Iran, Nigeria, Pakistan, Somalia,
Arabische Republik Syrien.

Unterzeichnung In Folge unvollstéandiger Erfassung ukrainischer Staatsangehdriger seit Juni 2022 sind

Staatsangehorigkeit Ukraine bei der Dimension "Berufsausbildung" die Auspragungen "ohne abgeschl.
Berufsausbildung” und "ohne Angabe" (iberh6ht und bei den Ubrigen Auspragungen
unterzeichnet. Bei den Dimensionen "Schulbildung" und "Anforderungsniveau des
Zielberufs" sind die Falle "ohne Angabe" Uiberhdht und bei den Ubrigen Auspragungen
unterzeichnet.

Anforderungsniveau des Ab Januar 2020 gehdren einige Berufspositionen nach der KIdB 2010 zum

Zielberufs Anforderungsniveau ,Helfer”, die bisher dem Anforderungsniveau ,Fachkraft* zugeordnet
waren. Allein durch die berufsfachlich gednderte Zuordnung beim Zielberuf hat sich im
Januar 2020 die Anzahl der arbeitslosen Fachkréfte deutschlandweit um rund 110.000
gegeniiber Dezember 2019 verringert, die Zahl der gemeldeten Arbeitsstellen fir
Fachkréafte um rund 15.000; die Anzahl der arbeitslosen Helfer bzw. gemeldeten
Arbeitsstellen fir Helfer hat sich im gleichen Umfang erhéht. Bei Zeitreihen- und
Vorjahresvergleichen ist dies zu beachten. Hintergrund: In periodischen Abstanden wird
die Zuordnung von Einzelberufen in der Klassifizierung der Berufe 2010 berufskundlich
Uberpriift und bei Bedarf angepasst. Dabei kénnen sich Anderungen bei der
Berufsfachlichkeit (Berufsgattung; 5-Steller) und der Komplexitat der Tatigkeit
(Anforderungsniveau) ergeben, die sich auf die Berufedatenbank der BA und damit die
Statistik der BA auswirken.
Aufgrund einer Revision der Klassifikation der Berufe 2010 sowie weiterer
berufsfachlicher Neuzuordnungen von Berufen ergeben sich ab Berichtsmonat Januar
2021 vielfaltige Verschiebungen beim ,Anforderungsniveau®. Die Daten sind mit
vorhergehenden Zeitrdumen nur eingeschrankt vergleichbar. Nahere Informationen
finden Sie im Methodischen Hinweis zur KldB 2010.

Berufsausbildung Anderungen im BA-Fachverfahren kénnen ab Berichtsmonat Mai 2016 zu sinkenden
Fallzahlen in der Kategorie ,ohne abgeschlossene Berufsausbildung* und steigenden
Fallzahlen in der Kategorie ,keine Angabe zur Berufsausbildung* fiihren. Erneute
Anpassungen im BA-Fachverfahren bewirkten im Berichtsmonat Dezember 2017 einen
Anstieg der Kategorie ,ohne abgeschlossene Berufsausbildung® und einen
entsprechenden Rickgang der Kategorie ,keine Angabe“. Der Zeitreihen-Vergleich kann
durch die beiden benannten Anderungen eingeschréankt aussagekraftig sein.

Schulbildung Ab Berichtsmonat Dezember 2021 sind Zeitreihenbetrachtungen beim Merkmal
»Schulbildung® eingeschrankt aussagekraftig. Grund dafiir ist, dass Kundinnen und
Kunden aus dem Fachverfahren der BA, die bisher der Auspragung ,Fachhochschule
(oder Vergleichbares)“ zugeordnet waren, der Auspragung ,Abitur/Hochschulreife”
zugewiesen werden. Es kann zu einem Anstieg bei der statistischen Auspragung
LAbitur/Hochschulreife“ kommen, der mit einem Riickgang in der statistischen
Auspragung ,Fachhochschulreife” einhergeht.

Gewiinschte Arbeitszeit Angaben zur gewiinschten Arbeitszeit sind nicht im Lieferumfang der zugelassenen
kommunalen Trager (zkT) an die Bundesagentur fir Arbeit enthalten. Daher werden die
bei den zkT gemeldeten Arbeitslosen und Arbeitsuchenden grundsétzlich der Kategorie
,Vollzeit oder Teilzeit* (Oberkategorie: Vollzeit) zugeordnet.

Ab Berichtsmonat Januar 2017 sind Zeitreihenvergleiche fiir alle Auspragungen des
Merkmals ,Geforderte Arbeitszeit* durch Anpassungen in den Transformationsregeln in
ihrer Aussagekraft eingeschrénkt.
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Statistik

Arbeitsmarktstatistik

FuBnoten und Erlauterungen zu den Tabellen dieser Auswertung

Arbeitslosenquoten

Arbeitslosenquote
Auslander

Gemeldete Arbeitsstellen

Gemeldete Arbeitsstellen

Geforderte Arbeitszeit

Vakanzzeit

Anteil ohne Angabe

Die Arbeitslosenquote kann in die beiden Komponenten anteilige Arbeitslosenquote
SGB Il und anteilige Arbeitslosenquote SGB IlI zerlegt werden. Dabei werden die
Arbeitslosen aus dem Rechtskreis SGB Il und SGB Il jeweils auf alle zivilen
Erwerbspersonen bzw. auf alle abhangigen zivilen Erwerbspersonen bezogen. Die
Summe der beiden anteiligen Einzelquoten ergibt die Gesamtquote. Die anteiligen
Quoten beantworten die Frage, wie sich die Arbeitslosigkeit auf die beiden Rechtskreise
verteilt.

Die Arbeitslosenquote fur Auslander weist aufgrund der migrationsbedingten
Veranderung ihrer Erwerbspersonenzahl Verzerrungen auf, die die Aussagekraft
insbesondere in den Jahren 2015 bis 2017 einschrénken und bei der Interpretation zu
beachten sind.

Die Arbeitslosenquote fiir Auslander weist aufgrund der migrationsbedingten
Veranderung ihrer Erwerbspersonenzahl Verzerrungen auf, die die Aussagekraft
insbesondere in den Jahren 2015 bis 2017 einschranken und bei der Interpretation zu
beachten sind.

Die Statistik der gemeldeten Arbeitsstellen umfasst ab Berichtsmonat Juli 2014 auch die
Stellen aus dem automatisierten BA-Kooperationsverfahren (sog.
Kooperationspartnerstellen). Die Revision erfolgt rlickwirkend bis einschlieRlich
Berichtsmonat Januar 2013. Weitergehende Informationen siehe Methodenbericht unter:
http://statistik.arbeitsagentur.de > Grundlagen > Methodenberichte > Arbeitsmarkt >
Berucksichtigung von Stellen aus dem automatisierten BA-Kooperationsverfahren.

Ab Berichtsmonat Januar 2017 sind Zeitreihenvergleiche fir alle Auspragungen des
Merkmals ,Geforderte Arbeitszeit* durch Anpassungen in den Transformationsregeln in
ihrer Aussagekraft eingeschrankt. "Vollzeit (Gesamt)" enthalt neben der geforderten
Arbeitszeit "Vollzeit" auch die Arbeitszeit "Vollzeit oder Teilzeit".

Im Bestand errechnet sich die Vakanzzeit aus der Differenz zwischen statistischem
Zahltag und friihestméglichem Besetzungstermin der Stelle,

im Abgang aus der Differenz zwischen dem Zeitpunkt des Abgangs der Stelle und
fruhestmoglichem Besetzungstermin.

Der Anteil der Féalle ohne Angabe ist bei der Interpretation - insbesondere bei
Vergleichen zwischen Regionen - zu berlicksichtigen. Je hoéher dieser Anteil, desto
starker kdnnen die Ubrigen Merkmalsauspragungen unterzeichnet sein. Da die
Unterzeichnung nicht gleichmaRig verteilt sein muss, kann es zu Verzerrungen kommen.

Aus Datenschutzgriinden entfernt. Aus Datenschutzgriinden und Grunden der
statistischen Geheimhaltung werden Zahlenwerte von 1 oder 2 und Daten, aus denen
rechnerisch auf einen solchen Zahlenwert geschlossen werden kann, anonymisiert.

Nachweis nicht sinnvoll, da aufgrund von Schatzungen unterzeichnet. Bei
unvollstandigen oder unplausiblen Datenlieferungen zugelassener kommunaler Trager
(zkT) werden nicht alle Merkmale geschatzt. Sie werden in diesem Fall der Auspragung
"keine/ohne Angabe" zugeordnet. Naheres kann den Methodischen Hinweisen
"Schéatzungen in der Statistik der Arbeitslosen und Arbeitsuchenden" entnommen
werden. Weiterhin werden Berechnungen dort nicht ausgewiesen, wo sie nicht sinnvoll
sind.

Nachweis ist nicht sinnvoll.

Veranderungswert >250%. In begriindeten Ausnahmeféllen kann von der Regel
abgewichen werden.

© Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit
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Methodischer Hinweis zur Statistik der Arbeitslosen und Arbeitsuchenden

Definitionen

Arbeitsuchende sind Personen, die

o eine versicherungspflichtige, mindestens 15 Stunden woéchentlich umfassende Beschaftigung suchen,

o sich wegen der Vermittlung in ein entsprechendes Beschaftigungsverhaltnis bei einer Agentur fir Arbeit oder

einem Jobcenter gemeldet haben,

o die angestrebte Tatigkeit ausiben kdnnen und diirfen.
Dies gilt auch, wenn sie bereits eine Beschéaftigung oder eine selbstandige Tatigkeit ausiiben (§ 15 Sozialgesetzbuch
Drittes Buch - SGB 1ll). Bei den Arbeitsuchenden wird zwischen arbeitslosen und nichtarbeitslosen Arbeitsuchenden
unterschieden.

Arbeitslose sind Personen, die
o voriibergehend nicht in einem Beschaftigungsverhéltnis stehen oder nur eine weniger als 15 Stunden
wochentlich umfassende Beschéaftigung ausiiben (Beschéftigungslosigkeit),
o eine versicherungspflichtige, mindestens 15 Stunden wéchentlich umfassende Beschéftigung suchen
(Eigenbemuhungen),
o den Vermittlungsbemiihungen der Agentur fiir Arbeit oder des Jobcenters zur Verfiigung stehen, also
arbeiten durfen, arbeitsféhig und -bereit sind (Verfluigbarkeit),
o in der Bundesrepublik Deutschland wohnen,
o nicht jiinger als 15 Jahre sind und die Altersgrenze fiir den Renteneintritt noch nicht erreicht haben und
o sich personlich bei einer Agentur fiir Arbeit oder einem Jobcenter arbeitslos gemeldet haben.
Fur Hilfebedurftige nach dem SGB Il findet nach § 53a Abs. 1 SGB Il die Arbeitslosendefinition des § 16 SGB Il
sinngemanl Anwendung.

Als nichtarbeitslose Arbeitsuchende gelten Arbeitsuchende, die die besonderen, fir die Zahlung als Arbeitslose
geforderten Kriterien (z. B. hinsichtlich der Beschéftigungslosigkeit oder der erhdhten Anforderungen an die
Verfugbarkeit fur die Arbeitsvermittlung) nicht erfillen oder nach gesetzlicher Vorgabe nicht als arbeitslos gelten.
Somit zahlen beispielsweise als nichtarbeitslos arbeitsuchend Personen, die
o kurzzeitig (< 6 Wochen) arbeitsunfahig sind,
o sich nach § 38 Abs. 1 SGB Il friihzeitig arbeitsuchend gemeldet haben,
> 15 Stunden und mehr beschaftigt sind,
> am 2. Arbeitsmarkt beschéaftigt sind,
o an einer MaRRnahme zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung, an beruflichen
WeiterbildungsmafRRnahmen oder anderen arbeitsmarktpolitischen MaRnahmen teilnehmen,
> nach § 53a Abs. 2 SGB Il nicht als arbeitslos zahlen (nach Vollendung des 58. Lebensjahres mindestens fir
die Dauer von zwolf Monaten Leistungen der Grundsicherung fur Arbeitsuchende bezogen haben, ohne
dass ihnen eine sozialversicherungspflichtige Beschéftigung angeboten worden ist) oder
o eine Beschéaftigung suchen, aber die weiteren Kriterien des § 16 SGB Il fiir die Z&hlung als Arbeitslose nicht
erfullen.
Weitere Definitionen finden Sie im Glossar der Statistik der BA unter:

https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Statischer-Content/Grundlagen/Definitionen/Glossare/Generische-
Publikationen/Gesamtglossar.pdf

Historie (Auszug)

Seite 33 von 45


https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Statischer-Content/Grundlagen/Definitionen/Glossare/Generische-Publikationen/Gesamtglossar.pdf
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Statischer-Content/Grundlagen/Definitionen/Glossare/Generische-Publikationen/Gesamtglossar.pdf

‘6' Bundesagentur fir Arbeit Statistik der Arbeitslosen und Arbeitsuchenden
Statistik

Stand: 11.08.2022

Methodischer Hinweis zur Statistik der Arbeitslosen und Arbeitsuchenden

Im Zeitverlauf haben wirtschaftliche Entwicklungen, aber auch Anderungen im Sozialrecht sowie in der Organisation
der Sozialverwaltungen Einfluss auf die Hohe der Arbeitslosigkeit. Diese sind bei der Interpretation der Daten zu
berlicksichtigen. Folgende wichtige Effekte sind seit 1986 zu berlcksichtigen, die die zeitliche Vergleichbarkeit der
Daten beeintrachtigen:
o Januar 1986 — Inkrafttreten des § 105c Arbeitsférderungsgesetz (ab Januar 1998: § 428 SGB llI):
Erleichterter Arbeitslosengeldbezug (Alg) fur Gber 58-Jahrige (Regelung ist Ende 2007 ausgelaufen).
> 1991 und Folgejahre — Wiedervereinigung:
Massiver Anstieg der Arbeitslosenzahlen in Folge der Wiedervereinigung und den damit verbundenen
Anpassungsproblemen der ostdeutschen Wirtschaft in den Jahren 1991 bis 1997. Nur im Berichtsjahr
1995 war ein Riickgang der Arbeitslosenzahlen zu verzeichnen.
° 2002/2003 — Schwache Konjunktur nach Ende des New Economy Booms:
In den Jahren 2002 und 2003 kam es zu einem deutlichen Anstieg der Arbeitslosenzahlen in Folge des
Platzens der Dotcom-Blase und der damit verbundenen schwachen Konjunktur.
o Januar 2004 — Inkrafttreten des § 16 Abs. 2 SGB IlI:
Teilnehmende an MafRnahmen der aktiven Arbeitsmarktpolitik werden ausnahmslos nicht mehr als
arbeitslos gezahlt.
o Januar 2005 — Einfiihrung des SGB II:
Mit Einfiihrung des SGB Il treten neben den Agenturen flr Arbeit weitere Akteure (gemeinsame
Einrichtungen und zugelassene kommunale Trager) auf den Arbeitsmarkt, die fur die Betreuung von
Arbeitsuchenden zusténdig sind. Die Daten zur Arbeitslosigkeit speisen sich daher ab Januar 2005 aus
dem IT-Fachverfahren der Bundesagentur fur Arbeit (BA), aus als plausibel bewerteten Datenlieferungen
zugelassener kommunaler Trager und, sofern keine plausiblen Daten geliefert wurden, aus ergdnzenden
Schéatzungen. Ab Berichtsmonat Januar 2007 werden diese Daten integriert verarbeitet (vorher additiv).
Nahere Informationen zur ,integrierten Arbeitslosenstatistik” finden Sie im Methodenbericht unter:
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Statischer-Content/Grundlagen/Methodik-
Qualitaet/Methodenberichte/Arbeitsmarktstatistik/Generische-Publikationen/Methodenbericht-Integrierte-

Arbeitslosenstatistik.pdf?__blob=publicationFile

o Januar 2005 — EinfUhrung des § 65 Abs. 4 SGB II:
Erleichterter Arbeitslosengeld-11-Bezug (Alg II) fur Gber 58-Jéahrige (Regelung ist Ende 2007 ausgelaufen).

o April 2007 — Gesetz zur sukzessiven Anpassung des Renteneintrittsalters (§ 235 SGB VI):
Ab 2012 wird sukzessive das Renteneintrittsalter von 65 auf 67 Jahre erhoht. In der Arbeitsmarktstatistik
ist die Altersgrenze relevant fur den Arbeitslosenstatus. Bei dem Vorliegen der Kriterien
Beschéftigungslosigkeit, Eigenbemihungen und Verfigbarkeit gilt eine Person so lange als arbeitslos,
bis sie die Altersgrenze fiir den Renteneintritt erreicht hat.

> 2008/2009 — Weltfinanzkrise:
Ende 2008 und 2009 kam es zu einem Anstieg der Arbeitslosigkeit aufgrund der Finanzmarktkrise.

> Januar 2009 — Einflihrung des § 53a Abs. 2 SGB II:
Erwerbsfahige Leistungsberechtigte, die nach Vollendung des 58. Lebensjahres mindestens fir die
Dauer von zwolf Monaten Leistungen der Grundsicherung erhalten haben, ohne dass ihnen eine
sozialversicherungspflichtige Beschéftigung angeboten worden ist, gelten als nicht arbeitslos.

> Januar 2009 — Gesetz zur Neuausrichtung der arbeitsmarktpolitischen Instrumente (§ 16 Abs. 2 SGB Il1):
Die Teilnahme an allen Malinahmen nach § 45 SGB III (vor Inkrafttreten der Instrumentenreform 2012
vom 1. April 2012 § 46 SGB lll) ist stets als Anwendungsfall des § 16 Abs. 2 SGB Ill anzusehen und
unabhangig von den konkreten Maf3nahmeinhalten und der wéchentlichen Dauer der Inanspruchnahme
des Teilnehmers ist die Arbeitslosigkeit wahrend der Mal3nhahme zu beenden.

Januar 2017 — 9. Anderungsgesetz SGB II:
Personen mit parallelem Bezug von Arbeitslosengeld und Arbeitslosengeld Il (sogenannte ,Aufstocker)
werden vermittlerisch durch die Arbeitsagenturen betreut und zéhlen nun im Rechtskreis SGB Il als
arbeitslos bzw. arbeitsuchend und nicht mehr im SGB II.

o April 2019 — Uberpriifung Arbeitsvermittlungsstatus der Jobcenter (gE):

Die Jobcenter in gemeinsamer Einrichtung aus Arbeitsagenturen und Kommunen tberprifen und
aktualisieren seit April 2019 verstarkt die Datensétze der von ihnen betreuten Personen mit mog-
licherweise fehlerhaftem Arbeitsvermittlungsstatus. Durch die vermehrten Prufaktivitaten ist die Zahl
der Arbeitslosen gestiegen. Nach Analysen der Berichtsmonate April bis August 2019 dirfte sich
durch die regelmaRige Uberpriifung dauerhaft ein hoheres Niveau des Arbeitslosenbestands
gegeniber den Berichtsmonaten vor April 2019 ergeben.
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Methodischer Hinweis zur Statistik der Arbeitslosen und Arbeitsuchenden

o Seit 3. Quartal 2019 — verstérkte technische Unterstitzung beim Arbeitsvermittlungsstatus:

Mit der Einfihrung des Vermittlungs-, Beratungs- und Informationssystems (kurz: VerBIS) im Jahr 2006
unterstitzte die Bundesagentur fir Arbeit Gber einen automatisierten Statusassistenten die korrekte und
schliissige Fihrung des Arbeitsvermittlungsstatus. Seit dem 3. Quartal 2019 werden die
Vermittlungsfachkréfte noch starker bei der Setzung des Arbeitsvermittlungsstatus unterstitzt, indem
beispielsweise der Statusassistent sukzessive bis 2021 weiter optimiert wurde. Diese Anpassungen
fuhren tendenziell zu héheren Arbeitslosenzahlen.

Auch die mit eigenen operativen Verfahren ausgestatteten Jobcenter zugelassener kommunaler Trager
erhalten seit 2019 verstarkte Unterstiitzung fur die Uberpriifung des Arbeitsvermittiungsstatus.

o Seit April 2020 — coronabedingter Anstieg der Arbeitslosigkeit:

Der Einfluss der Corona-Krise fuhrte im April 2020 zu einem erheblich héheren Niveau von Arbeitslosigkeit
und Unterbeschaftigung als im Vorjahr. Im Juni 2020 erreichte der Anstieg des Bestandes an Arbeitslosen
seinen Hoéhepunkt mit einem Plus von 637.000 gegenuber dem Vorjahreswert.

o Seit Juni 2022 — Wechsel ukrainischer Staatsangehdriger vom Asylbewerberleistungsgesetz in das SGB II:
Es ist davon auszugehen, dass die Zahl der Arbeitslosen mit ukrainischer Staatsangehorigkeit in den
Statistiken weiter steigen wird. Regionale Unterschiede dirften auch mit unterschiedlichen
Erfassungsprozessen in den Jobcentern zusammenhangen (vgl. Hintergrundinformation ,,Auswirkungen
der Fluchtmigration aus der Ukraine auf den Arbeitsmarkt und die Grundsicherung fir Arbeitsuchende®).

https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Statischer-Content/Statistiken/Themen-im-Fokus/Ukraine-

Krieg/Generische-Publikationen/Hintergrundinfo-Berichterstattung-Ukraine.pdf? _blob=publicationFile&v=3
Nahere Informationen zu den verschiedenen gesetzlichen Anderungen und deren Auswirkungen finden Sie im
Qualitatsbericht (Kapitel 6: ,Zeitliche und rdumliche Vergleichbarkeit®, siehe unten stehenden Link).
Dariiber hinaus fiihren Anderungen der operativen Systeme, in den Datenverarbeitungsverfahren sowie
Aktualisierungen der Berufs- und Wirtschaftsklassensystematik zu zeitlichen und rdumlichen Einschrankungen bei
einzelnen Merkmalen. Nahere Informationen koénnen Sie den FuRnoten der jeweiligen Statistik oder dem
Qualitatsbericht ,Statistik der Arbeitslosen und Arbeitsuchenden” entnehmen:

https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Statischer-Content/Grundlagen/Methodik-Qualitaet/Qualitaetsberichte/Generische-
Publikationen/Qualitaetsbericht-Statistik-Arbeitslose-Arbeitsuchende.pdf
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Methodische Hinweise zur Auslanderarbeitslosenquote

Die Arbeitslosenquote setzt die Zahl der Arbeitslosen ins Verhdltnis zur Zahl der Erwerbspersonen. Erwerbspersonen sind die zivilen
Erwerbstatigen und die Arbeitslosen. Diese BezugsgroRe wird auf Basis zuruckliegender Daten einmal jahrlich festgeschrieben. Damit basiert
die Arbeitslosenquote auf einer aktuellen Arbeitslosenzahl im Z&hler und einer alteren BezugsgréRe im Nenner. Die dadurch bedingten
Unscharfen halten sich in engen Grenzen.

Nur bei der Arbeitslosenquote fiir Auslénder zeigten sich insbesondere in den Jahren 2015 bis 2017 Verzerrungen, die die Aussagekraft
einschrankten. Die Ursache war die zunehmende Zuwanderung. Diese wirkte sich sofort im Zahler aus (Arbeitslose), aber erst zeitversetzt in
der BezugsgroRRe (Erwerbspersonen). Aus diesem Grund war die Standardberichterstattung Uber die Auslanderarbeitslosenquote bis
Dezember 2019 fir Kreise, Agentur-, Geschéftsstellen- und Jobcenterbezirke ausgesetzt.

Vergleiche hierzu: Hintergrundinfo der BA, Niirnberg Januar 2020:
Wiederaufnahme der Arbeitslosenguoten flir Auslander in der regionalen Standardberichterstattung unterhalb der Lander
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Methodische Hinweise zur Anhebung der Regelaltersgrenze

Die Regelaltersgrenze stellt den Zeitpunkt dar, ab dem fiir eine Person kein Anspruch mehr auf
Sozialleistungen nach dem SGB Il bzw. SGB Il besteht und stattdessen unter den
Anspruchsvoraussetzungen des SGB VI die Regelaltersrente geleistet wird. Bisher lag die
Grenze bei 65 Jahren.

Am 20.04.2007 wurde das ,Gesetz zur Anpassung der Regelaltersgrenze an die demografische
Entwicklung und zur Starkung der Finanzierungsgrundlagen der gesetzlichen
Rentenversicherung® beschlossen. Dieses sieht eine sukzessive Anhebung der Altersgrenze von
65 auf 67 Jahre vor. Ab 01.01.2012 sind die ersten Personen des Geburtsjahrgangs 1947 von
dieser Anhebung betroffen (Regelaltersgrenze: 65 Jahre und 1 Monat). Ab dem Geburtsjahrgang
1964 liegt die Regelaltersgrenze dann bei 67 Jahren.

Die Anderung wird auch in der statistischen Berichterstattung beriicksichtigt, z. B. in der
Arbeitslosenstatistik. Denn als ,arbeitslos“ kénnen Personen nur gezéahlt werden, solange sie die
Regelaltersgrenze nicht erreicht haben.
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Methodische Hinweise - Schatzungen in der Statistik der Arbeitslosen und
Arbeitsuchenden

Schéatzungen in der Arbeitslosenstatistik

Bei teilweisen oder vollstandigen Lieferausfallen sowie unplausiblen Datenlieferungen eines Tragers werden fir die
betroffenen Regionen Schatzwerte fir Arbeitslose bzw. Arbeitsuchende ermittelt und in die Berichterstattung
einbezogen.

Geschéatzte GrélRen und Untergliederungen

Schéatzwerte werden fir Bestand bzw. Bewegungen (Zu- und Abgang) Arbeitsloser bzw. Arbeitsuchender auf Basis
eines Fortschreibungsmodells ermittelt. Das Fortschreibungsmodell basiert auf der Annahme, dass sich die
Arbeitslosigkeit in Gebieten mit vergleichbarer Arbeitsmarktstruktur in dhnlicher Weise entwickelt. Fehlen fiir einzelne
Jobcenter aktuelle Arbeitslosenzahlen, l&sst sich die Entwicklung im Vergleich zum Vormonat anhand der Entwicklung
in vergleichbaren Regionen abschéatzen. Eine Bestandsschéatzung in einem Monat fuhrt zu einer Schéatzung der
Bewegungsdaten in diesem und im darauf folgenden Monat, da die gemeldeten Bewegungsdaten nicht mit der
Bestandsschatzung des Vormonats vereinbar sind.

Zur Ermittlung von Strukturen der Arbeitslosen werden die Schéatzwerte eines Tragers (Zugang, Bestand und Abgang)
nach den relativen Haufigkeiten dieser Strukturen im Vormonat auf die jeweiligen Merkmalskombinationen verteilt.
Folgende Untergliederungen werden dabei berlicksichtigt:

- Politisch-administrative Gliederung (bis zur Gemeinde)

- Administrative Gliederung der Bundesagentur fir Arbeit (bis zur Geschéftsstelle)

- Administrative Gliederung im Rahmen des SGB Il (Jobcenter)

- Rechtskreis

- Alter (in 5-Jahresklassen)

- Geschlecht

- Staatsangehdrigkeit (Deutsche/Auslander)

- Schwerbehindert (ja/nein)

- Langzeitarbeitslos (ja/nein)

Bei tieferen Unterstrukturen (z. B. einzelne Staatsangehorigkeiten oder einzelne Kategorien bei der Dauer der
Arbeitslosigkeit) werden die Schatzwerte der Kategorie ,keine Angabe“ zugeordnet.

Schatzgute

Ein Abgleich der Schatzwerte mit den korrekt gelieferten Werten zeigt, dass Schatzwerte in der Regel nur in geringem
Ausmal von korrekt gelieferten Werten abweichen.

Auswirkung von Schatzungen auf die Berichterstattung

Im Falle von Schéatzungen kénnen fur die vom Lieferausfall betroffenen, aber nicht geschéatzten Merkmale im jeweiligen
Berichtsmonat grundsétzlich keine Nachweise fiir tiefere regionale Strukturen (AA/Jobcenter/Kreise/Gemeinden)
erfolgen. Fur diese Regionen ist auch die Berichterstattung von Jahressummen/-durchschnitten sowie der Vergleich mit
anderen BerichtszeitrAumen eingeschrankt.

In Gbergeordneten Regionen (Deutschland, West-/Ostdeutschland, Bundeslander, Bezirke der Regionaldirektionen,
Vergleichstypen, Arbeitsmarktregionen) werden Ergebnisse auch fir die vom Lieferausfall betroffenen, aber nicht
geschatzten Merkmale ausgewiesen. Da die nicht geschatzten Merkmalsauspragungen der Kategorie ,keine Angabe“
zugeordnet werden, sind diese in den betroffenen Berichtsmonaten unterzeichnet. Daher wird von Vergleichen mit
anderen ZeitrAumen abgesehen.

Weiterfihrende Informationen

Weitere Informationen zu Plausibilisierung und Schétzungen in der Arbeitslosenstatistik kénnen dem Handbuch
XSozial-BA-SGB Il ,Statistik der Arbeitslosen und Arbeitsuchenden®, Kapitel 3, entnommern werden, abrufbar unter
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Methodische Hinweise - Schatzungen in der Statistik der Arbeitslosen und

Arbeitsuchenden
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Grundlagen/Datenquellen/Datenstandard-

XSozial/Handbuch/Handbuecher-Nav.html
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Gemeldete Arbeitsstellen

Stand: 15.03.2022
Methodische Hinweise zu gemeldeten Arbeitsstellen

Bei gemeldeten Arbeitsstellen handelt es sich um

- sozialversicherungspflichtige oder
- geringfuigige (Mini-Jobs) oder
- sonstige (z. B. Praktika- und Traineestellen)

Stellen mit einer vorgesehenen Beschéaftigungsdauer von mehr als sieben Kalendertagen, die den Arbeitsagenturen und den
Gemeinsamen Einrichtungen zur Besetzung gemeldet wurden.

Die regionale Zuordnung der gemeldeten Arbeitsstellen erfolgt nach dem Arbeitsort. Stellen privater Arbeitsvermittler (pAV) werden nur
dann gezahlt, wenn sie den Eigenbedarf der pAV decken sollen.

Zuordnung von Stellen nach Arbeitsortinformationen Mai 2016

Im Berichtsmonat Mai 2016 wurden in der Wirtschaftsklasse 8411 (Allgemeine 6ffentliche Verwaltung) etwa 2.500 Arbeitsstellen im
Zugang und etwa 3.500 Arbeitsstellen im Bestand mangels praziserer Arbeitsortinformationen der Region Nirnberg zugeordnet. Ab
Berichtsmonat Juni 2016 sind etwa 2.400 der 3.500 Stellen im Bestand dem prazisierten jeweiligen tatsachlichen Arbeitsort
zugewiesen.

Verfahrensanderung in VerBIS Dezember 2014

Im Berichtsmonat Dezember 2014 verringert sich der Bestand gemeldeter Arbeitsstellen in der Wirtschaftsgruppe 781 (private
Arbeitsvermittlung) deutschlandweit um ca. 3.000 Stellen infolge einer Verfahrensanderung. Dadurch sind in dieser Wirtschaftsgruppe
Zeitreihenvergleiche ab Dezember 2014 eingeschrankt.

Gemeldete Arbeitsstellen — Einbeziehung der Kooperationspartnerstellen ab Berichtsmonat Juli 2014
Die Statistik der gemeldeten Arbeitsstellen umfasst ab Berichtsmonat Juli 2014 auch die Stellen aus dem automatisierten BA-
Kooperationsverfahren (sog. Kooperationspartnerstellen); siehe hierzu:

Methodenbericht ,Statistik der gemeldeten Arbeitsstellen - Berilicksichtigung von Stellen aus dem automatisierten BA-
Kooperationsverfahren”

Die Revision erfolgt rickwirkend bis einschlieRlich Berichtsmonat Januar 2013.

Geanderte Gebietskonsolidierung im April 2012

Im Rahmen einer Datenrevision wurde die statistische Zuordnung des Arbeitsortes von Stellen im Berichtsmonat April 2012 gedndert
und verfeinert.

Die verbesserte Erkennung von Arbeitsorten im Ausland fuhrt zu einer Abnahme von bisher im Inland ausgewiesenen Arbeitsorten und
einer Zunahme von Stellen im Ausland. Dies betrifft haufig grenznahe Regionen, aber auch zentralere Regionen, z. B. wenn zur
Personal-Rekrutierung fur Geschaftserdffnungen im Ausland die értlichen Agenturen/Jobcenter beauftragt worden sind. Fur Stellen mit
Arbeitsort im Ausland kann nun auch explizit das Land ausgewiesen werden. Um auf der veranderten Grundlage konsistente Zeitreihen
bilden zu kénnen, erfolgte die Anderung ab Juli 2006, was fiir das Bundesgebiet Insgesamt Anderungen der Eckzahlen ab diesem
Berichtsmonat zur Folge hat. Zeitreihenvergleiche mit Daten bis Juni 2006, insbesondere auf tieferen regionalen Gebietseinheiten, sind
daher in ihrer Aussagekraft eingeschrankt.

Siehe auch:

Qualitatsbericht ,Statistik der gemeldeten Arbeitsstellen®

Umstellung der Statistik der gemeldeten Arbeitsstellen im Juli 2010

Bis zum Juli 2010 wurde auch Uber Stellen des zweiten Arbeitsmarktes (geférderte Stellen) berichtet. Dazu gehdérten u. a. Stellen fir
Arbeitsgelegenheiten oder ArbeitsbeschaffungsmalRnahmen. Seitdem hat die Statistik der BA die Berichterstattung (ber die
gemeldeten Arbeitsstellen vereinfacht und auf die Einstellungsbereitschaft der Betriebe und Verwaltungen ausgerichtet. Die Statistik
der gemeldeten Arbeitsstellen beinhaltet deshalb nur noch die Stellen des 1. Arbeitsmarktes (wie oben genannt). Die auf diese Weise
neu abgegrenzten Daten werden ab Berichtsmonat Juli 2010 rickwirkend bis Januar 2000 bereitgestellt, so dass bis dahin
verzerrungsfreie Zeitreihenvergleiche mdglich sind. Um Aussagen Uber Stellenmeldungen fur Saisonbeschéftigung treffen zu kdnnen,
wurden mit der Umstellung Wirtschaftszweige identifiziert, die typischerweise saisonal geprégt sind.

Weiterfuhrende Informationen
Weiterfihrende Informationen befinden sich im Methodenbericht ,Umstellung der Statistik der gemeldeten Arbeitsstellen® im Internet
unter:

https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Statischer-Content/Grundlagen/Methodik-
Qualitaet/Methodenberichte/Arbeitsmarktstatistik/ Generische-Publikationen/Methodenbericht-Umstellung-der-Statistik-der-gemeldeten-
Arbeitsstellen.pdf? _blob=publicationFile

Einschrankungen

Der Bundesagentur fir Arbeit werden nicht alle Stellen gemeldet. Daher bilden die gemeldeten Arbeitsstellen nur einen Teil des
gesamtwirtschaftlichen Stellenangebots ab.

In der Statistik der gemeldeten Arbeitsstellen sind die bei den zugelassenen kommunalen Trégern gemeldeten Arbeitsstellen nicht
enthalten.
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Methodische Hinweise zum Anforderungsniveau eines Berufes

Die "Klassifikation der Berufe 2010" strukturiert und gruppiert die in Deutschland tiblichen Berufsbezeichnungen anhand ihrer Ahnlichkeit tiber
ein hierarchisch aufsteigendes, numerisches System in finf Ebenen. Neben der ,Berufsfachlichkeit* als strukturgebende Dimension auf den
ersten vier Aggregationsebenen weist die KldB 2010 auf Ebene der Berufsgattungen (5. Stelle der KidB 2010) die Dimension
~<Anforderungsniveau® aus.

Das Anforderungsniveau beschreibt die Komplexitéat einer beruflich ausgelbten Téatigkeit. Sie ist immer flr einen bestimmten Beruf typisch
und aul3erdem unabhéangig von der formalen Qualifikation einer Person. Zur Einstufung werden zwar die fur die Austbung des Berufs
erforderlichen formalen Qualifikationen herangezogen, informelle Bildung und/oder Berufserfahrung sind bei der Zuordnung aber ebenfalls
von Bedeutung.

Das Anforderungsniveau wird in folgende vier Auspragungsstufen unterteilt:

Anforderungsniveau 1: Helfer- und Anlerntétigkeiten

Anforderungsniveau 2: Fachlich ausgerichtete Tatigkeiten

Anforderungsniveau 3: Komplexe Spezialistentatigkeiten

Anforderungsniveau 4: Hoch komplexe Tatigkeiten

Nahere Informationen, systematische Ubersichten und Dokumentationen zur Entwicklung und Auspragung des Anforderungsniveaus finden Sie im Internet
unter:

Grundlagen > Klassifikationen > Klassifikation der Berufe > KLdB 2010

Ubersicht und Beispielzuordnungen von Berufen

Anforderungsniveau der KIdB 2010 Beispiel fir formale Qualifikation Beispielberufe mit Zuordnung

82101:

Helfer - Altenpflegehelfer/in

- Helfer/in - Altenpflege

- Altenpflegehelfer/in - ambulante Altenhilfe
Beamte einfacher Dienst -

83111:

Kindergartenhelfer/in

1
,Helfer”
Helfer- und Anlerntatigkeiten

1-jahrige Berufsausbildung

29222:
Fachkrafte - Backer/in
- Patissier
2 - Fachkraft SulRwarentechnik Dauerbackwaren
_ ,,Faghkraft“ o Beamte mittlerer Dienst =
fachlich ausgerichtete Tatigkeiten 83112:
- Erzieher/in
Ausbildung behinderter Menschen (mind. 2- - Sozialpadagogische/r Assistent/in,
jahrig) nach § 66 BBIiG bzw. § 42m HwWO Kinderpfleger/in
. . 43353:
Meister, Techniker - Datenbankadministrator/in
- Data-Warehouse-Analyst/in
3 \Ijvaqimzr_wlglsche Fortbildungen u. &. 24593:
~Spezialist* elterbridungen - Uhrmachermeister/in

komplexe Spezialistentatigkeiten -
61213:

- Fachwirt/in AuRenhandel

- Betriebswirt/in (FS) GroR3- und AufRenhandel

Beamte gehobener Dienst

Bachelor
Studienberufe (mind. 4-jahrig) 73204: )
4 - Verwaltungsangestellte/r - héherer Dienst
~Experte® - Beamte/r - Kommunalverwaltung - héherer Dienst
hoch komplexe Tatigkeiten - Verwaltungswissenschaftler/in

Beamte hoéherer Dienst -
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Stand: 26.02.2021

Methodische Hinweise zur Klassifikation der Berufe
Kurzbeschreibung

Um die Vielfalt der Berufe in Deutschland abbilden zu kdnnen, werden diese systematisch gruppiert. Die aktuell giiltige
JKlassifikation der Berufe 2010 (KldB 2010) ist als hierarchische Klassifikation mit finf numerisch codierten
Gliederungsebenen aufgebaut. Die Gliederung der KldB 2010 richtet sich nach zwei Dimensionen. Die strukturgebende
Dimension ist die so genannte ,Berufsfachlichkeit‘. Das bedeutet, die Berufe sind in den obersten vier Ebenen anhand
ihrer Ahnlichkeit der sie auszeichnenden Téatigkeiten, Kenntnisse und Fertigkeiten gruppiert. Auf der untersten Ebene
erfolgt eine weitere Untergliederung anhand der zweiten Dimension — dem ,Anforderungsniveau“. Das
Anforderungsniveau bezieht sich auf die Komplexitat der auszuiibenden Tatigkeit und wird in vier Komplexitatsgraden —
von 1 ,Helfer- und Anlerntatigkeiten“ bis 4 ,hoch komplexe Tatigkeiten“ — erfasst. Das Anforderungsniveau kann als
eigenstandiges Merkmal ausgewertet werden. Das Merkmal ,Anforderungsniveau® wird in einem eigenen methodischen
Hinweis beschrieben.

Methodischer Hinweis ,Anforderungsniveau eines Berufes*®

Aktualisierung der KIdB 2010 und der Einzelberufe

Jeder Einzelberuf ist genau einer Berufsgattung der KldB (5-Steller) zugeordnet. Diese Zuordnung ist in der
Berufedatenbank der BA hinterlegt. Berufe und die dafiir erforderlichen Kompetenzen wandeln sich jedoch im Laufe
der Zeit. Dies kann einerseits zur Entstehung von neuen Berufen fiihren. Andererseits kann die Neuzuordnung bereits
vorhandener Berufe notwendig werden. Um sicherzustellen, dass die Berufsklassifikation und die Zuordnungen noch
den aktuellen Bedirfnissen entsprechen, miissen diese in regelmafigen Abstanden Uberprift werden. Entsprechend
lassen sich zwei Arten von Anderungen unterscheiden:

1. Aktualisierung der Einzelberufe

Neuaufnahmen und Umbenennungen von Einzelberufen kdnnen in der Berufedatenbank der BA nahezu téglich
vorgenommen werden. Neuzuordnungen von Berufen zu einer anderen, passenderen Berufsgattung in der KldB
erfolgen hingegen nur einmal im Jahr — sofern die berufsfachliche Notwendigkeit gegeben ist. In der Regel handelt es
sich hierbei um eine geringe Anzahl von Einzelfadllen. Die Ausnahme bilden Neuzuordnungen im Zuge der
Uberarbeitung der Berufsklassifikation — wie zuletzt bei der (iberarbeiteten Fassung 2020. Hier kam es zu einer
gréRBeren Anzahl von Neuzuordnungen. Die Neuzuordnungen von Einzelberufen werden Ublicherweise zum
Berichtsmonat Januar in den Arbeitsmarktstatistiken umgesetzt.

Bei der Aktualisierung werden nicht nur die Einzelberufe bertcksichtigt, die in den Vermittlungs- und
Beratungssystemen in den Agenturen fur Arbeit und bei den Trégern der Grundsicherung zur Erfassung von Berufen
zur Verfugung stehen. Es gibt vielmehr weitere Tatigkeitsbezeichnungen, die zur Gesamtberufeliste der BA gehoren
und zur Ermittlung des Tatigkeitsschlissels fiir die Meldungen zur Sozialversicherung benétigt werden. Und es gibt alte
Ausbildungen, die noch in bestimmten Kontexten zur Erfassung verwendet werden (z. B. um eine friher
abgeschlossene Ausbildung zu erfassen). Beide Gruppen werden bei der Aktualisierung ebenfalls berticksichtigt.

2. Aktualisierung der Systematik der KldB 2010

In einem Zeitabstand von funf bis zehn Jahren wird die Struktur der KldB 2010 uberprift und bei Bedarf angepasst. Die
erstmalige Uberarbeitung der KIdB 2010 erfolgte im Jahr 2020. Die ,KIdB 2010 — {iberarbeitete Fassung 2020“ wurde
mit Wirkung zum Januar 2021 die in den Arbeitsmarktstatistiken eingefuhrt.

Darstellung der Klassifikation der Berufe im Internet der Statistik der BA
Darstellung des Aktualisierungsprozesses der KldB 2010 und der Einzelberufe
Methodenbericht zur Uberarbeiteten Fassung 2020 der KldB 2010
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Methodische Hinweise zur Klassifikation der Berufe

Zeitliche Vergleichbarkeit

Sowohl die Neuzuordnung von Einzelberufen als auch die Aktualisierung der Struktur der KldB 2010 haben
Auswirkungen auf die statistischen Ergebnisse der Fachstatistiken. Die betroffenen statistischen Einheiten
(Arbeitslose, Arbeitsstellen, Beschaftigte usw.) wechseln im Zuge der Umstellung zu einer anderen
Berufsgattung. Dies kann auf bestimmten Ebenen der Berufsklassifikation zu signifikanten Anderungen in
der Verteilung fuhren.

Die statistischen Einheiten werden jeweils ab dem Berichtsmonat Januar den neuen Berufsgattungen
zugeordnet, eine riickwirkende Anderung der Zuordnungen erfolgt nicht. Die statistische Berichterstattung
orientiert sich an den Giltigkeitszeitraumen der Berufsklassifikation(en).

Die Aktualisierungen in der Systematik kdnnen zu Zeitreihenbriichen flhren, die bei der Interpretation der
Ergebnisse im Zeitreihenvergleich zu beachten sind. Die Auswirkungen einer Umstellung variieren je nach
Gliederungsebene der Klassifikation. Bei statistischen Ergebnissen z. B. nach der Berufsgruppe (3-Steller)
wirken sich Anderungen innerhalb der gleichen Berufsgruppe nicht aus.

Guiltigkeit der Klassifikationen und Verfligbarkeit von Daten

Gultigkeitszeitrdume der Klassifikationen:

» Klassifizierung der Berufe 1988: von September 1988 bis November 2011

* Klassifikation der Berufe 2010 erste Fassung: von Dezember 2011 bis Dezember 2020
» Klassifikation der Berufe 2010 Uiberarbeitete Fassung: seit Januar 2021

Abweichend von den grundlegenden Festlegungen zur Glltigkeit weicht die Verfligbarkeit von Daten nach
der KldB 2010 in den Fachstatistiken davon ab. Daten nach der KldB 2010 — erste Fassung stehen in den
Fachstatistiken fir folgende Berichtsmonate zur Verfligung:

* Arbeitslosenstatistik: Arbeitslose von Januar 2007, Arbeitsuchende von Januar 2008 bis Dezember 2020

« Statistik Gber gemeldete Arbeitsstellen: von Januar 2007 bis Dezember 2020

+ Ausbildungsmarktstatistik: von Oktober 2008 bis Dezember 2020

» Beschaftigungsstatistik: von Oktober 2012 bis Dezember 2020

* Forderstatistik: Zugange von Januar 2009; Bestande von Januar 2010 bis September 2020

Daten nach der KIldB 2010 - Uberarbeitete Fassung stehen in den Fachstatistiken fir folgende
Berichtsmonate zur Verfiigung:

* Arbeitslosenstatistik: ab Januar 2021

« Statistik Gber gemeldete Arbeitsstellen: ab Januar 2021

* Ausbildungsmarktstatistik: ab Januar 2021

» Beschaftigungsstatistik: ab Januar 2021

» Forderstatistik: ab Oktober 2020

W eitere Infarmatinnen 7iir \/erfiinharkeit vionn Merkmalen in den einzelnen Fachatatictiken finden Sie im

Qualitatsberichte der Statistik der BA

Vergleichbarkeit KldB 2010 und KldB 1988

Zwischen der KldB 1988 und der KldB 2010 bestehen sehr grof3e Unterschiede, was die zeitliche
Vergleichbarkeit von Ergebnissen deutlich einschrankt. Zwar gibt es Umsteigeschliissel zwischen KidB 1988
und KldB 2010, jedoch basiert die KldB 2010 auf teilweise vdllig neuen Strukturprinzipien — in Anlehnung an
die internationale Berufsklassifikation ISCO.

Umsteigeschliissel zur KldB 2010

Anderungen der Zuordnung der Einzelberufe zur KldB 2010 und der Struktur der KldB 2010 mit
bedeutsamen Auswirkungen auf die Zeitreihen der Arbeitsmarktstatistiken

Im Folgenden werden Anderungen der Zuordnung der Einzelberufe zur KIdB 2010 und der Struktur der KldB
2010 chronologisch dargestellt, die zu relevanten Auswirkungen auf die Arbeitsmarktstatistiken gefuhrt
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Methodische Hinweise zur Klassifikation der Berufe

Januar 2021: Uberarbeitung der KldB 2010 und Anderung der Zuordnung einzelner Berufe zu den
Berufsgattungen der KldB 2010

Mit Wirkung zum Januar 2021 wurde eine erstmalige Uberarbeitung der KldB 2010 umgesetzt. Bei den
Anderungen handelt es sich nicht um einen tiefen Eingriff in die Struktur, sondern nur um punktuelle
Anpassungen. Mit der neuen Fassung wurden zwei neue Berufsuntergruppen (4-Steller) und 14 neue
Berufsgattungen (5-Steller) geschaffen, zudem wurde eine Berufsuntergruppe und eine Berufsgattung
innerhalb der Systematik umgezogen. Gleichzeitig wurden rund 100 Tatigkeiten und rund 60 Ausbildungen
einer anderen Berufsgattung neu zugeordnet. Bei rund 40 Tatigkeitspositionen und rund 20
Ausbildungspositionen verandert sich ausschlieBlich das Anforderungsniveau (ohne Beriicksichtigung der
weiteren Tatigkeitsbezeichnungen und der alten Ausbildungen).

Auf der Ebene von Berufsgattungen (5-Steller) bewirkte die Umstellung zum Teil erhebliche Effekte in der
Arbeitslosenstatistik, der Statistik der gemeldeten Arbeitsstellen sowie der Ausbildungsmarktstatistik. So ist
fur die neue Berufsgattung ,Berufe in der Haus- und Familienpflege — Helfer- und Anlerntatigkeiten (83141)"
fir den Bestand an Arbeitslosen beispielsweise ein monatlicher Neuzuwachs von 23.500 im
Jahresdurchschnitt 2020 zu beobachten, ein ahnlicher Rickgang in der Berufsgattung ,Haus- und
Familienpflege — Fachkraft (83142)“ ebenfalls. Diese Effekte sind hauptsdchlich auf die Neuzuordnung
einzelner Berufe zurlckzufiihren. Auch beim Anforderungsniveau ergeben sich Unterschiede in der
Verteilung der statistischen Einheiten (Arbeitslose, gemeldete Arbeitsstellen, Bewerberinnen und Bewerber
fur Berufsausbildungsstellen, Berufsausbildungsstellen) auf die Anforderungsniveaus. Diese und weitere
Auswirkungen dieser Anderungen auf die Arbeitsmarktstatistiken sind in dem Methodenbericht zur
Einfuhrung der Uberarbeiteten Fassung der KIdB 2010 beschrieben.

Methodenbericht zur Uberarbeiteten Fassung 2020 der KldB 2010

Januar 2020: Anderungen der Zuordnung der Einzelberufe zur KldB 2010

Im Rahmen der Anderung der Zuordnung der Einzelberufe mit Wirkung zum Januar 2020 wurde unter
anderem das Anforderungsniveau einiger Einzelberufe von ,2 (,Fachkraft) auf 1 (,Helfer”) geandert.
Betroffen waren die Berufsuntergruppen ,Berufe im Objekt-, Werte-, Personenschutz (6311)“, ,Berufe im
Hotelservice (6322)" und ,Berufe im Gastronomieservice (0. S.) (6330)".

Diese Anderungen hatten Auswirkungen auf die Ergebnisse der Arbeitslosenstatistik und der Statistik der
gemeldeten Arbeitsstellen. Durch die Anderung beim vom Arbeitsuchenden angestrebten Zielberuf bzw. der
gewlnschten beruflichen Tatigkeit hat sich die Anzahl der arbeitslosen Fachkrafte deutschlandweit um rund
110.000 gegenuber Dezember 2019 verringert, die Zahl der gemeldeten Arbeitsstellen fiir Fachkrafte um
rund 15.000; die Anzahl der arbeitslosen Helfer bzw. gemeldeten Arbeitsstellen fir Helfer hat sich im
gleichen Umfang erhoht. Nahere Informationen finden Sie in einer Kurzinformation unter:

Kurzinformation ,Besonderheiten bei statistischen Daten nach Anforderungsniveaus und Berufen*

April 2011: Einfihrung der KldB 2010 in die Arbeitsmarktstatistiken

Die Umstellung der statistischen Berichterstattung der Statistik der BA erfolgte stufenweise, siehe
Methodenbericht.

Methodenbericht zur Einfihrung der KidB 2010 in die Arbeitsmarkstatistik
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Statistik-Infoseite

Im Internet stehen statistische Informationen unterteilt nach folgenden Themenbereichen zur Verfligung:

Fachstatistiken:
Arbeitsuche, Arbeitslosigkeit und Unterbeschaftigung
Ausbildungsmarkt
Beschéftigung
Einnahmen/Ausgaben
Forderung und berufliche Rehabilitation
Gemeldete Arbeitsstellen
Grundsicherung fir Arbeitsuchende (SGB 11)
Leistungen SGB llI

Themen im Fokus:
Berufe

Bildung
Corona

Demografie
Eingliederungsbilanzen

Entgelt
Fachkraftebedarf
Familien und Kinder
Frauen und Manner
Jungere
Langzeitarbeitslosigkeit
Menschen mit Behinderungen
Migration

Regionale Mobilitat
Ukraine-Krieg
Wirtschaftszweige
Zeitarbeit

Die Methodischen Hinweise der Statistik bieten erganzende Informationen.

Die Qualitatsberichte der Statistik erlautern die Entstehung und Aussagekraft der jeweiligen Fachstatistik.

Das Glossar enthalt Erlauterungen zu allen statistisch relevanten Begriffen, die in den verschiedenen
Produkten der Statistik der BA Verwendung finden.

Abklrzungen und Zeichen, die in den Produkten der Statistik der BA vorkommen, werden im
Abkilrzungsverzeichnis bzw. der Zeichenerklarung der Statistik der BA erlautert.
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