
06.10.26 von 09:00 bis 12:00 Uhr 
BiZ – Raum Sendling und Raum Pasing 
Titel der Informationsveranstaltung: Tipps und Strategien bei der Jobsuche mit 50+ 
Inhalt und Aufteilung:  
 

Uhrzeit Raum Sendling (50 Personen) Raum Pasing (30 Personen) 
09:05 -09:50 Uhr Strategien für die finanzielle 

Altersvorsorge  
Finanzielle Sicherheit herstellen in 
der zweiten Lebenshälfte –  
Werkzeuge aus der 
Haushaltsbudgetberatung von FIT-
FinanzTraining 
Spätestens mit 55 sollten Sie sich 
darüber Gedanken machen, wie Sie 
nach dem Renteneintritt leben 
möchten: Im Vortrag erfahren Sie, 
wie Sie vorgehen können, um Ihren 
finanziellen Bedarf für die Rente zu 
ermitteln und dann auch zu decken. 
Zudem sprechen wir über 
Werkzeuge wie den Haushaltsplan 
und das Haushaltsbuch, mit denen 
Sie schon heute Ihren finanziellen 
Alltag im Griff behalten. 
Referentin: Katja Hees, 
Haushaltsbudgetberaterin bei FIT-
FinanzTraining 

Move Mentoring für Frauen: 
Neustart Ü50: Mit Mentoring neue 
Wege finden 
Wie kann Mentoring dabei 
unterstützen, nicht nur neue 
berufliche Perspektiven zu 
entdecken, sondern auch notwendige 
Veränderungen anzugehen? 
Mentoring hilft, den nächsten 
Karriereschritt gezielt zu gestalten, 
emotionale Stärke aufzubauen und 
Herausforderungen erfolgreich zu 
meistern. 
Referentin: Dr. Nina Reggi-Graßl von 
move! Mentoring an der 
Frauenakademie München e.V. 

10:00-10:50 Uhr Finanzielle Hilfen als Anreiz für 
den Arbeitgeber  
Erleichtern Sie Ihren beruflichen 
Einstieg mit dem 
Eingliederungszuschuss (EGZ) - 
finanzielle Unterstützung für 
Arbeitgebende bei Ihrer Einstellung. 
Erweitern Sie Ihre Kompetenzen und 
verbessern Sie Ihre Chancen am 
Arbeitsmarkt – durch eine geförderte 
Weiterbildung nach einer 
Arbeitsaufnahme  
Referent: Arbeitgeberservice 

Erfolgreich gründen mit 50+ 
Die Gründungsberaterinnen vom 
Projekt guide geben Ihnen wertvolle 
Tipps aus der Praxis für Ihre 
Existenzgründung. Wie kann die 
berufliche Selbständigkeit vorbereitet 
werden? Welche Schritte muss ich 
zuerst gehen? 
Referentin: Dr. Bettina Wenzel, 
GründerRegio M- Projekt guide 

11:00-12:00 Uhr 50+ und gefragt – Mit Erfahrung 
überzeugen 
Wie können Sie Ihre Erfahrung als 
Stärke ausspielen und typische 
Bewerbungsfehler vermeiden? 
Sie erfahren, wie Sie sich mit einem 
klaren, modernen Auftritt für 
Arbeitgeber interessant machen 
können. 
 Referent: Francisco Pelzing von 
TASys GmbH 

  

 


