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Der Arbeitsmarkt im Bezirk der Agentur fur Arbeit Donauwdrth
Berichtsmonat: Juni 2023

Stabiler Arbeitsmarkt

e Arbeitslosenquote unverandert bei 2,2 Prozent

e Arbeitslosenzahl in den Jobcenter steigt

e Ausbildungsmarkt bietet viele Chancen

e Sozialversicherungspflichtige Beschaftigung steigt um 1,0 Prozent

,Im Bezirk der Agentur fir Arbeit Donauworth, der die Landkreise Dillingen, Donau-Ries, Ginzburg
und Neu-Ulm umfasst, sind im Juni 7.061 Menschen arbeitslos gemeldet. Die Arbeitslosenzahl ist
im Vergleich zum Vormonat um 107 Personen gestiegen. Trotz einer weiter herausfordernden wirt-
schaftlichen Situation, welche die Unternehmen zu bewaltigen haben, zeigt sich der Arbeitsmarkt
in unserer Region sehr robust und die Betriebe suchen weiterhin in einem hohen Mafl nach Ar-
beitskraften®, berichtet Norbert Gehring, stellvertretender Geschaftsfihrer der Agentur fur Arbeit
Donauworth.

.Die Arbeitslosenquote betragt 2,2 Prozent, wie bereits im April und Mai 2023. Im Juni vor einem
Jahr lag sie noch bei 2,0 Prozent. Seit Juni 2022 sind die gefliichteten Menschen aus der Ukraine
in der Arbeitslosenstatistik erfasst. Hier fand die Ubernahme in die Jobcenter statt und damals
wurde dieser Personenkreis auch erstmals in der Arbeitslosenstatistik ausgewiesen. Das ist auch
der Grund, dass die Zunahme der Arbeitslosenzahlen im Vergleich zum Vorjahresmonat nun nicht
mehr so drastisch ausfallt wie in den vergangenen Monaten®, erklart Gehring.

Im Bereich der Arbeitsagentur sind aktuell 3.386 und im Blrgergeld 3.675 Personen gemeldet.
Mehr als die Halfte aller Arbeitslosen werden im Jobcenter betreut. Vor der Erfassung der gefliich-
teten Menschen aus der Ukraine im Mai 2022 waren ca. 2/3 der Arbeitslosen noch im Bereich des
Arbeitslosengeldes gemeldet. Von den 3.675 Arbeitslosen bei den Jobcentern haben 827 die uk-
rainische Staatsangehdrigkeit. Im vorigen Monat waren es noch 736 Ukrainer*innen.

,Das bedeutet, dass die Zahl der arbeitslos gemeldeten Personen aus der Ukraine weiterhin zu-
nimmt. Zum Teil ist dies darauf zurlickzufiihren, dass nun die ersten Integrationskurse enden und
diese Personen nun mit entsprechenden Deutschkenntnissen dem Arbeitsmarkt zur Verfiigung
stehen. Aber es gibt auch nach wie vor noch neue Meldungen von aktuell geflichteten Menschen
aus der Ukraine“, so Gehring.
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Graphische Darstellung der Entwicklung der Arbeitslosigkeit in den Rechts-
kreisen
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Dynamik am Arbeitsmarkt

Im Juni haben sich 2.321 Personen arbeitslos gemeldet. Davon kamen 846 aus einer Beschafti-
gung und 556 aus einer Ausbildung oder Weiterbildungsmaflinahme. Im Gegenzug konnten 2.210
die Arbeitslosigkeit beenden. 651 davon nahmen eine Erwerbstétigkeit auf und 557 begannen eine
Aus- oder Weiterbildung.

Gemeldete Arbeitsstellen

Die Arbeitskraftenachfrage der Betriebe ist zwar weiterhin auf hohem Niveau, aber weniger dyna-
misch. Von den Arbeitgebern wurden 717 neue Arbeitsstellen gemeldet, 159 weniger als im Mai.
Im Stellenpool der Arbeitsagentur sind derzeit 5.378 freie Arbeitsstellen gemeldet. So gibt es 109
Arbeitsangebote weniger als vor einem Monat.

Fir 3.754 Stellen werden Arbeitnehmer oder Arbeithehmerinnen in Vollzeit und fur 503 in Teilzeit
gesucht. Bei 996 Stellen ist eine Beschaftigung in Vollzeit oder Teilzeit moglich. ,32

Von den gemeldeten offenen Stellen waren 61,3 Prozent auf Facharbeiterniveau, 18,3 Prozent fir
Spezialisten/Experten und 20,4 Prozent fur Helferjobs ausgeschrieben.

Ausbildungsmarkt

Die Aktivitaten am regionalen Ausbildungsmarkt laufen unvermindert auf Hochtouren. Seit Beginn
des Berichtsjahres am 01.10.2022 meldeten sich 2.805 Bewerber und Bewerberinnen, die eine
Berufsausbildung anstreben. Von den Betrieben wurden im gleichen Zeitraum 3.843 offene Aus-
bildungsstellen gemeldet. Im Juni standen 878 bisher unversorgte Ausbildungssuchende insge-
samt 2.081 unbesetzte Ausbildungsstellen gegeniber. Rein rechnerisch entfallen damit auf einen
Ausbildungssuchenden 2,4 offene Lehrstellen.

,Die Unternehmen in unserem Agenturbezirk setzen auf Ausbildung — darlber sind wir sehr
dankbar*, erklart Norbert Gehring. ,,Auch fir Schilerinnen und Schiler, die Gymnasien oder
Fachoberschulen besuchen, lohnt es sich, Uber eine Ausbildung als Start ins Berufsleben nach-
zudenken. Karrieremgglichkeiten und guter Verdienst existieren in vielen Bereichen auch ohne
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Studium — oder es lasst sich spater noch ein Studium aufsatteln.” In Richtung Betriebe appelliert
er: ,Nicht alle Schilerinnen und Schiler haben Bestnoten aber viel Entwicklungspotential — hier
kann es durchaus Sinn machen, diesen Bewerber*Innen eine Chance zu geben. Mittels der As-
sistierten Ausbildung — kurz AsA — kdnnen wir in vielen Fallen kostenlose Nachhilfe fir den Be-
rufsschulunterricht finanzieren: eine Win-win-Situation fur Betrieb und Azubi.”

Informationen dazu erhalten Auszubildende bei der Berufsberatung der Agentur fur Arbeit:
Donauwoerth.Berufsberatung@arbeitsagentur.de oder Tel. 0800 4 5555 00 (kostenfrei).

Sozialversicherungspflichtige Beschaftigung

Der stellvertretende Leiter der Donauwdrther Arbeitsagentur berichtet zu den neuesten Zahlen aus
der Beschaftigtenstatistik: ,Ende Dezember 2022, dem letzten Quartalsstichtag, belief sich die Zahl
der sozialversicherungspflichtig Beschaftigten im Bezirk der Agentur flr Arbeit Donauwérth auf
223.143. Gegenlber dem Vorjahresquartal war das eine Zunahme um 2.256 oder 1,0%, nach
+3.150 oder +1,4% im Vorquartal. Nach Branchen gab es absolut betrachtet die starkste Zunahme
bei Immobilien, freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen (+1.193 oder
+11,4%); am unginstigsten war dagegen die Entwicklung bei der Herstellung von tberwiegend
hauslich konsumierten Guitern, einem Teilbereich des Verarbeitenden Gewerbes (-674 oder —
5,0%).

Im Dezember 2022 waren im Agenturbezirk 36.788 Auslander:innen in Beschaftigung. Innerhalb
eines Jahres (Vergleich Dezember 2022 zu Dezember 2021) erh6hte sich die Beschéftigtenzahl
dieser Personengruppe um 2.419. Jeder 6. Beschéftigte besitzt eine auslandische Staatsangehd-

rigkeit.
Arbeitsmarkt regional
. Veranderung Arbeitslosenguote
Arbeislose | monat Jun 23] Mai23] Jun 22
Agenturbezirk gesamt 7.061 107 2,2 2,2 2,0
Landkreis Dillingen 1.496 66 2,7 2,5 2,3
Landkreis Donau-Ries 1.654 40 2,1 2,0 1,8
Landkreis Gunzburg 1.471 - 1,9 1,9 1,7
Landkreis Neu-Ulm 2.440 1 2,3 2,3 2,2
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Landkreis Dillingen:

Arbeitslosenquote steigt auf 2,7 Prozent

»Im Landkreis Dillingen sind aktuell 1.496 Menschen arbeitslos gemeldet. Im Juni ist die Arbeitslo-
senzahl im Vergleich zum Vormonat um 66 Personen gestiegen. Trotz einer weiter herausfordern-
den wirtschaftlichen Situation, welche die Unternehmen zu bewadltigen haben, zeigt sich der Ar-
beitsmarkt in unserer Region sehr robust und die Betriebe suchen weiterhin in einem hohen Maf3
nach Arbeitskraften®, berichtet Norbert Gehring, stellvertretender Geschéftsfihrer der Agentur fur
Arbeit Donauwdrth.

,Die Arbeitslosenquote betragt 2,7 Prozent, im Mai waren es noch 2,5 Prozent. Vor einem Jahr lag
sie noch bei 2,3 Prozent. Seit Juni 2022 sind die gefliichteten Menschen aus der Ukraine in der
Arbeitslosenstatistik erfasst. Hier fand die Ubernahme in die Jobcenter statt und damals wurde
dieser Personenkreis auch erstmals in der Arbeitslosenstatistik ausgewiesen. Das ist auch der
Grund, dass die Zunahme der Arbeitslosenzahlen im Vergleich zum Vorjahresmonat nun nicht
mehr so drastisch ausfallt wie in den vergangenen Monaten®, erklart Gehring.

Im Bereich der Arbeitsagentur sind aktuell 674 und im Blrgergeld 822 Personen gemeldet. Mehr
als die Halfte aller Arbeitslosen werden im Jobcenter betreut. Vor der Erfassung der gefliichteten
Menschen aus der Ukraine im Mai 2022 waren ca. 2/3 der Arbeitslosen noch im Bereich des Ar-
beitslosengeldes gemeldet. Von den 822 Personen im SGB Il haben 241 die ukrainische Staats-
angehorigkeit. Im vorigen Monat waren es noch 210 Ukrainer*innen.

,Das bedeutet, dass die Zahl der arbeitslos gemeldeten Personen aus der Ukraine weiterhin zu-
nimmt. Zum Teil ist dies darauf zurlickzufihren, dass nun die ersten Integrationskurse enden und
diese Personen nun mit entsprechenden Deutschkenntnissen dem Arbeitsmarkt zur Verfigung
stehen. Aber es gibt auch nach wie vor noch neue Meldungen von aktuell gefliichteten Menschen
aus der Ukraine®, so Gehring.

Graphische Darstellung der Entwicklung der Arbeitslosigkeit in den Rechts-
kreisen
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Dynamik am Arbeitsmarkt

Im Juni haben sich 455 Personen arbeitslos gemeldet. Davon kamen 175 aus einer Beschéftigung
und 106 aus einer Ausbildung oder Weiterbildungsmafnahme. Im Gegenzug konnten 391 die Ar-
beitslosigkeit beenden. 106 davon nahmen eine Erwerbstatigkeit auf und 78 begannen eine Aus-
oder Weiterbildung.

Gemeldete Arbeitsstellen

Die Arbeitskraftenachfrage der Betriebe ist zwar weiterhin auf hohem Niveau, aber weniger dyna-
misch. Von den Arbeitgebern wurden 95 neue Arbeitsstellen gemeldet, 11 weniger als im Mai. Im
Stellenpool der Arbeitsagentur sind im Landkreis Dillingen derzeit 883 freie Arbeitsstellen gemel-
det, 21 weniger als vor einem Monat.

Fur 620 Stellen werden Arbeitnehmer oder Arbeitnehmerinnen in Vollzeit und fir 58 in Teilzeit
gesucht. Bei 205 Stellen ist eine Beschéftigung in Vollzeit oder Teilzeit mdglich. Von den gemel-
deten offenen Stellen waren 67 Prozent auf Facharbeiterniveau, 15 Prozent fur Spezialisten/Ex-
perten und 18 Prozent fir Helferjobs ausgeschrieben.

TOP 10 Bereiche, in_denen Personal gesucht wird: Lager, Verkauf, Metallbau, Maschinenbau,
Biro- und Sekretariat, Schweil3- und Verbindungstechnik, elektrische Betriebstechnik, Berufskraft-
fahrer, Metallbearbeitung und Gesundheits- und Krankenpflege.

Ausbildungsmarkt

Die Aktivitaten am regionalen Ausbildungsmarkt laufen unvermindert auf Hochtouren. Seit Beginn
des Berichtsjahres am 01.10.2022 meldeten sich 465 Bewerber und Bewerberinnen, die eine Be-
rufsausbildung anstreben. Von den Betrieben wurden im gleichen Zeitraum 678 offene Ausbil-
dungsstellen gemeldet. Im Juni standen 138 bisher unversorgte Aushildungssuchende insgesamt
399 unbesetzte Ausbildungsstellen gegenliber. Rein rechnerisch entfallen damit auf einen Ausbil-
dungssuchenden 2,9 Lehrstellen.

Top-10-Berufe der unbesetzten Berufsausbildungsstellen
Kreis Dillingen a.d.Donau
Berichtsjahr 2022/2023, aktueller Monat Juni 2023

Kaufmann/-frau im Einzelhandel
Verkaufer/in

Maurer/in

Anlagenmech. - Sanitér-/Heiz.-Klimatech.
Kaufmann/-frau - Buromanagement
Zahnmedizinische/r Fachangestellte/r
Fachkraft - Lagerlogistik

Medizinische/r Fachangestellte/r
Elektroniker/in- Energie-/Gebaudetechnik
Zimmerer/Zimmerin

,Die Unternehmen in unserem Agenturbezirk setzen auf Ausbildung — darlber sind wir sehr
dankbar*, erklart Norbert Gehring. ,,Auch fir Schilerinnen und Schiler, die Gymnasien oder
Fachoberschulen besuchen, lohnt es sich, Uber eine Ausbildung als Start ins Berufsleben nach-
zudenken. Karrieremgglichkeiten und guter Verdienst existieren in vielen Bereichen auch ohne
Studium — oder es lasst sich spater noch ein Studium aufsatteln.” In Richtung Betriebe appelliert
er: ,Nicht alle Schilerinnen und Schiler haben Bestnoten aber viel Entwicklungspotential — hier
kann es durchaus Sinn machen, diesen Bewerber*Innen eine Chance zu geben. Mittels der As-
sistierten Ausbildung — kurz AsA — kdnnen wir in vielen Féllen kostenlose Nachbhilfe fiir den Be-
rufsschulunterricht finanzieren: eine Win-win-Situation fur Betrieb und Azubi.*
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kurz AsA — kdnnen wir in vielen Fallen kostenlose Nachhilfe fir den Berufsschulunterricht finan-
zieren: eine Win-win-Situation far Betrieb und Azubi.”

Informationen dazu erhalten Auszubildende bei der Berufsberatung der Agentur flr Arbeit:
Donauwoerth.Berufsberatung@arbeitsagentur.de oder Tel. 0800 4 5555 00 (kostenfrei).

Sozialversicherungspflichtige Beschaftigung

Der stellvertretende Leiter der Donauwdrther Arbeitsagentur berichtet zu den neuesten Zahlen aus
der Beschaftigtenstatistik: ,Ende Dezember 2022, dem letzten Quartalsstichtag, belief sich die Zahl
der sozialversicherungspflichtig Beschéaftigten im Landkreis Dillingen auf 35.164. Gegenliber dem
Vorjahresquartal war das eine Zunahme um 165 oder 0,5%, nach +415 oder +1,2% im Vorquartal.

Nach Branchen gab es absolut betrachtet die starkste Zunahme im Verarbeitenden Gewerbe (+154
oder +1,3%); am ungunstigsten war dagegen die Entwicklung bei Verkehr und Lagerei (101 oder
-9,3%).

Im Dezember 2022 waren im Landkreis 4.757 Auslénder:innen in Beschéaftigung. Innerhalb eines
Jahres (Vergleich Dezember 2022 zu Dezember 2021) erhohte sich die Beschaftigtenzahl dieser
Personengruppe um 190. Rund jeder 7. Beschéftigte besitzt eine ausléandische Staatsangehorig-
keit.

Landkreis Donau-Ries:

Arbeitslosenquote steigt leicht auf 2,1 Prozent

,Im Landkreis Donau-Ries sind aktuell 1.654 Menschen arbeitslos gemeldet. Im Juni ist die Ar-
beitslosenzahl im Vergleich zum Vormonat um 40 Personen gestiegen. Trotz einer weiter heraus-
fordernden wirtschaftlichen Situation, welche die Unternehmen zu bewaéltigen haben, zeigt sich der
Arbeitsmarkt in unserer Region sehr robust und die Betriebe suchen weiterhin in einem hohen Maf3
nach Arbeitskraften®, berichtet Norbert Gehring, stellvertretender Geschaftsfuhrer der Agentur flr
Arbeit Donauworth.

,Die Arbeitslosenquote betragt 2,1 Prozent, im Mai waren es noch 2,0 Prozent. Im Juni vor einem
Jahr lag sie noch bei 1,8 Prozent. Seit Juni 2022 sind die gefliichteten Menschen aus der Ukraine
in der Arbeitslosenstatistik erfasst. Hier fand die Ubernahme in die Jobcenter statt und damals
wurde dieser Personenkreis auch erstmals in der Arbeitslosenstatistik ausgewiesen. Das ist auch
der Grund, dass die Zunahme der Arbeitslosenzahlen im Vergleich zum Vorjahresmonat nun nicht
mehr so drastisch ausféllt wie in den vergangenen Monaten®, erklart Gehring.

Im Bereich der Arbeitsagentur sind aktuell 722 und im Burgergeldbereich 932 Personen gemeldet.
Mehr als die Halfte aller Arbeitslosen werden im Jobcenter betreut. Vor der Erfassung der gefliich-
teten Menschen aus der Ukraine im Mai 2022 waren ca. 2/3 der Arbeitslosen noch im Bereich des
Arbeitslosengeldes gemeldet. Von den 932 Personen im SGB Il haben 289 die ukrainische Staats-
angehorigkeit. Im vorigen Monat waren es noch 261 Ukrainer*innen.

,Das bedeutet, dass die Zahl der arbeitslos gemeldeten Personen aus der Ukraine weiterhin zu-
nimmt. Zum Teil ist dies darauf zurlickzufihren, dass nun die ersten Integrationskurse enden und
diese Personen nun mit entsprechenden Deutschkenntnissen dem Arbeitsmarkt zur Verfliigung
stehen. Aber es gibt auch nach wie vor noch neue Meldungen von aktuell geflichteten Menschen
aus der Ukraine®, so Gehring.
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Graphische Darstellung der Entwicklung der Arbeitslosigkeit in den Rechts-
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Dynamik am Arbeitsmarkt

Im Juni haben sich 540 Personen arbeitslos gemeldet. Davon kamen 192 aus einer Beschéftigung
und 143 aus einer Ausbildung oder WeiterbildungsmafRnahme. Im Gegenzug konnten 493 die Ar-
beitslosigkeit beenden. 147 davon nahmen eine Erwerbstatigkeit auf und 126 begannen eine Aus-
oder Weiterbildung.

Gemeldete Arbeitsstellen

Von den Arbeitgebern wurden 262 neue Arbeitsstellen gemeldet, 38 mehr als im Mai. Im Stellen-
pool der Arbeitsagentur sind im Landkreis Donau-Ries derzeit 1.645 freie Arbeitsstellen gemeldet,
28 mehr als im Vormonat.

Fir 1.144 Stellen werden Arbeitnehmer oder Arbeitnehmerinnen in Vollzeit und fir 120 in Teilzeit
gesucht. Bei 381 Stellen ist eine Beschaftigung in Vollzeit oder Teilzeit mdglich.

Von den gemeldeten offenen Stellen waren 59 Prozent auf Facharbeiterniveau, 21 Prozent fir
Spezialisten/Experten und 20 Prozent fir Helferjobs ausgeschrieben.

TOP 10 Bereiche, in denen Personal gesucht wird: Lager, Verkauf, Post- und Zustelldienste, Ma-
schinenbau, Kraftfahrzeugtechnik, Biro- und Sekretariat, Berufskraftfahrer, Kranflhrer/ Bediener
Hebeeinrichtungen, Sanitéar- Heizungs- und Maschinen- und Anlagenfiihrung.

Ausbildungsmarkt

Die Aktivitaten am regionalen Ausbildungsmarkt laufen unvermindert auf Hochtouren. Seit Beginn
des Berichtsjahres am 01.10.2022 meldeten sich 783 Bewerber und Bewerberinnen, die eine Be-
rufsausbildung anstreben. Von den Betrieben wurden im gleichen Zeitraum 1.469 offene Ausbil-
dungsstellen gemeldet. Im Juni standen 160 bisher unversorgte Ausbildungssuchende insgesamt
783 unbesetzte Ausbildungsstellen gegeniber. Rein rechnerisch entfallen damit auf einen Ausbil-
dungssuchenden 4,9 Lehrstellen.

,Die Unternehmen in unserem Agenturbezirk setzen auf Ausbildung — dariber sind wir sehr
dankbar®, erklart Norbert Gehring. ,Auch fir Schilerinnen und Schiler, die Gymnasien oder
Fachoberschulen besuchen, lohnt es sich, Uber eine Ausbildung als Start ins Berufsleben nach-
zudenken. Karrieremgglichkeiten und guter Verdienst existieren in vielen Bereichen auch ohne
Studium — oder es lasst sich spater noch ein Studium aufsatteln.” In Richtung Betriebe appelliert
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er: ,Nicht alle Schulerinnen und Schiler haben Bestnoten aber viel Entwicklungspotential — hier
kann es durchaus Sinn machen, diesen Bewerber*Innen eine Chance zu geben. Mittels der As-
sistierten Ausbildung — kurz AsA — kénnen wir in vielen Fallen kostenlose Nachhilfe fiir den Be-
rufsschulunterricht finanzieren: eine Win-win-Situation fur Betrieb und Azubi.”

Informationen dazu erhalten Auszubildende bei der Berufsberatung der Agentur fir Arbeit:
Donauwoerth.Berufsberatung@arbeitsagentur.de oder Tel. 0800 4 5555 00 (kostenfrei).

Top-10-Berufe der unbesetzten Berufsaushildungsstellen
Kreis Donau-Ries
Berichtsjahr 2022/2023, aktueller Monat Juni 2023

Kaufmann/-frau im Einzelhandel
Verkaufer/in

Kaufmann/-frau - Blromanagement
Fachkraft - Lagerlogistik

Zahnmedizinische/r Fachangestellte/r
Anlagenmech. - Sanitar-/Heiz.-Klimatech.
Handelsfachwirt/in (Ausbildung)
Kfz.mechatroniker - PKW-Technik

Maurer/in

Kaufm. -Grof3/AuRenhandelsmanag - GroR3h.

Sozialversicherungspflichtige Beschaftigung

Der stellvertretende Leiter der Donauwdrther Arbeitsagentur berichtet zu den neuesten Zahlen aus
der Beschaftigtenstatistik: ,Ende Dezember 2022, dem letzten Quartalsstichtag, belief sich die Zahl
der sozialversicherungspflichtig Beschéftigten im Landkreis Donau-Ries auf 64.924. Gegenuber
dem Vorjahresquartal war das eine Zunahme um 749 oder 1,2%, nach +935 oder +1,4% im Vor-
guartal. Nach Branchen gab es absolut betrachtet die starkste Zunahme bei Immobilien, freiberuf-
lichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen (+940 oder +25,7%); am ungunstigs-
ten war dagegen die Entwicklung bei der Herstellung von tberwiegend hauslich konsumierten Gi-
tern, einem Teilbereich des Verarbeitenden Gewerbes (-773 oder —12,6%).“

Ebenso stieg im Vorjahresvergleich die Anzahl der auslandischen Beschaftigten um 751 Personen
oder 9,2 Prozent auf 8.871 sozialversicherungspflichtige Arbeitskrafte. Rund jeder 7. Beschéftigte
besitzt eine ausléndische Staatsangehdrigkeit.

Landkreis Gunzburqg:

Arbeitslosenquote hat erneut eine eins vor dem Komma

»Im Landkreis Glnzburg sind aktuell 1.471 Menschen arbeitslos gemeldet. Dies ist exakt die glei-
che Anzahl von Personen wie im Mai, was wirklich ein seltener Zufall ist. Den auch im Landkreis
Gunzburg gab es im Juni viele Arbeitslosmeldungen und auch Beschaftigungsaufnahmen. Trotz
einer weiter herausfordernden wirtschaftlichen Situation, welche die Unternehmen zu bewaltigen
haben, zeigt sich der Arbeitsmarkt in unserer Region sehr robust und die Betriebe suchen weiterhin
in einem hohen Maf3 nach Arbeitskraften. Das in der heutigen Zeit in einem Landkreis nun zum 2.
Mal in Folge eine eins vor der Arbeitslosenquote steht, ist wirklich etwas Besonderes®, freut sich
Norbert Gehring, stellvertretender Geschaftsfuhrer der Agentur fur Arbeit Donauwdrth.
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,Die Arbeitslosenquote betragt deshalb ebenfalls unverandert 1,9 Prozent. Vor einem Jahr betrug
sie 1,7 Prozent. Seit Juni 2022 sind die geflichteten Menschen aus der Ukraine in der Arbeitslo-
senstatistik erfasst. Hier fand die Ubernahme in die Jobcenter statt und damals wurde dieser Per-
sonenkreis auch erstmals in der Arbeitslosenstatistik ausgewiesen. Das ist auch der Grund, dass
die Zunahme der Arbeitslosenzahlen im Vergleich zum Vorjahresmonat nicht mehr so drastisch
ausfallt wie in den vergangenen Monaten®, erklart Gehring.

Im Bereich der Arbeitsagentur sind aktuell 851 und im Birgergeld 620 Personen gemeldet. Rund
40 Prozent aller Arbeitslosen werden im Jobcenter betreut. Vor der Erfassung der gefliichteten
Menschen aus der Ukraine im Mai 2022 waren ca. 2/3 der Arbeitslosen noch im Bereich des Ar-
beitslosengeldes gemeldet. Von den 620 Personen im SGB Il haben 127 die ukrainische Staats-
angehorigkeit. Im vorigen Monat waren es noch 99 Ukrainer*innen.

,Das bedeutet, dass die Zahl der arbeitslos gemeldeten Personen aus der Ukraine weiterhin zu-
nimmt. Zum Teil ist dies darauf zurlickzufihren, dass nun die ersten Integrationskurse enden und
diese Personen nun mit entsprechenden Deutschkenntnissen dem Arbeitsmarkt zur Verfugung
stehen. Aber es gibt auch nach wie vor noch neue Meldungen von aktuell gefliichteten Menschen
aus der Ukraine®, so Gehring.

Graphische Darstellung der Entwicklung der Arbeitslosigkeit in den Rechts-
kreisen

Arbeitslosigkeit
Bestand an Arbeitslosen im SGB Il und SGB lll im Vergleich
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Dynamik am Arbeitsmarkt

Im Juni haben sich 458 Personen arbeitslos gemeldet. Davon kamen 168 aus einer Beschéftigung
und 91 aus einer Ausbildung oder Weiterbildungsmalnahme. Im Gegenzug konnten 454 die Ar-
beitslosigkeit beenden. 160 davon nahmen eine Erwerbstatigkeit auf und 112 begannen eine Aus-
oder Weiterbildung.

Gemeldete Arbeitsstellen

Von den Arbeitgebern wurden 205 neue Arbeitsstellen gemeldet, 44 weniger als im Mai. Im Stel-
lenpool der Arbeitsagentur sind im Landkreis Guinzburg derzeit 1.591 freie Arbeitsstellen gemeldet,
32 weniger wie im Vormonat.

Fir 1.138 Stellen werden Arbeitnehmer oder Arbeitnehmerinnen in Vollzeit und fir 166 in Teilzeit
gesucht. Bei 287 Stellen ist eine Beschéaftigung in Vollzeit oder Teilzeit mdglich.
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Von den gemeldeten offenen Stellen waren 60 Prozent auf Facharbeiterniveau, 15 Prozent fir
Spezialisten/Experten und 25 Prozent fur Helferjobs ausgeschrieben.

TOP 10 Bereiche, in denen Personal gesucht wird: Post- und Zustelldienste, Lager, Metallbear-
beitung, Schweil3- und Verbindungstechnik, Maschinenbau, Bauelektrik, Verkauf, Maschinen-
und Anlagenfuhrung, Kranfuhrer/Bediener Hebeeinrichtungen und Metallbau.

Ausbildungsmarkt

Die Aktivitaten am regionalen Ausbildungsmarkt laufen unvermindert auf Hochtouren. Seit Beginn
des Berichtsjahres am 01.10.2022 meldeten sich 636 Bewerber und Bewerberinnen, die eine Be-
rufsausbildung anstreben. Von den Betrieben wurden im gleichen Zeitraum 715 offene Ausbil-
dungsstellen gemeldet. Im Juni standen 238 bisher unversorgte Aushildungssuchende insgesamt
379 unbesetzte Ausbildungsstellen gegenlber. Rein rechnerisch entfallen damit auf einen Ausbil-
dungssuchenden 1,6 Lehrstellen.

,Die Unternehmen in unserem Agenturbezirk setzen auf Ausbildung — dartber sind wir sehr
dankbar®, erklart Norbert Gehring. ,Auch fir Schilerinnen und Schiler, die Gymnasien oder
Fachoberschulen besuchen, lohnt es sich, Uber eine Ausbildung als Start ins Berufsleben nach-
zudenken. Karrieremoglichkeiten und guter Verdienst existieren in vielen Bereichen auch ohne
Studium — oder es lasst sich spater noch ein Studium aufsatteln.“ In Richtung Betriebe appelliert
er: ,Nicht alle Schulerinnen und Schuler haben Bestnoten aber viel Entwicklungspotential — hier
kann es durchaus Sinn machen, diesen Bewerber*Innen eine Chance zu geben. Mittels der As-
sistierten Ausbildung — kurz AsA — kénnen wir in vielen Fallen kostenlose Nachhilfe fir den Be-
rufsschulunterricht finanzieren: eine Win-win-Situation fur Betrieb und Azubi.*

Informationen dazu erhalten Auszubildende bei der Berufsberatung der Agentur flr Arbeit:
Guenzburg.Berufsberatung@arbeitsagentur.de oder Tel. 0800 4 5555 00 (kostenfrei).

Top-10-Berufe der unbesetzten Berufsaushildungsstellen
Kreis Gunzburg
Berichtsjahr 2022/2023, aktueller Monat Juni 2023

Kaufmann/-frau im Einzelhandel
Verkaufer/in

Industriekaufmann/-frau

Fachkraft - Lagerlogistik
Zahnmedizinische/r Fachangestellte/r
Handelsfachwirt/in (Ausbildung)
Kaufmann/-frau - Buromanagement
Berufskraftfahrer/in

Fachlagerist/in
Fachverk.-Lebensm.handwerk - Fleischerei

Sozialversicherungspflichtige Beschaftigung

Der stellvertretende Leiter der Donauwdrther Arbeitsagentur berichtet zu den neuesten Zahlen aus
der Beschéftigtenstatistik: ,Ende Dezember 2022, dem letzten Quartalsstichtag, belief sich die Zahl
der sozialversicherungspflichtig Beschéftigten im Landkreis Guinzburg auf 56.085. Gegeniber dem
Vorjahresquartal war das eine Zunahme um 531 oder 1,0%, nach +876 oder +1,6% im Vorquartal.
Nach Branchen gab es absolut betrachtet die starkste Zunahme im Verarbeitenden Gewerbe (+125
oder +0,7%); am ungunstigsten war dagegen die Entwicklung im Baugewerbe (—53 oder —1,2%).*
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Der Beschéftigtenzuwachs war im Grunde nur durch die Einstellung von ausléandischen Staatsan-
gehorigen maglich. Im Dezember 2022 waren im Landkreis 10.204 Auslander:innen in Beschafti-
gung. Innerhalb eines Jahres (Vergleich Dezember 2022 zu Dezember 2021) erhéhte sich die Be-
schéftigtenzahl dieser Personengruppe um 706. Rund jeder 5,5 Beschéftigte besitzt eine auslan-
dische Staatsangehdrigkeit. Im Vorjahresvergleich waren 175 weniger Deutsche beschaftigt.

Landkreis Neu-Ulm

Arbeitslosenquote unverandert bei 2,3 Prozent

Im Landkreis Neu-Ulm sind aktuell 2.440 Menschen arbeitslos gemeldet, das ist nur eine Person
mehr als vor einem Monat. Obwohl es auch im Landkreis Neu-Ulm im Juni viele Arbeitslosmeldun-
gen und auch Beschaftigungsaufnahmen gab. Trotz einer weiter herausfordernden wirtschaftlichen
Situation, welche die Unternehmen zu bewaltigen haben, zeigt sich der Arbeitsmarkt in unserer
Region sehr robust und die Betriebe suchen weiterhin in einem hohen Mal3 nach Arbeitskraften®,
freut sich Norbert Gehring, stellvertretender Geschaftsflihrer der Agentur fir Arbeit Donauwdrth.

,Die Arbeitslosenquote betragt deshalb ebenfalls unverandert 2,3 Prozent. Vor einem Jahr betrug
sie 2,2 Prozent. Seit Juni 2022 sind die gefliichteten Menschen aus der Ukraine in der Arbeitslo-
senstatistik erfasst. Hier fand die Ubernahme in die Jobcenter statt und damals wurde dieser Per-
sonenkreis auch erstmals in der Arbeitslosenstatistik ausgewiesen. Das ist auch der Grund, dass
die Zunahme der Arbeitslosenzahlen im Vergleich zum Vorjahresmonat nun nicht mehr so dras-
tisch ausfallt wie in den vergangenen Monaten®, erklart Gehring.

Im Bereich der Arbeitsagentur sind aktuell 1.139 und im Birgergeld 1.301 Personen gemeldet.
Mehr als die Halfte aller Arbeitslosen werden im Jobcenter betreut. Vor der Erfassung der gefliich-
teten Menschen aus der Ukraine im Mai 2022 waren ca. 2/3 der Arbeitslosen noch im Bereich des
Arbeitslosengeldes gemeldet. Von den 1.301 Personen im SGB Il haben 170 die ukrainische
Staatsangehdrigkeit. Im vorigen Monat waren es noch 166 Ukrainer*innen.

,Das bedeutet, dass die Zahl der arbeitslos gemeldeten Personen aus der Ukraine weiterhin zu-
nimmt. Zum Teil ist dies darauf zurlickzufihren, dass nun die ersten Integrationskurse enden und
diese Personen nun mit entsprechenden Deutschkenntnissen dem Arbeitsmarkt zur Verfigung
stehen. Aber es gibt auch nach wie vor noch neue Meldungen von aktuell gefliichteten Menschen
aus der Ukraine®, so Gehring.
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Graphische Darstellung der Entwicklung der Arbeitslosigkeit in den Rechts-
kreisen

Arbeitslosigkeit
Bestand an Arbeitslosen im SGB Il und SGB Ill im Vergleich
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Dynamik am Arbeitsmarkt

Im Juni haben sich 868 Personen arbeitslos gemeldet. Davon kamen 311 aus einer Beschéftigung
und 216 aus einer Ausbildung oder Weiterbildungsmafnahme. Im Gegenzug konnten 872 die Ar-
beitslosigkeit beenden. 238 davon nahmen eine Erwerbstatigkeit auf und 241 begannen eine Aus-
oder Weiterbildung.

Gemeldete Arbeitsstellen

Von den Arbeitgebern wurden 155 neue Arbeitsstellen gemeldet, 142 weniger als im Mai. Im Stel-
lenpool der Arbeitsagentur sind im Landkreis Neu-Ulm derzeit 1.259 freie Arbeitsstellen gemeldet,
84 weniger als im Vormonat.

Fir 852 Stellen werden Arbeitnehmer oder Arbeitnehmerinnen in Vollzeit und fir 159 in Teilzeit
gesucht. Bei 248 Stellen ist eine Beschaftigung in Vollzeit oder Teilzeit mdglich.

Von den gemeldeten offenen Stellen waren 63 Prozent auf Facharbeiterniveau, 21 Prozent fir
Spezialisten/Experten und 16 Prozent fir Helferjobs ausgeschrieben.

TOP 10 Bereiche, in denen Personal gesucht wird: Verkauf, Berufskraftfahrer, Lager, spanende
Metallbearbeitung, Post- und Zustelldienste, Gastronomieservice, Kraftfahrzeugtechnik, Blro-
und Sekretariat, Maschinenbau und Altenpflege.

Ausbildungsmarkt

Die Aktivitaten am regionalen Ausbildungsmarkt laufen unvermindert auf Hochtouren. Seit Beginn
des Berichtsjahres am 01.10.2022 meldeten sich 921 Bewerber und Bewerberinnen, die eine Be-
rufsausbildung anstreben. Von den Betrieben wurden im gleichen Zeitraum 981 offene Ausbil-
dungsstellen gemeldet. Im Juni standen 342 bisher unversorgte Aushildungssuchende insgesamt
520 unbesetzte Ausbildungsstellen gegeniber. Rein rechnerisch entfallen damit auf einen Ausbil-
dungssuchenden 1,5 Lehrstellen.
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Top-10-Berufe der Berufsausbildungsstellen
Kreis Neu-Ulm
Berichtsjahr 2022/2023, aktueller Monat Juni 2023

Verkaufer/in

Kaufmann/-frau im Einzelhandel

Fachkraft - Lagerlogistik

Kaufmann - Spedition/Logistikdienstl.

Sport- und Fitnesskaufmann/-frau
Zahnmedizinische/r Fachangestellte/r
Kaufm. -Grof3/AuRenhandelsmanag - Grof3h.
Kaufmann/-frau - Buromanagement
Handelsfachwirt/in (Ausbildung)
Fachverk.-Lebensm.handwerk - Fleischerei

,Die Unternehmen in unserem Agenturbezirk setzen auf Ausbildung — dartber sind wir sehr
dankbar®, erklart Norbert Gehring. ,Auch fir Schilerinnen und Schiler, die Gymnasien oder
Fachoberschulen besuchen, lohnt es sich, Uber eine Ausbildung als Start ins Berufsleben nach-
zudenken. Karrieremoglichkeiten und guter Verdienst existieren in vielen Bereichen auch ohne
Studium — oder es lasst sich spater noch ein Studium aufsatteln.“ In Richtung Betriebe appelliert
er: ,Nicht alle Schilerinnen und Schuler haben Bestnoten aber viel Entwicklungspotential — hier
kann es durchaus Sinn machen, diesen Bewerber*Innen eine Chance zu geben. Mittels der As-
sistierten Ausbildung — kurz AsA — kdnnen wir in vielen Fallen kostenlose Nachhilfe fir den Be-
rufsschulunterricht finanzieren: eine Win-win-Situation fur Betrieb und Azubi.*

Informationen dazu erhalten Auszubildende bei der Berufsberatung der Agentur fir Arbeit:
Neu-Ulm.Berufsberatung@arbeitsagentur.de oder Tel. 0800 4 5555 00 (kostenfrei).

Sozialversicherungspflichtige Beschéaftigung

Der stellvertretende Leiter der Donauwdrther Arbeitsagentur berichtet zu den neuesten Zahlen aus
der Beschéftigtenstatistik: ,Ende Dezember 2022, dem letzten Quartalsstichtag, belief sich die Zahl
der sozialversicherungspflichtig Beschaftigten im Landkreis Neu-Ulm auf 66.970. Nach Branchen
gab es absolut betrachtet die starkste Zunahme in der Metall- und Elektroindustrie sowie Stahlin-
dustrie, einem Teilbereich des Verarbeitenden Gewerbes (+452 oder +2,8%); am unginstigsten
war dagegen die Entwicklung bei der 6ffentlichen Verwaltung, Verteidigung, Sozialversicherungen
sowie exterritorialen Organisationen und Korperschaften (-296 oder —11,5%).“

Der Beschaftigtenzuwachs war im Grunde fast nur durch die Einstellung von ausléndischen Staats-
angehdorigen maoglich. Im Dezember 2022 waren im Landkreis 12.956 Auslénder:innen in Beschéf-
tigung. Innerhalb eines Jahres (Vergleich Dezember 2022 zu Dezember 2021) erhdhte sich die
Beschaftigtenzahl dieser Personengruppe um 772 oder 6,3 Prozent. Rund jeder 5 Beschéftigte
besitzt eine auslandische Staatsangehorigkeit.
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L Arbeitsmarktstatistik
Statistik
Eckwerte des Arbeitsmarktes
Agentur fur Arbeit Donauw 6rth
Juni 23
Datenrevisionen kdnnen zu Abw eichungen gegentiber Ausw ertungen mit friiherem Erstellungsdatum fiihren.
davon
AA Geschaftsstellenbezirke Kreisebene
e Drawon pecs | semcs usoics GomoN SSMCS | SOUCY omgmeao g evin | nase
1 2 3 4 5 6 7 8 9 0 n
Arbeitslose
Insgesamt 7.061 977 1.496 1471 659 1.781 677 1.496 1.471 2.440 1.654
- Vormonat 6.954 946 1.430 1.471 663 1.776 668 1.430 1471 2.439 1.614
- Vorjahresmonat 6.225 849 1.276 1.242 596 1.647 615 1.276 1.242 2.243 1.464
darunter
SGB il 3.386 439 674 851 337 802 283 674 851 1.139 722
SGB Il 3.675 538 822 620 322 979 394 822 620 1.301 932
Manner 3.786 506 757 834 369 953 367 757 834 1.322 873
Frauen 3.275 471 739 637 290 828 310 739 637 1.118 781
15 bis unter 25 Jahre 581 90 122 140 53 108 68 122 140 161 158
15 bis unter 20 Jahre 99 20 23 15 10 18 13 23 15 28 33
50 Jahre und alter 2.699 361 559 580 274 661 264 559 580 935 625
55 Jahre und élter 2.035 279 418 432 217 479 210 418 432 696 489
60 Jahre und élter 1.229 170 268 244 140 284 123 268 244 424 293
Langzeitarbeitslose 1.393 176 292 302 136 319 168 292 302 455 344
Schw erbehinderte 719 97 132 174 61 176 79 132 174 237 176
Auslander 2.620 406 583 503 198 695 235 583 503 893 641
Alleinerziehende 521 84 102 121 42 111 61 102 121 153 145
Berufsriickkehrer 83 17 19 8 10 20 9 19 8 30 26
Anteile in Prozent
SGB il 48,0 44,9 45,1 57,9 51,1 45,0 41,8 451 57,9 46,7 43,7
SGB Il 52,0 55,1 54,9 42,1 48,9 55,0 58,2 54,9 42,1 53,3 56,3
Manner 53,6 51,8 50,6 56,7 56,0 53,5 54,2 50,6 56,7 54,2 52,8
Frauen 46,4 48,2 49,4 433 44,0 46,5 45,8 49,4 43,3 45,8 47,2
15 bis unter 25 Jahre 8,2 9,2 8,2 9,5 8,0 6,1 10,0 8,2 9,5 6,6 9,6
15 bis unter 20 Jahre 1,4 2,0 1,5 1,0 1,5 1,0 1,9 1,5 1,0 1,1 2,0
50 Jahre und alter 38,2 36,9 37,4 39,4 41,6 371 39,0 374 39,4 38,3 37,8
55 Jahre und élter 28,8 28,6 27,9 29,4 32,9 26,9 31,0 27,9 29,4 28,5 29,6
60 Jahre und élter 17,4 17,4 17,9 16,6 21,2 15,9 18,2 17,9 16,6 17,4 17,7
Langzeitarbeitslose 19,7 18,0 19,5 20,5 20,6 17,9 24,8 19,5 20,5 18,6 20,8
Schw erbehinderte 10,2 9,9 8,8 11,8 9,3 9,9 11,7 8,8 11,8 9,7 10,6
Auslander 37,1 41,6 39,0 34,2 30,0 39,0 34,7 39,0 34,2 36,6 388
Alleinerziehende 7.4 8,6 6,8 8,2 6,4 6,2 9,0 6,8 8,2 6,3 8,8
Berufsriickkehrer 1,2 1,7 1,3 0,5 1,5 1,1 1,3 1,3 0,5 1,2 1,6
Arbeitslosenquote bezogen auf alle zivilen Ertwerbspersonen
- aktueller Berichtsmonat 2,2 2,0 2,7 1,9 2,2 2,4 2,1 2,7 1,9 2,3 2,1
- Vormonat 2,2 19 25 19 2,3 2,4 21 25 19 23 2,0
- Vorjahresmonat 2,0 1,8 2,3 1,7 2,1 2,2 1,9 2,3 1,7 2,2 1,8
Strukturierte Arbeitslosenquoten bezogen auf alle zivilen Erwerbspersonen 2
-SGB I 11 0,9 12 11 12 11 0,9 12 11 11 0,9
-SGBI 12 11 15 0,8 1,1 13 12 15 0,8 1,2 12
- Méanner 2,2 19 25 2,0 2,3 2,4 21 25 2,0 2,4 2,0
- Frauen 2,2 21 2,8 18 2,2 2,4 21 28 18 23 21
- Auslander 55 6,3 8,9 4,0 5,0 4,8 7.2 89 4,0 48 6,6
- 15 bis unter 25 Jahren 16 16 18 16 16 13 18 18 16 14 1,7
- 15 bis unter 20 Jahren 0,8 1,0 1,0 05 0,9 0,7 1,0 1,0 0,5 08 1,0
- 50 bis unter 65 Jahren 2,4 2,1 2,7 22 2,6 2,6 23 2,7 2,2 2,6 22
- 55 bis unter 65 Jahren 2,8 2,5 3,2 2,5 3,1 2,9 2,8 3,2 2,5 30 2,6
Arbeitsstellen ¥
Gemeldete Arbeitsstellen 5.378 1.134 883 1.591 277 982 511 883 1.591 1.259 1.645
- Vormonat 5.487 1.100 904 1.623 279 1.064 517 904 1.623 1.343 1.617
- Vorjahresmonat 6.327 1.194 843 1.658 527 1.483 622 843 1.658 2.010 1.816
23.06.2023, Statistik Sidost, 146580 © Statistik der Bundesagentur fir Arbeit
1) Bei den gemeldeten Arbeitsstellen handelt es sich um ur (o i 10hne andi i i Tatigkeiten und ohne Stellen der privaten Arbeitsvermittlung. Fir ausfiihrliche Erlauterungen siehe Blatt "M ethodische
Hinweise".
2)Bei SGB lllund SGB Il anteilige A te nach den
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