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Der Arbeitsmarkt im August 2026

- Überblick - 

 
Arbeitslosenzahl (Stand 13.08.2026)

 Anstieg im Vergleich zum Vormonat um 92 auf 15.437 Personen 
 Anstieg im Vergleich zum August 2025 um 209 Personen oder 1,4 Prozent

Arbeitslosenquoten (Stand 13.08.2026)

 Region Rostock: 6,9 Prozent (Vormonat 6,9 %, Vorjahresmonat 6,9 %)
 Hanse- und Universitätsstadt Rostock: 7,8 Prozent (Vormonat 7,7 %, Vorjahresmonat 7,8 %) 
 Landkreis Rostock: 6,0 Prozent (Vormonat 6,0 %, Vorjahresmonat 5,9 %)

Arbeitsstellen (Stand 13.08.2026)

 812 neue Jobangebote im August (12,9 % weniger als im Vorjahresmonat)
 3.917 offene Arbeitsstellen im Bestand (7,1 % weniger als im Vorjahresmonat)

Ausbildungsmarkt (Stand August 2026)

 Im Berichtsjahr 2025/2026 sind 2.175 Ausbildungsstellen gemeldet worden (+ 6,3 % im Vgl. zum Vorjahr)
 davon sind aktuell noch 508 Stellen unbesetzt
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Entwicklung der Arbeitslosigkeit
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Entwicklung der Arbeitslosenquote (%) 
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Arbeitslosenzahlen: Rechtskreise SGB II und SGB III
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Arbeitslosigkeit: Zugang aus Erwerbstätigkeit 
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Arbeitslosigkeit: Abgang in Erwerbstätigkeit
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Zugang an offenen Arbeitsstellen
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Bestand an offenen Arbeitsstellen
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Ausbildungsmarkt

Ausbildungsmarkt

 Seit Beginn des Berichtsjahres im Oktober wurden uns von den regionalen 

Firmen 2.175 Berufsausbildungsstellen gemeldet.

 Davon sind noch 508 Stellen unbesetzt

App AzubiWelt
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Wichtige regionale Daten im Überblick

Arbeitslose Arbeitslosenquote (%)
Anteile der 

Rechtskreise (%) 
August 2026

August
2025

August
2026

August
2025

August
2026

SGB 
III

SGB 
II

Hansestadt
Rostock 8.729 8.781 7,8 7,8 37,5 62,5

Landkreis
Rostock 6.499 6.656 5,9 6,0 37,7 62,3

Mecklenburg
Vorpommern 65.697 64.201 8,0 7,8 34,7 65,3
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Der Arbeitsmarkt im August 2026

Arbeitslosenquoten 

 


	Foliennummer 1
	�Der Arbeitsmarkt im August 2026�- Überblick - � �
	Entwicklung der Arbeitslosigkeit
	Entwicklung der Arbeitslosenquote (%) �
	Arbeitslosenzahlen: Rechtskreise SGB II und SGB III	
	Arbeitslosigkeit: Zugang aus Erwerbstätigkeit	
	Arbeitslosigkeit: Abgang in Erwerbstätigkeit
	Zugang an offenen Arbeitsstellen
	Bestand an offenen Arbeitsstellen
	Bestand offener Arbeitsstellen nach Branchen�im Vergleich zum Vormonat
	Ausbildungsmarkt�
	Foliennummer 12
	�Der Arbeitsmarkt im August 2026�Arbeitslosenquoten �� �

