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Lage auf dem Ausbildungsmarkt im Mai 2025

Gemeinsam fiirs Matching — Chancen erkennen, Potenziale fordern

Uberblick zum Ausbildungsjahr 2025/2026 - Aktueller Stand (Mai 2025)
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Die regionalen Unternehmen im gesamten Agenturbezirk (Oberberg, Rhein-Berg und
Leverkusen) haben bisher 2.658 Ausbildungs- und duale Studienplatze gemeldet (521 Stellen
bzw. 16 Prozent weniger als vor einem Jahr). Rein rechnerisch kommen damit auf 100 Stellen
139 Bewerber*innen. Aktuell sind 1.340 Ausbildungs- und duale Studienplatze frei.
Gleichzeitig waren bis Mai insgesamt 3.664 Interessierte als Bewerber*innen fir eine
Ausbildungsstelle oder ein duales Studium bei der Berufsberatung gemeldet, darunter
befanden sich 964 Jugendliche mit Migrationshintergrund.

Von den 3.664 Bewerber*innen waren zahlenmafig 275 Personen (8 Prozent) mehr als im
Mai 2024 gemeldet. Davon suchen aktuell 2.012 Bewerber*innen aktiv nach einer Ausbildung
oder einem dualen Studium. Alle anderen Bewerber*innen haben sich bereits fur ein Angebot
entschieden oder eine andere Alternative flr sich gefunden.

37 Prozent der gemeldeten Bewerber*innen bewarben sich mit dem Realschulabschluss, 25
Prozent mit dem Hauptschulabschluss und 29 Prozent mit der Fach- oder Hochschulreife auf
die offenen Stellen. 43 Prozent der Jugendlichen hat die Schule im aktuellen
Berufsberatungsjahr beendet, die Ubrigen schon vor langerer Zeit.

Demgegeniber haben sich bislang 1.652 Jugendliche bei der Berufsberatung abgemeldet,
weil sie schon eine Perspektive gefunden haben. Von ihnen begannen rund 33 Prozent eine
Berufsausbildung bzw. ein duales Studium. 12 Prozent der abgemeldeten Jugendlichen
besuchen auch zukunftig die Schule. Weitere 3 Prozent starteten in ein Studium. 52 Prozent
der Bewerber*innen nahmen eine Erwerbstatigkeit auf, begannen eine FérdermalRnahme zur
Berufsvorbereitung oder leisten gemeinnutzige/soziale Dienste.

»ochon im Vormonat haben wir auf das Ungleichgewicht zwischen Ausbildungsstellen und
Bewerberinnen und Bewerbern hingewiesen — und leider besteht dieses Missverhaltnis
weiterhin. Umso wichtiger ist es jetzt, gemeinsam aktiv zu werden. Wir freuen uns, dass in
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Oberberg und Leverkusen mehr junge Menschen unsere Berufsberatung nutzen. Dieses
gestiegene Interesse zeigt: Viele wollen ihre berufliche Zukunft jetzt anpacken!

Jetzt ist der richtige Moment, um Beratungsgesprache zu fihren, Messen zu besuchen und
das BiZ-Angebot wahrzunehmen — besonders vor den Sommerferien. Praktika sind dabei ein
wertvoller Turéffner, sowohl fir Jugendliche als auch fir Betriebe. Und: Unternehmen, die
leistungsschwacheren Jugendlichen eine Chance geben, stehen nicht allein. Wir unterstitzen
mit Nachhilfe- und Begleitangeboten. Wer sich jetzt bewegt, kann noch viel erreichen — flr
sich, flir den Betrieb, und fir die Region.”

— Nicole Jordy, Vorsitzende der Geschaftsfiihrung der Agentur fir Arbeit Bergisch Gladbach
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Stadt Leverkusen

In der Stadt Leverkusen waren bis Mai insgesamt 1.006 Interessierte als Bewerber*innen fir
eine Ausbildungsstelle oder ein duales Studium bei der Berufsberatung gemeldet, darunter
befanden sich 322 Jugendliche mit Migrationshintergrund.

Von den 1.006 Bewerber*innen waren zahlenmafig 222 Personen (28 Prozent) mehr als im
Mai 2024 gemeldet. Davon suchen aktuell 568 Bewerber*innen aktiv nach einer Ausbildung
oder einem dualen Studium. Alle anderen Bewerber*innen haben sich bereits fiir ein Angebot
entschieden oder eine andere Alternative fur sich gefunden.

Die regionalen Unternehmen haben bisher 581 Ausbildungs- und duale Studienplatze
gemeldet (155 Stellen bzw. 21 Prozent weniger als vor einem Jahr). Rein rechnerisch kommen
damit auf 100 Stellen 179 Bewerber*innen. Aktuell sind 262 Ausbildungs- und duale
Studienplatze frei.
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Oberbergischer Kreis

Im Oberbergischer Kreis waren bis Mai insgesamt 1.416 Interessierte als Bewerber*innen fir
eine Ausbildungsstelle oder ein duales Studium bei der Berufsberatung gemeldet, darunter
befanden sich 303 Jugendliche mit Migrationshintergrund.

Von den 1.416 Bewerber*innen waren zahlenmal3ig 72 Personen (5 Prozent) mehr als im Mai
2024 gemeldet. Davon suchen aktuell 783 Bewerber*innen aktiv nach einer Ausbildung oder
einem dualen Studium. Alle anderen Bewerber*innen haben sich bereits flr ein Angebot
entschieden oder eine andere Alternative fur sich gefunden.

Die regionalen Unternehmen haben bisher 1.294 Ausbildungs- und duale Studienplatze
gemeldet (213 Stellen bzw. 14 Prozent weniger als vor einem Jahr). Rein rechnerisch kommen
damit auf 100 Stellen 110 Bewerber*innen. Aktuell sind 678 Ausbildungs- und duale
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Studienplatze frei, vor allem in den Berufen Verkaufer/in, Kaufmann/-frau im Einzelhandel,
Fachkraft - Lagerlogistik, Zerspanungsmechaniker/in und Industriekaufmann/-frau.
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Rheinisch-Bergischer Kreis

Im Rheinisch-Bergischer Kreis waren bis Mai insgesamt 1.242 |Interessierte als
Bewerber*innen fir eine Ausbildungsstelle oder ein duales Studium bei der Berufsberatung
gemeldet, darunter befanden sich 339 Jugendliche mit Migrationshintergrund.

Damit waren annahernd gleich viele Bewerberinnen und Bewerber gemeldet wie im Mai 2024
(- 19 bzw. - 2 Prozent). Davon suchen aktuell 661 Bewerber*innen aktiv nach einer Ausbildung
oder einem dualen Studium. Alle anderen Bewerber*innen haben sich bereits fur ein Angebot
entschieden oder eine andere Alternative fur sich gefunden.

Die regionalen Unternehmen haben bisher 783 Ausbildungs- und duale Studienplatze
gemeldet (153 Stellen bzw. 16 Prozent weniger als vor einem Jahr). Rein rechnerisch kommen
damit auf 100 Stellen 159 Bewerber*innen. Aktuell sind 400 Ausbildungs- und duale
Studienplatze frei, vor allem in den Berufen Kaufmann/-frau im Einzelhandel, Verkaufer/in,
Fachwirt/in - Handel (Ausbildung), Kaufmann/-frau - Bidromanagement und
Zahnmedizinische/r Fachangestellte/r.

Informationen und Erreichbarkeit:
Eine Kontaktaufnahme zur Agentur flr Arbeit Bergisch Gladbach ist jederzeit online mdglich,

verschiedene Angebote kénnen unmittelbar tber die Online-Services genutzt werden:
www.arbeitsagentur.de/eservices - 7 Tage/24 Stunden
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e-services I

@ online geht's schneller

QR-Code: online geht's schneller zu den eServices
Wie die Online-Kommunikation mit der Agentur fir Arbeit funktioniert, erklaren Videos der
Bundesagentur flr Arbeit auf YouTube.
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Weitere Informationen und die aktuellen Offnungszeiten finden Interessierte auf der
Internetseite der Agentur fur Arbeit Bergisch Gladbach:
https://www.arbeitsagentur.de/vor-ort/bergisch-gladbach/startseite

Die kostenlosen Servicerufnummern sind montags bis donnerstags von 08:00 bis 18:00 Uhr
sowie freitags von 08:00 bis 14:00 Uhr erreichbar:

Arbeitnehmer/innen: 0800 4 5555 00
Arbeitgeber/innen: 0800 4 5555 20
Familienkasse: 0800 4 5555 30
technische Fragen zu den eServices 0800 4 5555 01
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