Ausbildungsmesse
- OUTDOOR -

Am 14. Juli 2023 von 9:00 Uhr bis 13:00 Uhr
in der Agentur fur Arbeit Bad Homburg

Q Bundesagentur fiir Arbeit

Agentur fur Arbeit
Bad Homburg
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Liebe Schulerinnen und Schiiler, liebe Eltern,
liebe Lehrerinnen und Lehrer,

ich freue mich, dass auch in diesem Jahr
wieder die grof3e Ausbildungsmesse "Outdoor"
vor den Turen der Agentur fur Arbeit Bad
Homburg stattfindet und mdchte Euch hierzu
herzlich begrufRen!

Den passenden Beruf zu finden ist nicht immer einfach. Die
Ausbildungsmesse bietet die Mdglichkeit sich Uber die verschiedenen
Ausbildungsberufe zu informieren, Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber aus
fast allen Branchen kennenzulernen, sich direkt um einen Ausbildungsplatz
zu bewerben oder sich Tipps und Tricks fir den Start ins Berufsleben zu
holen. Aber auch wenn Du auf der Suche nach einem Praktikumsplatz bist,
bist Du hier richtig aufgehoben.

Ich lade Euch daher herzlich ein am 14. Juli 2023 von 09:00 bis 13:00 Uhr
mit den Arbeitgeberinnen und Arbeitgebern, aber insbesondere auch mit
den Kolleginnen und Kollegen der Berufsberatung ins Gesprach zu
kommen.

Ich freue mich auf Euch!
Herzlichst

Matthias Oppel
Vorsitzender der Geschéaftsfihrung




Ausbildungsmesse 2023

Der grof3e Bewerbungsmappen-Check
9:30 — 12:00 Uhr

Wir checken mit Dir zusammen Deine Unterlagen.
Du hast auch die Mdéglichkeit diese vor Ort auszudrucken
Vergiss deinen USB-Stick nicht!
In der Agentur!

Ausbildungsplatze noch fur 2023
9:30 — 12:00 Uhr

Hier wirst Du fundig, Beratung in der Agentur!

Bewerben aber wie?

10:00 Uhr und 11:30 Uhr

Tipps und Anregungen von Bewerbungscoach Tim Kurth (Raum 038)

Bewerbungsfotos

9:00 Uhr-13:00 Uhr
Von Caleb Ridgeway DASFOTOSTUDIO
Anmeldung im BiZ

Tipps vom Fotografen: Neutrale Kleidung, nicht eincremen.
Foto auf USB-Stick




x perience
Hiandwerk
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Neben Beratungs- und Informationsgesprachen bietet
Xperience Handwerk on tour die Mdoglichkeit, die eigenen
handwerklichen Fahigkeiten mal genauer unter die Lupe zu nehmen.

Denn neben Ausbildungsberatern sind auch gewerkstypische Arbeits-
Stationen an Bord.

Wer mdchte kann seine eigene Wasserwaage bauen oder sein
Schweil3geschick austesten. Eine zu heiRe Sache? Nicht an unserem
digitalen Schweil3simulator.

Xperience Handwerk on tour hat noch viel mehr zu bieten und
bestimmt ist flir jeden etwas dabei.

Handwerkskammer
Frankfurt-Rhein-Main
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experience event technology

Uber uns:

1975 grindete Mr. Adam Hall die Adam Hall Ltd. im englischen
Southend-on-Sea (nahe London) als Hersteller von hochwertigen
und robusten Flightcase-Beschlagen. Heute, mehr als 45 Jahre
spater, hat sich die Adam Hall Group zu einem globalen
Hersteller und Vertrieb mit umfassenden LOsungen fur die
gesamte Eventtechnik-Industrie entwickelt.

Ausbildungsstellen:

e Ausbildung Elektroniker/in fir Gerate und Systeme (m/w/d)

e Ausbildung Kaufmann/frau im E-Commerce (m/w/d)

¢ Ausbildung zum Fachinformatiker/-in Anwendungsentwicklung
(m/wi/d)

e Ausbildung Kaufmann/frau im Grof3- und Auf3enhandelsmanagement
(m/wi/d)

e Ausbildung Fachinformatiker/in Systemintegration (m/w/d)

e Ausbildung Kaufmann/frau fur Biromanagement (m/w/d)

e Ausbildung Fachkraft fur Lagerlogistik (m/w/d)

> ,Mit diesem/r Arbeitgeber*in méchte ich sprechen* |:|

» Mein/e Ansprechpartner*in:

> ,Hier mochte ich mich bewerben!* []
Notizen:




smarnet

Uber uns:

Bereits seit 1890 steht das Autohaus Marnet fir Mobilitat und seit
vielen Jahrzehnten mit den Marken Audi, Volkswagen,
Volkswagen Nutzfahrzeuge, SKODA, SEAT und CUPRA fir
umfassende Automobil-Kompetenz. So hat sich das
Familienunternehmen vor einigen Jahrzehnten zur Marnet
Gruppe entwickelt. Dennoch oder gerade deshalb legen sie nach
wie vor grof3en Wert auf Tradition und bestméglichen Service.

Ausbildungsstellen:

Automobilkaufmann/-frau (m/w/d)
Kfz-Mechatroniker/-in (m/w/d)

Karosserie- u. Fahrzeugbaumechaniker/-in (m/w/d)
Fachkraft fur Lagerlogistik (m/w/d)

Kaufmann/-frau fir Marketingkommunikation (m/w/d)
Kaufmann/-frau fir Biromanagement

Schwerpunkt Personal (m/w/d)

e Kaufmann/-frau fir Buromanagement

Schwerpunkt Rechnungswesen (m/w/d)

> ,Mit diesem/r Arbeitgeber*in méchte ich sprechen” |:|

» Mein/e Ansprechpartner*in:

> ,Hier mdchte ich mich bewerben!” |:|
Notizen:




B

KUR UND KONGRESS
BAD HOMBURG VOR DER HOHE

Bad Homburg v. d. Hohe - Stadtkonzern
Uber uns

Als traditionsreiches Unternehmen ist die Kur- und Kongress-GmbH
mit vielfaltigen Aufgaben in Bad Homburg betraut. Sie ist
verantwortlich fir den Betrieb und die Weiterentwicklung von
verschiedenen Gesundheits-, Tourismus- und
Veranstaltungseinrichtungen sowie deren Vermarktung.

Ausbildungsstellen:

Kaufmann/-frau fir Biromanagement (m/w/d)
Fachkraft fir Veranstaltungstechnik (m/w/d)
Kaufmann/-frau im Gesundheitswesen (m/w/d)
Sport- und Fitnesskaufmann/-frau (m/w/d)

> ,Mit diesem/r Arbeitgeber*in méchte ich sprechen® |:|
Mein/e Ansprechpartner*in:
» ,Hier mdchte ich mich bewerben!” |:|

Y

Notizen:




BAD HOMBURG
VOR DER HOHE

Bad Homburg v. d. Hohe - Stadtkonzern
Uber uns:

Stadtverwaltung Bad Homburg v. d. Hohe - digital, modern,
zukunftsorientiert. Die Arbeitsfelder der Stadtverwaltung mit ihren
1.000 Mitarbeitenden sind vielseitig und abwechslungsreich. Hier
findet jeder Charakter eine passende Aufgabe in den Bereichen
Soziales, Technik oder Verwaltung - bestimmt ist auch etwas fiir Dich
dabei!

Ausbildungsstellen:

e Erzieher/in (m/wi/d)
e Fachangestellte/r fir Medien- und Informationsdienste
(Archiv | Bibliothek) (m/w/d)
e Fachinformatiker/in (Systemintegration) (m/w/d)
e Fachkraft fir Abwassertechnik (m/w/d)
e Sozialassistent/in (m/w/d)
e Verwaltungsfachangestellte/r (m/w/d)
e  Werkfeuerwehrmann/-frau (m/w/d)
> ,Mit diesem/r Arbeitgeber*in méchte ich sprechen” |:|
» Mein/e Ansprechpartner*in:
» ,Hier méchte ich mich bewerben!® |:|
Notizen:




STADTWERKE ®

BAD HOMBURG VOR DER HOHE

Bad Homburg v. d. H - Stadtkonzern
Uber uns:

Die Energiewelt ist im Umbruch und im Rahmen von
erneuerbaren Energien und innovativen Techniken gibt es viel
zu tun fur kluge, motivierte Kopfe. Bist Du dabei?

Als leistungsstarker Energiedienstleister versorgen die
Stadtwerke Bad Homburg mehr als 55.000 Menschen im
Hochtaunuskreis mit Erdgas, Trinkwasser und Warme und
betreiben zusatzlich das beliebte Seedammbad. Sie setzen
dabei auf Nachhaltigkeit und einen Umgang auf Augenhoéhe.

Ausbildungsstellen:

Industriekauffrau/-mann (m/w/d)

Fachangestellte/r fur Baderbetriebe (m/w/d)
Anlagenmechaniker/in Fachrichtung Rohrsystemtechnik
(m/w/d)

Mein/e Ansprechpartner*in:
»Hier mdchte ich mich bewerben!*

YV V VY

,Mit diesem/r Arbeitgeber*in méchte ich sprechen* |:|

Notizen:




Bau &
Serwce

OBERURSEL

Uber uns:

Der Bau & Service Oberursel ist ein kommunaler Eigenbetrieb der
Stadt Oberursel.

Das Leistungsspektrum des BSO umfasst u.a.: Bau/Erhalt ¢ffentlicher
Gebaude; Reinigen von StraRen und Platzen; Bau/Erhalt von Spiel-
und Bolzplatzen; Winterdienst; Verkehrssicherung; Holzernte;
Betreuung der Stral3enbeleuchtung und Ampeln; Bau/Sanieren und
Pflegen der Straf3en im Stadtgebiet; Betreuung Stadtentwasserung
inkl. Klaranlage, Regentberlaufbecken; Millentsorgung

Ausbildungsstellen:

e Fachkraft fir Abwassertechnik (m/w/d)

e Fachkraft fir Kreislauf- und Abfallwirtschaft (m/w/d)

e StralRenwarter/in (m/w/d)in Kooperation mit Hessen Mobil

e Forstwirt/in (m/w/d)

e Praktikant/in (m/w/d)

> ,Mit diesem/r Arbeitgeber*in méchte ich sprechen” |:|

» Mein/e Ansprechpartner*in:

» ,Hier moéchte ich mich bewerben!” |:|
Notizen:




%) BWHW

BILDUNGSWERK

Uber uns:

In der Kreisstadt des Hochtaunuskreises hat sich unser Standort in
Bad Homburg auf Angebote fur Jugendliche und junge Erwachsene
spezialisiert, mit einem besonderen Augenmerk auf die Gruppe der
15 — 25 jahrigen.

Der Ubergang von der Schule in den Beruf bereitet vielen jungen
Menschen Probleme. Mit zielgruppenspezifischen Férderangeboten
wie den Berufsvorbereitenden Bildungsmalnahmen [BvB], der
Assistierten Ausbildung [AsA], der auRerbetrieblichen
Berufsausbildung [BaE] und vielen weiteren Dienstleistungen ebnen
wir Jugendlichen und jungen Erwachsenen den Einstieg in
unterschiedlichste Ausbildungsberufe.

» Bei diesem Bildungstrager mochte ich mich weiter informieren I:l

Notizen:

10



Q Bundesagentur fiir Arbeit

Uber uns:

Gegriundet 1952 als Bundesanstalt fir Arbeit ist die Bundesagentur fur
Arbeit seitdem 1. bundesweiter Dienstleister am Arbeitsmarkt.

Sie ist fur ihre Kund*innen und Kunden u.a. in folgenden Bereichen da:

Arbeitsvermittlung, Berufsberatung und Zahlung von Geldleistungen
wie z.B. Arbeitslosengeld und Kurzarbeitergeld sowie vieles mehr.

Vertrauen und gegenseitige Wertschatzung préagen die Arbeit. Wer Teil
der BA - Familie ist, erlebt einen abwechslungsreichen und vielféltigen
Arbeitsalltag.

Ausbildungsstellen:
e Fachinformatiker (m/w/d)

e Fachangestellte/r fir Arbeitsmarktdienstleistungen

(m/wi/d)
> ,Mit diesem/r Arbeitgeber*in méchte ich sprechen” |:|
» Mein/e Ansprechpartner*in;
» ,Hier méchte ich mich bewerben!® |:|
Notizen:
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BUNDESPOLIZE]

Uber uns:

Im System der inneren Sicherheit in der Bundesrepublik
Deutschland nimmt die Bundespolizei umfangreiche und
vielfaltige polizeiliche Aufgaben wahr. Mit etwa 54.000
Beschaftigten, von denen rund 45.000 Polizeivollzugsbeamte
sind, ist die Bundespolizei eine bundesweit verfigbare Polizei
von hohem Einsatzwert. Sie ist an mehr als einhundert
Standorten vertreten und an allen wichtigen
Verkehrsinfrastrukturpunkten in Deutschland prasent.

Ausbildungsstellen:
e Ausbildung des mittleren Polizeivollzugsdienstes (m/w/d)

> ,Mit diesem/r Arbeitgeber*in méchte ich sprechen” |:|

» Mein/e Ansprechpartner*in:

» ,Hier moéchte ich mich bewerben!” |:|
Notizen:

12
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BUNDESWEHR

Uber uns:

"Die Bundeswehr ist die Armee Deutschlands. Hier dienen
184.000 Soldatinnen und Soldaten und 82.000 zivile
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Bei der Bundeswehr Gibernehmt
ihr Verantwortung fir unsere Gesellschaft und flr eure eigene
Zukunft. Wir bilden euch in mehr als 50 verschiedenen
Ausbildungsberufen aus - mit oder ohne Uniform."

Ausbildungsstellen:

¢ Informationsmaterial zu den jeweiligen
Ausbildungsberufen befindet sich im Karrieremobil. Die
Ansprechpartner stehen Dir dort flr weitere Fragen zur

Verfigung.
> ,Mit diesem/r Arbeitgeber*in méchte ich sprechen” |:|
» Mein/e Ansprechpartner*in:
» ,Hier méchte ich mich bewerben!® |:|
Notizen:

13



CONCAV

hair stylisten

Uber uns:

Gemeinsam reisen sie in eine stets sich weiterentwickelnde Welt
voller Mdéglichkeiten, toller Farbspiele perfekte Haarformen und
der Genuss von Haarprofis, die sich nicht scheuen eine hohe
Expertise kontinuierlich weiterzuentwickeln, um immer wieder
viel Freude bereiten zu kdnnen.

Ausbildungsstellen:
e Friseur/in (m/w/d)

> ,Mit diesem/r Arbeitgeber*in méchte ich sprechen

[]

» Mein/e Ansprechpartner*in:

[]

» Hier mochte ich mich bewerben!”

Notizen:

14



Uber uns:

Continental entwickelt wegweisende Technologien und Dienste
fur die nachhaltige und vernetzte Mobilitat der Menschen und
ihrer Guter. Das 1871 gegrindete Technologieunternehmen
bietet sichere, effiziente, intelligente und erschwingliche
Ldsungen fur Fahrzeuge, Maschinen, Verkehr und Transport.

Ausbildungsstellen:
¢ Industriekaufmann/-frau (w/m/d)

» ,Mit diesem/r Arbeitgeber*in méchte ich sprechen

[]

» Mein/e Ansprechpartner*in;

[]

> ,Hier mochte ich mich bewerben!“

Notizen:
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Uber uns:

Dana Motion Systems Deutschland ist ein weltweit renommierter
Hersteller mechanischer Getriebe flr unterschiedlichste industrielle
Anwendungen, insbesondere in der Kunststoff- und Gummibranche
und Maschinen- und Anlagenbau. Qualitat ist fiir uns das A und O.
Dafir stehen unsere hochwertigen Produkte und die professionellen
Beratungsleistungen, die wir weltweit unseren Kunden und Partnern
in allen Liefer- und Servicephasen bieten.

Ausbildungsstellen:

e Industriemechaniker/in (m/w/d)
e Zerspanungsmechaniker/in (m/w/d)
e Mechatroniker/in (m/w/d)

e Industriekaufmann/-frau (m/w/d)

> ,Mit diesem/r Arbeitgeber*in mdchte ich sprechen® |:|

» Mein/e Ansprechpartner*in:

> ,Hier mochte ich mich bewerben!* |:|
Notizen:

16



DASFOTOSTUDIO

Uber uns:

Als klassisches Portraitstudio, dass, ganz unklassisch, fur seine
moderne und abwechslungsreiche Fotografie bekannt ist,
erschaffen wir fir unsere Kunden erstklassige Kunstwerke der
Fotografie. Qualitat ist ein absolutes Muss in unseren Augen
und darf niemals Bestandteil irgendwelcher Kompromisse sein.

Ausbildungsstellen:

Fotograf/in Fachrichtung Portraitfotografie (m/w/d)

> ,Mit diesem/r Arbeitgeber*in méchte ich sprechen® |:|

» Mein/e Ansprechpartner*in:

> ,Hier mochte ich mich bewerben!* [ ]
Notizen:

17
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Deutsche Leasing

Uber uns:

Als fuhrendes herstellerunabhéngiges Leasing-Unternehmen in
Deutschland sind wir mehr als nur ein kompetenter Partner in
Sachen Leasing. Mit unserer Kombination unterschiedlichster
Kompetenzen — von Investitionslésungen Uuber technisches
Know-how bis zum Fachwissen unserer Partner — kbnnen wir
Ihnen einen umfassenden Service bieten.

Ausbildungsstellen:

e Ausbildung zur Kauffrau/-mann fir Buromanagement (m/w/d)

> ,Mit diesem/r Arbeitgeber*in mdchte ich sprechen” |:|

» Mein/e Ansprechpartner*in:

> ,Hier mdchte ich mich bewerben!* []
Notizen:

18



Deutsches
Rotes
Kreuz

Kreisverband Hochtaunus e.V.

Uber uns:

Das Deutsche Rote Kreuz ist einer der groten Anbieter von
Ausbildungsplatzen in Deutschland. Egal ob in der Pflege, im
Rettungsdienst, im Bereich der Erziehung oder der Verwaltung: wir
bieten Ausbildungs- und Karriereméglichkeiten,

410 hauptamtliche und rund 800 ehrenamtliche Mitarbeiter:innen sind
bei uns tatig. So vielfaltig wie das DRK ist, so vielfaltig sind die
Ausbildungsmaoglichkeiten. Aber egal wo und in welchem Bereich: Wir
garantieren Dir eine faire Vergltung, top-professionelle Ausstattung
und Kolleginnen und Kollegen mit Herz und Verstand.

Ausbildungsstellen:

Notfallsanitater*in (Schwerpunkt) (m/w/d)
Pflegefachmann*frau (Schwerpunkt) (m/w/d)
Erzieher*in (m/w/d)

Kaufleute im Gesundheitswesen (m/w/d)
Personaldienstleistungskaufleute (m/w/d)

Y

,Mit diesem/r Arbeitgeber*in méchte ich sprechen”

[]

A\

Mein/e Ansprechpartner*in:

» ,Hier mochte ich mich bewerben!”

[]

Notizen:
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WER BIN ICH MENSCH

HIER KAUE 1CH BN

Uber uns:

dm-drogerie markt wurde 1973 von Prof. G6tz W. Werner in
Karlsruhe gegrindet. Der Einzelhandler ist heute Deutschlands
umsatzstarkster Drogeriemarkt mit rund 41.000 Mitarbeitern. In
den mehr als 2.000 dm-Markten, die es deutschlandweit gibt,
kaufen taglich mehr als 1,7 Millionen Kunden ein.

Ausbildungsstellen:

e Drogist (m/w/d)
e Weiterbildungsmdglichkeit: Handelsfachwirt (m/w/d)

Fur die Standorte Bad Homburg, Bad Soden, Oberursel, Eschborn, Kriftel,
Rosbach vor der Héhe

> ,Mit diesem/r Arbeitgeber*in méchte ich sprechen” |:|

» Mein/e Ansprechpartner*in:

» ,Hier méchte ich mich bewerben!” |:|
Notizen:

20



elaya hotel

frankfurt oberursel

Uber uns:

Jung, gut drauf und einfach anders: Wir sind die, vor denen Sie
schon immer gewarnt wurden und das aus gutem Grund. Ein Job
bei Gorgeous Smiling Hotels, einem der innovativsten und
wachstumsstéarksten Hotellerie-Unternehmen Europas hat, was
vielen anderen fehlt — er macht einfach Spald und zaubert ein
Lacheln ins Gesicht!

Ausbildungsstellen:

e Hotelfachmann/-frau (m/w/d)
e Koch/ Kéchin (m/w/d)

> ,Mit diesem/r Arbeitgeber*in méchte ich sprechen” |:|

» Mein/e Ansprechpartner*in:

» ,Hier moéchte ich mich bewerben!” |:|
Notizen:
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Finanzamt
Bad Homburg v.d. Héhe

Uber uns:

Steuern begegnen uns im Alltag auf Schritt und Tritt und sind
notwendig, um unser Gemeinwesen am Leben zu erhalten.
Keine Kommune und kein Staat funktionieren ohne Steuern.
Vereine, Jugendzentren, Theater, Kinderbetreuung und
Schulen, Skaterparks, Sportplatze, Schwimmbader oder
Umweltschutzprojekte: Ohne die Arbeit der Hessischen
Finanzverwaltung wirde das Geld fur die Finanzierung dieser
Dinge fehlen. Kurz gesagt: Ohne uns lauft nichts.

Ausbildungsstellen:
e Finanzwirt/in (m/w/d)

> ,Mit diesem/r Arbeitgeber*in méchte ich sprechen” |:|

» Mein/e Ansprechpartner*in:

» ,Hier méchte ich mich bewerben!® |:|
Notizen:
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= FRESENIUS

Uber uns:

Fresenius ist ein weltweit tatiger Gesundheitskonzern mit Produkten
und Dienstleistungen fur die Dialyse, das Krankenhaus und die
ambulante Versorgung. Mit tUber 300.000 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern in mehr als 100 Landern ist Fresenius heute eines der

fuhrenden Unternehmen im Gesundheitsbereich weltweit.

Ausbildungsstellen:

Y

Elektroniker/-in (m/w/d)

Fachinformatiker/-in (m/w/d)

Biologielaborant/-in (m/w/d)

Chemielaborant/-in (m/w/d)

Fachkraft fur Lagerlogistik (m/w/d)
Industriekaufmann/-frau (HG) (m/w/d)
Industriemechaniker/-in (m/w/d)

Kaufmann/-frau fUr Digitalisierungsmanagement (m/w/d)
Kaufmann/-frau fir Biromanagement (m/w/d)
Kaufmann/-frau fur Versicherungen und Finanzen (m/w/d)
Kaufmann/-frau fur Spedition und Logistikdienstleistung (m/w/d)
Mechatroniker/-in (m/w/d)

Technischer Produktdesigner (m/w/d)

,Mit diesem/r Arbeitgeber*in méchte ich sprechen® |:|
Mein/e Ansprechpartner*in:
,Hier mochte ich mich bewerben!“ |:|

Notizen:

23
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STEFAN HENRICH

MEISTERBETRIER FUR
SARTIN. & LANDSOALITSHAY

BAUMPELEGEARBEITEN
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BAU
ALLUNG

BAUMPFLEGE &

QUALITAT IM GARTEN

Uber uns:

Die Firma Stefan Henrich Meisterbetrieb fur Garten- &
Landschaftsbau Baumpflege ist ein Inhabergefuhrtes, im
Hochtaunuskreis und im Rhein-Main Gebiet etabliertes Unternehmen.

Seit der Griindung im Jahr 2009 bestimmt der Leitspruch ,Qualitat im
Garten” die Philosophie unserer gesamten Arbeit.

Wir planen, gestalten und erstellen innovative Auf3enanlagen,
Teichanlagen und Gartenanlagen. Die Pflege von Garten,
AulRenanlagen und die Verarbeitung von Natursteinen umfassen
einen grofRen Teil unseres Aufgabengebietes.

Ausbildungsstellen:

e Gartner/in im Garten- und Landschaftsbau (m/w/d)

> ,Mit diesem/r Arbeitgeber*in méchte ich sprechen* |:|

» Mein/e Ansprechpartner*in:

» ,Hier méchte ich mich bewerben!” |:|
Notizen:
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SYSTEMS

Uber uns:

Wir bei Hanon Systems suchen Auszubildende, die kinftig mit
uns die Automobilhersteller auf dem Weg zur Elektromobilitat und
Effizienzsteigerung konventioneller Fahrzeuge unterstitzen.
Unser Fokus: Eine bessere Zukunft fur nachfolgende
Generationen schaffen. Wir sind stolz auf unsere Innovationen
fur die Elektrofahrzeuge der nachsten Generation und arbeiten
daran, unsere Position als ein Weltmarktfuhrer fur innovative
Losungen im Thermo- und Energiemanagement auszubauen.
Kommen Sie in unser Team und werden Sie Teil eines
wachsenden Global Players mit dem Ziel, die Technologien des
automobilen Thermomanagements von morgen zu bestimmen.

Ausbildungsstellen:

e Industriemechaniker/-in (m/w/d)
e Industriekaufmann/-frau (m/w/d)

> ,Mit diesem/r Arbeitgeber*in méchte ich sprechen” |:|

» Mein/e Ansprechpartner*in:

» ,Hier méchte ich mich bewerben!® |:|
Notizen:
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(A\) HessenForst

MEHR WALD.
MEHR MENSCH.

Uber uns:

Der Landesbetrieb HessenForst wurde 2001 gegriindet. Mit 39
Forstamtern und mehr als 400 Revierférstern ist HessenForst einer
der gréRten Forstbetriebe Deutschlands. Mit 42% bewaldeter
Landesflache verfliigt Hessen bundesweit Gber den grof3ten
Waldanteil. Der Landesbetrieb Hessen Forst tragt die Verantwortung
fur die fachkundige Bewirtschaftung, die Pflege und das gesunde
Wachstum des hessischen Waldes. Wir stehen flir nachhaltige
Forstwirtschaft

Ausbildungsstellen:

e Forstwirt/in (m/w/d)
Praktika/Freiwilligendienst

> ,Mit diesem/r Arbeitgeber*in mdchte ich sprechen® |:|

» Mein/e Ansprechpartner*in:

» ,Hier mochte ich mich bewerben! |:|
Notizen:
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Hessen Mobil
StraBBen- und Verkehrsmanagement

Uber uns:

Hessen Mobil ist der Mobilitatsdienstleister fir Hessen.
Wir planen, bauen und betreiben alle Bundes- und
LandesstralRen in Hessen.

Ausbildungsstellen:

StraRenwaérter/-in (m/w/d)

Fachkraft fur Stral3en- und Verkehrstechnik (m/w/d)
Fachinformatiker/-in fir Systemintegration (m/w/d)
Verwaltungsfachangestellte/r (m/w/d)
Baustoffprifer/in (m/w/d)

A\

,Mit diesem/r Arbeitgeber*in méchte ich sprechen® |:|
» Mein/e Ansprechpartner*in:
» ,Hier méchte ich mich bewerben!” |:|

Notizen:
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BILDUNGSINSTITUT

Uber uns:

Die Hochtaunus-Kliniken gGmbH verbinden eine moderne,
verantwortungsbewusste Medizin mit einem ganzheitlichen
Menschenbild. Der Patient steht stets im Mittelpunkt ihres
Handelns. Mehr als 1.200 Arzte, Pflegende und
Verwaltungsangestellte  berlcksichtigen die physischen,
psychischen, sozialen und religibsen Bedurfnisse jedes
Erkrankten.

Ausbildungsstellen:

o Pflegefachfrau/Pflegefachmann (m/w/d)
e Krankenpflegehelfer/in (m/w/d)

> ,Mit diesem/r Arbeitgeber*in méchte ich sprechen” |:|

» Mein/e Ansprechpartner*in:

» ,Hier méchte ich mich bewerben!” |:|
Notizen:
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;.m‘\

HOCHTAUNUS
KREIS

Uber uns:

Der Kreisausschuss des Hochtaunuskreises agiert als moderner
und mitarbeiterorientierter Arbeitergeber, welcher es sich zum
obersten Ziel erklart hat, die Burgerinnen und Burger durch sein
qualifiziertes Personal bei samtlichen Anliegen zu unterstitzen.

Ausbildungsstellen:

e Fachinformatiker/in Fachr. Systemintegration (m/w/d)

e Hygienekontrolleur/in (m/w/d)

e Kaufmann/frau fur Tourismus und Freizeit (m/w/d)

e Verwaltungsfachangestellte/r (m/w/d)

e Verwaltungswirt/in Beamter/in des mittl. Dienstes (m/w/d)

> ,Mit diesem/r Arbeitgeber*in mdchte ich sprechen” |:|

» Mein/e Ansprechpartner*in:

» ,Hier méchte ich mich bewerben!® |:|
Notizen:
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E4 John Doe

Uber uns:

Seit 2001 entwickeln wir in Deutschland hochwertige Schutzkleidung
zum Motorradfahren. Wir sind immer auf der Jagd nach dem
Optimum und lieben es, neue Technologien zu entdecken und textile
Innovationen in unsere Produktion zu integrieren. Wir glauben, Erfolg
braucht Erfahrung und ungebremste Leidenschaft. Als passionierte
Motorradfahrer macht uns die Kombination aus beidem zu
Spezialisten auf unserem Gebiet.

Ausbildungsstellen:

¢ Industriekaufmann/-frau (m/w/d)
¢ Grol3- und AuRenhandelskaufmann/-frau (m/w/d)

> ,Mit diesem/r Arbeitgeber*in méchte ich sprechen® |:|

» Mein/e Ansprechpartner*in:

» ,Hier méchte ich mich bewerben!® |:|
Notizen:
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[ KOMMUNALES |

JOB ...

CENTER

HOCHTAUNUS

HOCHTAUNUS
KREI

Uber uns:

Wir unterstiitzen und beraten die besondere Zielgruppe der
Jugendlichen und jungen Erwachsenen bis 25 Jahren aus dem
Rechtskreis des SGB II, die ihren Lebensmittelpunkt im
Hochtaunuskreis haben, in einem gesonderten Team.

Hierbei bieten wir spezielle Angebote im Ubergang von Schule
zu Beruf.

Wir unterstutzen mit verschiedenen
Berufsorientierungsangeboten und mit einer Zielgerichteten
Ausbildungsstellenvermittiung.

» Bei diesem Bildungstrager mochte ich mich weiter informieren |:|

Notizen:
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Uber uns:

Wir, bei Lilly wollen das alltagliche Leben der Menschen positiv
verandern — durch die Erforschung von Medikamenten, durch ein
besseres Verstandnis fur den Umgang mit Krankheiten und durch
Unterstiitzung von kranken Menschen, deren Familien und
Freunden. Bei Lilly pflegen wir eine Zusammenarbeit auf
~LAugenhohe®, gepragt von Menschlichkeit, Eigenverantwortung
und Freiraumen. Es ist unsere tiefe Uberzeugung, dass ein
Umfeld, in dem sich Menschen begeistern kénnen und motiviert
sind, ihr Bestes zum Erreichen der gemeinsamen Ziele zu geben,
der Schlussel fur nachhaltige positive Ergebnisse ist.

Ausbildungsstellen:

Kaufmann/-frau fir Marketingkommunikation (m/w/d)
Industriekaufmann/-frau (m/w/d)

Kaufmann/-frau fur Digitalisierungsmanagement (m/w/d)
Jahrespraktikum Verwaltung

A\

,Mit diesem/r Arbeitgeber*in méchte ich sprechen® |:|
» Mein/e Ansprechpartner*in:
> ,Hier mochte ich mich bewerben!* []

Notizen:
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L
~HZ)C~

Uber uns:

Seit 1973 ist es mittlerweile die dritte Generation, die mit Tim
Fischer in der Metallmanufaktur ihren Anfang nimmt. Tims Vater
Dirk Velte und seine 21 Mitarbeiter sind in der Region bekannt fir
besondere, sehr individuelle Projekte. In finf Jahrzehnten wuchs
das Unternehmen stetig und die Leidenschaft fir das Handwerk
brennt wie am ersten Tag!

Ausbildungsstellen:

Metallbauer/in der Fachrichtung Metallgestaltung (m/w/d)
Metallbauer/in der Fachrichtung Konstruktionstechnik
(m/wi/d)

Schiler-Betriebs-Praktikum (m/w/d)
Studienbegleitendes Praktikum (m/w/d)

> ,Mit diesem/r Arbeitgeber*in méchte ich sprechen” |:|

» ein/e Ansprechpartner*in:

> ,Hier mochte ich mich bewerben!* []
Notizen:
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lovV

Die hessenweite Strategie

HOCHTAUNUS
KREIS

Uber uns:

Um alle Aktivitaten, die Jugendliche auf ihrem Weg in eine Ausbildung
unterstitzen, sinnvoll zu biindeln, hat Hessen ein flichendeckendes Konzept
entwickelt: die OloV-Strategie. Im Rahmen von OloV* kooperieren alle
Institutionen, die fiir die Gestaltung des Ubergangs Schule — Beruf
verantwortlich sind.

Die regionalen OloV-Koordinator*innen, die Ansprechpersonen Berufliche
Orientierung bei den Staatlichen Schulamtern (AP BO), die
Schulkoordinator*innen in den allgemeinbildenden Schulen und die Akteure
der OloV-Steuerungsgruppe (Kammern u.a.) erarbeiten gemeinsame
Zielvereinbarungen (regionale Strategien) und setzen diese um.

Ziele sind:

In der Region Strukturen schaffen und dauerhaft verankern, um Jugendliche
beim Ubergang von der Schule in den Beruf zu unterstiitzen

Schnelle Vermittlung in Ausbildung durch Kooperation und Koordination der
Ausbildungsmarkt-Akteure

Schaffung von Transparenz tiber Angebote und Malinahmen, Vermeidung
Parallel- und Doppelstrukturen

OloV wird von allen Partner*innen des Biindnisses Ausbildung getragen und
von der Hessischen Landesregierung aus Mitteln des Hessischen
Ministeriums fir Wirtschaft, Verkehr und Wohnen, des Hessischen
Kultusministeriums und der Europaischen Union — Européischer Sozialfonds
— gefordert.

Kontakt: OloV-Regionalkoordination, Frau Kuhl und Frau Papadopoulos:
olov@hochtaunuskreis.de* (Optimierung der lokalen Vermittlungsarbeit im
Ubergang Schule — Beruf)

» Bei diesem Bildungstréager mdchte ich mich weiter informieren |:|
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prevadis

Ausbildung

Uber uns:

Die Provadis Gruppe, der Fachkrafte-Entwickler der Industrie,
vereint ein einzigartiges Leistungsspektrum, um Mitarbeitende zu
gewinnen, zu binden und fit zu halten. Von der Ausbildung,
Weiterbildung Uber duale und berufsbegleitende Studiengange
bis zu unternehmensspezifischen Bildungskonzepten,
Personaldienstleistung und E-Learning profitiert man von uber
50 Jahren Erfahrung im Bildungsmarkt.

Ausbildungsstellen in folgenden Bereichen:

Produktionstechnik
Metalltechnik
Elektrotechnik
Logistik

Schutz und Sicherheit
Kaufleute

Informatik
Labortechnik

A\

,Mit diesem/r Arbeitgeber*in mdchte ich sprechen®

[]

» Mein/e Ansprechpartner*in:

» ,Hier mochte ich mich bewerben!*

[]

Notizen:
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I

Uber uns:

Rolls-Royce ist ein weltweit fihrender Hersteller von
Antriebssystemen und in Deutschland mit seinen
Geschaftsbereichen Zivile Luftfahrt, Electrical, Verteidigung und
Power Systems vertreten.

Ausbildungsstellen:

e Industriemechaniker/-in Maschinen- und Anlagenbau (m/w/d)
e Zerspanungsmechaniker/-in Drehmaschinensysteme (m/w/d)

> ,Mit diesem/r Arbeitgeber*in méchte ich sprechen” |:|

» Mein/e Ansprechpartner*in:

> ,Hier mochte ich mich bewerben!* []
Notizen:
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\ROTHENBERGER

Uber uns:

ROTHENBERGER konzentriert sich seit 1949 auf die Entwicklung,
Produktion und Vermarktung von Rohrwerkzeugen und Maschinen fir
Installateure, Heizungsbauer, Kélte- und Klimatechniker sowie
Instandhaltungsmechaniker. Unsere Werkzeuge und Maschinen sind
taglich weltweit auf Baustellen im Einsatz. Handwerker und Techniker
schétzen unsere Werkzeuge und Maschinen fur ihre Langlebigkeit,
Effektivitdt und zuverlassige Prazision — ein beweis fir unsere
Innovationskraft und ausgefeilte Technik.

Ausbildungsstellen:

Industriekaufmann/-frau (m/w/d)
Kaufmann/-frau fur Dialogmarketing (m/w/d)
Industriemechaniker/-in (m/w/d)
Zerspanungsmechaniker/-in (m/w/d)

Fachkraft fur Lagerlogistik (m/w/d)
Fachinformatiker fir Systemintegration (m/w/d)
Mechatroniker (m/w/d)

Fachkraft fur Metalltechnik (m/w/d)

,Mit diesem/r Arbeitgeber*in méchte ich sprechen® |:|
Mein/e Ansprechpartner*in:
»Hier mdchte ich mich bewerben!* |:|

A\

Y

Notizen:
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Staatliche
Schldsser und Garten
- ' Hessen

Uber uns:

Die Staatlichen Schlésser und Géarten Hessen betreuen 48 einzigartige
Kulturdenkmale der hessischen Landesgeschichte mit dem Ziel, sie zu
erhalten, zu bewahren und zu vermitteln. Sie werden als Kulturerbe von
Generation zu Generation weitergegeben. Zu den herausragenden
Sehenswaurdigkeiten in der

Obhut der Schldosserverwaltung zahlt Schloss Bad Homburg mit
seinem Schlosspark - ein Tourismus-Magnet in der Region.

Ausbildungsstellen:

e Veranstaltungskaufmann/Veranstaltungskauffrau (m/w/d)
o Zierpflanzengartner*in (m/w/d)

> ,Mit diesem/r Arbeitgeber*in méchte ich sprechen* |:|

» Mein/e Ansprechpartner*in:

> ,Hier mochte ich mich bewerben!* []
Notizen:

38



STADT, ~ =~ —

OBERURSEL

TAUNUS

Uber uns:

,Die Stadt Oberursel (Taunus) als zweitgrof3te Stadt im
Hochtaunuskreis versteht sich als bunte und moderne Arbeitgeberin
mitten im Grunen. Die Aufgaben der Stadtverwaltung sind vielfaltig
und facettenreich und werden teils zentral im Rathaus, teils in den
stadtischen Einrichtungen im Stadtgebiet, wie den sieben
Kindertagesstatten, den sozialen Einrichtungen, der Stadtbiicherei,
dem Vortaunusmuseum und dem BSO wahrgenommen.®

Ausbildungsstellen:

Erzieher/in (m/w/d)-staatlich anerkannt/Praxisintegriert-PivA
Anerkennungspraktikum Erzieher/in und Sozialarbeit/Padagogik
(m/wi/d)

Sozialassistent/in (m/w/d)

Fachangestellte/r fir Medien- und Informationsdienste
(Bibliothek) (m/wi/d)

Verwaltungsfachangestellte/r (m/w/d)

Jahrespraktikum Bereich Wirtschaft und Verwaltung

> ,Mit diesem/r Arbeitgeber*in mdchte ich sprechen® |:|

» Mein/e Ansprechpartner*in:

» ,Hier mdchte ich mich bewerben!” |:|
Notizen:

39



START
HILFE

fit fiir Jobs

www.meine-starthilfe.de

Die StartHilfe unterstiutzt dich bei.....

Bewerbung
Praktikum
Ausbildung
Beruf

&vielem mehr.

JUBA

Unterstlitzt junge Menschen bei der Berufsorientierung
(14-17 Jahre)

AEB

Assistierter Einstieg in den Beruf,
unser spezielles Angebot flr Migranten und Flichtlinge
(bis 30 Jahre)

BvB

Berufsvorbereitung, mit Hilfe von Praktika herausfinden was mir liegt
und gefallt
(16-24 Jahre)

BaE
Begleitung wéhrend der Ausbildung,

unterstitzt bei allen Themen der Ausbildung

» Bei diesem Bildungstréager mdchte ich mich weiter informieren |:|

Notizen:
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©
5 Taunus Sparkasse

Uber uns:

Die Sparkasse ist wichtig fur die Menschen in der Region — und
mit vielen Filialen und SB-Einrichtungen auch in Deiner Nahe.

Auch die regionale Wirtschaft profitiert von der Sparkasse. Denn
die Berater aus dem Firmen- und Geschaftskunden-Bereich
kennen die Region besonders gut. Wichtige Entscheidungen
werden schnell und direkt vor Ort getroffen. Zum Beispiel Uber
die Vergabe von Krediten oder die Unterstitzung von
Existenzgrundern.

Ausbildungsstellen:

Bankkaufmann /-frau (m/w/d)
Kaufmann /-frau fir Dialogmarketing (m/w/d)

A\

,Mit diesem/r Arbeitgeber*in mdchte ich sprechen®

[]

A\

Mein/e Ansprechpartner*in:

» ,Hier mochte ich mich bewerben!*

[]

Notizen:
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WerpLER FILTER

Uber uns:

Die Weppler Filter GmbH ist ein international ausgerichtetes
Unternehmen mit Tradition. Das Unternehmen wurde 1935 in
Frankfurt gegrindet. Es gehdrt zu den Pionieren in der
Prazisions- und Mikrofiltertechnik. Mit kontinuierlichen Neu- und
Weiterentwicklungen haben sie im Bereich der Préazisions- und
Mikrofiltertechnik neue Mal3stdbe gesetzt.

Ausbildungsstellen:

Mechatroniker/-in (m/w/d)

Werkzeugmechaniker/in fir Formentechnik (m/w/d)
Industriekaufmann/-frau (m/w/d)

Fachkraft fir Lagerlogistik (m/w/d)

Verfahrensmechaniker/-in Kunststoff- und Kautschuktechnik
(m/wi/d)

A\

,Mit diesem/r Arbeitgeber*in méchte ich sprechen® |:|
Mein/e Ansprechpartner*in;
,Hier mdchte ich mich bewerben!” |:|

A\

Y

Notizen:
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Musteranschreiben
|

So kann ein Anschreiben aufgebaut sein. Unser Musteranschreiben ist eine
Empfehlung und kein Muss ...

So sieht ein gelungenes Anschreiben aus:

. o
. MName des Absenders innt in der | .
Diesen Be- _-.-____I ________ fanften Zeile. Fir Namh;gund Angaben _________________________ -! gmalsﬂﬁlggg:
reich nennt des Absenders stehen im Briefkopf Man Mustermann| mm
man auch (Kopfzeile) bis zu 12 Zeilen (45 mm) Mustersir. 2i -— |
HKopfzsile zur Verfigung. 12345 Musterstadt,
Tel.: 01234 SE?BQ! Der Absender kann
| | . ___E-Mail: max.mustermann@<mailmuster=_de! auch linksbindig stehen
Drei Zeilen : I i
Loer T e Beachte die Reihenfolge:
Ansdlnﬁdes Beispiel Landschai_ishau Offizielle Bazsichmng der Fima
Empfangers Herm Bemd Beispiel Mame Ansprechpartnerfin
| Beispielstr. 20 StraBe
. 12345 Beispiclstadt PLZ Ort
Dokl | 1 (Fiir die Anschrift stehen 6 Zsilen zur Verfigung )
oats MNenne im Betreff
s 7 Sepemberanz  SemenAusbidugs
gaf. den Zeitpunkt des
Bewerbung um einen Ausbildungsplatz als Gartner — Garten- und Landschaftsbau Eintritts.
- L 1
Sehr geehrter Herr Beispiel, Sprich denfdie Empfan-
- gerfin persdnfich an.
| Giber die JOBBORSE der Bundesagentur fiir Arbeit bin ich auf Ihr Aushildungsangebot [ |
—— ial..rfma'ksam geworden. Auf Ihrer Homepage habe ich mich dber Thr Untemehmen infor- Begrinde, wanum du
| miert. Die Arbeit in einem Familienbetrieb, die individuelle Gartengestaltung und der nach- dich bei diesem Betrieh
Linker Rand | haltige Anbau von Pflanzen interessieren mich sehr. Daher bewerbe ich mich bei Ihnen. bewirbst.
25 mm i
"Wahrend meines einwochigen Praktikums in der Gartnerei Blum konnte ich erste | |
Einblicke in den beruflichen Alltag eines Gariners gewinnen. Dabei gefielen mir Zeige, was dich
besonders die Bepflanzung und die Pilege von Hausgéarten. Ich arbeite sehr geme motiviert und dass du
an der fischen Luft und bin korperlich belastbar. Da mir disse Arbeit viel Spalk ge- geeignet bist.
macht hat, mochte ich eine Ausbildung zum Gartner beginnen. |
Zurzeit besuche ich die Margarsten-Schule in Musterstadt, die ich im Sommer mgm'ﬁ;
nachsten Jahres mit dem qualifizierenden Mittelschulabschluss erfolgreich ab- oz
schliefen werde. | : |
Geme biete ich lhnen an, ein Praktikum bei lhnen zu absolvieren, damit Sie sich von Zeige, dass du geme
mir und meinen Fahigkeiten (berzeugen kdnnen. CiEmEmnzliiizizl
E’;’éﬂ':_‘" ﬂ:ufeine Einladung zu einem persdnlichen Gesprach freue ich mich sehr.
firdie Mgt freundlichen Grifften Denk am Schiuss an
Unterschrift - einen freundlichen Grulk
2 Max Mustermanit und an deine Unter-
schrift.
Anlagen | |
Lebenslauf mit Foto Unter Anlagen” kannst
Letztes Schulzeugnis du beigefigte Doku-
Praktikumsbescheinigung ments einzeln suffih-
ren, du musst es aber
nicht tun!
|
planet-beruf.de 72N Bundesagentur fir Arbeit

Wi Zukunit, Meine Auebildurg.
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Musterlebenslauf

So kann ein gelungener Lebenslauf aussehen:

Lebenslauf

Angaben zur Person
Bewerbungs- Das
Mame: Max Mustermann fato Elewerbungs—

Anschrift: Musterstr. 16 foto ist keine
12345 Musterstadt Pflicht.
Tel. 01234 56789

E-Mail: max_mustermanni@=mailmuster=_de

Geburtstag und -ort: 01.01.2006 in Musterstadt
Praktizsche Erfahrung
13.03.2021 - 26.03.2021  Praktikum als Fachkraft im Gastgewerbe, Eﬁn:e e it
Hotel Musterhof, Musterstadt L s
der Arbeitsweltl
seit 01.02.2020 Mitarbeit beim Sportangebot  Kinder in Bewegung®,
Sportversin Muster e V., Musterstadt
Schulbildung
Schulabschiuss: Qualifizierender Hauptschulabschluss im Sommer 2021
01.09.2016 - 31.08.2021  Jahn-Schule, Musterstadt
01.09.2012 - 31.08.2016  Martin Grundschule, Musterstadt
Persdnliche Fahigkeiten und Kompetenzen
Computerkenninisse: Grundkenninisse Microsoft Word und Excel
Sprachkenntnisse: Gute Englischkenntnisse Stelle deine
- . i . L Starken heraus!
Persdnliche Starken: Zuverdssigkeit, Belastbarkeit, Teamfahigkeit,
Kommunikationsfahigkeit, Organisationsfahigkeit
Hobbys Handball, Schwimmen Hobbys sagen
etwas lber deine

Persanlichkeit aus!
Musterstadt, 7. September 2021

Max Mustermani

lanet-beruf.de i
Eﬁwzum.mmmmlnum. e Bundesagentur fiir Arbeit
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