
Bildungsziele
AA Fürth
2023

Berufskennziffer Bildungsziel

maximale 
Dauer in 
Monaten Unterichtsform2 3 5 6

1 gewerblich-technisch 1 24232-100 CNC-Fachkraft 6 Vollzeit

2 gewerblich-technisch 2 24232-102  Modulare Qualifizierung Industrie / Arbeitswelt 4.0  -Grundlagen und Vertiefung 8 Vollzeit

3 gewerblich-technisch 3 24232-102    Industrie / Arbeitswelt 4.0Digitalisierte AnlagenvernetzungSPS-gesteuerte Taktstraße Anwenderkenntnisse für angelernte und Fach-Arbeiter2,5 Vollzeit

4 gewerblich-technisch 4 26301-111  Fachhelfer/in Elektroinkl. Elektrotechnisch unterwiesene Person (DGUV Vorschrift 3, DIN VDE 0105-100) 5 Vollzeit

5 gewerblich-technisch 5 24423-102 Schweißtechnik 3 Vollzeit

6 gewerblich-technisch 6 53111-131 Security-Fachkraft modular 2 Vollzeit

7 gewerblich-technisch 7 53112-125 Geprüfte Schutz- und Sicherheitskraft (Vorbereitung auf IHK-Prüfung) 3 Vollzeit

8 gewerblich-technisch 8 51311-118 Lager-Logistik modular 6,5 Vollzeit

9 gewerblich-technisch 9 52182-101 Berufskraftfahrer Güterverkehr modular 4 Vollzeit

10 gewerblich-technisch 10 52122-108  Berufskraftfahrer  mit Vorbesitz FS CE Güterverkehr 2 Vollzeit

11 gewerblich-technisch 11 51624-100 Qualifizierung Logistik mit fachbezogenem Deutsch 5 Vollzeit

12 gewerblich-technisch 12 52122-108 Berufskraftfahrer im Personenverkehr modular 4 Vollzeit

13 gewerblich-technisch 13 29201-116 gewerbliche Qualifizierung mit fachbezogenem Deutsch für Frauen 5,5 Teilzeit

14 gewerblich-technisch 14 32101-100 Qualifizierung im Baugewerbe mit fachbezogenem Deutsch (Grundlagenmodul) 2,5 Vollzeit

15 gewerblich-technisch 15 32102-103 Qualifizierung im Baugewerbe mit fachbezogenem Deutsch (Aufbaumodul) 2 Vollzeit

16 gewerblich-technisch 16 63221-104 Qualifizierung im Hotel- und Gaststättenbereich mit fachbezogenem Deutsch 4 Vollzeit

17 gewerblich-technisch 17 51312-111 Fachlagerist/in - oder Fachkraft  Lagerlogistik -Vorbereitungslehrgang auf die Externenprüfung 4 Vollzeit

18 gewerblich-technisch 18 51312-112 Umschulung zum Fachlagerist/in 16 Vollzeit

19 gewerblich-technisch 19 51312-111 Umschulung zur Fachkraft für Lagerlogistik 21 Vollzeit

20 gewerblich-technisch 20 25102-116 Umschulung zum/zur Industriemechaniker/in 24 Vollzeit

21 gewerblich-technisch 21 26212-110 Umschulung zum Elektroniker/in Energie- und Gebäudetechnik 24 Vollzeit

22 gewerblich-technisch 22 26252-120 Umschulung zum Industrieelektriker - Betriebstechnik 16 Vollzeit

23 gewerblich-technisch 23 22102-926 Umschulung zum Verfahrensmechaniker/in für Kunststoff- und Kautschuktechnik 24 Vollzeit

24 gewerblich-technisch 24 25122-902 Vorbereitungslehrgang auf die Externenprüfung für Maschinen- und Anlagenführer/in 9 Vollzeit

25 gewerblich-technisch 25 25122-901  TQ Maschinen und Anlagenführer/inModul 1 mit IHK Prüfung 6 Vollzeit

26 gewerblich-technisch 26 25122-901  TQ Maschinen und Anlagenführer/inModul 2 mit IHK Prüfung (Aufbaumodul nach bestandener Prüfung Modul 1)6 Vollzeit

27 gewerblich-technisch 27 25122-901  TQ Maschinen und Anlagenführer/inModul 3 + 4 mit IHK Prüfung 6 Vollzeit

28 gewerblich-technisch 28 63302-900 Externenprüfung im HoGa-Bereich 8 VZ/TZ 

29 gewerblich-technisch 29 entspr. Beruf Ausbildungsberufe im Rahmen einer BEUS im Betrieb 2/3 der regulären Dauer Vollzeit

30 gewerblich-technisch 30 27223-911 CAD-Fachkraft 4 Vollzeit

31 gewerblich-technisch 31 52182-101 Berufskraftfahrer im Personenverkehr 4 Vollzeit

32 gewerblich-technisch 32 12101-110 individuelle Qualifizierungen gewerblich 6 VZ/TZ

33 gewerblich-technisch 33 25122-901  Umschulung zum Maschinen und Anlagenführer 16 Vollzeit

34 gewerblich-technisch 34 24232-943
TQ plus - Maschinen- und Anlagenführer
Modul 1 - Qualifizierung im Erwerbsleben 6 Vollzeit

35 gewerblich-technisch 35 24232-943
TQ plus - Maschinen- und Anlagenführer
Aufbau-Module 2-4 nach bestandenen  Prüfungen im vorherigen Modul 6 je Modul Vollzeit

36 gewerblich-technisch 36 32102-103 Hochbaufacharbeiter - betriebliche Umschulung mit theoretischem Unterricht bei einem Träger 16 Vollzeit

37 gewerblich-technisch 37 32102-103 TQ Hochbaufacharbeiter Modul 1 6 Vollzeit

38 gewerblich-technisch 38 54101-103 Lernwerkstatt Reinigung 3 VZ/TZ

39 kaufmännisch 1 71402-908 Assistenzkraft Kanzlei- und Büroassistenz   (TZ) 5 Teilzeit

40 kaufmännisch 2 71402-909 Assistenzkraft Kanzlei- und Büroassistenz   (VZ) 3 Vollzeit

41 kaufmännisch 3 71402-910 Weiterbildung Buchhaltungsfachkraft (modular) 6 Vollzeit

42 kaufmännisch 4 71402-910 Weiterbildung Buchhaltungsfachkraft (modular) 7 Teilzeit

43 kaufmännisch 5 71402-118 kaufmännische Weiterbildung modular  (Teilzeit) 10 Teilzeit

44 kaufmännisch 6 71402-118 kaufmännische Weiterbildung modular (Vollzeit) 6 Vollzeit

45 kaufmännisch 7 43224-105 SAP-Modular 5 Vollzeit

46 kaufmännisch 8 71403-118 Modulare Qualifizierung für kaufmännische Fach- und Führungskräfte und für Akademiker 6 Vollzeit

47 kaufmännisch 9 61282-120 Kauffrau im E-Commerce 24 Vollzeit

48 kaufmännisch 10 DKZ je nach Beruf Einzelfälle in Abstimmung mit der Teamleitung 8 Vollzeit / Teilzeit

49 kaufmännisch 11 71402-118 modulare kfm. Weiterbildung (für Berufsrückkehrer/innen) 10 Teilzeit

50 kaufmännisch 12 71402-922 Externenprüfung Kauffrau/Kaufmann für Büromanagement 8 Vollzeit

51 kaufmännisch 13 71402-922 Externenprüfung Kauffrau/Kaufmann für Büromanagement 10 Teilzeit

52 kaufmännisch 14 71402-118 Weiterbildung für Berufsrückkehrer/innen 3 Teilzeit



53 kaufmännisch 15 DKZ je nach Beruf betriebliche kaufmännische Umschulungen 24 Vollzeit

54 kaufmännisch 16 61282-900 TQ digital - Kauffrau/-mann im E-Commerce 36 Teilzeit

55 kaufmännisch 17 71402-922 TQ digital - Kaufmann/-frau für Büromanagement 33 Teilzeit

59 sozial-pflegerisch 1 83142-902 Qualifizierung der Betreuungskräfte Demenz nach § 53c SGB XI 4 Teilzeit

60 sozial-pflegerisch 2 81112-901 Modulare Anpassungsqualifizierung Arzt- / Zahnarzthelfer/-innen in Teilzeit 5,25 Teilzeit

61 sozial-pflegerisch 3 83131-102 Heilerziehungspflegehelfer/-in 12 Teilzeit 

62 sozial-pflegerisch 4 83142-902 Alltagsbegleiter inkl. Zertifizierung Betreuungskraft nach §53c SGB XI 6 Vollzeit

63 sozial-pflegerisch 5 82101-103 Staatlich anerkannte/-r Pflegefachhelfer/-in- Altenpflege oder Krankenpflege 12 Vollzeit

64 sozial-pflegerisch 6 82101-900 Staatlich anerkannter Pflegefachhelfer/in (Altenpflegehelfer/in oder Krankenpflege) 24 Teilzeit

65 sozial-pflegerisch 7 81713-100 manuelle Lymphdrainage 1 Vollzeit

66 sozial-pflegerisch 8 82102-101 Umschulung zum/r Pflegefachmann/frau 36 Vollzeit

67 sozial-pflegerisch 9 82102-101 Umschulung zum/r Pflegefachmann/frau 0 Vollzeit

68 sozial-pflegerisch 10 82102-101 Umschulung zum Altenpfleger/in - verkürzt 24 Vollzeit

69 sozial-pflegerisch 11 83112-107 Umschulung zum Erzieher/in 24 Vollzeit

70 sozial-pflegerisch 12 83112-107 Vorbereitung auf die Externenprüfung zum/zur Erzieher/in 20 Vollzeit

71 sozial-pflegerisch 13 83112-107 Vorbereitung auf die Externenprüfung zum/zur Erzieher/in 24 Teilzeit

72 sozial-pflegerisch 14 83112-906 Vorbereitung auf die Externenprüfung zur/zum Kinderpfleger/in 15 Vollzeit

73 sozial-pflegerisch 15 83112-906 Vorbereitung auf die Externenprüfung zur/zum Kinderpfleger/in 20 Teilzeit

74 sozial-pflegerisch 16 83132-102 Umschulung zur/zum Heilerziehungspfleger/in 24 Vollzeit

75 sozial-pflegerisch 17 84212-152 Praxisanleiter*in Pflege 0 Vollzeit

76 sozial-pflegerisch 18 83113-102 Fachkraft in Kindertageseinrichtungen 0 Vollzeit

77 sozial-pflegerisch 19 83113-102 Fachkraft in Kindertageseinrichtungen 16 Teilzeit

78 IT-Bereich 1 43412-102 IT Anpassung modular 8 Vollzeit

79 IT-Bereich 2 43102-102 Umschulung zum /zur Fachinformatiker/in 24 Vollzeit

80 IT-Bereich 3 43102-102 Externenprüfung Fachinformatiker 6 Vollzeit

81 IT-Bereich 4 43413-103  SPICE(Simulation Program with Integrated Circuit Emphasis) 1,5 Vollzeit

82 Akademiker 1 27313-103 Qualitätsmanagement 3 Vollzeit

83 Akademiker 2 27394-909 QM Medizintechnik 4 Vollzeit

84 Akademiker 3 27223-148 Anwenderkennntisse 3D CAD 3 Vollzeit

85 Akademiker 4 27223-151 Anwenderkennntisse 3D CAD 3 Vollzeit

86 Akademiker 5 73104-103 Kompaktkurs für Juristen 5 Vollzeit

87 Akademiker 6 81404-105 Qualifizierung für immigrierte Ärzte 8 Vollzeit

88 Akademiker 7 DKZ je nach Beruf Einzelfälle (TL und auswärtige Maßnahmen ) 6 Vollzeit / Teilzeit

89 Akademiker 8 71403-118 Modulare Qualifizierung für kaufmännische Fach- und Führungskräfte und für Akademiker 6 Vollzeit

90 Akademiker 9 92113-125 Online-Marketing 6 Vollzeit

91 Akademiker 10 71394-146 Projektmanagement m. GPM-Zertifizierung 7 Vollzeit

92 Akademiker 11 71394-146 Projektmanagement f. Kd. m. Migrationshintergrund 0 Vollzeit

93 Akademiker 12 81884-903 Regulatory Affairs 4 Vollzeit
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gewerblich - technisch

Berufskennziffer Bildungsziel Qualifizierungsinhalte / -module
maximale 
Dauer in 
Monate

Unterrichts-
form

Hinweise / Anmerkungen Zugangsvoraussetzungen

1 24232-100 CNC-Fachkraft 6 Vollzeit
 abgeschlossene Ausbildung im 
Zerspanungsbereich erforderlich

Grundlagen Programmierung, Fachkunde, Grundinformationen zu 
"Industrie 4.0"; Arbeitsplanung, technische Mathematik

1

Basismodul CNC Drehen/Fräsen mit mindestens 3-achsigen 
Steuerungen an mindestens 3 Steuerungen (Sinumerik, Heidenhain; 
Maho; Deckel) praktische Anwendung

1,5

Aufbaumodul CNC Drehen / Fräsen mit Programmierung an Heidenhain 
incl. trägerinterne Prüfung

2

Programmierung mit CAD/CAM (z.B. hyperMill; SolidCAM) 0,5
Betriebspraktikum 1

27223-911 CAD-Fachkraft
Aufbau und Funktion des jeweiligen CAD-Programms; Analyse des 
Konstruktionsprozesses: Modellierung, Berechnung, Simulation, 
Konzeptentwicklung; 2D- und 3D-Modellierung

4 Vollzeit

BGS auf passgenaues CAD-Programm 
beschränken (je nach Branche unterschiedlich). 
Abgeschlossene Ausbildung oder mehrjährige 
Berufserfahrung erforderlich. 

2 24232-102
Modulare Qualifizierung Industrie / Arbeitswelt 

4.0  -
Grundlagen und Vertiefung

8 Vollzeit
für Fachkräfte aus Handwerk und Industrie 

(Elektriker/Elektroniker/Mechaniker)

Deutsch mind. ca. gutes B1/B2-Niveau; 
Technikaffinität notwendig; i.d.R. Kd. mit BE an 

eher traditionellen Maschinen/Arbeitsplätzen

i.d.R. Basismodul + 1 Vertiefungsmodul + 
Modul Betriebspraktikum 

Basismodul 4.0: Einführung in Arbeitswelt 4.0, Grundlagen (E-)Pneumatik 
/ Grundlagen SPS / Grundlagen Robotik / Grundlagen 3D-Druck etc.

2,5 Anspruchvolle Fortbildung:
vorherige Eignungsabklärung durch Träger

Vertiefungsmodul CNC / CAM / Fertigungstechnologien 4.0 4,5
Vertiefungsmodul Additive Fertigung / Digitale Visualisierung / 
Produktdesign und Entwicklung in Industrie 4.0

4,5

Vertiefungsmodul SPS / Robotik / Elektrotechnik / Steuerungstechnik 4.0 4,5

Betriebspraktikum 1

3 24232-102

Industrie / Arbeitswelt 4.0
Digitalisierte Anlagenvernetzung

SPS-gesteuerte Taktstraße
 Anwenderkenntnisse für angelernte und Fach-

Arbeiter
Bei Bedarf ergänzend mit berufsfachlichem 

Deutschunterricht 

2,5 Vollzeit

ab Deutsch A2/B1; Qualifizierung ist für alle 
technischen Anwenderbereiche geeignet (u.a. 

Metall; Elektro; Kunststoff)

Aufbau der SPS; Arbeitsplätze; Prozessplanung; Material- u. 
Informationsfluss; Datenverarbeitung; Anlagenvernetzung; Teamarbeit / 
Roboterarbeit / Simulation

1,5
Variante 1: mit berufsbezogenem Deutsch

Ergänzendes berufsfachliches Deutsch 1 Variante 2: ohne berufsbezogenem Deutsch

4 26301-111
Fachhelfer/in Elektro

inkl. Elektrotechnisch unterwiesene Person 
5 Vollzeit ab Deutsch A2/B1; Qualifizierung für 

Elektrobranche im Helferbereich
Arbeitssicherheit und Umweltschutz; Elektrotechnische Grundlagen; 
Technische Kommunikation; Materialkunde - Leitungen & Betriebsmittel; 
Montagetechnik; Messtechnik

4

Praktikum 1

5 24423-102 Schweißtechnik 3 Vollzeit

BGS auf benötigtes Schweißverfahren (Dauer 
und Inhalt) begrenzen

(aktuell bei AG oft nachgefragte Verfahren MIG, 
MAG, WIG; aber auch andere möglich)

6 53111-131 Security-Fachkraft modular 2 Vollzeit

gute körperliche Leistungsfähigkeit, 
Schichtbereitschaft, poliz. Führungszeugnis; 
gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift - 

auch für ältere Arbeitnehmer.

Deutsch Lesen und Schreiben sowie das 
Verstehen und Beantworten von Texten 

erforderlich
  (Deutsch ab mind. B1; Aktueller 

Test/Nachweis)

Bei Einstellungszusage kann Waffensachkunde  
gefördert werden

EDV, Kommunikation, Telefontraining, Erste Hilfe, Unfallverhütung, 
Selbstverteidigung

0,25

Grundzüge der Sicherheitstechnik, inkl. Brandschutz und Aufzugwärter 
gem. Betr SichV/DIN 13015

0,25

Sachkundelehrgang mit Sachkundeprüfung inkl. §34a Gewerbeordnung 
IHK

0,5

Betriebspraktikum 1

7 53112-125
Geprüfte Schutz- und Sicherheitskraft 

(Vorbereitung auf IHK-Prüfung)
3 Vollzeit

gute körperliche Leistungsfähigkeit, 
Schichtbereitschaft und FS Kl. 3/B von Vorteil, 

erweitertes Führungszeugnis, gute 
Deutschkenntnisse (B2 Niveau) in Wort und 

Schrift - auch für ältere Arbeitnehmer
Gefahrenabwehr, Einsatz von Schutz- u. Sicherheitstechnik,
Brandschutz u. sonstige Notfallmaßnahmen,
Kommunikation, Zusammenarbeit, Situationsbeurteilung u. -bewältigung
Sicherheits- u. serviceorientiertes Verhalten, Arbeits-, Gesundheits- und 
Umweltschutz

8 51311-118 Lager-Logistik modular 6,5 Vollzeit

Wareneingang,                 
logistische Kette (Schnittstellen der Warenannahme); Umgang mit 
Warenbegleitpapieren; Wareneingangsprüfung        / Leistungsstörungen; 
Umgang/Lagerung mit/von  Gefahrgütern/-stoffen; Schulung ADR 
(Zertifikat); Umweltschutz im Lager

0,5

Innerbetrieblicher Transport  Gabelstaplerausbildung gem. BGG 925;   
Fahrtraining / Hochregallagertraining; Umgang mit Förder- und 
Transporthilfsmitteln; Beladung von Wechselbrücken/Container nach 
Ladeplan; Arbeitssicherheit und Unfallverhütung im Lager

0,5

Lagerung von Gütern        
Lagerung: Systeme/Methoden/Grundsätze; Warenwirtschaftssysteme; 
Praxistraining EDV im Lager; Umgang mit Handscannern

0,75

Kommissionierung        
Systeme/Methoden der Kommissionierung; Disposition und 
Wirtschaftlichkeit im Lager; Verpackung/ Transportbehälter; Bereitstellung 
zum Versand.

0,5

Versand                  
Verkehrsträger/Touren- u. Ladeplanung
Umgang mit Versandpapieren; Warenausgangsprüfung; 
Ladungssicherung nach VDI (Zertifikat); Internationaler Versand/Zoll

0,75

SAP
Grundlagen / Logistik

1 Module SAP nur mit guten Deutschkenntnissen

berufsbezogenes Deutsch 0,5
Arbeitswelt 4.0 Logistik

Grundlagen neuer digitaler, vernetzter Arbeitsprozesse in der Logistik 
Assistenz- und Visualisierungssysteme

fachbezogene Umsetzung im Logistikbereich (z.B. "Scan-Brille")

1

Betriebspraktikum 1
9 52182-101 Berufskraftfahrer Güterverkehr modular 4 Vollzeit

FS-Ausbildung C/CE 0,75
Deutsch lesen und schreiben sowie das 
Verstehen und Beantworten von Texten 

erforderlich!  

Voraussetzung: ab mind. B1 (aktueller 
Nachweis)

Bitte Checkliste beachten bzgl. notwendiger 
Unterlagen (Sehfähigkeit, Punkteregister etc.)

Beachten: Verwaltungsgebühren können nicht 
von AA getragen werden

Beschleunigte Grundqualifizierung (IHK-Prüfung) nicht als Einzelmodul 1,25 Bereitschaft für internationalen Fernverkehr
Werkstattausbildung, Rangierübungen, Sonderfahrzeuge, 
Wechselbrücken, Ladungssicherung (2 Wo

0,5
Checkliste Beantragung FS C/CE

Staplerschein mit Fahrtraining 0,25
- ADR-GGVS (1 Wo.) 0,25 IHK-Prüfung anspruchsvoll
Betriebspraktikum 1

52182-101 Berufskraftfahrer im Personenverkehr 4 Vollzeit Nur bei Bereitschaft auch für Fernverkehr / Reisen und Schicht- /Wochenenddienste
FS-Ausbildung D/DE 0,75  Deutsch Lesen und Schreiben sowie das Verstehen und Beantworten von Texten erforderlich  (Deutsch ab mind. B2; Aktueller Test/Nachweis)
Beschleunigte Grundqualifizierung 1,25
Perfektionstraining 0,5
Betriebspraktikum 0,75

1

0
52122-108

Berufskraftfahrer  mit Vorbesitz FS
 CE Güterverkehr

2 Vollzeit

g
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Bildungszielplanung 2023
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gewerblich - technisch

Berufskennziffer Bildungsziel Qualifizierungsinhalte / -module
maximale 
Dauer in 
Monate

Unterrichts-
form

Hinweise / Anmerkungen Zugangsvoraussetzungen

g
e

w
e
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ch
Bildungszielplanung 2023

Schulung nach BKrVG beschleunigte Grundqualifizierung 0,25 Bereitschaft für internationalen Fernverkehr

Perfektionstraining 0,5 Checkliste Beantragung FS C/CE
Staplerschein 0,25
ADR / GGVS 0,25 nur gesamt möglich, keine Einzelmodule
Betriebspraktikum 0,75

12101-110 individuelle Qualifizierungen gewerblich 6 Vollzeit/Teilzeit
1

1
51624-100

Qualifizierung Logistik mit fachbezogenem 
Deutsch

5 Vollzeit
Deutschsprachkenntnisse ab A1 (Nachweis 

aktueller Sprachstand)
Grundlagen und Basiswissen Logistik mit Deutsch 1,5
Lager-Logistik mit fachbezogenem Deutsch 2,5

 - Wareneingang mit ADR und berufsbezogenen Deutsch
- Innerbetrieblicher Transport mit Gabelstaplerscheinausbildung 
gem.
- Kommissionierung
- Versand  

Praktikum 1
1

2
52122-108 Berufskraftfahrer im Personenverkehr modular 4 Vollzeit Voraussetzung: B2 (aktueller Nachweis)

Reisebereitschaft (Fernverkehr)

FS-Ausbildung D/DE 0,75

Beschleunigte Grundqualifizierung 1,25

Perfektionstraining 0,5 Checkliste Beantragung FS C/CE

Betriebspraktikum 0,75

1

3
29201-116

gewerbliche Qualifizierung mit fachbezogenem 
Deutsch für Frauen 

5,5 Teilzeit Deutschsprachkenntnisse ab A2

fachbezogenes Deutsch 1
EDV-Basis 0,5
Grundlagen Produktion mit Fachsprache Deutsch 1
Grundlagen HoGa mit Fachsprache Deutsch 1
Grundlagen Hauswirtschaft 1

Praktikum 1
1

4
32101-100

Qualifizierung im Baugewerbe mit 
fachbezogenem Deutsch (Grundlagenmodul)

2,5 Vollzeit
Deutschsprachkenntnisse ab A1 /Beginn Mitte 

Februar
Grundlagen/Basiswissen/Berufsfelder im Baugewerbe mit Deutsch 1
Baugewerbe mit fachbezogenem Deutsch 1,5
Vorschriften/Sicherheit am Bau und berufsbezogenes Deutsch
Arbeiten nach Bauplänen
Bemaßung; Fachrechnen
Wärmedämmung/Vollwärmeschutz
energetische Sanierung

1

5
32102-103

Qualifizierung im Baugewerbe mit 
fachbezogenem Deutsch (Aufbaumodul)

2 Vollzeit
Deutschsprachkenntnisse ab A1 /Beginn Mitte 

Februar
Grundlagen/Basiswissen/Berufsfelder im Baugewerbe mit Deutsch 1
Baugewerbe mit fachbezogenem Deutsch 1,5
Vorschriften/Sicherheit am Bau und berufsbezogenes Deutsch
Arbeiten nach Bauplänen
Bemaßung; Fachrechnen
Wärmedämmung/Vollwärmeschutz
energetische Sanierung

1

6
63221-104

Qualifizierung im Hotel- und Gaststättenbereich 
mit fachbezogenem Deutsch

4 Vollzeit Deutschsprachkenntnisse ab A1 

begleitender fachbezogener Deutschunterricht
Grundlagen Küche (Hygienevorschriften/HACCP, Vorratshaltung, 
Warenannahme, Speisenvor-/zubereitung etc.) 

1

Fränkische und deutsche Küche 0,5
Service 1
Umgangsformen / Kundenkontakt 0,5
Betriebspraktikum 1

1

7
51312-111

Fachlagerist/in - oder Fachkraft  Lagerlogistik -
Vorbereitungslehrgang auf die 

Externenprüfung 
4 Vollzeit

mind. 4 ½ Jahre Berufserfahrung im Berufsfeld 
Logistik zum Zeitpunkt der Prüfung!

1

8
Umschulung zum Fachlagerist/in 16 Vollzeit Fachlagerist/in

TQ plus - Fachlagerist 
Modul 1 - Qualifizierung im Erwerbsleben

6 Vollzeit

TQ plus - Fachlagerist 
Aufbau-Module 2-5 nach bestandenen  

Prüfungen im vorherigen Modul  
6 je Modul Vollzeit

1

9
51312-111 Umschulung zur Fachkraft für Lagerlogistik 21 Vollzeit Fachkraft - Lagerlogistik

2

0
25102-116 Umschulung zum/zur Industriemechaniker/in 24 Vollzeit Bereitschaft zur 3-Schicht-Arbeit und PDL Industriemechaniker/in

2

1
Umschulung zum Elektroniker/in Energie- und 

Gebäudetechnik
24 Vollzeit

Elektroniker/in - Energie- & Gebäudetechnik
TQ ELAQ - Elektro-Ausbildung-Qualifizierung

Modul 1
6 Vollzeit

2

2
26252-120

Umschulung zum Industrieelektriker - 
Betriebstechnik

16 Vollzeit

2

3
22102-926

Umschulung zum Verfahrensmechaniker/in für 
Kunststoff- und Kautschuktechnik 

24 Vollzeit Bereitschaft zur 3-Schicht-Arbeit und PDL Verfahrensmechaniker/in

25122-901
Umschulung zum Maschinen und 

Anlagenführer 16 Vollzeit

2

4
25122-902

Vorbereitungslehrgang auf die 
Externenprüfung für Maschinen- und 

Anlagenführer/in 
9 Vollzeit

mindestens dreijährige Berufserfahrung als 
Maschinen- und Anlagenführer

Maschinen- und Anlagenführer/in

2

5
25122-901

TQ Maschinen und Anlagenführer/in
Modul 1 mit IHK Prüfung 

6 Vollzeit

2

6
25122-901

TQ Maschinen und Anlagenführer/in
Modul 2 mit IHK Prüfung (Aufbaumodul nach 

bestandener Prüfung Modul 1)
6 Vollzeit

2

7
25122-901

TQ Maschinen und Anlagenführer/in
Modul 3 + 4 mit IHK Prüfung 

6 Vollzeit

24232-943
TQ plus - Maschinen- und Anlagenführer
Modul 1 - Qualifizierung im Erwerbsleben

6 Vollzeit

24232-943
TQ plus - Maschinen- und Anlagenführer

Aufbau-Module 2-4 nach bestandenen  
Prüfungen im vorherigen Modul 

6 je Modul Vollzeit

32102-103
Hochbaufacharbeiter - betriebliche 

Umschulung mit theoretischem Unterricht bei 
einem Träger

16 Vollzeit

32102-103 TQ Hochbaufacharbeiter Modul 1 6 Vollzeit

2

8
63302-900 Externenprüfung im HoGa-Bereich 8 VZ/TZ 

mind. das 1,5-fache der vorgeschriebenen 
Ausbildungszeit, Tätigkeiten einer Fachkraft 

verrichtet

Voraussetzung: ab mind. B1 (aktueller 
Nachweis)

Bitte Checkliste beachten bzgl. notwendiger 
Unterlagen (Sehfähigkeit, Punkteregister etc.)

Beachten: Verwaltungsgebühren können nicht 
von AA getragen werden

Bitte Checkliste beachten bzgl. notwendiger 
Unterlagen (Sehfähigkeit, Punkteregister etc.)

Beachten: Verwaltungsgebühren können nicht 
von AA getragen werden

51312-112

26212-110

Module: Fachtheorie Bau, Bauplanung, 
Fachrechnen, Verlegen v. Fliesen, Setzen Mosaik, 

Abbrucharbeiten, Bodenverlegung, 
Stuckarbeiten/Verputzen, Malen/Tapezieren
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kaufmännisch

Berufskennziffer Bildungsziel Qualifizierungsinhalte / -module
maximale 
Dauer in 
Monate

Unterrichts-
form

Hinweise / Anmerkungen Zugangsvoraussetzungen

1 71402-908
Assistenzkraft Kanzlei- und Büroassistenz   

(TZ)
5 Teilzeit

geeignet für Bewerber mit Kanzleierfahrung; 
auch für Quereinsteiger mit kfm. Vorbildung

Berufsrecht, Mandantenbetreuung, Büroorganisation 0,25
Verfahrensrecht(ZPO)Familienrecht 1
Kosten und Gebührenrecht 1
Zwangsvollstreckung 1
Grundlagen Insolvenzsachbearbeitung 0,25
Anwaltssoftware RA Micro 0,5
Praktikum 1

2 71402-909
Assistenzkraft Kanzlei- und Büroassistenz   

(VZ)
3 Vollzeit

geeignet für Bewerber mit Kanzleierfahrung; 
auch für Quereinsteiger mit kfm. Vorbildung

Berufsrecht, Mandantenbetreuung, Büroorganisation 0,25
Verfahrensrecht(ZPO)Familienrecht 0,5
Kosten und Gebührenrecht 0,5
Zwangsvollstreckung 0,5
Grundlagen Insolvenzsachbearbeitung 0,25
Anwaltssoftware RA Micro 0,5
Praktikum 0,5

3 71402-910
Weiterbildung Buchhaltungsfachkraft 

(modular)
6 Vollzeit

nur für Bewerber mit buchhalterischer 
Berufserfahrung in Deutschland geeignet!

Lohn- und Gehaltsbuchhaltung 1 Erfahrung in der Buchhaltung muss vorhanden sein

Finanzbuchhaltung mit DATEV und Lexware 2

Lohn-/Gehaltsbuchhaltung mit SAP und Datev 2 Schulung auf SAP-Live-System
Business-Englisch mit Abschluss TOEIC-  Test oder Cambridge 
Certificate oder
LCCI-Prüfung für Business-Englisch (London Chamber of Commerce and 
Industry)

1
Voraussetzung für das Modul ist das Bestehen 

eines Einstufungstest zum Nachweis von 
Englischvorkenntnissen auf B1-Niveau

Finanzbuchhaltung mit SAP 2 Schulung auf SAP-Live-System
EDV-Praxis / MS-Office-Basis
MS-Office-Aufbau 

1 MS-Office-Aufbaukurs-> Vorkenntnisse erforderlich

Kreditoren/Debitorenbuchhaltung 1
Jahresabschluss/Monatsabschluss 1
Betriebspraktikum nach Bewerbungscoaching! 1-2

4 71402-910
Weiterbildung Buchhaltungsfachkraft 

(modular)
7 Teilzeit

nur für Bewerber mit buchhalterischer 
Berufserfahrung in Deutschland geeignet!

Finanzbuchhaltung mit DATEV und Lexware 2
Lohn-/Gehaltsbuchhaltung mit SAP und Datev 2 Schulung auf SAP-Live-System
Business-Englisch mit Abschluss TOEIC-  Test oder Cambridge 
Certificate oder
LCCI-Prüfung für Business-Englisch (London Chamber of Commerce and 
Industry)

1

Voraussetzung für das Modul ist das Bestehen 
eines Einstufungstest zum Nachweis von 
Englischvorkenntnissen auf B1-Niveau

Finanzbuchhaltung mit SAP 2 Schulung auf SAP-Live-System
EDV-Praxis / MS-Office-Basis
MS-Office-Aufbau 

1 MS-Office-Aufbaukurs-> Vorkenntnisse erforderlich

Betriebspraktikum nach Bewerbungscoaching! 2

5 71402-118
kaufmännische Weiterbildung modular  

(Teilzeit)
10 Teilzeit

das Modul SAP-Basisqualifizierung ist nur in 
Vollzeit möglich!

SAP - Basisqualifizierung 1

Verkauf / Auftragswesen / Zahlungsverkehr 1
Einkauf / Bestellwesen 1
Buchhaltung mit Datev oder Lexware 1
Steuergrundlagen 1
Finanzbuchhaltung mit SAP 1
Lohn- / Gehaltsbuchhaltung mit Datev oder SAP 1
Außenwirtschaft / Außenhandel, Ausfuhr / Einfuhr, Zollrecht 1
Versand- und Zollverfahren (incl. mind. 2 Wochen ATLAS Schulung) 1
digitale Basiskompetenzen im kaufmännischen Umfeld
technischer Einkauf
Fakturieren
Personalwesen, Reiseplanung / -abrechnung 1
Business-Englisch mit Abschluss TOEIC-  Test oder Cambridge 
Certificate oder
LCCI-Prüfung für Business-Englisch (London Chamber of Commerce and 
Industry)

2
Voraussetzung für das Modul ist das Bestehen 

eines Einstufungstest zum Nachweis von 
Englischvorkenntnissen auf B1-Niveau

MS-Office - Basiskenntnisse 1
MS-Office Aufbau (Vorkenntnisse erforderlich) 1
Digitalisierung und Arbeitswelt 4.0 - Der Büroalltag in der digitalen Welt
Inhalte: Definition Digitalisierung und Industrie 4.0, Datenschutz, 
Datensicherheit, Grundkenntnisse Computernetze für Anwender, 
Korrespondenz per E-Mail, Arbeiten im Internet und mit der Cloud, 
papierlos Arbeiten, Meetings vorbereiten, Ergebnisse von Besprechungen 
verwalten, Kollaboration (Zusammenarbeit) organisieren, 
Marketingmaterialien erstellen und verwenden, Arbeiten mit und 
Integration von Smartphones, Remotezugriff

1

Die Inhalte unbedingt im BGS vorgeben, nur 
dadurch kann sicher gestellt werden, dass den 
Kunden auch die gewünschten Inhalte vermittelt 

werden

Betriebspraktikum 2

6 71402-118
kaufmännische Weiterbildung modular 

(Vollzeit)
6 Vollzeit

Finanzbuchhaltung mit Lexware oder Datev 1

SAP - Grundlagen 1
Finanzbuchhaltung mit SAP R/3 in der Regel nur in Verbindung mit SAP-
Basisqualifizierung buchbar

1

Personalabrechnung, Reiseplanung / -abrechnung 1
Bestellwesen / Einkauf / Zahlungsverkehr 1
Außenwirtschaft / Außenhandel, Ausfuhr / Einfuhr, Zollrecht 1
Versand- und Zollverfahren (incl. mind. 2 Wochen ATLAS Schulung) 1
Steuergrundlagen
Business-Englisch mit Abschluss TOEIC-  Test oder Cambridge 
Certificate oder
LCCI-Prüfung für Business-Englisch (London Chamber of Commerce and 
Industry)

1
Voraussetzung für das Modul ist das Bestehen 

eines Einstufungstest zum Nachweis von 
Englischvorkenntnissen auf B1-Niveau

Vertrieb, Akquise, Kommunikation 1
Warenwirtschaftssysteme mit Lexware und Disposition im Lager 1
MS-Office - Basiskenntnisse 1
MS-Office Aufbau (Vorkenntnisse erforderlich) 1
Digitalisierung und Arbeitswelt 4.0 - Der Büroalltag in der digitalen Welt
Inhalte: Definition Digitalisierung und Industrie 4.0, Datenschutz, 
Datensicherheit, Grundkenntnisse Computernetze für Anwender, 
Korrespondenz per E-Mail, Arbeiten im Internet und mit der Cloud, 
papierlos Arbeiten, Meetings vorbereiten, Ergebnisse von Besprechungen 
verwalten, Kollaboration (Zusammenarbeit) organisieren, 
Marketingmaterialien erstellen und verwenden, Arbeiten mit und 
Integration von Smartphones, Remotezugriff

1

Betriebspraktikum 1
7 43224-105 SAP-Modular 5 Vollzeit

Gundlagen SAP 1

Finanzbuchhaltung 1
Bestellwesen/Einkauf/Materialwirtschaft 1
Vertrieb/Logistik 1
Controlling 1
Betriebspraktikum 1,5

8 71403-118
Modulare Qualifizierung für kaufmännische 

Fach- und Führungskräfte und für Akademiker 
6 Vollzeit

BWL und Management 1
Marketing (inklusive Multichannel-Marketing), Vertrieb, 
Öffentlichkeitsarbeit, Internetrecht

1

Online-Marketing (E-Mail-Marketing, Suchmaschinenmarketing, Affiliate 
Marketing, Social Media-Marketing, Mobile Marketing, User Experience, 
Datenschutz)

1

Projektmanagement, Präsentationstechniken 1

Personalentwicklung, -führung und Arbeitsrecht 1

SAP - Basisqualifizierung 1

Kosten- und Leistungsrechnung, Controlling 1

Managementtechniken, Zeitmanagement, Reporting 1

k
au

fm
ä

n
n

is
ch

Bildungszielplanung 2023



19

kaufmännisch

Berufskennziffer Bildungsziel Qualifizierungsinhalte / -module
maximale 
Dauer in 
Monate

Unterrichts-
form

Hinweise / Anmerkungen Zugangsvoraussetzungen
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Business-Englisch mit Abschluss TOEIC-  Test oder Cambridge 
Certificate oder
LCCI-Prüfung für Business-Englisch (London Chamber of Commerce and 
Industry)

1

Social Media 1

Praktikum 1
9 61282-120 Kauffrau im E-Commerce 24 Vollzeit
1

0
DKZ je nach Beruf Einzelfälle in Abstimmung mit der Teamleitung 8 Vollzeit / Teilzeit

1

1
71402-118

modulare kfm. Weiterbildung (für 
Berufsrückkehrer/innen)

10 Teilzeit
das Modul SAP-Basisqualifizierung ist nur in 

Vollzeit möglich!
SAP - Basisqualifizierung 1

Verkauf / Auftragswesen / Zahlungsverkehr 1
Einkauf / Bestellwesen 1
Buchhaltung mit Datev / Lexware 1
Außenwirtschaft / Außenhandel, Ausfuhr / Einfuhr, Zollrecht 1
Versand- und Zollverfahren (incl. mind. 2 Wochen ATLAS Schulung) 1
digitale Basiskompetenzen im kaufmännischen Umfeld
technischer Einkauf
Fakturieren
Finanzbuchhaltung mit SAP R/3 in der Regel nur in Verbindung mit SAP-
Basisqualifizierung buchbar

1

Lohn- / Gehaltsbuchhaltung mit Datev und SAP R/3 in der Regel nur in 
Verbindung mit SAP - Basisqualifizierung buchbar

1

Personalwesen, Reiseplanung / -abrechnung 1
Business-Englisch mit Abschluss TOEIC-  Test oder Cambridge 
Certificate oder
LCCI-Prüfung für Business-Englisch (London Chamber of Commerce and 
Industry)

1
für das Modul ist das Bestehen eines 
Einstufungstest zum Nachweis von 

Englischvorkenntnissen auf B1-Niveau

MS-Office Basis 
(Word, Excel, Powerpoint)

1

MS-Office Aufbau
(Word, Excel, Powerpoint)

1

Kaufmännische Korrespondenz 0,25

Betriebspraktikum obligatorisch 1-2

1

2
71402-922

Externenprüfung Kauffrau/Kaufmann für 
Büromanagement 

Inklusive 2 Monate Praktikum 8 Vollzeit
mind. das 1,5-fache der vorgeschriebenen 

Ausbildungszeit, Tätigkeiten einer Fachkraft 
verrichtet

Kauffrau/Kaufmann für Büromanagement

1

3
71402-922

Externenprüfung Kauffrau/Kaufmann für 
Büromanagement 

Inklusive 2 Monate Praktikum 10 Teilzeit
mind. das 1,5-fache der vorgeschriebenen 

Ausbildungszeit, Tätigkeiten einer Fachkraft 
verrichtet

Kauffrau/Kaufmann für Büromanagement

1

4
71402-118 Weiterbildung für Berufsrückkehrer/innen 3 Teilzeit

 - Vereinbarkeit von Familie und Beruf
 - Selbstmanagement und
   Selbstorganisation, 
 - Bewerbungsverfahren und 
   Selbstdarstellung,
 - MS Office, Berufsorientierung in 
   alternativen beruflichen Bereichen mit
   guten Einstellungschancen in Teilzeit 

1

5
DKZ je nach Beruf betriebliche kaufmännische Umschulungen 24 Vollzeit

1

6
61282-900 TQ digital - Kauffrau/-mann im E-Commerce 36 Teilzeit

Nach erfolgreichem Abschluss aller Module 
kann man sich zur Externenprüfung bei der 
zuständigen Kammer anmelden.

Kauffrau/-mann im eCommerce

Warenwirtschaft und Onlinevertrieb 7

Kundenkommunikation im Onlinehandel 7
Online-Marketing 7,5

Kaufmännische Steuerung und Kontrolle im Onlinehandel 7,5

Projektorientiertes Arbeiten im Onlinehandel 7

1

7
71402-922

TQ digital - Kaufmann/-frau für 
Büromanagement

33 Teilzeit
Nach erfolgreichem Abschluss aller Module 
kann man sich zur Externenprüfung bei der 
zuständigen Kammer anmelden.

Kauffrau/-mann für Büromanagement

Informationsverarbeitung 5,2

Rechnungswesen 6,2
Büroorganisation 5,5
Auftragsbearbeitung 5,3
Beschaffung 5,5
Personalwirtschaft 5,3

1

8
61212-902 Kauffrau/mann im Groß- u. Außenhandel 24 Vollzeit min. erweiterte Englischkenntnisse

1

9
51622-903 Kauffrau/mann Spedition u. Logistik 24 Vollzeit min. erweiterte Englischkenntnisse
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sozial - pflegerisch

Berufskennziffer Bildungsziel Qualifizierungsinhalte / -module
maximale 
Dauer in 
Monate

Unterrichts-
form

Hinweise / Anmerkungen Zugangsvoraussetzungen

1 83142-902
Qualifizierung der Betreuungskräfte Demenz 

nach § 53c SGB XI
4 Teilzeit

vor FbW mind. 2 Wochen Praktikum 
zur Eignungsabklärung erforderlich!

2 81112-901
Modulare Anpassungsqualifizierung Arzt- / 

Zahnarzthelfer/-innen in Teilzeit
5,25 Teilzeit

AN müssen mind. 1 Nachmittag/Wo. 
arbeiten können

Abrechnungswesen Ärzte oder Abrechnungswesen Zahnärzte mit jew. 
Branchensoftware

1,5

Praxisorganisation und Verwaltung, rechtliche Grundlagen 0,25

branchenspezifische Tätigkeiten (Labortätigkeiten, Hygiene, Arzneimittel, 
Unfallschutz usw.)

1

Qualitätsmanagement 0,5
Betriebspraktikum:
  1 Monat bei medizinischen Fachangestellten
  2 Monate Praktikum bei Zahnarztpraxen (Kenntnisvermittlung Assistenz 
am Stuhl)

1 bis 2

3 83131-102 Heilerziehungspflegehelfer/-in gemäß Fachschulordnung 12 Teilzeit 

• erweitertes polizeiliches Führungszeugnis 
(Belegart "NE")
• Gesundheitliche Eignung
• Hauptschulabschluss und
• eine mind. 1- jährige einschlägige 
Berufstätigkeit oder eine mind. 4 - jährige 
Führung eines Mehrpersonenhaushalt

4 83142-902
Alltagsbegleiter inkl. Zertifizierung 
Betreuungskraft nach §53c SGB XI

6 Vollzeit

Bewerbungstraining

Hauswirtschaft

Betreuungsassistent inkl. Zertifizierung nach §87b

Praktika

Deutsch im Beruf (bei Bedarf) 0,5

5 82101-103
Staatlich anerkannte/-r Pflegefachhelfer/-in- 

Altenpflege oder Krankenpflege 
12 Vollzeit

Amtliches Führungszeugnis
Gesundheitliche Eignung
Dieses Bildungsziel kann nur gefördert 
werden, wenn ein anschließender Abschluss 
als Altenpfleger vorgesehen ist (mittelfristiges 
Ziel, dies ist in VERBIS/ EGV zu 

6 82101-900
Staatlich anerkannter Pflegefachhelfer/in 
(Altenpflegehelfer/in oder Krankenpflege)

24 Teilzeit

Amtliches Führungszeugnis
Gesundheitliche Eignung
Dieses Bildungsziel kann nur gefördert 
werden, wenn ein anschließender Abschluss 
als Altenpfleger vorgesehen ist (mittelfristiges 
Ziel, dies ist in VERBIS/ EGV zu 

7 81713-100 manuelle Lymphdrainage 1 Vollzeit

Vorraussetzung:
abgeschlossene Berufsausbildung als 
Physiotherapeut/ Masseur/ med. 
Bademeister/ Krankengymnast bei entspr. 
Einstellungszusage

8 82102-101 Umschulung zum/r Pflegefachmann/frau 36 Vollzeit Altenpfleger/in

Amtliches Führungszeugnis
• Gesundheitliche Eignung
• Mittlerer Schulabschluss oder
• Hauptschulabschluss und
Abschluss einer Berufsfachschule für 
Altenpflegehilfe, Krankenpflegehilfe oder 
Sozialpflege
--> In diesem Fall kann die Ausbildung in der 
Altenpflege auf Antrag um ein Jahr verkürzt 
werden! Oder erfolgreich abgeschlossene 
mind. 2-jährige Berufsausbildung

9 82102-101 Umschulung zum/r Pflegefachmann/frau -verkürzte Form- Vollzeit
s.o.
ggf. mit Kompetenzfeststellung

1

0
82102-101 Umschulung zum Altenpfleger/in - verkürzt 24 Vollzeit Verkürzung 2020 noch nicht möglich

1

1
83112-107 Umschulung zum Erzieher/in 24 Vollzeit Erzieher/in

• bei Prüfungsanmeldung 25 Jahre alt!
• Mittlerer Schulabschluss 
• abgeschlossene, mind. 2-jährige 
Berufsausbildung in einem 
sozialpädagogischen, pädagogischen, 
sozialpflegerischen, pflegerischen oder 
rehabilitativen Beruf (z.B. Kinderpfleger/in) 
oder
• einschlägige berufliche Tätigkeit von 
mindestens vier Jahren oder
• abgeschlossene Berufsausbildung in einem 
staatlich anerkannten Ausbildungsberuf
• Bildungsstand und Werdegang, die das 
Bestehen der Abschlussprüfung erwarten 
lassen.
• besondere Eignung (z. B. aussagekräftiges 
Erfahrungsspektrum, Portfolio an 
einschlägigen Fortbildungen)

In allen Fällen sind außerdem
• der Nachweis der gesundheitlichen Eignung, 
• ein erweitertes polizeiliches Führungszeugnis 
(darf bei Ausbildungsbeginn nicht älter als 3 
Monate sein) sowie Deutsche 
Sprachkenntnisse auf dem Niveau C1  für 

1

2
83112-107

Vorbereitung auf die Externenprüfung zum/zur 
Erzieher/in

20 Vollzeit

• bei Prüfungsanmeldung 25 Jahre alt!
• Mittlerer Schulabschluss 
• abgeschlossene, mind. 2-jährige 
Berufsausbildung in einem 
sozialpädagogischen, pädagogischen, 
sozialpflegerischen, pflegerischen oder 
rehabilitativen Beruf (z.B. Kinderpfleger/in) 
oder
• einschlägige berufliche Tätigkeit von 
mindestens vier Jahren oder
• abgeschlossene Berufsausbildung in einem 
staatlich anerkannten Ausbildungsberuf
• Bildungsstand und Werdegang, die das 
Bestehen der Abschlussprüfung erwarten 
lassen.
• besondere Eignung (z. B. aussagekräftiges 
Erfahrungsspektrum, Portfolio an 
einschlägigen Fortbildungen)

In allen Fällen sind außerdem
• der Nachweis der gesundheitlichen Eignung, 
• ein erweitertes polizeiliches Führungszeugnis 
(darf bei Ausbildungsbeginn nicht älter als 3 
Monate sein) sowie Deutsche 
Sprachkenntnisse auf dem Niveau C1  für 

1

3
83112-107

Vorbereitung auf die Externenprüfung zum/zur 
Erzieher/in

24 Teilzeit

• bei Prüfungsanmeldung 25 Jahre alt!
• Mittlerer Schulabschluss 
• abgeschlossene, mind. 2-jährige 
Berufsausbildung in einem 
sozialpädagogischen, pädagogischen, 
sozialpflegerischen, pflegerischen oder 
rehabilitativen Beruf (z.B. Kinderpfleger/in) 
oder
• einschlägige berufliche Tätigkeit von 
mindestens vier Jahren oder
• abgeschlossene Berufsausbildung in einem 
staatlich anerkannten Ausbildungsberuf
• Bildungsstand und Werdegang, die das 
Bestehen der Abschlussprüfung erwarten 
lassen.

bei Interesse und Eignung kann im 
Anschluss an diese Maßnahme die FbW 
zum staatlich anerkannten 
Pflegefachhelfer absolviert werden
FS B notwendig 
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sozial - pflegerisch

Berufskennziffer Bildungsziel Qualifizierungsinhalte / -module
maximale 
Dauer in 
Monate

Unterrichts-
form

Hinweise / Anmerkungen Zugangsvoraussetzungen
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1

4
83112-906

Vorbereitung auf die Externenprüfung zur/zum 
Kinderpfleger/in

15 Vollzeit Kinderpfleger/in

• Hauptschulabschluss
• Mindestalter von 21 Jahren
• Hinreichende Deutschkenntnisse in Wort 
und Schrift
• Ausreichende gesundheitliche Eignung
• Erweitertes polizeiliches Führungszeugnis
• mindestens 650 Praktikumsstunden in einer 
Kindereinrichtung oder vergleichbare 
Berufspraxis von mind. 2 Jahren notwendig

1

5
83112-906

Vorbereitung auf die Externenprüfung zur/zum 
Kinderpfleger/in

20 Teilzeit
 für Kunden/innen, die noch keine 650 
Stunden Praktikumsstunden/2- jährige 
berufliche Tätigkeit in einer Kindereinrichtung 

1

6
83132-102 Umschulung zur/zum Heilerziehungspfleger/in 24 Vollzeit Heilerziehungspfleger/in

• erweitertes polizeiliches Führungszeugnis 
(Belegart "NE")
• Gesundheitliche Eignung
• Mittlerer Schulabschluss und
• eine abgeschlossene mind. 2 jährige 
einschlägige Berufs-ausbildung oder 
Berufstätigkeit oder eine abgeschlossene 
Ausbildung in der Heilerziehungspflegehilfe 
oder
• eine abgeschlossene Berufsausbildung in 
einem anderen staatlich anerkannten 
Ausbildungsberuf
• eine mind. 1- jährige einschlägige 
Berufstätigkeit oder eine mind. 4 - jährige 
Führung eines Mehrpersonenhaushalt

1

7
84212-152 Praxisanleiter*in Pflege Vollzeit

1

8
83113-102 Fachkraft in Kindertageseinrichtungen Vollzeit



4

IT - Bereich

Berufskennziffer Bildungsziel Qualifizierungsinhalte / -module
maximale 
Dauer in 
Monate

Unterrichts-
form

Hinweise / Anmerkungen Zugangsvoraussetzungen

1 43412-102 IT Anpassung modular 8 Vollzeit

WEB-Entwicklung
mit HTML 5/CSS3/Java-Script,
Grundkenntnisse in der App-Entwicklung
Grundkenntnisse SEO/SEA
Webdesign m. HTML

3,5

Modul Netzwerke: 
„MCSA Windows Server 2016“
(MCSA = Microsoft Certified Solutions Associate) oder Linux LPIC Level 1 
und 2

3

Modul Softwareentwicklung:
Objektorientierte Programmierung J2EE/Java oder Microsoft.NET mit 
C++/C# 

4

Modul IT-Security:
-  Router und Switches konfigurieren,
-  Mail- u. Web-Server einrichten,
-  Firewalls implementieren,
-  VPN-Technik,
-  Netzwerkanalysen,
-  WLAN-Systeme 
   ggf. mit anerkanntem Herstellerzertifikat (z.B. CCNA)
-  Ticketsystem
-  Kommunikation 1st u 2nd level support
-  ITIL foundation level

3

Betriebspraktikum 1-2

2 43102-102 Umschulung zum /zur Fachinformatiker/in Fachinformatiker/in 24 Vollzeit
bitte Zugangsvoraussetzungen für 

Anwendungsentwicklung/Systemintegration 
beachten!

3 43102-102 Externenprüfung Fachinformatiker 6 Vollzeit

4 43413-103
SPICE

(Simulation Program with Integrated Circuit 
Emphasis)

1,5 Vollzeit
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Akademiker

Berufskennziffer Bildungsziel Qualifizierungsinhalte / -module
maximale 
Dauer in 
Monate

Unterrichts-
form

Hinweise / Anmerkungen Zugangsvoraussetzungen

1 27313-103 Qualitätsmanagement 3 Vollzeit

QM Fachkraft, QM Beauftragter, QM Auditor

2 27394-909 QM Medizintechnik
Qualitätsmanagement - DIN EN ISO 9001 + Prozessmanagement, QM - 
spezifisches Q-Wissen Medizintechnik, Medizinprodukte - Grundlagen 
Regulatory Affairs, Grundlagen Process Auditor Medical Devices

4 Vollzeit

3 27223-148 Anwenderkennntisse 3D CAD für internationale Ingenieurinnen und Ingenieure, z.B. SolidWorks, 
Autodesk Inventor

3 Vollzeit

4 27223-151 Anwenderkennntisse 3D CAD für internationale Ingenieurinnen und Ingenieure, z.B. SolidWorks, 
Autodesk Inventor

3 Vollzeit

5 73104-103 Kompaktkurs für Juristen 5 Vollzeit

Arbeitsrecht, Moot - Court, Steuerrecht, VWL/BWL, Kanzleimanagement, 
Managementtechniken, English for Lawyers, EDV, Bewerbungstraining, 
Personalwesen f. Juristen, Gebührenrecht, Handels- u. 
Gesellschaftsrecht, Buchführung/Bilanzierung

Start: 1 und 3. Quartal
auch BGS berufsbegleitend bei Fernuni möglich

6 81404-105 Qualifizierung für immigrierte Ärzte 8 Vollzeit

Medizinische Fachsprache und ärztliche Kommunikation (Deutsch 
intensiv), medizinische Fachterminologie (deutsche Begriffe und 
Wendungen in der Anatomie, Physiologie und Krankheitslehre), 
Pharmakologie, Aktualisierung medizinischer Fachkenntnisse in 
verschiedenen Gebieten, Notfallmedizin, Grundkurs Sonographie und 
Krankenhauswesen, Praktikum 

7 DKZ je nach Beruf Einzelfälle (TL und auswärtige Maßnahmen ) 6
Vollzeit / 
Teilzeit

8 71403-118
Modulare Qualifizierung für kaufmännische 

Fach- und Führungskräfte und für Akademiker 
kfm. Bildungsziel 6 Vollzeit

9 92113-125 Online-Marketing 6 Vollzeit

1

0
71394-146 Projektmanagement m. GPM-Zertifizierung 7 Vollzeit

1

1
71394-146

Projektmanagement f. Kd. m. 
Migrationshintergrund

Vollzeit

1

2
81884-903 Regulatory Affairs Zusatzqualifikation für pharmazeutische Industrie und Biotechnologie 4 Vollzeit

1

3
81884-102 Clinical Research Associate Referent/in - klinische Studien (CRA) 4 Vollzeit

1

4
81884-102 Clinical Research Organization 4 Vollzeit
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Sonstige

Berufskennziffer Bildungsziel Qualifizierungsinhalte / -module
maximale 
Dauer in 
Monate

Unterrichts-
form

Hinweise / Anmerkungen Zugangsvoraussetzungen

1
DKZ nach künftigem 

Zielberuf
Mittelschul-Abschluss 6 Vollzeit

2
DKZ je nach 

Umschulungsberuf
Umschulungsbegleitende Hilfen (ubH) 28

umschulungs-
begleitend

nur bei betrieblichen Einzelumschulungen möglich 

3
DKZ nach künftigem 

Zielberuf

Vorbereitungsmaßnahme auf eine 
gewerbliche/technische Umschulung schulisch 

und betrieblich (einschließlich 
Umschulungsplatzaquise für eine betriebliche 

Umschulung)

2 Vollzeit

theoretische Grundlagen (Deutsch, Mathematik, Physik), Lerntechniken, 
Ausbildungsvorschriften

praktische Berufsfeldorientierung im gewerblichen / technischen   Bereich

4
DKZ nach künftigem 

Zielberuf
Grundkompetenzen, Vorbereitung auf eine 

Umschulung (schulisch)

Grundrechenarten, zusätzliche Deutschförderung, Lesen, Schreiben; 
Informations- und Kommunikationstechnologie, Akquise von 

Umschulungsplätzen
4 Vollzeit

5 DKZ nach jew. Beruf
Einzelfälle in Absprache mit TL 
(inkl. auswärtige Maßnahmen)

24 Vollzeit
Einzelfall muss sich am Fachkräftebedarf 

orientieren

6 DKZ nach jew. Beruf
Einzelfälle in Absprache mit TL 
(inkl. auswärtige Maßnahmen)

36 Teilzeit
Einzelfall muss sich am Fachkräftebedarf 

orientieren

7 DKZ nach jew. Beruf
Betriebliche Einzelumschulungen in Berufen 

mit regulär 3,5-jähriger Ausbildungsdauer
28

Teilzeit / 
Vollzeit

8 DKZ nach jew. Beruf
Betriebliche Einzelumschulungen in Berufen 

mit regulär 3-jähriger Ausbildungsdauer
24

Teilzeit / 
Vollzeit

9 DKZ nach jew. Beruf

Erwerb von Berufsabschlüssen inkl. 
Schulabschlusserwerb und berufsbezogener 

Sprachbildung (zunächst Helfer, dann 
Fachkraft)

24
Teilzeit / 
Vollzeit
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