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Bildungszielplanung 2024

Bildungsziel

CNC-Fachkraft

CAD-Fachkraft

Qualifizierungen im Bereich "Industrie / Arbeitswelt 4.0"

Fachhelfer/in Elektro
inkl. Elektrotechnisch unterwiesene Person (DGUV Vorschrift 3, DIN VDE 0105-100)

Qualifizierung im Bereich Solarthermie und Photovoltaik
Zertifizierter Qualitatspriufer
Schweif3technik

Schutz- und Sicherheitskraft - modular

Geprifte Schutz- und Sicherheitskraft
(Vorbereitung auf IHK-Prifung)

Lager-Logistik modular
Berufskraftfahrer Giterverkehr modular
Berufskraftfahrer im Personenverkehr
Berufskraftfahrer mit Vorbesitz FS CE Guterverkehr
Qualifizierung Logistik mit fachbezogenem Deutsch

gewerblich mit berufsbezogenem Deutsch fiir Frauen

Qualifizierung im Baugewerbe mit fachbezogenem Deutsch
- Grundlagen -

Quialifizierung im Baugewerbe mit fachbezogenem Deutsch
- Aufbaumodul -

Qualifizierung im Hotel- und Gaststattenbereich
mit fachbezogenem Deutsch

Vorbereitungslehrgang zur Externenprifung
im HoGa-Bereich

Vorbereitungslehrgang auf Externenprifung fur
Fachlagerist/in - oder Fachkraft Lagerlogistik

Umschulung zum Fachlagerist IHK
Umschulung zur Fachkraft fir Lagerlogistik
Umschulung zum/zur Industriemechaniker/-in
Umschulung zum Elektroniker alle Fachbereiche
Umschulung zum Kunststoff- und Kautschuktechnolge/-in - Bauteile
Vorbereitungslehrgang zur externen Abschlussprifung fir Maschinen- und Anlagenfihrer IHK

Hochbaufacharbeiter - betriebliche Umschulung mit theoretischem Unterricht bei einem Tréger

TQ Hochbaufacharbeiter

TQ Maschinen und Anlagenfihrer

TQ Mechatroniker Modul 1

TQ Industriemechaniker
TQ Fachlagerist
TQ Elektroniker
Weiterbildung Buchhaltungsfachkraft (modular)

Vollzeit

Weiterbildung Buchhaltungsfachkraft (modular)
Teilzeit

kaufmannische Weiterbildung modular
Teilzeit

kaufmannische Weiterbildung modular
Vollzeit

modulare kfm. Weiterbildung fir Berufsriickkehrerinnen
Teilzeit

Modulare Qualifizierung fur kaufmannische Fach- und Fuhrungskrafte und fir Akademiker
Vorbereitung auf die Priifung des ICDL Computer-Fuhrerschein (vormals ECDL)
Vorbereitung auf die Priifung des ICDL Computer-Fuhrerschein (vormals ECDL)

individuelle Anpassungsqualifizierungen (kaufmannisch / sozial-pflegerisch / IT)

Vorbereitung Externenpriifung
z. B.
Kauffrau/Kaufmann Bliromanagement
IT-Kauffrau/Kaufmann
Einzelhandelskauffrau/-kaufmann
Vollzeit
Vorbereitung Externenprifung
z. B.
Kauffrau/Kaufmann Biromanagement
IT-Kauffrau/Kaufmann
Einzelhandelskauffrau/-kaufmann
Teilzeit

Kaufmann/-frau E-Commerce
Kaufmann/-frau Spedition und Logistikdienstleistung
Kaufmann/-frau - Grol3- und AulRenhandelsmanagement
Automobilkaufmann/-frau
Personaldienstleistungskaufmann/-frau
Industriekaufmann/-frau
Steuerfachangestellte/r
Kaufmann/-frau - Digitalisierungsmanagement
Kaufmann/-frau - Versicherungen und Finanzanlagen

Kaufmann/-frau fir Biromangement

Alltagsbegleiter/-in inkl. Zertifizierung Betreuungskraft nach § 43b SGB Xl i. V. mit den
Richtlinien nach § 53c SGB XI

Ausbildung zum/zur Pflegefachhelfer/in Schwerpunkt Altenpflege oder Krankenpflege (VZ)
Ausbildung zum/ zur Pflegefachhelfer/in Schwerpunkt Altenpflege oder Krankenpflege (TZ)
manuelle Lymphdrainage
Umschulung zur/zum Pflegefachfrau/-mann - unverkirzt

Umschulung zur/zum Pflegefachfrau/-mann - verkirzt

Vorbereitungskurs auf die Externenprifung zum staatlich anerkannten Erzieher/ zur Erzieherin
(Umschulung Erzieher/-in)

Umschulung zum Erzieher/ zur Erzieherin

Quereinstieg
Fachkraft Kindertageseinrichtungen

Vorbereitung auf die Externenpriifung Sozialpddagogische/r Assistent/in bzw. Kinderpfleger/in
Pflegeassistent/in
Padagogische Fachkraft fir Grundschulkindbetreuung
Heilerziehungspflegeassistent/-in
Heilerziehungspfleger/-in
Digitales Praxismanagement
Assistentin Pflege Hauswirtschaft
Assistent/-in Hauswirtschaft und Erndhrung
Vorbereitung Externenpriifung Hauswirtschafter/-in
Physiotherapeut/-in
Ergotherapeut/-in
Logopade/ Logepadin
Umschulung Fachinformatiker
IT-Fachkraft fir Systemadministration im Gesundheitswesen
IT Anpassung
Qualitditsmanagement
Modulare Qualifizierung fir Juristinnen und Juristen
Qualifizierung fir auslandische Arztinnen und Arzte
Agiles Projektmanagement
Online Marketing
HS-Abschluss VZ

Weiterbildung fur Berufsriickkehrerinnen (TZ)

maximale Dauer in Monaten

16

24

28

28

24

16

6 je Modul

6 je Modul

6 je Modul

6 je Modul

6 je Modul

6 je Modul

10

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

12

24

36

24

20-24 Monate, Vorkenntnisse
beachten und AZ

24

6-33 Monate

16-20 Monate, Vorkenntnisse
beachten und AZ

5

24

24

24

7,5

7,5

24

24

24

24

12

Unterrichtsform

Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit

Teilzeit

Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit

VzZITZ

Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit

Teilzeit

Teilzeit

Vollzeit

Teilzeit

Vollzeit

Vollzeit

Teilzeit

Vollzeit / Teilzeit

Vollzeit

Teilzeit

Vollzeit / Teilzeit

Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit / Teilzeit

Vollzeit / Teilzeit

Vollzeit / Teilzeit

Vollzeit / Teilzeit

Vollzeit / Teilzeit

Vollzeit / Teilzeit

Vollzeit / Teilzeit

Vollzeit

Vollzeit

Teilzeit

Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit oder Teilzeit

Teilzeit

Vollzeit / Teilzeit

Vollzeit/Teilzeit

Vollzeit auch TZ 36 Mon.

Vollzeit / Teilzeit

Teilzeit

Teilzeit

Teilzeit

Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit
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Sp. 1

24232-102
27223-911
24232-102
26301-111
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Bildungsziel

Sp. 2

CNC-Fachkraft

CAD-Fachkraft

Qualifizierungen im Bereich "Industrie / Arbeitswelt 4.0"

Fachhelfer/in Elektro
inkl. Elektrotechnisch unterwiesene Person (DGUV Vorschrift
3, DIN VDE 0105-100)

Qualifizierungsinhalte / -module

Sp. 3

Grundlagen Programmierung, Fachkunde, Grundinformationen zu "Industrie 4.0"; Arbeitsplanung, technische Mathematik

Basismodul CNC Drehen/Frasen mit mindestens 3-achsigen Steuerungen an mindestens 3 Steuerungen (Sinumerik, Heidenhain;
Maho; Deckel) praktische Anwendung

Aufbaumodul CNC Drehen / Frasen mit Programmierung an Heidenhain incl. tragerinterne Prifung
Programmierung mit CAD/CAM (z.B. hyperMill; SolidCAM)
Betriebspraktikum

Aufbau und Funktion des jeweiligen CAD-Programms; Analyse des Konstruktionsprozesses: Modellierung, Berechnung, Simulation,
Konzeptentwicklung; 2D- und 3D-Modellierung

individuell geeignete Inhalte / Module, u.a. in folgenden Themenbereichen:
Einfihrung in Arbeitswelt 4.0, Grundlagen (E-)Pneumatik / Grundlagen SPS / Grundlagen Robotik / Grundlagen 3D-Druck etc.
Vertiefungsmodul CNC / CAM / Fertigungstechnologien 4.0
Additive Fertigung / Digitale Visualisierung / Produktdesign und Entwicklung in Industrie 4.0

SPS / Robotik / Elektrotechnik / Steuerungstechnik 4.0

Aufbau der SPS; Arbeitsplatze; Prozessplanung; Material- u. Informationsfluss; Datenverarbeitung; Anlagenvernetzung;
Teamarbeit / Roboterarbeit / Simulation

Betriebspraktikum

Erganzendes berufsfachliches Deutsch

Arbeitssicherheit und Umweltschutz; Elektrotechnische Grundlagen; Technische Kommunikation; Materialkunde - Leitungen &
Betriebsmittel; Montagetechnik; Messtechnik

Praktikum

maximale Dauer in

Unterrichtsform
Monaten

Sp. 4 Sp. 5
6 Vollzeit
1

1,5
2

0,5
1
4 Vollzeit
8 Vollzeit
1
1
5 Vollzeit
4
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CD Berufskennziffer Bildungsziel Qualifizierungsinhalte / -module maximale Dauer in Unterrichtsform
(@)) Monaten

Sp. 1 Sp. 2 Sp. 3 Sp. 4 Sp.5

26212-110 Qualifizierung im Bereich Solarthermie und Photovoltaik 6 Vollzeit

Solaranlagenmonteur*in tbernehmen Montage, Inbetriebnahme,
Wartung und Reparatur von Photovoltaikanlagen und Speichersystemen.
Inhalte der Qualifizierung:

Grundlagen Elektrotechnik und Physik
Umgang mit elektrischen Gefahren
Sicherheit in der Elektrotechnik
Systemkomponenten und Halbleitertechnik
Messtechnik
Solartechnische Systeme und weitere reg. Energien
Photovoltaik / Solarthermie
Warmepumpen
Batterietechnik
Grundlagen der Baukonstruktion
Montagetechnik & Befestigungssysteme

SchutzmaRnahmen und deren Priifung & Messung

27312-125 Zertifizierter Qualitatsprifer 4 Vollzeit

Qualitatsmanagementsysteme (Theorie vs. Praxis)
Dokumente und Zahlen in der Qualitatssicherung
Prufung und Beurteilung von Produkten (mit Lupe und Mikroskop) 3,25
Vermessungen von Bauteilen nach Zeichnung
Nacharbeit an Bauteilen

Praktikum 0,75

24423-102 SchweilRtechnik 3 Vollzeit
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CD Berufskennziffer Bildungsziel Qualifizierungsinhalte / -module maximale Dauer in Unterrichtsform
(@)) Monaten

Sp. 1 Sp. 2 Sp. 3 Sp. 4 Sp.5
53111-131 Schutz- und Sicherheitskraft - modular 3 Vollzeit
EDV, Kommunikation, Telefontraining, Erste Hilfe, Unfallverhiitung, Selbstverteidigung 0,25
Grundzuge der Sicherheitstechnik, inkl. Brandschutz und Aufzugwérter gem. Betr SichV/DIN 13015 0,25
Sachkundelehrgang mit Sachkundeprifung inkl. §34a Gewerbeordnung IHK 1
Betriebspraktikum 1
53112-125 Geprifte Schutz- und Sicherheitskraft 3 Vollzeit

(Vorbereitung auf IHK-Prifung)

Gefahrenabwehr,
Einsatz von Schutz- u. Sicherheitstechnik,
Brandschutz u. sonstige NotfallmalZnahmen,
Kommunikation, Zusammenarbeit, Situationsbeurteilung u. -bewaltigung
Sicherheits- u. serviceorientiertes Verhalten,

Arbeits-, Gesundheits- u. Umweltschutz




Bildungszielplanung 2024

e

(@)

0

|-

>

CD Berufskennziffer Bildungsziel Qualifizierungsinhalte / -module maximale Dauer in Unterrichtsform

(@)) Monaten

| 1
Sp. 1 Sp. 2 Sp. 3 Sp. 4 Sp.5

51311-118 Lager-Logistik modular 6,5 Vollzeit

Wareneingang und Guterkontrolle

logistische Kette (Schnittstellen der Warenannahme); Umgang mit Warenbegleitpapieren; Wareneingangsprufung/Leistungsstérungen 0.5

Innerbetrieblicher Transport
Gabelstaplerausbildung gem. BGG 925; Fahrtraining / Hochregallagertraining; Umgang mit Férder- und Transporthilfsmitteln; Beladung 0,5
von Wechselbriicken/Container nach Ladeplan; Arbeitssicherheit und Unfallverhiitung im Lager

Lagerung von Gutern
Lagerung: Systeme/Methoden/Grundsatze; Warenwirtschaftssysteme; Umgang mit Handscannern; Umgang/Lagerung mit/von 0,75

Gefahrgutern/-stoffen

Kommissionierung und Verpackung
Grundlagen der Systeme/Methoden der Kommissionierung; Disposition und Wirtschaftlichkeit im Lager; Grundlagen der 0,5
Verpackung von Gutern/Transportbehélter; Bereitstellung zum Versand

Versand
Verkehrstrager/Touren- u. Ladeplanung;

Umgang mit Versandpapieren; Warenausgangsprifung; 0.75
Ladungssicherung; Internationaler Versand/Zoll
SAP 1
Grundlagen

EDV im Lager 05

IT Grundlagen '

Arbeitswelt 4.0 Lager-Logistik
Digitalisierung (Grundlagen IT), 1
Praxisanwendungen (VR-Brille, 3D-Druck, Robotik),
Industrie 4.0 fur Lagerpersonal (moderne und digitale Arbeitsmittel und Systeme)
Betriebspraktikum 1
52182-101 Berufskraftfahrer Guterverkehr modular 4 Vollzeit

FS-Ausbildung C/CE 0,75
Beschleunigte Grundqualifizierung (IHK-Prifung) nicht als Einzelmodul 1,25
Werkstattausbildung, Rangieriibungen, Sonderfahrzeuge, Wechselbriicken, Ladungssicherung (2 Wo 0,5
Staplerschein mit Fahrtraining 0,25
- ADR-GGVS (1 Wo.) 0,25

Betriebspraktikum 1
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Sp. 1 Sp. 2 Sp. 3 Sp. 4 Sp.5
52182-101 Berufskraftfahrer im Personenverkehr 4 Vollzeit
FS-Ausbildung D/DE 0,75
Beschleunigte Grundqualifizierung 1,25
Perfektionstraining 0,5
Betriebspraktikum 0,75
52122-108 Berufskraftfahrer mit Vorbesitz FS CE Guterverkehr 2 Vollzeit
Schulung nach BKrVG beschleunigte Grundqualifizierung 0,25
Perfektionstraining 0,5
Staplerschein 0,25
ADR / GGVS 0,25
Betriebspraktikum 0,75
51624-100 Qualifizierung Logistik mit fachbezogenem Deutsch 5 Vollzeit

Grundlagenwissen und Aufbaumodul Lager-Logistik mit berufsbezogenen Deutsch
Wareneingang mit ADR und berufsbezogenen Deutsch
Innerbetrieblicher Transport mit Gabelstaplerscheinausbildung gem. BGG 925 4
Kommissionierung
Versand

Praktikum 1
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29201-116 gewerblich mit berufsbhezogenem Deutsch fir Frauen 55 Teilzeit
EDV-Basis 0,5
Grundlagen Produktion mit Fachsprache Deutsch 1
Grundlagen HoGa mit Fachsprache Deutsch 1
Grundlagen Hauswirtschaft 1
Praktikum 1

Qualifizierung im Baugewerbe mit fachbezogenem Deutsch

32102-103 - Grundlagen - 2 Vollzeit
Vorschriften und Sicherheit am Bau
Arbeiten nach Bauplanen
Bemalung; Fachrechnen
Warmedammung/Vollwarmeschutz
energetische Sanierung
32102-103 Qualifizierung im Baugewerbe mit fachbezogenem Deutsch 5 Vollzeit

- Aufbaumodul -

Trockenbau - Baustoffkunde
Decken- und Bodenbau
Farbarbeiten mit Kunststoffen und Glas
Farbgestaltung
Farbtechniken
verschiedene Untergriinde vorbereiten
Werkstoffe und ihre Eigenschaften
Handhabung von Maschinen und Werkzeugen

Begriffserklarungen, Kommunikation im Arbeitsalltag




gewerblich
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Berufskennziffer Bildungsziel Qualifizierungsinhalte / -module maximale Dauer in Unterrichtsform
Monaten
I EE—— . I ——
Sp. 1 Sp. 2 Sp. 3 Sp. 4 Sp.5
29301-101 QuaI|f|2|erur.1g im Hotel- und Gaststattenbereich 4 Vollzeit
mit fachbezogenem Deutsch
begleitender berufsbezogener Deutschunterricht;
Grundlagen Kiuche (Hygienevorschriften/HACCP, Vorratshaltung, Warenannahme, Speisenvor-/zubereitung etc.) 1

Frankische und Deutsche Kiche 0,5

Service 1

Umgangsformen / Kundenkontakt 0,5

Betriebspraktikum 1
63302-900 Vorbereltungsllehrgang zur Externenprufung 8 VZITZ

im HoGa-Bereich
Vorbereitungslehrgang auf Externenpriafung fur .
51312-111 U 7 4 Vollzeit
Fachlagerist/in - oder Fachkraft Lagerlogistik ofizel
51312-101 Umschulung zum Fachlagerist IHK 16 Vollzeit
51312-104 Umschulung zur Fachkraft flr Lagerlogistik 24 Vollzeit
25102-104 Umschulung zum/zur Industriemechaniker/-in 28 Vollzeit
26212-110 Umschulung zum Elektroniker alle Fachbereiche 28 Vollzeit
99102-143 Umschulung zum Kunststoff- und Kautschuktechnolge/-in - 24 Vollzeit
Bauteile

93122-114 Vorbereitungslehrgang zur externen Abschlussprifung fur 9 Vollzeit

Maschinen- und Anlagenfihrer IHK
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Berufskennziffer Bildungsziel Qualifizierungsinhalte / -module maximale Dauer in Unterrichtsform
Monaten
I EE—— . I ——
Sp. 1 Sp. 2 Sp. 3 Sp. 4 Sp.5
32102-103 Hochbaufac.harbelter - bet.rlebllcr.]e.Umschgllung mit 16 Vollzeit
theoretischem Unterricht bei einem Trager
32102-103 TQ Hochbaufacharbeiter 6 je Modul Vollzeit
25122-901 TQ Maschinen und Anlagenfihrer 6 je Modul Vollzeit
25102-104 TQ Mechatroniker Modul 1 6 je Modul Vollzeit
25102-104 TQ Industriemechaniker 6 je Modul Vollzeit
51312-112 TQ Fachlagerist 6 je Modul Vollzeit

26212-110 TQ Elektroniker 6 je Modul Vollzeit
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N Berufskennziffer Bildungsziel Qualifizierungsinhalte / -module maXIrl:]Air(]aat;nuer " Unterrichtsform
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Sp.1 Sp. 2 Sp. 3 Sp. 4 Sp.5

Weiterbildung Buchhaltungsfachkraft (modular)

72213-101 Vollzeit 6 Vollzeit
Finanzbuchhaltung mit DATEV und Lexware 2
Lohn-/Gehaltsbuchhaltung mit SAP und Datev 2
Business-Englisch mit Abschluss TOEIC- Test oder Cambridge Certificate oder 1
LCCI-Prufung fir Business-Englisch (London Chamber of Commerce and Industry)
Finanzbuchhaltung mit SAP 2
EDV-Praxis / Auffrischung 1
MS-Office-Aufbau
Betriebspraktikum 1
79913-101 Weiterbildung BuchhalFungsfachkraft (modular) 6 Teilzeit
Teilzeit
Finanzbuchhaltung mit DATEV und Lexware 2
Lohn-/Gehaltsbuchhaltung mit SAP und Datev 2
Business-Englisch mit Abschluss TOEIC- Test oder Cambridge Certificate oder 1
LCCI-Prufung fir Business-Englisch (London Chamber of Commerce and Industry)
Finanzbuchhaltung mit SAP 2
EDV-Praxis / Auffrischung 1

MS-Office-Aufbau

Betriebspraktikum 1




kaufmannisch

Berufskennziffer

Sp. 1

71402-101
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. . - : maximale Dauer in :
Bildungsziel Qualifizierungsinhalte / -module Mor?aten Unterrichtsform

5 |
Sp. 2 Sp.3 Sp. 4 Sp. 5

kaufmannische Weiterbildung modular

Teilzeit 8 Teilzeit
Finanzbuchhaltung mit DATEV oder Lexware 1
SAP - Basisqualifizierung 1
Finanzbuchhaltung mit SAP R/3 in der Regel nur in Verbindung mit SAP-Basisqualifizierung buchbar 1
Lohn- / Gehaltsbuchhaltung mit Datev oder
1
SAP

Personalabrechnung, Reiseplanung / -abrechnung 1
Bestellwesen/Einkauf/Zahlungsverkehr 1
AulRenwirtschaft / Au3enhandel, 1

Ausfuhr / Einfuhr, Zollrecht
Versand- und Zollverfahren (incl. mind. 2 Wochen ATLAS Schulung) 1
Business-Englisch fur Einsteiger 1

(Voraussetzung A2-Niveau)
Business-Englisch mit Abschluss TOEIC- Test oder Cambridge Certificate oder 5

LCCI-Prufung fur Business-Englisch (London Chamber of Commerce and Industry)
Vertrieb, Akquise, Kommunikation 1
Warenwirtschaftssysteme mit Lexware und Disposition im Lager 1
MS-Office - Basiskenntnisse 1
EDV-Praxis / Auffrischung 1
MS-Office Aufbau (Vorkenntnisse erforderlich)

Digitalisierung und Arbeitswelt 4.0 - Der Biroalltag in der digitalen Welt 1
E-Commerce Grundlagen 1
E-Commerce Aufbau 1

Betriebspraktikum 2




kaufmannisch
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71402-101
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. . - : maximale Dauer in :
Bildungsziel Qualifizierungsinhalte / -module Mor?aten Unterrichtsform

5 |
Sp. 2 Sp.3 Sp. 4 Sp. 5

kaufmannische Weiterbildung modular

Vollzeit 8 Vollzeit
Finanzbuchhaltung mit DATEV oder Lexware 1
SAP - Basisqualifizierung 1
Finanzbuchhaltung mit SAP R/3 in der Regel nur in Verbindung mit SAP-Basisqualifizierung buchbar 1
Lohn- / Gehaltsbuchhaltung mit Datev oder
1
SAP

Personalabrechnung, Reiseplanung / -abrechnung 1
Bestellwesen/Einkauf/Zahlungsverkehr 1
AulRenwirtschaft / Au3enhandel, 1

Ausfuhr / Einfuhr, Zollrecht
Versand- und Zollverfahren (incl. mind. 2 Wochen ATLAS Schulung) 1
Business-Englisch fur Einsteiger 1

(Voraussetzung A2-Niveau)
Business-Englisch mit Abschluss TOEIC- Test oder Cambridge Certificate oder 1

LCCI-Prufung fur Business-Englisch (London Chamber of Commerce and Industry)
Vertrieb, Akquise, Kommunikation 1
Warenwirtschaftssysteme mit Lexware und Disposition im Lager 1
MS-Office - Basiskenntnisse 1
EDV-Praxis / Auffrischung 1
MS-Office Aufbau (Vorkenntnisse erforderlich)

Digitalisierung und Arbeitswelt 4.0 - Der Biroalltag in der digitalen Welt 1
E-Commerce Grundlagen 1
E-Commerce Aufbau 1

Betriebspraktikum 1




kaufmannisch

Bildungszielplanung 2024

. . . - : maximale Dauer in :
Berufskennziffer Bildungsziel Qualifizierungsinhalte / -module XIMor?atenu ! Unterrichtsform

s 5 |
Sp.1 Sp. 2 Sp.3 Sp. 4 Sp. 5

modulare kfm. Weiterbildung fur Berufsriickkehrerinnen

71402-118 o 12 Teilzeit
Teilzeit

SAP - Basisqualifizierung 1
Verkauf / Auftragswesen / Zahlungsverkehr 1
Einkauf / Bestellwesen 1
Buchhaltung mit Datev / Lexware 1
Finanzbuchhaltung mit SAP in der Regel nur in Verbindung mit SAP-Basisqualifizierung buchbar 1
Lohn- / Gehaltsbuchhaltung mit Datev oder SAP 1
Personalwesen, Reiseplanung / -abrechnung 1
Business-Englisch fir Einsteiger 1

(Voraussetzung A2-Niveau)
Business-Englisch mit Abschluss TOEIC- Test oder Cambridge Certificate oder 1

LCCI-Prufung fir Business-Englisch (London Chamber of Commerce and Industry)

MS-Office Vertiefung 1

(Word, Excel, Powerpoint)
MS-Office - Basiskenntnisse 1
Digitalisierung und Arbeitswelt 4.0 - Der Biroalltag in der digitalen Welt 1

Betriebspraktikum obligatorisch 1-2




kaufmannisch

Berufskennziffer

Sp. 1

71403-118

Bildungszielplanung 2024

Bildungsziel

Sp. 2

Modulare Qualifizierung fur kaufménnische Fach- und
Fuhrungskrafte und fir Akademiker

Qualifizierungsinhalte / -module

Sp. 3

BWL und Management

Marketing (inklusive Multichannel-Marketing), Vertrieb, Offentlichkeitsarbeit, Internetrecht

Online-Marketing (E-Mail-Marketing, Suchmaschinenmarketing, Affiliate Marketing, Social Media-Marketing, Mobile Marketing, User
Experience, Datenschutz)

Projektmanagement, Prasentationstechniken
Personalentwicklung, -filhrung und Arbeitsrecht
SAP - Basisqualifizierung
Kosten- und Leistungsrechnung, Controlling

Managementtechniken, Zeitmanagement, Reporting

Business-Englisch mit Abschluss TOEIC- Test oder Cambridge Certificate oder
LCCI-Prufung fir Business-Englisch (London Chamber of Commerce and Industry)

Social Media

Praktikum

maximale Dauer in

Unterrichtsform
Monaten

1
Sp. 4 Sp. 5

6 Vollzeit




Bildungszielplanung 2024

Berufskennziffer Bildungsziel Qualifizierungsinhalte / -module maximale Dauer in Unterrichtsform

Monaten

kaufmannisch

Sp.1 Sp. 2 Sp.3 Sp. 4 Sp. 5

Vorbereitung auf die Prifung des ICDL Computer-

43333-103 Fuhrerschein (vormals ECDL) 6 Volizeit
Excel
Word
PowerPoint
Access
Outlook
IT-Sicherheit
Vorbereitung auf die Prifung des ICDL Computer- -
43333-103 Fuhrerschein (vormals ECDL) o Teilzeit
Excel
Word
PowerPoint
Access
Outlook
IT-Sicherheit
92101-102 individuelle Anpassur_1gsquahf@erungen (kaufménnisch / 8 Vollzeit / Teilzeit
sozial-pflegerisch / IT)
Vorbereitung Externenprifung
z. B.
71413-103 Kauffrau/Kaufmann Blromanagement 8 Vollzeit
IT-Kauffrau/Kaufmann
Einzelhandelskauffrau/-kaufmann
Vollzeit
Vorbereitung Externenprifung
z.B.
71413-103 Kauffrau/Kaufmann Bliromanagement 10 Teilzeit

IT-Kauffrau/Kaufmann
Einzelhandelskauffrau/-kaufmann
Teilzeit




kaufmannisch

Berufskennziffer

Sp. 1

61282-120

51622-107

61212-100

62272-901

71522-103

71302-105

72302-100

43112-131

72132-149

71402-922

Bildungszielplanung 2024

Bildungsziel

Sp. 2

Kaufmann/-frau E-Commerce

Kaufmann/-frau Spedition und Logistikdienstleistung

Kaufmann/-frau - Gro3- und Au3enhandelsmanagement

Automobilkaufmann/-frau

Personaldienstleistungskaufmann/-frau

Industriekaufmann/-frau

Steuerfachangestellte/r

Kaufmann/-frau - Digitalisierungsmanagement

Kaufmann/-frau - Versicherungen und Finanzanlagen

Kaufmann/-frau fir Biaromangement

Qualifizierungsinhalte / -module

Sp. 3

sehr schwere Ausbildung, bevorzugt betriebliche Umschulung

maximale Dauer in
Monaten

Sp. 4

24

24

24

24

24

24

24

24

24

24

Unterrichtsform

Sp. 5

Vollzeit / Teilzeit

Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit / Teilzeit

Vollzeit / Teilzeit

Vollzeit / Teilzeit

Vollzeit / Teilzeit

Vollzeit / Teilzeit

Vollzeit / Teilzeit

Vollzeit / Teilzeit




sozial-pflegerisch

Berufskennziffer

Sp. 1

83141-100

82101-103

82101-900

81713-100

82102-101

82102-101

Bildungszielplanung 2024

Bildungsziel

Sp. 2

Alltagsbegleiter/-in inkl. Zertifizierung Betreuungskraft nach §
43b SGB Xl i. V. mit den
Richtlinien nach § 53c SGB XI

Ausbildung zum/zur Pflegefachhelfer/in Schwerpunkt
Altenpflege oder Krankenpflege (VZ)

Ausbildung zum/ zur Pflegefachhelfer/in Schwerpunkt
Altenpflege oder Krankenpflege (TZ)

manuelle Lymphdrainage

Umschulung zur/zum Pflegefachfrau/-mann - unverkiirzt

Umschulung zur/zum Pflegefachfrau/-mann - verkiirzt

Qualifizierungsinhalte / -module

Sp. 3

maximale Dauer in
Monaten

Sp. 4

12

24

36

24

Unterrichtsform

Sp. 5

Vollzeit

Vollzeit

Teilzeit

Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit




83113-100

83113-100

83112-102

83112-906

82101-103

84183-100

83131-102

83133-107

73223-118

Vorbereitungskurs auf die Externenprifung zum staatlich
anerkannten Erzieher/ zur Erzieherin
(Umschulung Erzieher/-in)

Umschulung zum Erzieher/ zur Erzieherin

Quereinstieg
Fachkraft Kindertageseinrichtungen

Vorbereitung auf die Externenprifung Sozialpadagogische/r

Assistent/in bzw. Kinderpfleger/in

Pflegeassistent/in

Padagogische Fachkraft fur Grundschulkindbetreuung

Heilerziehungspflegeassistent/-in

Heilerziehungspfleger/-in

Digitales Praxismanagement

Berufsbezogene Sprachférderung
Fachtheorie + Fachpraxis Pflege

Betriebspraktikum

Digitale-Versorgung-Gesetz (DVG) im Gesundheitswesen

Material Management
Qualitatsmanagement
E-Health

Praktikum

20-24 Monate,

Vorkenntnisse beachten Vollzeit
und AZ

24 Vollzeit

6-33 Monate Vollzeit

16-20 Monate,

Vorkenntnisse beachten Vollzeit oder Teilzeit

und AZ
5 Teilzeit
24 Vollzeit / Teilzeit
24 Vollzeit/Teilzeit
o4 Vollzeit
auch TZ 36 Mon.
3 Vollzeit / Teilzeit




82312-900

82312-900

83212-913

8173-104

81723-101

81733-100

Assistentin Pflege Hauswirtschaft

Assistent/-in Hauswirtschaft und Ernahrung

Vorbereitung Externenprifung Hauswirtschafter/-in

Physiotherapeut/-in

Ergotherapeut/-in

Logopéade/ Logepadin

Grundlagen Pflege
Grundlagen Hauswirtschaft und Erndhrung

Stationare, ambulante und hausliche Pflege

Fachpraxis Hauswirtschft/ Ernahrung
mit Deutsch

Praktikum

7,5

7,5

24

24

24

Teilzeit

Teilzeit

Teilzeit

Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit




IT Bereich

Bildungszielplanung 2024

Berufs-kennziffer Bildungsziel Qualifizierungsinhalte / -module maxir&ilr:ealtDeanuer in Unterrichts-form
_—,,, e Sp.3 ——,—_———————
43102-102 Umschulung Fachinformatiker 24 Vollzeit
43343-103 IT-Fachkraft fir Systemadministration im Gesundheitswesen 12 Vollzeit

Gesundheitswesen und IT
Allgemeine Systemadministration
SysAdmin/ Solution Architect
Englisch mit Digital Health
Praxisbezug
43384-101 IT Anpassung 8 Vollzeit

Auswahl der Module individuell nach Bedarf




Bildungszielplanung 2024

<
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0
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= Berufskennziffer Bildungsziel Qualifizierungsinhalte / -module maximale Dauer in Unterrichtsform
@© Monaten

1 - e e - -
Sp.1 Sp. 2 Sp. 3 Sp. 4 Sp.5
27313-103 Qualitdétsmanagement 3 Vollzeit

QM-Fachkraft, QM-Beauftragter, QM-Auditor

73184-103 Modulare Qualifizierung far Juristinnen und Juristen 5 Vollzeit

Arbeitsrecht
IT-Recht
anwaltl. Gebihrenrecht
Personalwesen fir Juristen

Bewerbungscoaching

81404-107 Qualifizierung fur auslandische Arztinnen und Arzte 6 Vollzeit
Vorbereitung der Fachsprachprifung C1 fur Medizinerinnen und Mediziner 2
Vorbereitung Kenntnisprifung 3,5
71303-144 Agiles Projektmanagement 6 Vollzeit / Teilzeit

Scrum-Master

92113-113 Online Marketing 6 Vollzeit / Teilzeit




Sonstige / Grundkompetenzen

Bildungszielplanung 2024

maximale Dauer in

Berufskennziffer Bildungsziel Qualifizierungsinhalte / -module Unterrichtsform
Monaten
Sp.1 Sp. 2 Sp. 3 Sp. 4 Sp.9
82332-101 HS-Abschluss VZ 6 Teilzeit
Vereinbarkeit von Familie und Beruf, Selbstmanagement und
82212-101 Weiterbildung fiir Berufsrickkehrerinnen (T2) Selbstorganisation, Bewerbungsverfahren und Selbstdarstellung, MS Office, 3 Teilzeit

Berufsorientierung in alternativen beruflichen Bereichen mit guten
Einstellungschancen in Teilzeit




