
Stand: 01.01.2023

Förderung Dauer

FbW /

AVGS
121 124/190 151/152 161 171 KEH NM Bezeichnung Inhalte Monate I. II. III. IV. Team Ansprechpartner

FbW 8 Teilqualifizierungen 

Teilqualifizierungen in verschiedenen 

gewerblichen Berufen , fachtheoretischer 

Unterricht + Praktika

3,5 2 3 3 0 123 Frau Seitz/Frau Semler

FbW 12
Teilqualifizierungen

(abschlussorientiert)

Teilqualifizierungen in verschiedenen 

gewerblichen Berufen , fachtheoretischer 

Unterricht + Praktika

6 3 3 3 3 124/171
jew. 

Bewerberbetreuer/in

FbW 18 9 2 12 kaufmännische modulare Qualifizierung

EDV (Windows, MS-Office), 

Personalwesen, Rechnungswesen, 

Marketing, Vertrieb, Wirtschaftsenglisch

3 15 7 13 6 121 Frau Gruber

AVGS 8 Modulare kaufmännische Weiterbildung 
Fachtheoretischer Unterricht + Praktika

3 8 123 Frau Nißlbeck

FbW 18 2
Betreuungsfachkraft §43b SGBXI

Maßnahmeort: Regensburg

fachübergreifender, fachtheoretischer 

Unterricht + Praktikum
6 4 6 5 5 121 Frau Dietz

FbW 9
Betreuungskraft §43b SGBXI

Maßnahmeort: Kelheim
Fachtheoretischer Unterricht + Praktika 3 4 5 122

jew. 

Bewerberbetreuerin

FbW 6
Betreuungskraft nach §43b SGBXI

Maßnahmeort: Neumarkt
fachtheoretischer Unterricht mit Praktika 3 2 4 123 Frau Rölz

FbW 5 Pflegefachhelfer Fachtheoretischer Unterricht + Praktika 12 5
121/124/

171
Frau Dietz

FbW 30
berufspraktische Qualifizierung 

Jugendliche (modular)

Wirtschaft und Verwaltung, IT/EDV, Handel 

und Verkauf, HOGA, gewerblich-

technischer Bereich, betr. Praktikum

4 6 8 11 5 121 Herr Reindl

FbW 23 2 3 manuelle Lymphdrainage

Vermittlung von Kenntnissen in der 

manuellen Lymphdrainage für Absolventen 

der Physiotherapieschulen

1,5 23 5 121 Frau Dietz

FbW 40 24 29
Praxisorientierte Qualifizierung mit 

berufbezogenem Sprachanteil

berufliche Orientierung für arbeitslose oder 

von Arbeitslosigkeit bedrohte Personen mit 

Flucht- und Migrationshintergrund mit 

berufsbezogenem Sprachanteil + betr. 

Praktikum

5 18 30 23 22

121

124/171

123

Frau Holzwarth

Frau Stüben (NM)
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Absolventenmanagementvorgesehene Eintritte (Quartal)Beschreibung der Maßnahme

sozial

geplante Eintritte

Fachrichtung

gewerblich

kaufmännisch

Zielgruppen
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Absolventenmanagementvorgesehene Eintritte (Quartal)Beschreibung der Maßnahmegeplante Eintritte

Fachrichtung

gewerblich

AVGS 8 Maßnahme für Patienten der Forensik

Bewerbungstraining und Kompetenztraining, 

Arbeitserprobung und berufliche 

Kennntisvermittlung, individuelles 

Bewerbungscoaching

6 2 1 3 2 121 Herr Reindl

AVGS 25 7 22
Beratung und Coaching für 

Existenzgründer

Unterstützung bei der Vorbereitung der 

Existenzgründung, Erstellung eines 

Businessplans  etc.

2 12 16 15 11
121/124/

171

jew. 

Bewerberbetreuerin

AVGS 12

Orientierung, Aktivierung, 

Kompetenzfeststellungstraining zur 

Unterstützung bei der Ausbildungssuche

Unterstützung von Jugenlichen in allen 

persönlichen Belangen zur Vorbereitung auf 

Schulabschluss, Ausbildung oder Arbeit.

9 2 5 3 2 151 Fr. Reichenwallner

AVGS 9 Arbeiten und Lernen

Förderung der Ausbildungsreife und 

Beschäftigungsfähigkeit von besonders 

benachteiligten jungen Menschen

8 2 3 3 1 151 Fr. Reichenwallner

AVGS 2
Pflegevorschule für Menschen mit 

Migrationshintergrund - Phase 1

Kennenlernen des Pflegeberufs und 

Förderung der Sprachkompetenz zur 

Vorbereitung auf eine Pflegeausbildung/-

tätigkeit

3 2 121
jew. 

Bewerberbetreuerin

AVGS 2
Pflegevorschule für Menschen mit 

Migrationshintergrund - Phase 2

Förderung der Sprachkompetenz zur 

Vorbereitung auf eine Pflegeausbildung/-

tätigkeit

3 2 121
jew. 

Bewerberbetreuerin

AVGS 2
Pflegevorschule für Menschen mit 

Migrationshintergrund - Phase 3

Förderung von sozialen bzw. 

alltagspraktischen Kompetenzen zur 

Vorbereitung auf eine Pflegeausbildung

Kommunikation, Selbstmanagement, Sozial- 

und Lebenskunde, Grundkenntnisse 

3 2 121
jew. 

Bewerberbetreuerin

AVGS 5
Maßnahme für Menschen mit 

gesundheitlichen Einschränkungen

Unterstützung von gesundheitlich und/oder 

psychisch eingeschränkten Menschen mit 

dem Ziel der Integration in den Arbeits- und 

Ausbildungsmarkt

9 1 2 1 1 151 Fr. Reichenwallner

FbW 30 32 2 5 Vorbereitung betriebliche Umschulung

berufliche Orientierung, 

Berufswahlentscheidung, Vorbereitung auf 

Umschulung

3 1 36 32
jew. 

Bewerberbetreuerin

FbW 20 32 2 2 9 6 betriebliche Einzelumschulung gemäß Ausbildungsordnung 24 12 15 25 19
jew. 

Bewerberbetreuerin

FbW 148 26 2 70 59 85

bedarfsorientierte Gruppen- und 

Einzelmaßnahmen

versch. Maßnahmeorte

Fachtheoretischer Unterricht und Praktika 3 bis 9 66 138 103 83
jew. 

Bewerberbetreuer/in

AVGS 40 Individualcoaching für Akademiker

Intensive Unterstützung von Bewerbern mit 

akademischem Abschluss, 

Kontaktanbahnung zu Arbeitgebern, 

vielfältige Unterstützung bei 

Bewerbungsbemühungen

1 8 12 11 9 171
jew. 

Bewerberbetreuerin

sonstige

Zielgruppen
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Absolventenmanagementvorgesehene Eintritte (Quartal)Beschreibung der Maßnahmegeplante Eintritte

Fachrichtung

gewerblich

FbW 3
Vorbereitungslehrgang auf 

Externenprüfung -  Vollzeit
12 3 123

jew. 

Bewerberbetreuerin

FbW 20 9
Teilqualifizierungen (abschlussorientiert)

versch. Maßnahmeorte

Teilqualifizierungen in verschiedenen  

Berufen , fachtheoretischer Unterricht + 

Praktika

6 5 10 6 8 121/122
jew. 

Bewerberbetreuerin

AVGS 20 Bewerbungscoaching

Erstellung von Bewerbungsunterlagen, 

Vorbereitung auf Vorstellungsgespräche, 

Einweisun g in Jobbörse der BA

3 4 6 6 4 121
jew. 

Bewerberbetreuerin

AVGS 40 36 Individuelles Bewerbercoaching

Intensive Unterstützung von Bewerbern mit 

diversen Vermittlungshemmnissen, 

Kontaktanbahnung zu Arbeitsgebern, 

vielfältige Unterstützung bei 

Bewerbungsbemühungen

6 15 23 20 18 121/124
jew. 

Bewerberbetreuer/in

AVGS 87

Individualcoaching

Maßnahmeorte: Abensberg, Kelheim, 

Mainburg

Intensive Unterstützung von Bewerbern mit 

diversen Vermittlungshemmnissen, 

Kontaktanbahnung zu Arbeitgebern, 

vielfältige Unterstützung bei 

Bewerbungsbemühungen; Praktika

2 13 26 23 25 122
jew. 

Bewerberbetreuer/in

AVGS 10

Fachliche Kenntnisvermittlung und/oder 

Eignungsabklärung in verschiedenen 

Berufsfeldern

Maßnahmeorte: Kelheim, Abensberg

Fachtheoretischer Unterricht + Praktika 3 1 3 2 4 122
jew. 

Bewerberbetreuer/in

AVGS 36 Individuelles Bewerbungscoaching

Erstellung von Bewerbungsunterlagen, 

Vorbereitung auf Vorstellungsgespräche, 

Einweisung in die Jobbörse der BA 

+eServices

0,5 8 12 9 7 123
jew. 

Bewerberbetreuer/in

AVGS 20
Individualcoaching Vermittlung in 

Umschulung
6 5 7 3 5 124

jew. 

Bewerberbetreuer/in

451 200 26 8 151 183 186 215 383 321 286

12051205

sonstige

Summe:


