
Informationsveranstaltung für Bildungsträger 11. Dezember 2023

Geschäftspolitische Ausrichtung & 

Bildungszielplanung 2024



Wir begrüßen herzlich alle Teilnehmenden
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▪ alfatraining

▪ AVT GmbH

▪ BiG

▪ bfw Nürnberg

▪ bfz

▪ BRK Erlenbach

▪ Euro-Schulen

▪ Fahrschule Hein

▪ Fahrschule Großkinsky

▪ Fahrschule LEWA

▪ GSM

▪ GbF

▪ HWA

▪ HWK

▪ IAL

▪ IBB

▪ IHK

▪ International Motivation

▪ Kolping Bildungswerk

▪ SkF

▪ USS GmbH

▪ WBS



Agenda
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▪ Begrüßung, Arbeitsmarktentwicklung und geschäftspolitische Ausrichtung 
Geschäftsführung

▪ Bildungszielplanung rechtskreisübergreifend
FbW-Koordination unterstützt durch Expertin „Arbeitgeber/Träger“ 

▪ Ergänzende Hinweise für Bildungsträger
FbW-Koordination unterstützt durch Expertin „Arbeitgeber/Träger“ 



Dezentrale Einschätzung zur Konjunktur- und 

Arbeitsmarktentwicklung

Unsere Herausforderungen im noch laufenden Geschäftsjahr 2023

▪ Die Arbeits- und Fachkräftenachfrage ist auf hohem Niveau. Entsprechend sind 

Fachkräfte, insbesondere in Engpassberufen gesucht. 

▪ Jobchancen für Geringqualifizierte und Langzeitarbeitslose sind nach wie vor 

begrenzt.

▪ Die Förderung der Bereitschaft zu lebenslangem Lernen steht im Fokus unserer 

Beratungsarbeit. Hier werden wir durch die „Berufsberatung für Erwachsene“ 

unterstützt.
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Dezentrale Einschätzung zur Konjunktur- und 

Arbeitsmarktentwicklung

Die Prognose für den Arbeitsmarkt 2024 ist von Unsicherheit geprägt.

▪ Die Beschäftigungslage bleibt weitgehend stabil, der Strukturwandel mit all seinen 

Herausforderungen setzt sich aber verstärkt fort (Betriebsschließungen, 

Wissenstransformation, Sprachkenntnisse etc.).

▪ Wir erwarten im bayerischen Vergleich einen verstärkten Anstieg der Arbeitslosigkeit.

▪ Der Anteil Geringqualifizierter am Kundenpotenzial bleibt hoch. 
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Bessere Förderung und Qualifizierung von Menschen durch 

das Bürgergeld

▬ Wegfall Vermittlungsvorrang -Ziel: Mit Weiterbildung langfristige Integration 

ermöglichen!

▬ Erweiterte Fördermöglichkeiten bei Weiterbildungen 

• Grundkompetenzen 

• sozialpädagogische Begleitung 

• Weiterbildungsprämien für erfolgreiche Zwischen- und Abschlussprüfung entfristet

• Verzicht auf Verkürzungserfordernis bei Umschulungen möglich / Einstiegsoption 

zweijährige Ausbildungen

▬ Weiterbildungsgeld
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Geschäftspolitische Ausrichtung (Auszug)

Operative Handlungsfelder

▪ Einsatz passgenauer (insb. abschlussorientierter) Qualifizierungsangebote innerhalb 

der ersten sechs Monate der Arbeitslosigkeit

▪ Heranführung Geringqualifizierter an Qualifizierung, ggf. über Teilqualifizierungen und 

niederschwellige Förderangebote 

▪ Weiterentwicklung der Arbeitgeberberatung durch kompetente, serviceorientierte und 

transparente Beratung auf aktuellem Rechtsstand

▪ Wirkungsvolle Unterstützung Jugendlicher am Übergang Schule - Beruf

▪ Nachteilsausgleich für Menschen mit Handicap und Vermittlungshemmnissen

▪ Verfestigung von Langzeitarbeitslosigkeit entgegenwirken 
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Strategische Ausrichtung des Instrumenteneinsatzes

▪ Sofortige Aktivierung und Orientierung – unmittelbar die Weichen für eine 

nachhaltige Integration in den Arbeitsmarkt stellen – dafür haben wir mit „WiA“ teils 

„maßgeschneiderte“ Maßnahmen

▪ Abschlussorientierte Maßnahmen für Geringqualifizierte und „Umsteiger“

▪ Anpassungsqualifizierungen für individuelle Qualifizierungserfordernisse 

▪ Chancen für benachteiligte Gruppen am Arbeitsmarkt schaffen, 

z.B. langzeitarbeitslose oder schwerbehinderte Menschen

▪ Digitales Wissen, Flexibilität und lebenslanges Lernen als ergänzende Skills  

konsequent (weiter)entwickeln
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„Wir wollen die Beschäftigungschancen aller KundInnen bedarfs- und 

zielgerichtet verbessern.“



Bildungszielplanung 2024 (FbW)

Förderung der beruflichen Weiterbildung – FbW

rechtskreisübergreifend

➢ Einzelfallförderungen (individueller Kundenbezug)

➢ Grundkompetenzen

➢ Kurzqualifizierung Lager (z.B. Staplerschein / ADR-Schein)

➢ Anpassungsqualifizierungen gewerblich (z.B. Lager / Metall / Schweißen usw.)

➢ Führerscheine C/CE + D/DE

➢ Betreuungsfachkraft + Alltagsbegleiter*in

➢ Förderung im Bereich Pflege und Heilerziehungspflege

➢ Assistenzkraft in KITA

➢ Kaufmännische Anpassungsqualifizierungen 
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Bildungszielplanung 2024 (FbW)

Förderung der beruflichen Weiterbildung – FbW

Jobcenter

➢ Kurierdienstfahrer*in mit Führerschein Kl. B

➢ Pflegehelfer*in mit Führerschein Kl. B
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Bildungszielplanung 2024 (FbW abschlussorientiert) 

Abschlussorientierte Weiterbildung – FbW

rechtskreisübergreifend

➢ Betriebliche Umschulungen

➢ umschulungsbegleitende Hilfen (ubB / ubH)

➢ Überbetriebliche Umschulungen (z.B. Industrieelektriker*in Betriebstechnik, Physiotherapie, Erzieher/in)

➢ Externenprüfung (z.B. Lager / Logistik, Kinderpflege, Büromanagement usw.)

➢ Schulfremdenprüfung (z.B. für ausländische Ärzte)

➢ Berufliche Teilqualifikationen (z.B. Berufskraftfahrer*in, Busfahrer*in, Lager usw.)

➢ Generalistische Pflegeausbildung
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Bildungszielplanung 2024 (MAT Einkauf)

MAT Einkaufsmaßnahmen – Agentur für Arbeit

➢ Eingliederung schwerbehinderte Menschen (ESB) 

➢ StartAB

➢ WiA – Wege in Arbeit
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Bildungszielplanung 2024 (AVGS)

MAT Einkaufsmaßnahmen - Jobcenter

➢ Aktivierungshilfe für Jüngere (AhfJ)

➢ Berufliches Integrationsnetzwerk (BIN)

➢ Kontaktierung, Motivierung, Aktivierung (KMA)
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Bildungszielplanung 2024(AVGS)

MAT AVGS - rechtskreisübergreifend

Coaching in unterschiedlichen Themenfeldern

➢ Bewerbung

➢ Existenzgründung

➢ Führungskräfte

Kenntnisvermittlung
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Weitere Schwerpunkte in den Jobcentern

➢ Erziehende

➢ Schwerbehinderte Menschen

➢ Sozialpädagogische Betreuung

➢ Migration bzw. Spracherwerb

➢ Wiedereinstieg



Ergänzende Hinweise für Bildungsträger
)

➢ eAUB – Krankmeldungen in elektronischer Form ab 2024 (gilt nicht für Jobcenter Kund:innen) 

Mitteilung über AU muss durch Kunden an uns erfolgen

➢ Angebot an unsere Fahrschulen 

Gemeinsamer „Runder Tisch“ mit AA und JC am 23.01.2024 um 14 Uhr

➢ Format „Sie lernen – wir zahlen!“

www.arbeitsagentur.de/vor-ort/aschaffenburg/veranstaltungsreihe-angeklicktdurchgeblickt
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http://www.arbeitsagentur.de/vor-ort/aschaffenburg/veranstaltungsreihe-angeklicktdurchgeblickt

