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Bildungsziel Dauer Werl

Warstein

Soest Lippstadt

Meschede

Schmallenberg

Olsberg

Marsberg

Arnsberg

Sundern

Überregionale 

Teams

Metall:

Industriemechaniker, 

Zerspaner, etc.

bis zu 24 

Monate oder 

TQ

6 2 5 7 5 1

Lager/Logistik:

Fachlagerist, Fachkraft 

Lagerwirtschaft

bis zu 24 

Monate oder 

TQ

6 2 5 3 4 3

Kaufleute:

Steuerfachangestellte, 

Immobilienkaufleute, 

Großhandelskaufleute

bis zu 24 

Monate oder 

TQ

17 8 16 8 7 4

Pflegefachkraft/Physio/

Ergotherap./Erzieher

bis zu 36 

Monate
3 5 16 6 8 4

Sonstige (u.a. Bau, 

Gastronomie ...

bis zu 24 

Monate 12 6 10 9 10 7

Gesamt

 

44 23 52 33 34 19
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Bildungsziel Dauer Beginn
Werl

Warstein
Soest Lippstadt

Meschede

 Olsberg

Schmallenberg

Marsberg

Arnsberg

Sundern

Überregionale 

Teams

EU-Kraftfahrer 6 laufend 16 13 11 14 6 2

Metall: Schweißen, CNC, 

Drehen/Fräsen …
3 laufend 16 17 21 23 15 9

Lager: Grundqual. Lager, 

Staplerschein …
6 laufend 12 15 26 21 14 17

Berufskraftfahrer: ADR, 

GGVS, Kranschein …
3 laufend 14 19 13 12 18 22

Kaufmännisch: 

Verkaufstraining, Wirt-

schaftsenglisch EDV …

3 laufend 24 50 46 27 26 45

Pflegeassistenz 12 2 11 13 11 10 14

Betreuungsfachkraft 3 3 8 26 8 10 15

Sozialpflegerische 

Qualifikation
6 laufend 10 13 15 15 15 13

Sicherheit/Wachschutz 3 laufend 9 14 20 15 12 11

Sonstige 3 laufend 3 13 10 13 18 10

Gesamt 109 173 201 159 144 158
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Bildungsziel Dauer Kreis Soest Hochsauerlandkreis

Alle Berufsfelder 24/36 113 98

Bildungsziele 2026
→ Weiterbildungen nach dem QualifizierungsChancenGesetz (§ 82 SGB III)

Bildungsziel Dauer Kreis Soest Hochsauerlandkreis

Alle Berufsfelder 3 – 6 Monate 127 137

Beschäftigtenqualifizierung 

Die Beratung zu diesen Leistungen erfolgt durch den örtlichen Arbeitgeber-Service. 
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