
Bildungszielplanung 2026

Anpassungsqualifizierungen

Bildungsbereiche und Bildungsziele

alternative 

Durchführungs 

formen 

möglich, z.B. 

online

Schwäbisch 

Hall

Hohenlohe-

kreis

Main-

Tauber-

Kreis

Neckar-

Odenwald-

Kreis

Il.l. GEWERBLICH - TECHNISCHER BEREICH

Automatisierung und Produktdesign z.B. SPS, CNC, Robotertechnik 4.0 x x x x x

Fertigungstechnik Elektro (modular)  z.B. Grundlagen Elektrontechnik, Pneumatik, Hydraulik, Elektrofachkraft für 

festgelegte Tätigkeiten
x x x

Fertigungstechnik Metall (modular) z.B. Grundlagen Metallbearbeitung, Zerspanung, CNC x x x

Schweißen/Löten, z.B. MIG, MAG, WIG x x x

Lager/Logistik (modular) z.B. Basisqualifikationen Lager und Logistik x x x x x

Objektschutz z.B.  Qualifizierungen im Sicherheitsbereich x x x x

Energie und Umwelt (modular) z.B. Umweltmanagment, Windkraftanlagen, Sonnenenergie/Solartechnik, 

Energieberater, Energieffizientes Bauen
x x x x x

Technik z.B. AutoCAD, SolidWorks, Nemetschek, Inventor x x x x x

Auslieferungs-/Kurierfahrer inkl. Führerschein Klasse B x

Führerscheine z.B. KL C,CE, D/DE, Gabelstapler x x x x

Hauswirtschaftliche/-r Helfer/-in x

lI.ll. KAUFMÄNNISCH - VERWALTENDER - BEREICH

Personal und Management (modular) z.B. Personalverwaltung, Abrechnung, Organsiation, Agiles 

Projektmanagement mit Scrum, Management 4.0 , Personalmanagement
x x x x x

Büromanagement (modular) z.B., Rechnungswesen, Steuerrecht, Material-u. Warenwirtschaft, BWL, Schriftverkehr, 

Büro und Verwaltung allgemein, Arbeiten 4.0, Digitalisierung im kaufmännischen Bereich
x x x x x

Buchhaltung (modular) z.B. Lohn- und Gehaltsabrechnung, Finanzbuchhaltung mit LEXWARE/DATEV/SAP x x x x x

Marketing, Vertrieb und Einkauf (modular) z.B. Warenkunde Handel, Marketinstrategie, Konzeption, digitales 

Marketing, E-Commerce, Immobilien
x x x x x

lI.lll. SOZIAL-/ PFLEGERISCHER BZW. MEDIZINISCHER BEREICH

Medizin (modular) z.B. Praxismanagement, Abrechnung, Wiedereinstieg in den  Praxisalltag, medizinische 

Terminologoie, E-Health - digitale Technologien im Gesundheitswesen, Lymphdrainage

x x x x x

Pflege z.B. Betreuungskraft inkl. möglicher Spezialisierungen, mobile Pflege, kultursensible Pflege, Hygiene, 

Fachkraft Alltagsassistenz
x x x

Pädagogik z.B. Dozent, Schulbegleiter, Intgerationsassistent x x x x

Bedarf an Bildungsangeboten in den Landkreisen
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lI.lV. IT-BEREICH / MEDIEN

Medien und Gestaltung (modular) z.B, Adobe x x x x x
Webdesign und Webprogrammierung (modular) z.B. JAVA, C++ x x x x x

Digitalisierung und Transformtation (modular) z.B. Cybersecurity, Industrie 4,0, Digitalisierungsthemen in der 

Pflege, Agile Arbeitsweisen, Data Management, Data Science & KI, IT-Infrastruktur & Cloud, Additive Fertigung - 3D 

Druck, Spezialiste für digitale Transformation

x x x x x

lI.V. SONSTIGE

Grundkompetenzen z.B. Deutsch, Mathematik x x x x x

Digitale Kompetenzen z.B. Arbeiten 4.0, Kompetenzen für Digitalisierung in verschiedenen Berufsbereichen, Future 

Skills,  KI-Tools, IT-Kompetenz allgemein
x x x x x

Vorbereitung auf eine (über-)betriebliche Umschulung x x x x x

Umschulungsbegleitende Hilfen (ubH) x x

Berufspraktische Weiterbildung (z.B. für beruflichen Wiedereinstieg, Alleinerziehende) x x x x

Sprachen z.B. Deutsch für den Beruf, Business English x x x x

Qualitätsmanagement z.B. Auditor, Qualitätsfachkraft x x x


