
  

Bildungszielplanung 2024 SGB III 
abschlussorientierte Weiterbildungen 

Berufsgruppen 
mit dem höchsten Planungsanteil 

Planung 2024 
absolut 

Planung 2024 
Anteil 

 Gesamtplanung 346 100,0 

521 Fahrzeugführung im Straßenverkehr 115 33,0 

714 Büro und Sekretariat 30 8,6 

732 Verwaltung 27 7,7 

431 Informatik 25 7,2 

531 Objekt-, Personen-, Brandschutz, Arbeitssicherheit 25 7,2 

242 Metallbearbeitung 15 4,3 

513 Lagerwirtschaft, Post, Zustellung, Güterumschlag 14 4,0 

434 Softwareentwicklung und Programmierung 10 2,9 

713 Unternehmensorganisation und -strategie 10 2,9 

723 Steuerberatung 10 2,9 

831 Erziehung, Sozialarbeit, Heilerziehungspflege 10 2,9 

 Sonstiges 12 3,4 
 



 

Planungen 2024 SGB III 
Förderungen geplante 

Eintritte 2023 
realisierte 

Eintritte 2023 
geplante 

Eintritte 2024 

Förderung der beruflichen Weiterbildung 
davon abschlussorientiert 

1.089 

346 

1.233 

385 

1.135 

349 

Beschäftigtenförderung 
davon abschlussorientiert 

146 

81 

164 

77 

175 

83 

Maßnahmen bei einem Träger (MAT / eingekaufte Maßnahmen) 1.072 1.218 1.089 

Maßnahmen bei einem Träger (freie AVGS) 343 534 451 

Maßnahmen bei einem Arbeitgeber (MAG) 1.460 1.319 1.459 

Eingliederungszuschüsse (EGZ) 490 331 460 

Gründungszuschüsse (GZ) 121 152 133 

Eintritte gesamt 4.721 4.951 4.902 
davon Qualifizierung 
davon Qualifizierung abschlussorientiert 

1.235 

427 

1.397 

462 

1.310 

432 

 



 

Planungen 2024 SGB II und SGB III 

Eintritte U25 
Teilnehmerplätze/ Eintritte 

2022 / 2023 
Teilnehmerplätze/ Eintritte 

2023 / 2024 

Assistierte Ausbildung - Vorphase (AsAflex) 12 (nur Kreis) 0 

Assistierte Ausbildung - begleitende Phase (AsAflex) 
41.544 Std. 

2021 bis 2024 

30.460 Std. (incl. 720 Std. JC) 

2024 bis 2027 

Berufsausbildung außerbetrieblich (BaE) 79 113 (incl. 34 Plätze JC) 

Berufsvorbereitende Maßnahmen (BvB) 180 180 

Berufsvorbereitende Maßnahme 

Produktionsorientierter Ansatz (BvB Pro) 
48 (nur Kreis) 48 (nur Kreis) 

Berufseinstiegsbegleitung (BerEb) 225 225 

Einstiegsqualifizierung (EQ) 155 160 (incl. 20 JC) 

Individuelles Bewerbungsmanagement (§ 45 SGB III) offener Zugang offener Zugang 
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