Bildungszielplanung 2026

Agentur fiir Arbeit Ingolstadt mit den
Jobcentern Ingolstadt, Eichstatt,
Neuburg, Pfaffenhofen

Stand: 01. Januar 2026



Bildungszielplanung 2026

Bildungssegment: Abschlussorientierte BildungsmaRnahmen

Agentur fiir Arbeit Ingolstadt

Berufs-

Zahl der auszugebenden Unterrichtsform Bildungsziel kann
ordnung geplanten Bildungsgutscheine Vollizeit/ max. Dauer wegfallen/
Bildungsziel Qualifizierungsinhalte/-module (BO)/ S . " Bemerkung
Kkennziffer Teilzeit/ Monate Verdnderungen der
DKZ . 2. 3. 4. berufsbegl. Anzahl der BG mdglich
( ) Quartal |Quartal [Quartal |Quartal
2 3) 4 5 6 7 10) 11
Individuelle Bildungsangebote - branchentiibergreifende
Einzelbildungsgutscheine abschlussorientierte Férderungen n. § 81 ff. SGB I,
fiir individuelle u.a. nach
Bildungsziele - auRerbetriebliche Umschulungen . . 3 27 9 21 vzZ/TZ indviduell ganzjahrige Eintritte
) . . L Bildungsziel
[Bildungsangebote mit - Teilqualifzierungen
Abschlussorientierung] - Vorbereitungslehrgénge auf Externenpriifungen
(keine abschlieRende Aufzahlung)
Betriebliche Betriebliche Einzelumschulungen bei Arbeitgebern nach bis 2036 Ub"Che“"’e'j‘:rverk”'z“"Q
Einzelumschulung/en - fachspezifisch und branchenubergreifend Bildungsziel 0 0 0 5 vz1TZ (bei T2) 4. Quartal 2024 Regelausbildungsdauer um
(VZ/T2) §81 Abs. 2 SGB Il 9 9 1/39
Umschulung zum/r em. Rahmenlehrplan und Ausbildungsordnun bis zu 36
Kaufmann/-frau fiir gem. rpan 9 9 71402-184 | 1 4 1 6 VZu. Tz : ganzjhrige Eintritte
" Kaufmann/-frau fiir Biromanagement (IHK) (bei TZ)
Biiromanagement (IHK)
Umschulung zum/r gepriiften Fachinformatiker/in (IHK) -
Umschulung verschiedene Fachrichtungen bis zu 36 I A
Fachinformatiker/in (IHK) u.a. Systemintegration, Anwendungsentwickiung, 43102102 | 0 0 L 6 vziTz (bei T2) ganzjahrige Eintritte
digitale Vernetzung (inkl.Praktikum)
Umschulung zum/r Pflegefachmann/-frau
Umschulung Pflege/Betreuung S - —
. . . 81302-103 4 0 0 7 vVZ/TZ individuell ganzjahrige Eintritte
Vorbereitung auf die Externenpriifung zum/zur
Kinderpfleger/in
Vorbereitung fur die Vorbereitungskurse fiir Fachsprachepriifunge, vorrangig im
Fachsprachepriifung ereitung | prachepruiunge, 9191M | 81404-107| © 0 0 5 vZ1TZ individuell ganzjhrige Eintritte
medizinischen Bereich
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Bildungszielplanung 2026

Branchenilbergreifende Bildungsangebote

Agentur fiir Arbeit Ingolstadt

Berufs-
ordnung (BO)

Zahl der auszugebenden

Unterrichtsform

Bildungsziel kann

I Bild hei i :
Bildungsziel Qualifizierungsinhaltel-module I geplanten Bildungsgutscheine Volizel max. Dauer  Wegfallen/ Bemerkung
_kennziffer Teilzeit/ Monate Veranderungen der
DKZ 1. 2. 3. 4. berufsbegl. Anzahl der BG méglich
( ) Quartal |Quartal |Quartal |Quartal
3| 4 5| 6, 7] 10 1
Einzelbildungsgutscheine fiir
individuelle Bildungsziele Individuelle Bildungsangebote - .
[Kompetenzerweiterun branchenubergreifende individuell
P terung, chentiberg nach 74 104 90 84 VZ/TZ individuell ganzjahrige Eintritte
Anpassungsqualifizierung/ Qualifizierungen n. § 81 Abs. 1a ff. SGB lll Bildunasziel
berufliche Fortbildung] 9
Kaufmannische Kaufméannische Kompetenzerweiterungen und
P Anpassungsqualifizierungen; 71402-118 37 33 30 30 VZ/TZ individuell ganzjahrige Eintritte
Qualifizierungen - h .
Individuelle und modularisierte Bildungsprogramme
Arbeitswelt 4.0/ Digitale Arbeits- und Veranderungsprozesse (4.0),
Digitale Transformation/ New Work, branchentbergreifende Vernetzung u. 71314-164 14 21 11 15 VZ/TZ individuell ganzjahrige Eintritte
Change-Management Digitalisierung
IT-Qualifizierungen
Programmiersprachen, Data-Analyst, Kl, Social-Media- 43353-112 14 19 13 15 VZ/TZ individuell ganzjahrige Eintritte
Manager
Sicherheitsgewerbe
Sachkundeprifung/Unterrichtung nach §34 GewO 53112-124 8 9 7 9 VzZ/TZ individuell ganzjahrige Eintritte
Projektleitung/-management SCRUM-Master, Grundlagen Projektmanagement, 71393-120 6 7 6 7 vz Tz individuell ganzjahrige Eintritte

Exptertenwissen Projektleitung, Agiles Arbeiten

Stand: 01.01.2026
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Bildungszielplanung 2026

Bildungssegment/e: Logistik, Transportwesen, Mobilitat

Agentur fiir Arbeit Ingolstadt

oBr::::-g Zahl der auszugebenden Unterrichtsform Bildungsziel kann
I Bild hei i
Bildungsziel Qualifizierungsinhalte/-module (BO)/ geplanten Bildungsgutscheine \'I{;IIE:::; m:l:;r?;zer Veré‘r,lv:g:::;::l der Bemerkung
-kegrll(zzlffer . 2. 3. 4. berufsbegl. Anzahl der BG méglich
( ) Quartal |Quartal |Quartal |Quartal
1 3] 4 5 6 7 10) 11
Berufskraftfahrer/in - Kenntnisvermittiung und Kompetenzerwerb u.a.
Personenbeférderung / im Glter- und Personenverkehr, Ladungssicherung,
Giiterverkehr, Citylogistiker/in, | Gabelstaplerfuhrerschein, ADR-Schein (Gefahrgut) 14 17 13 14 VZ/TZ individuell ganzjahrige Eintritte
Boten- und Kurierservice, 52122-902
Speditionsdienstleistungen
Qualifizierungen Kompetenzerweiterungen Lager / Transport und
Lagerlogistik u. Anpassungsqualifizierungen;
Transportlogistik Individuelle und modularisierte Bildungsprogramme 51311-118 12 13 10 13 VZ/TZ individuell ganzjahrige Eintritte
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