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Gehobener (nicht-)technischer Dienst bzw.  
3. Qualifikationsebene und duales Studium im 
öffentlichen Dienst bei Bundes-, Landes- und 

Kommunalbehörden 
 
Der gehobene Dienst ist die zweithöchste der vier Laufbahngruppen im deutschen Beamtenrecht. 
 
Für Abiturienten und Abiturientinnen oder Schulabgänger/innen mit Fachhochschulreife ist 
besonders der gehobene Dienst interessant, der das Abitur oder die Fachhochschulreife voraussetzt. 
Auch hier wird zwischen dem technischen Dienst (z. b. Feuerwehr) und dem nichttechnischen Dienst 
(z. b. Verwaltungsdienst) unterschieden. Der nichttechnische Dienst kann direkt nach dem Abitur 
begonnen werden, für den technischen Dienst ist zum einen ein Fachhochschulabschluss 
erforderlich, zum anderen ist nach dem Studium ein spezieller Vorbereitungsdienst in der öffentlichen 
Verwaltung zu absolvieren oder eine mindestens dreijährige, einschlägige Berufserfahrung 
nachzuweisen. Beim gehobenen nichttechnischen Dienst, handelt es sich um ein dreijähriges 
berufspraktisches Studium (vgl. duales Studium) an der Fachhochschule für öffentliche Verwaltung. 
 
Während dieses Vorbereitungsdienstes sind die Studenten und Studentinnen der Behörden bereits 
Beamte (allerdings „auf Widerruf“) und erhalten Anwärterbezüge. Bei Übernahme nach der Prüfung 
erfolgt die Verbeamtung auf Probe (Beamtin/Beamter zur Anstellung), nach Ablauf der Probezeit die 
Ernennung zum/zur Beamten/Beamtin auf Lebenszeit. 
 
Für die Zulassung zum Studium für den gehobenen Dienst werden Auswahlverfahren durchgeführt. 
Dafür gibt es feste Anmeldetermine. 
 
Unterschied Beamten- und Arbeitsrecht: 
  

 Beamtenrecht  Arbeitsrecht 

 Rechtsform  Öffentlich-rechtliches Dienst- und 
Treueverhältnis  

Privatrechtliches Arbeitsverhältnis   

 Rechtsquellen  Art. 33 GG 
Bundesbeamtengesetz 
Landesbeamtengesetz  

Bürgerliches Gesetzbuch 
Arbeitsverträge 
Tarifverträge  

Begründung 
durch...  

Ernennungsurkunde  Vertragsschluss  

Beendigung 
durch...  

Entlassung auf eigenen Antrag oder 
Entfernung aus dem Dienst  

Kündigung durch Arbeitnehmer 
oder Arbeitgeber (betriebs-, verhaltens- 

oder personenbedingt)  

  

Berufsinformationszentrum 
Ludwig-Quellen-Str. 20 
90762 Fürth 
Tel.  0911 2024-480 

 
Merkblatt: 2.2 
Stand: Oktober 2022 
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1. Ausbildung bei Bundesbehörden 
 
Interessenten für eine Ausbildung im gehobenen nichttechnischen Dienst bei Behörden des Bundes 
müssen sich bei jeder einzelnen Behörde direkt bewerben. Jede einstellende Behörde führt ihr 
eigenes Auswahlverfahren durch. 
 

• Ausbildungsbeginn: 
Üblicherweise beginnt die Ausbildung im Herbst (September, Oktober oder November), bei 
entsprechendem Bedarf auch im Frühjahr (März, April). 

 
• Bewerbungsschluss: 

Die Bewerbungen sollten bis zu einem Jahr vor Ausbildungsbeginn vorliegen. Im Einzelfall 
empfiehlt es sich, nachzufragen. 

 
• Ausbildungssituation: 

Viele Bundesbehörden bilden nicht mehr jedes Jahr aus. Ehe sie eine aufwändige 
Bewerbung starten, fragen Sie bei der Behörde nach, ob zum nächsten Einstellungstermin 
tatsächlich Plätze angeboten werden. Hinweise auf die aktuelle Ausbildungssituation finden 
Sie für die meisten Behörden auch über deren jeweilige Homepage im Internet.  
Nicht alle Behörden bilden noch im Beamtenverhältnis aus und/ oder übernehmen nach 
Bestehen der Prüfung auch zwangsläufig in ein öffentlich-rechtliches Dienstverhältnis. Zum 
Teil werden den Studierenden nach dem Abschluss Arbeitsverträge für eine Tätigkeit im 
Angestelltenverhältnis angeboten (Beispiele: Bundesagentur für Arbeit, Deutsche 
Rentenversicherung).    
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Adressen und Ansprechpartner 
 
Bewerbungs- und Einstellungsmodalitäten 
 

 
Allgemeine Innere Verwaltung des Bundes  
 

Bundesverwaltungsamt  
Referat VMA I 2  
Husarenstr. 32 
53117 Bonn 
E-Mail: personalgewinnung@bva.bund.de 
Telefon: 0228 99358-8755 
  
 
Ansprechpartner in der HS-Bund: 
Hochschule des Bundes für öffentliche Verwaltung 
Fachbereich Allgemeine Innere Verwaltung  
Willy-Brandt-Straße 1 
50321 Brühl 
E-Mail: aiv-auswahlverfahren@hsbund.de   
Telefon: 0228 99629-7777 
Internet: www.hsbund.de/aiv 
 

 
Einstellungstermine:  
01. April und 01. Oktober            

Ausbildungsdauer: 3 Jahre  
Bewerbungen sind nur über das Online-Verfahren 
möglich unter 
https://www.hsbund.de/DE/01_Hochschule/25_Fachb
ereiche/01_Allgemeine_Innere_Verwaltung/10_Studi
eninteressierte/40_Bewerbung/Bewerbung-node.html   
 
Bewerbungen von Schwerbehinderten oder diesen 
gleichgestellten Menschen werden bei gleicher 
Eignung bevorzugt berücksichtigt.  
 
Besonders begrüßt werden Bewerbungen von 
Menschen mit Migrationshintergrund. 
 

 
Auswärtiger Dienst 
 
Auswärtiges Amt 
11013 Berlin 
 
Ansprechpartnerin:  
Frau Sonja Uebe 
Telefon: 030 5000-1121 
Internet: www.auswaertiges-amt.de/de/karriere/auswaertiges-
amt/gehobenerdienst 
 
 

 
Einstellungstermin: Ende Juli des Folgejahres 
 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre  
 
Bewerbungen sind zwischen im Zeitraum 
September / Oktober des Vorjahres ausschließlich 
online möglich.  
Schriftlich eingereichte Bewerbungen werden nicht 
berücksichtigt. Nach Ablauf der Bewerbungsfrist 
werden keine Bewerbungen entgegengenommen.  
 
Der Bewerbungszeitraum für kommende  
Einstellungstermine wird rechtzeitig unter 
www.auswaertiges-amt.de bekanntgegeben. 
 

Voraussetzungen: 
- Deutsche/Deutscher i.S. des Art 116 GG 
- Fachhochschulreife oder Abitur 
- Sehr gute Deutschkenntnisse (Niveau 

 Muttersprache bzw. C2) 
- Gute Englischkenntnisse (Niveau B2/C1) 
- Grundkenntnisse Französisch oder eine 

 weitere Sprache (z.B. Russisch, Spanisch, 
 Chinesisch, Arabisch)  

- Gesundheitliche Eignung 
- Sicherheitsüberprüfung 
- uneingeschränkte, weltweite 

 Versetzungsbereitschaft 
- Gute Allgemeinbildung 
 

mailto:personalgewinnung@bva.bund.de
mailto:aiv-auswahlverfahren@hsbund.de
http://www.hsbund.de/aiv
https://www.hsbund.de/DE/01_Hochschule/25_Fachbereiche/01_Allgemeine_Innere_Verwaltung/10_Studieninteressierte/40_Bewerbung/Bewerbung-node.html
https://www.hsbund.de/DE/01_Hochschule/25_Fachbereiche/01_Allgemeine_Innere_Verwaltung/10_Studieninteressierte/40_Bewerbung/Bewerbung-node.html
https://www.hsbund.de/DE/01_Hochschule/25_Fachbereiche/01_Allgemeine_Innere_Verwaltung/10_Studieninteressierte/40_Bewerbung/Bewerbung-node.html
http://www.auswaertiges-amt.de/de/karriere/auswaertiges-amt/gehobenerdienst
http://www.auswaertiges-amt.de/de/karriere/auswaertiges-amt/gehobenerdienst
http://www.auswaertiges-amt.de/
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Bundeszollverwaltung 
 
Hauptzollamt Nürnberg 
Frankenstraße 208 
 
Telefon: 0911 9463-1112 
E-Mail: bewerbung.hza-nuernberg@zoll.bund.de  
 
Internet: www.zoll.de  
> Der Zoll > Karriere > Ausbildung und Studium  
> Zollausbildung > Gehobener Dienst 
 
 

 

Einstellungstermin: 01. August des Folgejahres 
 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
 
Bewerbungsschluss:  
30. September des Vorjahres 
 
Voraussetzungen:  
- Fachhochschulreife oder Abitur 
- Deutscher Staatsbürger i. S. d. Art 116 GG oder 

Staatsbürger eines anderen Mitgliedsstaates der 
EU od. eines Vertragsstaates d. Abkommens 
über den Europäischen Wirtschaftsraum  

- Eintreten für die freiheitlich demokratische 
Grundordnung i. S. d. Grundgesetzes 

- nicht vorbestraft, leben in geordneten 
Verhältnissen 

- körperlich fit und gesundheitlich geeignet 
- bereit eine Dienstkleidung und eine Waffe zu 

tragen. Von schwerbehinderten und diesen 
gleichgestellten Menschen wird ein Mindestmaß 
an körperlicher Eignung verlangt.   

- Leistungsmotivation 
- Kontakt- und Kommunikationsfähigkeit 
- Flexibilität 
- Durchsetzungsfähigkeit 
- Emotionale Stabilität 
- Belastbarkeit 
- Zielorientiertes Arbeitsverhalten  
- Teamfähigkeit  

 
Bewerbungsunterlagen: 
- Bewerbungsschreiben 
- Tabellarischer Lebenslauf 
- Kopien sämtlicher Schulabgangs- und 

Prüfungszeugnisse sowie ggfs. Zeugnisse und 
Nachweise beruflicher Tätigkeiten 

- Vollständig ausgefüllter Bewerberbogen 
- ggfs. eine Einverständniserklärung der 

gesetzlichen Vertreterin/des gesetzlichen 
Vertreters (bei Minderjährigen) 

- ggfs. eine Kopie des 
Schwerbehindertenausweises oder des 
Bescheides über die Gleichstellung als 
schwerbehinderter Mensch 

- ggfs. Kopie des Zulassungs- bzw. 
Eingliederungsscheins oder der Bestätigung 
gem. § 10 Abs. 4 des 
Soldatenversorgungsgesetzes und 
Dienstleistungszeugnisse der Bundeswehr 

 
Online-Bewerbung oder Versand der 
Bewerbungsunterlagen innerhalb der 
Bewerbungsfrist an das für Ihren Hauptwohnsitz 
zuständige Hauptzollamt oder per E-Mail. 
 

mailto:bewerbung.hza-nuernberg@zoll.bund.de
http://www.zoll.de/
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Bundespolizei 
 
Bundespolizeiakademie 
Einstellungsberatung 
Bahnhofsplatz 6 
90443 Nürnberg 
 
Herr Stefan Kunz 
Telefon: 0911 205551 – 280 
Mobil: 0174 3279911 
 
Carsten Litt / Markus Huber 
Telefon: 0911 205551-281 
 
E-Mail : eb.nuernberg@polizei.bund.de 
Internet: www.komm-zur-bundespolizei.de 
 
 
Weitere Informationen über Einstellungsvoraussetzungen, 
Termine für Bewerbung sowie Einstellung erhalten Sie auf 
Anforderung von dem in Ihrer Nähe 
ansässigen Einstellungsberater. 

 
Einstellungstermin: 01. September 
 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
 
Bewerbungsschluss:  
01. November des Vorjahres 
 
Bewerbung über Online-Bewerbungsformular 
 
Voraussetzungen: 

- Deutsche/r im Sinne des Art. 116 
Grundgesetz oder Besitz einer andere 
EU-Staatsangehörigkeit. 

- Gewähr, jederzeit für die freiheitliche 
demokratische Grundordnung im Sinne des 
Grundgesetzes einzutreten. 

- Gesundheitlich topfit 
- Besitz der allgemeinen Fahrerlaubnis der 

Klasse B bzw. der alten Klasse 3 spätestens 
bis zum Abschluss der Laufbahnausbildung 
beziehungsweise des Grundstudiums zu 
erbringen. 

- Besitz des deutschen Schwimmpasses der 
Stufe Bronze oder einen anderen geeigneten 
Nachweis. 

- Gerichtlich weder vorbestraft noch hoch 
verschuldet. 

- Keine Tätowierungen im Gesicht, am Hals 
und an den Händen. Tätowierungen an 
anderen sichtbaren Stellen müssen in 
geeigneter und dezenter Weise abgedeckt 
werden, sofern sie nicht durch die 
Dienstkleidung vollständig verdeckt werden.  

- In den Fächern Deutsch und Englisch jeweils 
die Note 4 (ausreichend). 

- Im Fach Sport die Note 3 (befriedigend). 
- Sie sind nicht älter als 33 Jahre am Tag der 

Einstellung (Ausnahmen bis 39 Jahre). 
- Sie können in englischer Sprache 

kommunizieren 
- Leistungsbereitschaft 
- soziale Kompetenz 
- Flexibilität und Mobilität 
- Fitness 
- Demokratieverständnis 
- physische und psychische Belastbarkeit 
- Teamfähigkeit 
- Zivilcourage 
- Entscheidungsvermögen 
- Gepflegtes Äußeres 
- Allgemeine Hochschulreife oder 

Fachhochschulreife 
 

mailto:eb.nuernberg@polizei.bund.de
http://www.komm-zur-bundespolizei.de/
http://www.komm-zur-bundespolizei.de/
http://www.komm-zur-bundespolizei.de/
http://www.komm-zur-bundespolizei.de/
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Bundesnachrichtendienst 
 
Bundesnachrichtendienst 
Postfach 45 01 71 
12247 Berlin 
Telefon: 030 4146457 
E-Mail: personalgewinnung@bva.bund.de  
Internet: www.bnd.bund.de 
>Karriere >Ausbildung und Studium  

 
Der Bundesnachrichtendienst bietet drei 
unterschiedliche Möglichkeiten für den Einstieg in 
den gehobenen Dienst bzw. ein duales Studium: 
 
Nachrichtendienstliches Studium 
 
Einstellungstermin:  01. Oktober  
 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
 
Bewerbungsschluss: Ende Juli des Vorjahres 
 
Voraussetzungen: 

- Gutes Abitur, eine gute Fachhochschulreife 
(bevorzugt der Fachrichtung Wirtschaft und 
Verwaltung) oder einen hochschulrechtlich 
als gleichwertig anerkannten Bildungsstand 
(Notendurchschnitt jeweils mindestens 
 10 Punkte) 

- Interesse an politischen und wirtschaftlichen 
Zusammenhängen 

- Teamfähigkeit und Freude am Umgang mit 
anderen Menschen 

- Deutsche Staatsangehörigkeit 
 
 

Verwaltungsinformatik 
 
 
Einstellungstermin: 01. Oktober  
 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
 
Bewerbungsschluss: 31. Juli des Vorjahres 
 
Voraussetzungen: 

- Fachhochschul- / Hochschulreife oder einen 
gleichwertigen Bildungsabschluss 

- IT-Grundkenntnisse  
- Grundkenntnisse der englischen Sprache 
- Deutsche Staatsangehörigkeit 

 
 

Digital Administration and Cyber Security 
 
Einstellungstermin: 01. Oktober  
 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
 
Bewerbungsschluss: 31. Juli des Vorjahres 
 
Voraussetzungen: 

- Fachhochschul- / Hochschulreife oder einen 
gleichwertigen Bildungsabschluss 

- IT-Grundkenntnisse  
- Fundierte Kenntnisse der englischen 

Sprache 
- Deutsche Staatsangehörigkeit 

 
 

mailto:personalgewinnung@bva.bund.de
http://www.bnd.bund.de/
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Bundesamt für Verfassungsschutz 
 
Merianstraße 100 
50765 Köln 
 
Telefon: 0221 792-2100 
E-Mail: karriere@bfv.bund.de 
Internet: www.verfassungsschutz.de/de/karriere  
  
 
Bewerber/innen stehen für Fragen im Zusammenhang mit 
ihrer Bewerbung die Mitarbeiter/innen vom 
Bundesverwaltungsamt – Servicezentrum 
Personalgewinnung – unter der Rufnummer  
0228 99 358-8690 gerne zur Verfügung. 
 
 
 
 
 
 

 
Das Bundesamt für Verfassungsschutz bietet zwei 
unterschiedliche Möglichkeiten für den Einstieg in 
den gehobenen Dienst bzw. ein duales Studium. 
Darüber hinaus besteht die Möglichkeit einer 
Studienförderung durch das Bundesamt für 
Verfassungsschutz mit dem Ziel der Einstellung: 
 
 
Gehobener nichttechnischer Verwaltungsdienst 
des Bundes 
 
Einstellungstermine: 01. Oktober 
 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
 
Bewerbungsschluss: Oktober des Vorjahres 

 
Voraussetzungen: 

- Fachhochschul- / Hochschulreife oder einen 
gleichwertigen Bildungsabschluss 
(Notendurchschnitt jeweils mindestens 2,5) 

- Deutsche Staatsangehörigkeit 
- Interesse an innen- und 

sicherheitspolitischen Themen 
- Hohes Maß an Einsatzbereitschaft, 

Teamfähigkeit und Diskretion 
 
 
Studiengang Verwaltungsinformatik 
 
Einstellungstermin: 01. April und 01. Oktober 
 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
 
Bewerbung:  
Nur über das jeweilige Stellenangebot möglich 
 
 
Voraussetzungen:  

- Fachhochschul- / Hochschulreife oder einen 
gleichwertigen Bildungsabschluss 
(Notendurchschnitt 3,0 oder besser) 

- Deutsche Staatsangehörigkeit 
- Begeisterung für IT und Technik 
- Mathematische und analytisches 

Denkvermögen 
- Hohes Maß an Einsatzbereitschaft, 

Teamfähigkeit und Diskretion 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

http://www.verfassungsschutz.de/de/karriere
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Förderung Studium Informatik 
(Abschluss: Bachelor of Science) 

 
Studienbeginn: Jährlich Wintersemester   
 
Bewerbung: Im Herbst des Vorjahres 
 

 
Voraussetzungen:  
 

- Einen zum Bachelorstudium berechtigenden 
Abschluss (Notendurchschnitt min. 3,0) 

- Mindestnote Befriedigend in Mathematik 
- Begeisterung für Informationstechnik 
- Bereitschaft, mehrwöchige Praktika während 

der Semesterferien zu absolvieren  
 
Studienbedingungen/-Unterstützung: 

- Informatik-Studium an einer 
(Fach-)Hochschule deiner Wahl 
Der Hochschulstandort sollte aber von Köln 
aus gut erreichbar sein. 

- Studienförderung in Höhe von 1190 €  
während der Regelstudienzeit 

- Übernahme der Studiengebühren und 
Semesterbeiträge 
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Bundeskriminalamt 
 
Bundeskriminalamt  
Referat ZV 11 – Beamtengewinnung 
Thaerstr. 11 
65173 Wiesbaden 
 
Individuelle Beratungen zu Einstellungen in den Laufbahnen 
des mittleren, gehobenen und höheren Verwaltungsdienstes 
sowie des höheren Kriminaldienstes: 
Telefon: 0611 5511101 (Hotline) 
Montag bis Freitag: 09:00 - 15:00 Uh 
E-Mail: ZV11-KKA-Gewinnung@bka.bund.de  
 
 
Internet: www.bka.de 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
Das Bundeskriminalamt bietet zwei unterschiedliche 
Möglichkeiten für den Einstieg in den gehobenen 
Dienst bzw. ein duales Studium. 
Darüber hinaus besteht die Möglichkeit einer 
Studienförderung durch das Bundeskriminalamt 
mit dem Ziel der Einstellung: 
  
 
Duales Studium zum / zur   
Kriminalkommissar/in: 
 
Einstellungstermine: 01. April und 01. Oktober  
 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
 
Bewerbungen für die beiden Einstellungstermine 
sind laufend unter https://bewerbung.bka.de/ 
möglich.  

 
Voraussetzungen:  
- Allgemeine Hochschulreife oder 

uneingeschränkte Fachhochschulreife 
(Mindestens Notendurchschnitt von 2,8 bzw. bei 
Vorlage der beiden letzten Halbjahreszeugnisse 
mindestens durchschnittlich 9 Punkte) 

- Deutsche Staatsangehörigkeit im Sinne des 
Artikels 116 Grundgesetz (GG) 
In seltenen Ausnahmefällen besteht die 
Möglichkeit auch ausländische Bewerber/innen 
zu berücksichtigen 

- Altersgrenze: 44 Jahre 
- Gesundheitliche Eignung  
- Englischkenntnisse Niveau B1 
- Ausübung eines Ehrenamts bzw. 

gesellschaftliches Engagement sind 
wünschenswert 

- Gerichtlich nicht vorbestraft 
- Bereitschaft zur Überprüfung nach dem 

Sicherheitsüberprüfungsgesetz (SÜG) 
- Wohnsitz in den letzten 5 Jahren in Deutschland, 

einem EU-Mitgliedstaat oder einem assoziierten 
Staat. 

- Einverständniserklärung des/der gesetzlichen 
Vertreter/s bei Minderjährigen 

 

 
 
 
 

 
 
 

mailto:ZV11-KKA-Gewinnung@bka.bund.de
http://www.bka.de/
https://bewerbung.bka.de/
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Duales Studium Verwaltungsinformatik 

 
Einstellungstermine: 01. April und 01. Oktober 
 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
 
Bewerbungsfristen unter 
https://bewerbung.bka.de/  
 
 
Voraussetzungen: 
- Allgemeine Hochschulreife, uneingeschränkte 

Fachhochschulreife oder einen als gleichwertig 
anerkannten Bildungsstand 

- Deutsche Staatsangehörigkeit im Sinne des 
Artikels 116 Grundgesetz (GG) 
In Ausnahmefällen besteht die Möglichkeit auch 
ausländische Bewerber/innen zu berücksichtigen 

- Mathematisches und analytisches 
Denkvermögen 

- Englischkenntnisse 
- Grundkenntnisse im Umgang mit moderner 

Informationstechnik 
- Ausdrucksfähigkeit sowie gutes Allgemeinwissen 
- Teamorientiertes Handeln 
- Kommunikationsfähigkeit 
- Ausgeprägte Sozialkompetenz 
- Ausübung eines Ehrenamtes bzw. 

gesellschaftliches Engagement sind 
wünschenswert 

- Geordnete wirtschaftliche Verhältnisse 
- Gerichtlich nicht vorbestraft 
- Bereitschaft zur Überprüfung nach dem 

Sicherheitsüberprüfungsgesetz (SÜG) 
- Wohnsitz in den letzten 5 Jahren in Deutschland, 

einem EU-Mitgliedstaat oder einem assoziierten 
Staat. 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

https://bewerbung.bka.de/
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Zivile Berufe in der Bundeswehr 
 
Bundesamt für das Personalmanagement der Bundeswehr 
Assessmentcenter für Führungskräfte 
Referat 1 
Kölner Straße 262 
51149 Köln 

E-Mail: ac-bewerbung-anwaerter@bundeswehr.org  
Telefon: 02203 105-2712  
Internet: www.bundeswehrkarriere.de 
  
Weitere Hinweise über die Laufbahnen und die 
Bewerbungsadressen sowie das weitere Verfahren erhalten 
Sie durch die Karriereberater der Bundeswehr.    
Karriereberatungsbüro Nürnberg 
Allersberger Straße 190 
90461 Nürnberg 
Telefon: 0800 9 80 08 80 
E-Mail: karrbnuernberg@bundeswehr.org 
 
Online-Bewerbung unter  
https://bewerbung.bundeswehr-
karriere.de/erece/portal/index.html  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Gehobener nichttechnischer Verwaltungsdienst 
„Bachelor of Laws LL.B)“ 
 
Einstellungstermin: 01. April und 01. Oktober 
 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
 

Bewerbungsfristen: 
- Für den Einstellungstermin April 
  Mitte Oktober des Vorjahres 
 
 Voraussetzungen:  
 
- Deutsche Staatsangehörigkeit im Sinne des 

Artikels 116 Grundgesetz (GG) 

- Sie sind bereit, für die freiheitliche 
demokratische Grundordnung einzutreten. 

- Sie stimmen zu, an einer gesundheitlichen 
Eignungsfeststellung und ggf. einer erweiterten 
Sicherheitsüberprüfung teilzunehmen. 

- Allgemeine Fachhochschulreife, das Abitur oder 
einen hochschulrechtlich als gleichwertig 
anerkannten Bildungsstand 

- Höchstalter 49 Jahre 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:ac-bewerbung-anwaerter@bundeswehr.org
http://www.bundeswehrkarriere.de/
mailto:karrbnuernberg@bundeswehr.org
https://bewerbung.bundeswehr-karriere.de/erece/portal/index.html
https://bewerbung.bundeswehr-karriere.de/erece/portal/index.html


Hinweis: Für die Richtigkeit und Vollständigkeit der ergänzenden 
Informationen kann keine Gewähr übernommen werden. 
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Duales Studium „Meteorologie“  
im gehobenen Wetterdienst des Bundes  
 
Einstellungstermin: 01. Oktober 
 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
 

 
Bewerbungsfrist: 31. Oktober des Vorjahres 
 
Voraussetzungen: 
  
- Deutsche Staatsangehörigkeit im Sinne des 

Artikels 116 Grundgesetz (GG) 
- Sie treten für die freiheitliche demokratische 

Grundordnung im Sinne des Grundgesetzes ein. 

- Sie stimmen zu, an einer gesundheitlichen 
Eignungsfeststellung und ggf. einer erweiterten 
Sicherheitsüberprüfung teilzunehmen. 

- Sie haben die uneingeschränkte Bereitschaft 
zum Dienst zu wechselnden Zeiten. 

- Allgemeine Fachhochschulreife, das Abitur oder 
einen hochschulrechtlich als gleichwertig 
anerkannten Bildungsstand 

- Verpflichtung mindestens 5 Jahre nach 
Abschluss des Studiums und Bestehen der 
Laufbahnprüfung als Beamtin/Beamter des  
gehobenen nichttechnischen Dienstes tätig 
zu sein 
 

- Höchstalter 49 Jahre 
- stark ausgeprägtes mathematisch-

naturwissenschaftliches Verständnis, 

- fundierte geographische Kenntnisse und 

- ein präzises Ausdrucksvermögen in Wort und 
Schrift sowie die Befähigung zum sicheren, 
lösungsorientierten Kommunizieren. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Hinweis: Für die Richtigkeit und Vollständigkeit der ergänzenden 
Informationen kann keine Gewähr übernommen werden. 
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Duales Studium Bachelor of Engineering 
im gehobenen technischen Dienst - 
Fachrichtung Wehrtechnik  
 
Einstellungstermin: 1. März 
 
Bewerbungsfrist: 
Mitte Oktober des Vorjahres 

Voraussetzungen: 

- Deutsche Staatsangehörigkeit im Sinne des 
Artikels 116 Grundgesetz (GG) 

- Bereitschaft für die freiheitlich-demokratische 
Grundordnung einzutreten. 

- Teilnahme an einer gesundheitlichen 
Eignungsfeststellung und ggf. einer erweiterten 
Sicherheitsüberprüfung 

- Allgemeine Fachhochschulreife, das Abitur oder 
einen hochschulrechtlich als gleichwertig 
anerkannten Bildungsstand 

- Höchstalter 49 Jahre 
 

Ablauf: 
- Wahl zwischen bis zu 14 Studiengängen an 

verschiedenen Kooperationshochschulen. 
- Praktika in den verschiedenen 

Tätigkeitsbereichen der Bundeswehrverwaltung, 
wie zum Beispiel bei der Beschaffung 
militärischer Ausrüstung, deren Erprobung und 
Bewertung sowie bei der Forschung und 
Technologie. 

- Lehrgängen im Bildungszentrum der 
Bundeswehr in Mannheim über die  
Besonderheiten der Informationstechnik, 
Ausrüstung und Nutzung durch die Bundeswehr 

- Am Ende des Studiums Laufbahnprüfung 
für den „Gehobenen technischen Dienst – 
Fachrichtung Wehrtechnik“  

 

 

 

 

 

 
 

 



Hinweis: Für die Richtigkeit und Vollständigkeit der ergänzenden 
Informationen kann keine Gewähr übernommen werden. 
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Duales Ingenieur-Studium Sicherheitstechnik 
im gehobenen Dienst - Feuerwehr  
 
 
Einstellungstermin: 1. September 
 
Ausbildungsdauer: 42 Monate 
 
Bewerbungsfrist: 
30. November des Vorjahres 

Voraussetzungen: 

- Deutsche Staatsangehörigkeit im Sinne des 
Artikels 116 Grundgesetz (GG) 

- bereit, für die freiheitlich-demokratische 
Grundordnung einzutreten. 

- Teilnahme an einer gesundheitlichen 
Eignungsfeststellung und ggf. einer erweiterten 
Sicherheitsüberprüfung 

- Allgemeine Hochschulreife, Fachgebundene 
Hochschulreife (Ausbildungsrichtung Technik) 
oder Hochschulzugangsberechtigung für 
beruflich Qualifizierte 

- uneingeschränkte Beamtendienst-, 
Feuerwehrdienst- und 
Atemschutzgeräteträgertauglichkeit sowie 
die Kraftfahrverwendungsfähigkeit 

- Höchstalter 49 Jahre 
 

 

 
 

 
 
Bundeswehr (Offizierslaufbahn) 
 
 
Karriereberatungsbüro Nürnberg 
Allersberger Straße 190 
90461 Nürnberg 
Telefon: 0800 9 80 08 80 
E-Mail: karrcbwnuernberg@bundeswehr.org 
 

Internet: www.bundeswehrkarriere.de          

 

 
 
Über 60 Studiengänge an den Universitäten 
der Bundeswehr und den zivilen 
Partneruniversitäten. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:karrcbwnuernberg@bundeswehr.org
http://www.bundeswehrkarriere.de/


Hinweis: Für die Richtigkeit und Vollständigkeit der ergänzenden 
Informationen kann keine Gewähr übernommen werden. 
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Deutsche Bundesbank   
 
Deutsche Bundesbank 
Abteilung Personalmanagement 
Postfach 10 06 02 
60006 Frankfurt am Main 
 
Internet:  
www.bundesbank.de  > Karriere > Duale Studiengänge 
 
 
 
 
 

Ansprechpartner für Fragen zur Bewerbung und zum 
Auswahlverfahren für den Studiengang „Zentralbankwesen / 
Central Banking“ 

 Jan Schubert Telefon: 069 9566-8256 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
Duales Studium Bachelor of Science -  
Zentralbankwesen / Central Banking 
 
Einstellungstermine: 01.Oktober und 01. April  
 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
 
Bewerbungsfrist: 
Online-Bewerbung jeweils im Sommer des Vorjahres  
 
Duales Studium an der Hochschule Hachenburg 
(Westerwald) 
 
Voraussetzungen:  

- (Fach-)Hochschulreife oder eine andere 
Hochschulzugangsberechtigung 

- Gute schriftliche und mündliche 
Ausdrucksfähigkeit 

- Gute Kenntnisse in Deutsch und Mathematik 
- Fortgeschrittene Englischkenntnisse 

- Ausgeprägte analytische Fähigkeiten 
- Bundesweite Mobilität 

Das weitere Auswahlverfahren besteht aus zwei 
Teilen: 

1. Teil: Online-Test u.a. zur Feststellung der 
intellektuellen Leistungsfähigkeit sowie zur 
Feststellung der englischen Sprachkenntnisse 
 
2. Teil: Eignungstest zur Überprüfung der 
Ergebnisse des Online-Tests 
Gruppenaufgabe, Schriftliche Aufgabe, 
Einzelvorstellung 
 
 
Duale Studiengänge mit Kooperations-
Hochschulen: 
- Betriebswirtschaft / HS Mainz 
- Betriebswirtschaft / OTH Regensburg 
- BWL (Bank) / DHBW Stuttgart 
- BWL (Digitalisierungsmanagement) / 
  DHGE Eisenach 
- BWL (Digital Business Management / 
  DHBW Karlsruhe 
- Angewandte Informatik / HS Mainz 
- Angewandte Informatik / DHBW Mosbach 
 
Ansprechpartner, Voraussetzungen und 
Auswahlverfahren wie beim Dualen Studium 
„Zentralbankwesen / Central Banking“ 
 
 

http://www.bundesbank.de/


Hinweis: Für die Richtigkeit und Vollständigkeit der ergänzenden 
Informationen kann keine Gewähr übernommen werden. 

 
 
 [16] 

 
 
 
Deutsche Rentenversicherung Bund 
 
Deutsche Rentenversicherung Bund  
10704 Berlin 
Internet: https://start.drv-bund-karriere.de/   
 
 
 
 
Fragen rund um die Bewerbung beantworten: 
Telefon: 030 865 3 40 35 
E-Mail: ausbildung-studium@drv-bund.de 
 
 
 
Fragen zum Studiengang beantwortet: 
Stephan Mielke 
Telefon: 030 86542995 
E-Mail: stephan.mielke@drv-bund.de 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fragen zur Bewerbung und dem Auswahlprozess: 
Telefon: 030 865 34035 
E-Mail: echte-it-nwk@drv-bund.de 
 
Fragen zum Studiengang beantwortet: 
Myriam Kohler Telefon: 0931 6002 73307 
E-Mail: Myriam.Kohler@drv-bund.de 
 
 
 
Fragen zur Bewerbung und dem Auswahlprozess: 
Telefon: 030 865 34035 
E-Mail: echte-it-nwk@drv-bund.de 
 
Fragen zum Studiengang beantwortet: 
Jacqueline Theiß Telefon: 030 865 41605 
E-Mail: jacqueline.theiss@drv-bund.de 

 
 
 
Duales Studium „Sozialversicherungsrecht – 
Rente, Reha, Versicherung (Bachelor of Laws)“ 
 
Einstellungstermin: 01. April und 01. Oktober  
 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
 
Bewerbungsfrist: 
Onlinebewerbung ab September des Vorjahres  
 
Voraussetzungen: 
- Abitur oder Fachhochschulreife 
- Begeisterung für Gesetzestexte 
- Selbstständigkeit und Verantwortungsbewusstsein 
- Sozialkompetenz 
 
Duales Studium „Sozialversicherungsrecht – 
Prüfdienst  (Bachelor of Laws)“ 
 
Einstellungstermin: 01. Oktober  
 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
 
Bewerbungsfrist: 
Onlinebewerbung ab September des Vorjahres  
 
Voraussetzungen: 
- Abitur oder Fachhochschulreife 
- Außergewöhnlich gute soziale und kommunikative 
  Fähigkeiten 
- Verantwortungsbewusstsein, Ausdauer und 
  gute Selbstorganisation 
 
 

Studiengang Informatik mit vertiefter Praxis 
 
FHWS Würzburg-Schweinfurt (Theorie) oder 
Technische Hochschule Nürnberg (Theorie) 
und Würzburg (Praxis) 
 
 
 
 
 
Studiengang Verwaltungsinformatik 
 
Hochschule für Wirtschaft und Recht (HWR) Berlin 
 
 
 
 
 
 
 

https://start.drv-bund-karriere.de/
mailto:ausbildung-studium@drv-bund.de
mailto:stephan.mielke@drv-bund.de
mailto:echte-it-nwk@drv-bund.de
mailto:Myriam.Kohler@drv-bund.de
mailto:echte-it-nwk@drv-bund.de
mailto:jacqueline.theiss@drv-bund.de
https://drv-bund-karriere.de/standort/wuerzburg/
https://drv-bund-karriere.de/standort/berlin/


Hinweis: Für die Richtigkeit und Vollständigkeit der ergänzenden 
Informationen kann keine Gewähr übernommen werden. 
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Bundesagentur für Arbeit 
 
Bewerbung über das Bewerbungsportal der Bundesagentur 
für Arbeit: https://www.arbeitsagentur.de/bakarriere/ba-
bewerbungsprozess  
 

  

Fragen rund um die Bewerbung und das Studium 
beantworten: 
Interner Service Nürnberg – Team Ausbildung 
Richard-Wagner-Platz 5 
90443 Nürnberg 

Telefon: 0911 529-4702 
Email: 
Nuernberg.IS-Personal-Ausbildung@arbeitsagentur.de 
 

 
Duales Studium „Arbeitsmarktmanagement“ bzw.  
„Beratung für Bildung, Beruf und Beschäftigung“ 
(Bachelor of Arts) 
 
 
Einstellungstermin:  01. September   
 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
 
Zugangsvoraussetzungen:  
- (Fach-) Hochschulreife oder einen  
  vergleichbaren Bildungsabschluss hast, 

- Ausgeprägte Sozialkompetenz und  
  Kommunikationsstärke 

- Interesse für betriebswirtschaftliche, arbeitsmarkt-  
  und gesellschaftspolitische Zusammenhänge 

- Fingerspitzengefühl und eine wertschätzende 
  Haltung im Umgang mit Menschen 

- Bereitschaft zur Arbeit außerhalb des Wohnortes  

 

 

 

Duales Studium Informatik (Bachelor of Science), 
Wirtschaftsinformatik (Bachelor of Science) und 
IT-Management – Verwaltungsinformatik 
(Bachelor of Science) 
 
Studium der Informatik oder Wirtschaftsinformatik  an 
der Technischen Hochschule Nürnberg Georg Simon 
Ohm.  
 
Studium IT-Management -Verwaltungsinformatik an 
der Hochschule Harz in Halberstadt oder  
Wernigerode. 

Praxisabschnitten im IT-Systemhaus in 
Nürnberg an.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.arbeitsagentur.de/bakarriere/ba-bewerbungsprozess
https://www.arbeitsagentur.de/bakarriere/ba-bewerbungsprozess
mailto:Nuernberg.IS-Personal-Ausbildung@arbeitsagentur.de
https://www.th-nuernberg.de/
https://www.th-nuernberg.de/
https://www.hs-harz.de/verwaltungsinformatik


Hinweis: Für die Richtigkeit und Vollständigkeit der ergänzenden 
Informationen kann keine Gewähr übernommen werden. 
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2. Ausbildung bei Bayerischen Landes- und Kommunalbehörden 
 
Die Zahl der zur Verfügung stehenden Studienplätze hängt von der Anzahl der künftig in der staatlichen 
oder kommunalen Verwaltung freien Stellen ab (sog. Bedarfsausbildung).     
 
Im Internet finden Sie Informationen dazu unter www.bayerischer-landespersonalausschuss.de 
 
Voraussetzungen: 

- Deutsche Staatsangehörigkeit im Sinne des Artikels 116 Grundgesetz oder die eines anderen 
Mitgliedstaates der EU bzw. Island, Liechtenstein, Norwegen oder Schweiz) 

- mind. Fachhochschulreife oder ein als gleichwertig anerkannter Bildungsstand 
- Höchstalter: 44 Jahre zum Einstellungszeitpunkt. 

 
Für die Einstellung in den Polizeivollzugsdienst, den Bibliotheksdienst und den Archivdienst gelten teilweise 
abweichende Regelungen. Siehe hierzu Seite 19. 
 
 
 
Termine: 
Für das nächste Auswahlverfahren (Studienbeginn im Herbst) gelten folgende Termine:  
 

Anmeldezeitraum: Mitte März bis Anfang Juli des Vorjahres 

Versand der Anmeldebestätigungen: August des Vorjahres 

Versand der Einladungen: September des Vorjahres 

Auswahlprüfung: Oktober des Vorjahres 

Nachweis der Schulnoten: Oktober des Vorjahres 

Versand der Prüfungszeugnisse: Oktober des Vorjahres 
 

 
 
Bewerbung: 
 
Anmeldung Auswahlverfahren siehe Online Antrag unter www.lpa.bayern.de 

Für die Studienplätze gibt es ein zentrales Auswahlverfahren, bei dem Ihr Allgemeinwissen und Ihr 
Sprachverständnis getestet werden. Das Ergebnis des Auswahlverfahrens ist dafür entscheidend, ob Sie 
bei den Behörden zu einem Vorstellungsgespräch eingeladen werden. 

Die schriftliche Auswahlprüfung findet bereits ein Jahr vor Studienbeginn statt und wird Bayern weit an 
rund 100 Orten an einem Vormittag Mitte Oktober (siehe oben) durchgeführt. Für die Prüfung gibt es 
keinen Ersatztermin! Falls Sie die Prüfung an diesem Tag nicht antreten konnten, ist eine Einstellung im 
Jahr 2017 nicht möglich. Sie können sich jedoch im nächsten Jahr wieder zum Auswahlverfahren 
anmelden, solange Sie die Zulassungsvoraussetzungen (www.lpa.bayern.de/studium/voraussetzungen) 
erfüllen. 

 

http://www.bayerischer-landespersonalausschuss.de/
http://www.lpa.bayern.de/
http://www.lpa.bayern.de/studium/voraussetzungen


Hinweis: Für die Richtigkeit und Vollständigkeit der ergänzenden 
Informationen kann keine Gewähr übernommen werden. 

 
 
 [19] 

  
 
 
 
 
 
Zusätzliche Voraussetzungen für das Studium zum / zur Kommissar/in bei der Polizei 
Für das Studium zum / zur Kommissar/in bei der Polizei (dritte Qualifikationsebene, Polizeivollzugsdienst) 
müssen Bewerber/innen neben den schulischen Voraussetzungen auch die folgenden persönlichen 
Voraussetzungen mitbringen: 

- Deutsche Staatsangehörigkeit im Sinne des Artikels 116 Grundgesetz (Ausnahmen möglich) 
- Körpergröße mindestens 1,65 m (Ausnahmen möglich) 
- Alter 17 bis 30 Jahre am Einstellungstag (Ausnahmen möglich) 
- Gesundheitliche Eignung 
- Nicht im Konflikt mit dem Gesetz 
- Geordnete wirtschaftliche Verhältnisse, 
- Keine sichtbaren oder inhaltlich unzulässigen Tätowierungen 
- Deutsches Schwimmabzeichen (mindestens Bronze)  

 
Neben der Anmeldung zum Auswahlverfahren zusätzlich bis 31. Oktober des laufenden Jahres Online-
Anmeldung zum Auswahlverfahren der Bayerischen Polizei unter www.mit-sicherheit-anders.de. 
 

Bei Fragen können sich Bewerber/innen an die Einstellungsberater/-innen der Bayerischen Polizei 
wenden: 
Einstellungsberatung Nürnberg-Fürth-Erlangen 
Polizeiinspektion Fürth 
Kapellenstraße 10 
90762 Fürth 
Telefon: 0911 7590-5234 
E-Mail: einstellungsberatung-nuernberg-fuertherlangen@polizei.bayern.de 
Internet: www.mit-sicherheit-anders.de 
 
Wenn Bewerber/innen außerhalb Bayerns wohnen, können sie sich direkt an die Werbestelle im  
Polizeipräsidium München (Telefon: 089 2910-2670) wenden. 
 
 
Für das Studium zum/zur Bibliothekar/in (B.A.) müssen Bewerber/innen neben den allgemeinen 
Voraussetzungen zusätzlich noch angemessene Kenntnisse in einer zweiten Fremdsprache besitzen. 
Angemessene Kenntnisse liegen vor, wenn Sie in mindestens drei aufeinanderfolgenden Jahrgangsstufen 
Unterricht in dieser Sprache hatten und in der dritten oder einer nachfolgenden Jahrgangsstufe im Jahres-
zeugnis die Note "ausreichend" oder besser erhalten haben. Angemessene Kenntnisse liegen auch vor, 
wenn Sie die allgemeine Hochschulreife an einer Berufsoberschule (BOS) erwerben und die zweite 
Fremdsprache im Zeugnis über die Allgemeine Hochschulreife nachgewiesen ist. 
 
 
Zusätzliche Voraussetzungen für das Studium zum/zur Diplom-Archivar/in (FH) : 
Für das Studium zum/zur Diplom-Archivar/in (FH) müssen Sie neben den allgemeinen Voraussetzungen 
zusätzlich unbedingt auch noch gesicherte Lateinkenntnisse besitzen. 
Bei Fragen wenden Sie sich bitte an die Generaldirektion der Staatlichen Archive Bayerns 
(Telefon: 089 28638-2487 oder E-Mail: archivschule@gda.bayern.de). 
 
 
 
 
 
 

http://www.mit-sicherheit-anders.de/
mailto:einstellungsberatung-nuernberg-fuertherlangen@polizei.bayern.de
mailto:archivschule@gda.bayern.de


Hinweis: Für die Richtigkeit und Vollständigkeit der ergänzenden 
Informationen kann keine Gewähr übernommen werden. 
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„Die Bayerische Beamten-Fachhochschule“ 
- Fachhochschule für öffentliche Verwaltung und Rechtspflege in Bayern - 

 
 
Das Studium findet an einer der bayerischen Beamten-Fachhochschulen statt: 
Es gliedert sich in 6 Fachbereiche und zwar: 

 

 

Fachbereich fachlicher Schwerpunkt / Fachrichtungen 

Allgemeine Innere 

Verwaltung 

• nichttechnischer Verwaltungsdienst 

• Verwaltungsinformatik 

Archiv- und 

Bibliothekswesen 

• Archivwesen 

• Bibliothekswesen 

Finanzwesen • Steuer 

• Staatsfinanz 

Polizei • Polizeivollzugsdienst 

Rechtspflege • Rechtspflege 

• Vollzugsverwaltungsdienst bei den Justizvollzugsanstalten 

Sozialverwaltung • Rentenversicherung 

• staatliche Sozialverwaltung 

 

 

 

 

 

 



Hinweis: Für die Richtigkeit und Vollständigkeit der ergänzenden 
Informationen kann keine Gewähr übernommen werden. 
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Diplom-Verwaltungswirt/in (FH) in der Allgemeinen Inneren Verwaltung 
 
 
für allgemeine Anfragen zum Studium 
 
Bayerisches Staatsministerium des Innern, für Sport und Integration 
Odeonsplatz 3, 80539 München 
Telefon: 089 2192-4160 
E-Mail: poststelle@stmi.bayern.de 
Internet: www.stmi.bayern.de 
 
 
 
 
für Bewerbungen oder konkrete Fragen zur Einstellung wenden Sie sich bitte direkt an die 
zuständigen Ansprechpartner bei den jeweiligen Einstellungsbehörden. 
 
 
Diplom-Verwaltungswirt/in (FH) im Verwaltungsdienst der Polizei 
 
Bayerisches Staatsministerium des Innern, für Sport und Integration 
Odeonsplatz 3, 80539 München 
Telefon: 089 2192-2779 
E-Mail: poststelle@stmi.bayern.de 
Internet: www.stmi.bayern.de 
 
 
Diplom-Verwaltungswirt/in (FH) in der Staatsbauverwaltung 
 
Bayerisches Staatsministerium für Wohnen, Bau und Verkehr 
Franz-Josef-Strauß-Ring 4, 80539 München 
Telefon: 089 2192-3602 
E-Mail: poststelle@stmb.bayern.de  
Internet: www.stmb.bayern.de  
 
 
Kommissar/in bei der Polizei (Diplom-Verwaltungswirt/in FH) 
 
Präsidium der Bayerischen Bereitschaftspolizei - Nachwuchswerbung - 
Pödeldorfer-Str. 77/79, 96052 Bamberg 
Telefon: 0951 9331446 
E-Mail: bpp.bamberg.bpp@polizei.bayern.de 
Internet: www.mit-sicherheit-anders.de 
 
 
Diplom-Verwaltungswirt/in in einer Justizvollzugsanstalt 
 
Bayerisches Staatsministerium der Justiz 
Prielmayerstr. 7, 80335 München 
Telefon: 089 5597-2674 
E-Mail: poststelle@stmjv.bayern.de  
Internet: www.justiz.bayern.de  
 
 
 

mailto:poststelle@stmi.bayern.de/
http://www.stmi.bayern.de/
mailto:poststelle@stmi.bayern.de
http://www.stmi.bayern.de/
mailto:poststelle@stmb.bayern.de
http://www.stmb.bayern.de/
mailto:bpp.bamberg.bpp@polizei.bayern.de
http://www.mit-sicherheit-anders.de/
mailto:poststelle@stmjv.bayern.de
http://www.justiz.bayern.de/


Hinweis: Für die Richtigkeit und Vollständigkeit der ergänzenden 
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Diplom-Rechtspfleger/in (FH) in der Justizverwaltung 
 
Präsident des Oberlandesgerichts München 
Prielmayerstr. 5, 80335 München 
Telefon: 089 5597-2250 
E-Mail: poststelle@olg-m.bayern.de 
Internet: www.justiz.bayern.de 
 
Präsident des Oberlandesgerichts Nürnberg 
Fürther Straße 110, 90429 Nürnberg 
Telefon: 0911 321-2333 
E-Mail: poststelle.verwaltung@olg-n.bayern.de 
Internet: www.justiz.bayern.de 
 
Präsident des Oberlandesgerichts Bamberg 
Wilhelmsplatz 1, 96047 Bamberg 
Telefon: 0951 833-1134 
E-Mail: poststelle@olg-ba.bayern.de 
Internet: www.justiz.bayern.de 
 
 
Diplom-Rechtspfleger/in (FH) am Arbeitsgericht 
 
Bayerisches Staatsministerium für Arbeit und Soziales 
Winzererstr. 9, 80797 München 
Telefon: 089 1261-1030 
E-Mail: ausbildung@stmas.bayern.de  
Internet: www.arbg.bayern.de 
 
 
Diplom-Verwaltungswirt/in (FH) in der Hochschulverwaltung 
 
Bayerisches Staatsministerium für Wissenschaft und Kunst 
Salvatorstr. 2, 80333 München 
Telefon: 089/2186-2728 
E-Mail: poststelle@stmbw.bayern.de 
Internet: www.km.bayern.de 
 
 
Bibliothekar/in (BA) in den wissenschaftlichen Bibliotheken 
 
Bayerische Staatsbibliothek 
Ludwigstr. 16, 80539 München 
Telefon: 089 28638-2661,-2653,-2231 
E-Mail: bibliotheksakademie@bsb-muenchen.de 
Internet: www.bsb-muenchen.de 
 
 
 
Diplom-Archivar/in in der staatlichen Archivverwaltung 
 
Generaldirektion der Staatlichen Archive Bayerns 
Postfach 22 11 52, 80501 München 
Telefon: 089 28638-2487 
E-Mail: archivschule@gda.bayern.de  
Internet: www.gda.bayern.de/die-staatlichen-archive-bayerns/  

mailto:poststelle@olg-m.bayern.de
http://www.justiz.bayern.de/
mailto:poststelle.verwaltung@olg-n.bayern.de
http://www.justiz.bayern.de/
mailto:poststelle@olg-ba.bayern.de
http://www.justiz.bayern.de/
mailto:ausbildung@stmas.bayern.de
http://www.arbg.bayern.de/
mailto:poststelle@stmbw.bayern.de
http://www.km.bayern.de/
mailto:bibliotheksakademie@bsb-muenchen.de
http://www.bsb-muenchen.de/
mailto:archivschule@gda.bayern.de
http://www.gda.bayern.de/die-staatlichen-archive-bayerns/
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Diplom-Finanzwirt/in (FH) in der Steuerverwaltung (Finanzämter) 
 
Bayerisches Landesamt für Steuern - Dienststelle Nürnberg - 
Krelingstr. 50, 90408 Nürnberg 
Telefon: 0911 991-1911 
E-Mail: einstellung@lfst.bayern.de 
Internet: www.steuer.bayern.de/ausbildung 
 
 
 
Diplom-Verwaltungswirt/in (FH) in der Staatsfinanzverwaltung (Landesamt für Finanzen) 
 
Landesamt für Finanzen - Zentralabteilung - 
Residenzplatz 3, 97070 Würzburg 
Telefon: 0931 4504-6737 
E-Mail: poststelle@lff.bayern.de 
Internet: www.lff.bayern.de/das_landesamt/ausbildung_praktikum/ausbildung.aspx 
 
 
 
Diplom-Verwaltungswirt/in (FH) in der Forstverwaltung 
 
Bayerisches Staatsministerium für Ernährung, Landwirtschaft und Forsten 
Ludwigstr. 2, 80539 München 
Telefon: 089 2182-2453 
E-Mail: poststelle@stmelf.bayern.de 
Internet: www.stmelf.bayern.de 
 
 
 
Diplom-Verwaltungswirt/in (FH) in der Sozialverwaltung und bei den bayerischen Trägern der 
Deutschen Rentenversicherung - Bachelor of Arts bei der Kommunalen Unfallversicherung Bayern 
 
Bayerisches Staatsministerium für Arbeit und Soziales 
Winzererstr. 9, 80797 München 
Telefon: 089 1261-1030 
E-Mail: ausbildung@stmas.bayern.de  
Internet: www.stmas.bayern.de  
 
 
 
Diplom-Verwaltungswirt/in (FH) in der Umweltverwaltung 
 
Bayerisches Staatsministerium für Umwelt und Verbraucherschutz 
Rosenkavaliersplatz 2, 81925 München 
Telefon: 089 9214-3481 
E-Mail: poststelle@stmuv.bayern.de 
Internet: www.stmuv.bayern.de 
  

mailto:einstellung@lfst.bayern.de
http://www.steuer.bayern.de/ausbildung
mailto:poststelle@lff.bayern.de
http://www.lff.bayern.de/das_landesamt/ausbildung_praktikum/ausbildung.aspx
mailto:poststelle@stmelf.bayern.de
http://www.stmelf.bayern.de/
mailto:ausbildung@stmas.bayern.de
http://www.stmas.bayern.de/
mailto:poststelle@stmuv.bayern.de
http://www.stmuv.bayern.de/
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Vorbereitung 
Falls Sie sich zur Vorbereitung auf die Auswahlprüfung die Aufgaben aus den Vorjahren ansehen 
möchten, erhalten Sie hierzu folgende Bücher im Fachhandel:   

 

                 

 
Auswahlverfahren 2021 für die 
Studienplätze an der Fachhochschule für 
öffentliche Verwaltung und Rechtspflege in 
Bayern 
 
Vorbereitung und Prüfungsfragen zur 
Auswahlprüfung für die Einstellung in 
Laufbahnen des gehobenen nichttechnischen 
Dienstes in Bayern 
 
Verlage: Ludwig Schulbuch;  
63. Auflage. 
 

ISBN 978-3-89697-024-4 

 

 

 

 
 

 

 

 
Gezielt vorbereitet 

mit den Aufgaben und Lösungen der 
vergangenen zwei Jahre 

Ein Informations- und Arbeitsbuch zur 
Auswahlprüfung für Studienplätze an der 

Fachhochschule für öffentliche Verwaltung und 
Rechtspflege in Bayern. 

 

Autoren: Barnikel, Fichtner, Neugebauer, 
Ruch, Winter 

Verlag: Druck+Verlag Ernst Vögel GmbH  
Format: 17 x 24 cm  
Umfang: 287 Seiten 
Auflage: 37. Auflage 2022 
ISBN: 978-3-89650-525-5 

 
 



Hinweis: Für die Richtigkeit und Vollständigkeit der ergänzenden 
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Dieses Buch finden Sie u.a. in der Präsenzbibliothek 
des Berufsinformationszentrums Fürth  

 
Der Einstellungstest/ Eignungstest zur 

Ausbildung bei Feuerwehr und 
Bundeswehr.  

 

Schutz- und Kriminalpolizei, Bundeswehr, 
Bundespolizei, Verfassungsschutz und 
Feuerwehr Einstellungs- und Eignungstests 
erfolgreich bestehen 

Autoren:  
Kurt Guth, Marcus Mery und Andreas Mohr 
 
Verlag: Ausbildungspark 
 
ISBN 978-3-95624-024-9  
 

 

Dieses Buch finden Sie u.a. in der Präsenzbibliothek 
des Berufsinformationszentrums Fürth 

 
Testtraining TO GO Polizei 

Autoren:  
Doris Brenner, Verena Wolff, Frank Brenner 

Verlag: Campus Verlag 

Seitenzahl: 287 

Erscheinungstermin: 27. März 2015 

Deutsch 

Abmessung: 230mm x 153mm x 23mm 

Gewicht: 494g 

ISBN-13: 9783593502489 

ISBN-10: 3593502488 

 

 

 

 

 

 

 

 



Hinweis: Für die Richtigkeit und Vollständigkeit der ergänzenden 
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Testtrainer LPA-Test Bayern:  
Fit für den Beamtentest –  
mittlerer Dienst (2. QE)  
und gehobener Dienst (3. QE)  
 
Über 800 Aufgaben mit allen 
Lösungswegen   

 
 

Herausgeber  :  Ausbildungspark  
Verlag; 2. Edition (17. August 2022) 

    Sprache  :  Deutsch 
Taschenbuch  :  322 Seiten 
ISBN-10  :  3956241177 
ISBN-13  :  978-3956241178 
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