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Brancheninformation Kunststoff und Chemie 
Land Berlin              

Standortfaktoren und Trends der Branche  

Die Bereiche Kunststoff und Chemie sind im Land Brandenburg als Wirt-
schaftscluster1 definiert, bildet aber auch in Berlin eine starke Säule der in-
dustriellen Produktion. Als Zulieferer für viele Ausgangsprodukte ist die Bran-
che eng mit anderen Wirtschaftszweigen verflochten, beispielsweise der Me-
dizin-, Energie- sowie Informations- und Kommunikationstechnik. Die zuneh-
mende Digitalisierung führt zu neuen Berufsbildern in der computergestützten 
Forschung und Entwicklung. Kompetenzen im Umgang mit IT und »Big 
Data« werden an Bedeutung gewinnen. Neben hoher fachlicher Qualifikation 
werden von Absolventen der Naturwissenschaften interkulturelle Erfahrung, 
unternehmerische Fähigkeiten und Kreativität erwartet.2 In Berlin wurden mit 
Stand Juni 2021 8.518 Beschäftigte im Bereich Kunststoff und Chemie regis-
triert. Das entspricht einem Anteil von 0,5% (2020: 0,6%) an allen Beschäftig-
ten in Berlin. 

Beschäftigungsentwicklung3 

  

 

   

Berufskundliche Informationen: 

Ausbildungen auf Fachkraftebene sind z. B.: Chemielabo-
rant/-in, Chemikant/-in, Chemisch-technische/-r Assistent/-in, 
Produktionsfachkraft Chemie, Verfahrensmechaniker/-in – 
Kunststoff-/Kautschukteile, Mechaniker/-in – Reifen- und Vul-
kanisationstechnik.  

Berufsfelder: »Naturwissenschaften« 
(Berufe mit Chemie),  »Produktion,  Fer-
t igung« (Berufe mit Kunststoff) 

Aktuell erforderliche Soft-Skills (Schlüsselqualifikationen) 
sind: Teamfähigkeit, eine strukturierte/selbständige Arbeits-
weise, Zuverlässigkeit, Sorgfalt/Gewissenhaftigkeit, Flexibili-
tät, Motivation/Engagement, Belastbarkeit, Verantwortungs-
bewusstsein sowie Kommunikationsfähigkeit. Die Bereitschaft 
zur Schichtarbeit wird i. d. R. vorausgesetzt. Sehr gute 

                                                           
1 »Cluster« stellen Netzwerke von Produzenten, Forschungseinrichtungen (z. B. Hochschulen), Dienstleistern, Handwerkern und verbundenen 
Institutionen (z. B. Handelskammern) dar, die mit einer gewissen regionalen Nähe zueinander definiert werden und die über gemeinsame Aus-
tauschbeziehungen entlang einer Wertschöpfungskette (z. B. Automobilproduktion) entstehen oder die sich aufgrund gemeinsamer günstiger 
Standortfaktoren regional ballen (Beispiel: Silicon Valley). Quelle: Wikipedia 
2 Vgl.: audimax! 
3 Der auffällig hohe Auszubildenden-/Beschäftigungszuwachs von Dez 2016 auf Dez 2017 resultiert aus der statistischen Umcodierung eines Groß-
konzerns.  
4 Good Manufacturing Practice: Richtlinien zur Qualitätssicherung der Produktionsabläufe und -umgebung in der Produktion von Arzneimitteln und 
Wirkstoffen aber auch bei der Herstellung von Kosmetika, Lebens- und Futtermitteln 

Deutsch- und Englischkenntnisse sowie EDV-Kenntnisse 
(Standardsoftware und fachspezifische Lösungen) sind 
ebenso wie Kenntnisse der GMP-Regelungen4 (national und 
international) häufig nachgefragte Qualifikationen, um in die-
sem Arbeitsmarktsegment wettbewerbsfähig tätig werden zu 
können. 

Weiterbildungsberufe sind neben einschlägigen Meister-
ausbildungen u. a. Techniker/-in – Chemietechnik, Techni-
ker/-in – Kunststoff- und Kautschuktechnik, Techniker/-in – 
Farb- und Lacktechnik.  

 
Studiengänge sind z. B. Chemiker/-in, Ingenieur/-in – Che-
mietechnik, Ingenieur/-in – Kunststofftechnik, Polymerchemi-
ker/-in oder Biochemiker/-in. 

Was ist eigentlich »Kunststoff und Chemie«? 

Zum Cluster gehören die Wirtschaftsabtei-
lungen 20 (Herstellung von chemischen Er-
zeugnissen) und 22 (Herstellung von 
Gummi- und Kunststoffwaren) der Klassifi-
zierung der Wirtschaftszweige (Wz 08).  

Die Palette der Produkte erstreckt sich von 
hochwertigen, weltweit eingesetzten Auto-
lacken über innovative Maschinenbauteile 
bis hin zu systemrelevanten Komponenten 
für die Luft- und Raumfahrtindustrie.  
 
Quelle: Fachkräfteinformationssystem Brandenburg 

8.667   
8.902   

8.518   

2017 2018 2019 2020 2021

Sozialvers.pfl. Beschäftigte (Arbeitsort), 
jeweils Berichtsmonat Juni

3%

10%

23%

19%

6%

2%

7%

15%

12%

4%

<25

25 bis <35

35 bis <50

50 bis <60

>60

Altersstruktur der Beschäftigten 
(∑=8.518), Berichtsmonat Juni 2021

Frauen Männer

Häufigste Berufsausbildungen der Beschäftigten 
(ohne kaufm./Büroberufe)  
 

• Berufe in der Chemie 

• Berufe in der Kunststoff- und Kautschukher-
stellung und-verarbeitung 

• Berufe in der technischen Forschung und 
Entwicklung 

• Berufe in Maschinenbau und Betriebstechnik 

• Berufe in der technischen Produktionspla-
nung und -steuerung 

• Berufe in der Biologie 
 

738   

3.800   

1.284   

2.696   

Helfer Fachkraft Spezialist Experte

Status der Beschäftigten (∑=8.518), 
Berichtsmonat Juni 2021

Anteil der Frauen 
an allen 
Beschäftigten der 
Branche: 39% 
(2020: 40%)

118

320 310

25

121
104

2016 2017 2018 2019 2020

Auszubildende (duale Ausbildung),  
jeweils Berichtsmonat Dezember

Azubi davon weibliche Azubi

s. Fußnote 
Ziff. 3

178%

263%

2016 2017 2018 2019 2020

Veränderung Beschäftigte und Azubi, 
2016-2020, jew. Berichtsmonat Dez.

SvB prozentual Azubi prozentual

Index: 2016 = 100%

s. Fußnote 
Ziff. 3

Veränderung 2021 zu 
2017: -149 (-1,7%) 

https://berufenet.arbeitsagentur.de/berufenet/faces/index;BERUFENETJSESSIONID=Qm9n7f4CQYRpyBrnnfTFd7EoFt0xNsYmI7-jNm6j9eef5xCyFjSH!432783605?path=null/kurzbeschreibung&dkz=13809&such=Chemielaborant%2Fin
https://berufenet.arbeitsagentur.de/berufenet/faces/index;BERUFENETJSESSIONID=Qm9n7f4CQYRpyBrnnfTFd7EoFt0xNsYmI7-jNm6j9eef5xCyFjSH!432783605?path=null/kurzbeschreibung&dkz=13809&such=Chemielaborant%2Fin
https://berufenet.arbeitsagentur.de/berufenet/faces/index;BERUFENETJSESSIONID=Qm9n7f4CQYRpyBrnnfTFd7EoFt0xNsYmI7-jNm6j9eef5xCyFjSH!432783605?path=null/kurzbeschreibung&dkz=1143&such=Chemikant%2Fin
https://berufenet.arbeitsagentur.de/berufenet/faces/index;BERUFENETJSESSIONID=Qm9n7f4CQYRpyBrnnfTFd7EoFt0xNsYmI7-jNm6j9eef5xCyFjSH!432783605?path=null/kurzbeschreibung&dkz=5793&such=Chemisch-technische%2Fr+Assistent%2Fin
https://berufenet.arbeitsagentur.de/berufenet/faces/index;BERUFENETJSESSIONID=Qm9n7f4CQYRpyBrnnfTFd7EoFt0xNsYmI7-jNm6j9eef5xCyFjSH!432783605?path=null/kurzbeschreibung&dkz=34950&such=Produktionsfachkraft+Chemie
https://berufenet.arbeitsagentur.de/berufenet/faces/index;BERUFENETJSESSIONID=Qm9n7f4CQYRpyBrnnfTFd7EoFt0xNsYmI7-jNm6j9eef5xCyFjSH!432783605?path=null/kurzbeschreibung&dkz=1208&such=Verfahrensmech.-Kunststoff-%2FKautschukt.-Formteile
https://berufenet.arbeitsagentur.de/berufenet/faces/index;BERUFENETJSESSIONID=Qm9n7f4CQYRpyBrnnfTFd7EoFt0xNsYmI7-jNm6j9eef5xCyFjSH!432783605?path=null/kurzbeschreibung&dkz=1208&such=Verfahrensmech.-Kunststoff-%2FKautschukt.-Formteile
https://berufenet.arbeitsagentur.de/berufenet/faces/index;BERUFENETJSESSIONID=AJolJ1JZsuSeB7PjqL1NkBJbHD77Z-qcsxXTtEN3dDhGWzTDXWsO!-1058671816?path=null/kurzbeschreibung&dkz=27444&such=Mechaniker%2Fin+-+Reifen-+u.+Vulkanis.+-+Vulkanisationstechnik
https://berufenet.arbeitsagentur.de/berufenet/faces/index;BERUFENETJSESSIONID=AJolJ1JZsuSeB7PjqL1NkBJbHD77Z-qcsxXTtEN3dDhGWzTDXWsO!-1058671816?path=null/kurzbeschreibung&dkz=27444&such=Mechaniker%2Fin+-+Reifen-+u.+Vulkanis.+-+Vulkanisationstechnik
https://de.wikipedia.org/wiki/Cluster_%28Wirtschaft%29
https://www.audimax.de/naturwissenschaften/branchen/chemie/megatrends-in-der-chemieindustrie-jobs-fuer-naturwissenschaftler/
https://berufenet.arbeitsagentur.de/berufenet/faces/index;BERUFENETJSESSIONID=Qm9n7f4CQYRpyBrnnfTFd7EoFt0xNsYmI7-jNm6j9eef5xCyFjSH!432783605?path=null/kurzbeschreibung&dkz=5795&such=Techniker%2Fin+-+Chemietechnik+%28ohne+Schwerpunkt%29
https://berufenet.arbeitsagentur.de/berufenet/faces/index;BERUFENETJSESSIONID=Qm9n7f4CQYRpyBrnnfTFd7EoFt0xNsYmI7-jNm6j9eef5xCyFjSH!432783605?path=null/kurzbeschreibung&dkz=5992&such=Techniker%2Fin+-+Kunststoff-+und+Kautschuktechnik
https://berufenet.arbeitsagentur.de/berufenet/faces/index;BERUFENETJSESSIONID=Qm9n7f4CQYRpyBrnnfTFd7EoFt0xNsYmI7-jNm6j9eef5xCyFjSH!432783605?path=null/kurzbeschreibung&dkz=5992&such=Techniker%2Fin+-+Kunststoff-+und+Kautschuktechnik
https://berufenet.arbeitsagentur.de/berufenet/faces/index;BERUFENETJSESSIONID=Qm9n7f4CQYRpyBrnnfTFd7EoFt0xNsYmI7-jNm6j9eef5xCyFjSH!432783605?path=null/kurzbeschreibung&dkz=5813&such=Techniker%2Fin+-+Farb-+u.+Lacktechnik+%28ohne+Schwerpunkt%29
https://berufenet.arbeitsagentur.de/berufenet/faces/index;BERUFENETJSESSIONID=Qm9n7f4CQYRpyBrnnfTFd7EoFt0xNsYmI7-jNm6j9eef5xCyFjSH!432783605?path=null/kurzbeschreibung&dkz=5813&such=Techniker%2Fin+-+Farb-+u.+Lacktechnik+%28ohne+Schwerpunkt%29
https://berufenet.arbeitsagentur.de/berufenet/faces/index;BERUFENETJSESSIONID=Qm9n7f4CQYRpyBrnnfTFd7EoFt0xNsYmI7-jNm6j9eef5xCyFjSH!432783605?path=null/suchergebnisse/kurzbeschreibung&dkz=58694&such=chemiker
https://berufenet.arbeitsagentur.de/berufenet/faces/index;BERUFENETJSESSIONID=Qm9n7f4CQYRpyBrnnfTFd7EoFt0xNsYmI7-jNm6j9eef5xCyFjSH!432783605?path=null/kurzbeschreibung&dkz=58693&such=Ingenieur%2Fin+-+Chemietechnik
https://berufenet.arbeitsagentur.de/berufenet/faces/index;BERUFENETJSESSIONID=Qm9n7f4CQYRpyBrnnfTFd7EoFt0xNsYmI7-jNm6j9eef5xCyFjSH!432783605?path=null/kurzbeschreibung&dkz=58693&such=Ingenieur%2Fin+-+Chemietechnik
https://berufenet.arbeitsagentur.de/berufenet/faces/index;BERUFENETJSESSIONID=Qm9n7f4CQYRpyBrnnfTFd7EoFt0xNsYmI7-jNm6j9eef5xCyFjSH!432783605?path=null/kurzbeschreibung&dkz=58726&such=Ingenieur%2Fin+-+Kunststofftechnik
https://berufenet.arbeitsagentur.de/berufenet/faces/index;BERUFENETJSESSIONID=Qm9n7f4CQYRpyBrnnfTFd7EoFt0xNsYmI7-jNm6j9eef5xCyFjSH!432783605?path=null/kurzbeschreibung&dkz=59247&such=Polymerchemiker%2Fin
https://berufenet.arbeitsagentur.de/berufenet/faces/index;BERUFENETJSESSIONID=Qm9n7f4CQYRpyBrnnfTFd7EoFt0xNsYmI7-jNm6j9eef5xCyFjSH!432783605?path=null/kurzbeschreibung&dkz=59247&such=Polymerchemiker%2Fin
https://berufenet.arbeitsagentur.de/berufenet/faces/index;BERUFENETJSESSIONID=Qm9n7f4CQYRpyBrnnfTFd7EoFt0xNsYmI7-jNm6j9eef5xCyFjSH!432783605?path=null/kurzbeschreibung&dkz=58688&such=Biochemiker%2Fin
http://www.fis-brandenburg.de/fis/cluster/kunststoffechemie/
https://berufenet.arbeitsagentur.de/berufenet/faces/index?path=null/berufsfelder
http://kursnet-finden.arbeitsagentur.de/kurs/
http://kursnet-finden.arbeitsagentur.de/kurs/
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Brancheninformation Kunststoff und Chemie 
Land Berlin              

 
Arbeitsangebot und –nachfrage im Land Berlin 

 

Zusatzinformationen 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Weitere Informationen: 

 

Detaillierte Informationen über Entgelte finden Sie im Entgeltatlas der Statistik der BA, sowie beim Ge-
meinsamen Tarifregister Berlin-Brandenburg (https://www.berlin.de/sen/arbeit/beschaeftigung/tarifregister/) 
der Senatsverwaltung für Integration, Arbeit und Soziales. Weitere Angaben über die Branche finden Sie im 
Arbeitsmarktmonitor (AMM) und der Internetseite »Branchen im Fokus« des Statistik Services. Ausführliche 
Informationen zu den Aus- und Weiterbildungen erhalten Sie in BERUFENET, BERUFETV sowie KURS-
NET. 
  

Am häufigsten nachgefragte Berufe in den  
gemeldeten Stellen: 

• 2413 – Berufe in der Chemie- und Pharma-
technik 

• 4310 – Berufe in der Informatik 

• 2210 – Berufe in der Kunststoff- und Kaut-
schukherstellung 

 

Berufe mit guter Beschäftigungsperspektive 
(Arbeitslose/Stellen-Relation): 

Berufe mit guter Beschäftigungsperspektive konn-
ten in diesem Jahr nicht identifiziert werden. 
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Quelle: Entgeltatlas der BA Stand: 2020 

Vakanzzeiten von Stellen in ausgewählten  
Berufsgruppen: 

Durchschnittliche Vakanzzeit aller Berufe in Berlin 
im Zeitraum Mrz 21 – Feb 22: 99 Tage 
 

• 251 – Maschinenbau und Betriebstechnik: 
97 Tage 

• 273 – Technische Produktionsplanung und  
-steuerung: 74 Tage 

 

Am Beispiel der Fachkräfte in chemisch-technischen  
Laboratorien (Chemielaboranten u. a.) 
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https://entgeltatlas.arbeitsagentur.de/entgeltatlas/faces/index.jspx;jsessionid=B8MgLp4nzKMcrHeHSnzRBux1sXsk3YdWkzmN9angb7wNykL3gUSR!-1832187286?_afrLoop=2449582768520445&_afrWindowMode=0&_afrWindowId=null&_adf.ctrl-state=1dkx52vhnf_1
https://www.berlin.de/sen/arbeit/beschaeftigung/tarifregister/
https://arbeitsmarktmonitor.arbeitsagentur.de/
https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Interaktive-Angebote/Branchen-im-Fokus/Branchen-im-Fokus-Nav.html;jsessionid=2EDDD9CCE4D0515CF426E196A9EC75B9
https://berufenet.arbeitsagentur.de/berufenet/faces/index?path=null
http://www.berufe.tv/
https://kursnet-finden.arbeitsagentur.de/kurs/index.jsp
https://kursnet-finden.arbeitsagentur.de/kurs/index.jsp
https://entgeltatlas.arbeitsagentur.de/entgeltatlas/faces/index.jspx;jsessionid=B8MgLp4nzKMcrHeHSnzRBux1sXsk3YdWkzmN9angb7wNykL3gUSR!-1832187286?_afrLoop=2449582768520445&_afrWindowMode=0&_afrWindowId=null&_adf.ctrl-state=1dkx52vhnf_1+
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Methodische Hinweise 

 

1. Die Daten zur Beschäftigungsentwicklung beziehen sich auf die Wirtschaftsbranchen, die dem Bereich Kunststoff und Chemie zuzuordnen 
sind. Gemäß der Klassifizierung der Wirtschaftszweige 2008 (Wz. 08) sind dies die Wirtschaftsabteilungen  

 

• 20 – Herstellung von chemischen Erzeugnissen 

• 22 – Herstellung von Gummi- und Kunststoffwaren 

Erfasst werden somit alle Beschäftigten unabhängig davon, ob ihr ausgeübter Beruf an der Wertschöpfung unmittelbar (z. B. Chemiker/-in, 
Biologielaborant/-in, Chemiejungwerker/-in) oder mittelbar (z. B. Buchhalter/-in, Werbefachleute, Sekretariatskräfte) beteiligt ist. 

2. Die Daten zum Arbeitsangebot (Arbeitslose) und Arbeitsnachfrage (gemeldete Stellen) beziehen sich nicht auf Wirtschaftsklassen, sondern 
Berufe. Aus den Beschäftigungsdaten des IV-Verfahrens STEP und der »Häufigsten Berufsausbildungen der Beschäftigten« (s. Kasten S. 1) 
wurden folgende Systematikpositionen der »Klassifizierung der Berufe 2010« (KldB 2010) als wichtigste Berufsgruppen im Bereich Kunststoff 
und Chemie festgelegt: 

• 221 – Kunststoff, Kautschukherstellung und –verarbeitung 

• 222 – Farb- und Lacktechnik 

• 413 – Chemie 

Bei der Interpretation der Zahlen gilt es zu berücksichtigen: Der Bundesagentur für Arbeit werden nicht alle Stellen gemeldet. Daher bilden die 
gemeldeten Arbeitsstellen nur einen Teil des gesamtwirtschaftlichen Stellenangebots ab. In der Statistik der gemeldeten Arbeitsstellen sind die 
bei den zugelassenen kommunalen Trägern gemeldeten Arbeitsstellen nicht enthalten. 

3. Infolge von Rundungsdifferenzen bestehen zwischen der Summe der Arbeitslosen/Stellen (Zeitreihe) und der Summe Arbeitslose/Stellen 
(nach Anforderungsniveau) geringe Unterschiede. 

4. Beim Diagramm der Azubi- und Beschäftigungsentwicklung beziehen sich die Daten nur auf sozialversicherungspflichtige Beschäftigungen 
bzw. Ausbildungen im dualen System. Schulische Ausbildungen – sofern sie existieren – bleiben unberücksichtigt. Die Daten der Azubi und 
svB beziehen sich jeweils auf den Berichtsmonat Dezember. 

5. Die Ermittlung der aktuell erforderlichen Soft-Skills erfolgte durch Auswertung einer Stichprobe von 100 Stellenangeboten für die Berufe  
Chemielaborant/-in, Verfahrensmechaniker/-in für Kunststoff- und Kautschuktechnik und Produktionsfachkraft Chemie in der JOBBÖRSE der 
Bundesagentur für Arbeit (BA). Stichtag der Prüfung: 13.07.2021. Bitte beachten Sie ergänzend zu den ermittelten Soft-Skills auch die berufs-
spezifischen Merkmalsausprägungen in BERUFENET (Zugangsvoraussetzungen  Arbeits-/Sozialverhalten). 

6. Die Einschätzung der Beschäftigungsperspektive einzelner Berufe beruht auf einer Auswertung der Statistik der BA für den Berichtsmonat 
März 2022.  

7. Die Vakanzzeiten sind der statistischen Analyse »Gemeldete Arbeitsstellen nach Berufen (Engpassanalyse) (Monatszahlen)« des Statistik-
Services entnommen. 

8. Erläuterungen zum Zugangsrisiko: Das Zugangsrisiko ist definiert als der Anteil der Zugänge in Arbeitslosigkeit von sozialversicherungs-
pflichtig Beschäftigten aus dem 1. Arbeitsmarkt einschl. (außer)-betrieblicher Ausbildung an den sozialversicherungspflichtig Beschäftigten am 
Wohnort (30.06. des gleichen Jahres) im Alter von 15 bis unter 65 Jahren bezogen auf die jeweilige Branche. Lesebeispiel: Im Jahr 2021 
(ganz genau: im Zeitraum Dezember 2020 bis November 2021) wurden in Berlin 0,32 Prozent der sozialversicherungspflichtig Beschäftigten 
im Bereich Kunststoff und Chemie arbeitslos. Damit lag das Risiko, in dieser Branche arbeitslos zu werden, auf dem Niveau des Bundesge-
biets (0,34) und deutlich niedriger als der Durchschnitt für alle Branchen in Berlin (0,76). 

9. Verwendete Abkürzungen: 
a.n.g. – anderweitig nicht genannt  
Brabg - Brandenburg 
Dtl. - Deutschland 
GJS – Gleitende Jahressumme  
GJD – Gleitender Jahresdurchschnitt 
JD – Jahresdurchschnitt 
JS – Jahressumme 
KldB – Klassifizierung der Berufe 2010 
o. S. – ohne Schwerpunkt 
s.s.T. – sonstige spezifizierte Tätigkeit 
Wz. – Systematik der Wirtschaftszweige, Ausgabe 2008 

10. Die nächste Aktualisierung dieser Brancheninformation erfolgt im Mai 2023. 
 

 

 

https://berufenet.arbeitsagentur.de/berufenet/faces/index?path=null&such=Callcenteragent%2Fin
https://statistik.arbeitsagentur.de/SiteGlobals/Forms/Suche/Einzelheftsuche_Formular.html?nn=20894&topic_f=berufe-heft-kldb2010
https://statistik.arbeitsagentur.de/SiteGlobals/Forms/Suche/Einzelheftsuche_Formular.html?submit=Suchen&topic_f=analyse-gemeldete-arbeitsstellen-kldb2010

