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Krise hinterlasst deutliche Spuren am Arbeitsmarkt

o 300.348 Arbeitslose im Juli 2026 (plus 1,4 Prozent gegeniliber Vormonat)
e Arbeitslosenquote bleibt bei 4,6 Prozent
¢ Jugendarbeitslosenquote steigt auf 3,9 Prozent
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Quelle: Statistik der Bundesagentur fur Arbeit

Arbeitslosigkeit steigt im Juli erneut Gber die Marke von 300.000

Die Zahl der arbeitslosen Menschen in Baden-Wurttemberg ist im Juli 2026 im Vergleich zum
Vormonat um 1,4 Prozent auf 300.348 gestiegen. Im bisherigen Jahresverlauf liegt die
Arbeitslosigkeit damit den flinften Monat tGber der Marke von 300.000 — nur im Mai und Juni lag
sie knapp darunter. Der Anstieg ist jahresublich, da in den Monaten Juni und Juli Ausbildungen
enden und Arbeitsvertrage sowie schulische und arbeitsmarktpolitische Ma3hahmen auslaufen.
27.017 junge Menschen waren im Juli arbeitslos. Die Jugendarbeitslosigkeit ist damit
Uberdurchschnittlich gestiegen (plus 8,9 Prozent im Vergleich zum Vormonat). Insgesamt
betrachtet steigt die Jugendarbeitslosigkeit bereits das vierte Jahr in Folge — der Anstieg im
Vergleich zum Vorjahr fallt mit plus 6,1 Prozent in diesem Jahr aber geringer aus als in den
Vorjahren (2023: plus 11 Prozent, 2024: plus 16,3 Prozent, 2025: plus 6,6 Prozent).
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Ausbildungsmarkt: deutlich weniger Ausbildungsstellen

Die gemeldeten betrieblichen Ausbildungsstellen liegen aktuell um rund 10 Prozent unter dem
Vorjahreswert. Der Riickgang der Ausbildungsstellen fallt deutlich stérker aus als in den beiden
Vorjahren. Die beiden ausbildungsstarksten Branchen Industrie und Handel (inkl.
Instandhaltung und Reparatur von Kfz) verzeichnen die starksten Rickgange: die Industrie mit
Uber 10 Prozent (minus 1.830 Ausbildungsstellen) und der Handel (inkl. Instandhaltung und
Reparatur von Kfz) mit Uber 25 Prozent (minus 4.412). Beide Branchen stellen aber weiterhin
die meisten Ausbildungsplatze. Auf sie entfdllt knapp die Halfte aller gemeldeten
Ausbildungsstellen. Auf 100 betriebliche Ausbildungsstellen kommen 80 Bewerberinnen und
Bewerber. Damit bleibt der Ausbildungsmarkt in Baden-Wurttemberg trotz des Riickgangs an
Ausbildungsstellen weiterhin ein — im Vergleich zum Vorjahr etwas schwacherer —

Bewerbermarkt.

Martina Musati, Vorsitzende der Geschaftsfihrung der Regionaldirektion Baden-
Wurttemberg der Bundesagentur fur Arbeit, erklart: ,Der hohe Rickgang an
Ausbildungsstellen ist ein Warnsignal. Damit wir in ein paar Jahren mit Blick auf den
Fachkraftebedarf nicht die Versdaumnisse von heute diskutieren, missen wir jetzt alles
unternehmen, um jungen Menschen eine Chance auf Ausbildung sowie nach der Ausbildung
auf eine Beschaftigung zu geben. Deshalb bitte ich die Betriebe, ihre Ausbildungsbereitschaft
hochzuhalten. Wir brauchen einen stabilen Ausbildungsmarkt.*

Mit Blick auf die Sommerferien appelliert Martina Musati an die Jugendlichen und ihre
Eltern: ,Ich rate allen Jugendlichen, die noch keine Anschlussperspektive nach den Ferien

haben, Gber ihr Smartphone einen Termin bei der Berufsberatung zu vereinbaren, ein Praktikum

zu machen, um die eigenen Starken und Interessen kennenzulernen, oder bei einem Ferienjob
erste berufliche Erfahrungen zu sammeln. Noch gibt es gute Chancen, im September eine

Ausbildung zu beginnen.®

Kurzarbeit im Sudwesten

Im April 2026 befanden sich nach vorlaufigen hochgerechneten Daten 36.441 Personen in
Kurzarbeit. Das sind etwa gleich viele Kurzarbeitende wie im Vormonat (Marz 2026: 34.564
Personen), aber etwa die Halfte weniger als im Vorjahr (April 2025: 67.276). Die

Kurzarbeiterquote in Baden-Wirttemberg betrégt im April 2026 weiterhin 0,7 Prozent.


https://www.arbeitsagentur.de/bildung/noch-planlos/erfahrungsbericht-berufsberatung-wie-laeuft-das-ab
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Eckwerte des Arbeitsmarktes
Land Baden-Wirtemberg

Juli 2026
Verdnderung gegeniber
Merkmale Jul2026 Jun2026 Mai2026  Vormonat Voriahresmonat’l
Jul 2025 Jun 2025 Mai 2025
absolut  in % @ absolut @ in % in % in %
Bestand an Arbeitsuchenden
Insgesamt 4859965 486.145 483.887  3.820 08 15545 33 28 25
Bestand an Arbeitslosen
Insgesamt 300.348 296.058 297819 4290 14 Toes 24 23 28
55,3% Manner 166.187 164.231 185795 1938 12 .41 3.4 3.2 36
44 7%  Frauen 134161 131.827 132024 2334 18 1664 13 13 18
90% 15 bis unter 25 Jahre 27.017 24799 25471 2218 29 1542 81 5.0 6,1
1,7% dar. 15 bis unter 20 Jahre 4552 4,558 4.745 3|4 TH 20 04 -1.5 -0.9
355% 50 Jahre und diter 107.019 106691 106822 328 03 3822 37 4.0 43
259% dar. 55 Jahre und dter 80.939 80.550 80.551 389 05 4244 55 58 59
30,5% Langzeitarbeitsloze 91.525 91.457 91.3580 28 00 1838 22 3.8 37
5,9% Schwerbehinderte Menschen 17.772 17.552 17.633 20 13 404 23 13 16
40,0%  Auslénder 120201 120,858 122.551 557 05  -3404 28 -2,3 -1,5
Zugang an Arbeitslosen®
Inegesamt 70.498 55229 61836 14260 254 7851 125 05 13
dar. aus Erwerbstatigkeit 26.876 21.327 23.710 x X x x x
aus Ausbidung/zonst. Malknahme 19.170 13.230 14.743 x x * * x x
seit Jahresbeginn 450198 338700 332471 ® x 22053 5.0 3.8 4.4
Abgang an Arbeitslosen®
Insgeszamt 66298 53.012 67.851 82386 143 7564 129 3.1 10,0
dar. in Erwerbstatigkeit 20.095 18.060 21.307 ® x *x *x x ®
in Ausbildung/sonst. Malknahme 14.380 12.640 15.222 x x x x x x
=eit Jahresbeginn 449749 383451 325439 b x 32258 717 69 76
Arbeitslosenquoten bezogen auf
alle zivilen Erwerbspersonen 46 46 46 x x * 45 45 45
dar. Mdnner 49 43 43 ® X x 47 47 47
Frauen 4.4 43 43 x X x 44 4.3 4.3
15 bis unter 25 Jahre 39 36 37 x x * 3.7 3.4 35
15 bis unter 20 Jahre 24 22 23 ® X x 24 23 23
50 bis unter 65 Jahre 43 438 43 x X x 45 48 45
55 bis unter 65 Jahre 52 52 5.2 x x * 5,0 5.0 5,0
Auslinder 95 95 95 ® X * 10,0 10,0 10,1
abhdngige zivile Erwerbspersonen 50 5.0 5.0 x X x 45 45 45
Unterbeschaftigung®
Arbeitzlogigkeit im weiteren Sinne 3134 MT7H48 320078 3188 10 8507 27 22 3.0
Unterbeschadftigung im engeren Sinne 365,602 364389 367444 1.213 03 6.690 19 1,8 18
Unterbeschaftigung (ohne Kurzarbeit) 368 452 367386 370397 1.065 03 6978 19 2.0 2.0
Unterbeschéftigungsquote 56 56 5.7 ® X * 55 5.5 56
Leistungsberechtigte®
Arbeitzlogengeld bei Arbeitzlosigkeit 140944 134,443 134459 8501 48 18694 153 132 134
Erwerbsfihige Leistungsberechtigte 347502 348585 140142 -887 03 -1.724 -05 -0.5 -1,0
Micht Erwerbsfihige Leistungsberechtigte © 130,038 130155  130.378 -5 -01 -4.550 -34 -3,7 -4.2
Bedarfzgemeinzchaften 256355 257179 257627 -823 03 -330 -0 0,0 -0,5
Gemeldete Arbeitsstellen
Zugang 17.482 16.167 18.130 1315 81 2001 129 02 13,0
Zugang seit Jahresbeginn 112.349 04 357 78.700 ® X 1218 1,1 0,8 -1,0
Bestand 74.583 74312 73022 671 09 557 -0.% -1.9 -4.0
1] Bei Quaten werden die entsprechenden Yorjahreswerte ausgewiesen. & Statistik. der Bundesagentur Fir Arbeit

2] Arbeitzlosengeld!Grundsicherung: worldufig hochgerechnet fir die letzten 2weitdrei Maonate; Unterbeschiftiqung worl3ufig fiir die letzten drei Monate,
31 2u- und Abginge [teilweize] geschitzt. Schitzwerte werden der K ategorie Sonstigesikeine Angabe zugewissenWergleiche der Struktun
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3.3 Interregionaler Vergleich

Bestand an Arbeitslosen und Arbeitslosenquote (bezogen auf alle zivilen Erwerbspersonen)
Baden-Wirttemberg und Agenturen

Juli 2025
Insgesamt . GBI SGBI Anteil an insgesamt
“erdnderung zum Arbeitslosenquote Verdnderung zum Verdnderung zum in %
Land / Agenturen Anzahl ‘n.l'n.rmnn at Vorjahrin aktuell  Vormonat “Vorjahres- Anzahl Vn.rmnn at Verjahrin: Anzahl Vu.rmnn at Vorjahr in SGE Il =aE |
in % % monat in % % in % %
1 2 3 4 5 & 7 & 3 10 1 12 13 14

Baden-Wirttemberg 300.342 14 24 46 46 45 147.418 37 10,3; 152032 -0,6 -4.2 4581 50,9
Aalen 11.695 4.0 52 45 43 43 6.034 5.8 95 5651 21 1,0 31,6 48,4
Freiburg 15.437 24 05 42 41 42 8.383 4.4 96 8.054 0,3 -T8 51,0 45,0
Gippingen 23.049 27 5.1 5,0 49 48 11.542 5,0 15,3 11.507 0,5 -3,5 50,1 499
Heidelberg 123184 0.6 -1.1 45 45 47 8.925 3.4 7o 9259 =20 -3,1 451 50,9
Heilbronn 13.209 05 28 48 48 47 6.987 24 15,5 6.822 -1,.4 -T6 50,6 45 4
Karlsruhe — Rastatt 25539 27 -0.9 4.4 43 45 13.537 43 8,0 13102 1,0 -8,7 50,8 452
Konstanz — Ravensburg 17.142 13 15 37 36 36 9.033 3.1 10,3 &.109 -0,5 5,8 527 473
Liérrach 12.051 20 40 53 52 51 5654 33 48 6.357 0,2 33 469 531
Ludwigsburg 14274 1,8 77 45 4.4 42 7.359 3.0 16,2 6.915 0.6 -0,1 51,6 484
Mannheim 15235 09 55 83 82 79 5.445 52 17,1 9789 -1,4 -0,1 35,7 64 3
MNagold — Pforzheim 16.586 21 -1.4 47 47 48 5.407 47 52 8179 -0,5 -1,3 50,7 483
Offenburg 10.816 1.1 48 41 41 4,0 5663 23 94 5142 -0,2 02 524 476
Balingen-Reutlingen 20750 04 06 43 43 43 10.533 24 10,5 10.217 -1,5 -T.8 50,8 452
Waiblingen 11.449 0y 01 47 45 45 5.585 32 10,1 5.554 -1,8 -8 48,8 51,2
Schwibizch Hall - Tauberbizchofsheim 13368 13 1,0 38 38 38 74565 34 10,1 S50z -1,3 -3,5 55,8 44 2
Stuttgart 34 362 01 54 6,0 6,0 57 14.038 29 10,5 20.824 -1,6 22 40,3 59,7
Ulm 10.438 13 27 33 32 32 5.873 27 11,1 4810 -0,4 5,3 56,0 44 0
Rottweil - Vilingen-Schwenningen 13.514 1,4 20 47 45 45 5.541 5,0 83 6.573 -2.2 -39 51,4 485

@ Ztatistik der Bundesagentur fiir Arbeit
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3.6 Kreise und kreisfreie Stadte

Arbeitslosenquote (bezogen auf alle zivilen Erwerbspersonen)
Baden-Wirttemberg
Juli 2025

Schwibisch Hall
37

unter3 (1}

3 bis unter 4 (14}
4 bis unter 5 (16)
5 bis unter § (8)
& und mehr (5}
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@ Zeatiztik der Bundesagentur Fiir Arbeit



