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Informationen für Arbeitgeberin-
nen und Arbeitgeber

In der Kindertageseinrichtung wird bereits der Grund-

stein für eine erfolgreiche Bildungskarriere gelegt.

Daher ist es besonders wichtig, hierfür qualifiziertes

Personal einzusetzen.

Förderung

• Die Agentur für Arbeit übernimmt bis zu 100 % der

anfallenden Lehrgangskosten sowie zusätzlich ent-

stehende Fahrtkosten und Kinderbetreuungskos-

ten.

• Der Arbeitgeber bezahlt dem/der Arbeitnehmer/in

ein übliches/tarifliches Gehalt. Die Agentur für Ar-

beit Nagold-Pforzheim gewährt dem Arbeitgeber

einen Arbeitsentgeltzuschuss in Höhe von bis zu

100 % der Differenz zu dem üblichen Ausbildungs-

gehalt.

Ausbildende Schule:

Annemarie-Lindner-Schule Nagold

Max-Eyth-Str. 23

72202 Nagold

07452 / 8378 312

als-post@bsz-nagold.de

www.als-nagold.de

Lernangebote:

• verkürzte Ausbildungsform

• Konzept der intensiven Theorie - Praxis - Verzah-

nung

• Angenehmes Lernklima

• Regelmäßige Reflexionsgespräche

• Ausbildungsvergütung über 2 bzw. 2,5 Jahre durch

den Ausbildungsträger

Benötigte Unterlagen zur Anmeldung:

• Anmeldeformular unter: https://www.als-na-

gold.de/anmeldung.html

• Beglaubigte Kopien der Zeugnisse

• Nachweis über eine erfolgreich abgeschlossene

Berufsausbildung oder Studium

• Tabellarischer Lebenslauf

• Nachweis eines Vertrages zwischen Ihnen und

dem Träger einer Kindertageseinrichtung (sollten

Sie noch keinen Vertrag haben, wenden Sie sich

gerne an unser Beratungsteam).

Weitere Infos finden Sie hier

Direkteinstieg Kita

Sozialpädagogische

Assistenz / Erzieher/in
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Sie haben den Wunsch mit Kindern zu arbeiten?

Sie interessieren sich für Berufe in der Kinderer-

ziehung?

Die Arbeit mit Kindern ist eine sinnstiftende und erfül-

lende Aufgabe. Ein hoher Fachkräftebedarf und gute

Zukunftsperspektiven eröffnen interessante berufli-

che Möglichkeiten für sozialpädagogische Assistent/

innen und Erzieher/innen.

Die Nachfrage nach Kinderbetreuungsplätzen steigt

stetig. Hinzu kommt der geplante Rechtsanspruch

auf Ganztagesbetreuung an Grundschulen.

Die Chancen im Quereinstieg sind bestens - auch im

Erwachsenenalter.

Das neue Qualifizierungsangebot Direkteinstieg Kita

richtet sich an Berufstätige, Wiedereinsteigende und

Erwerbslose, die sich beruflich neu orientieren wollen

sowie an Zusatzkräfte, die bereits in Kindertagesein-

richtungen tätig sind und einen qualifizierten Ab-

schluss erwerben möchten.

Sozialpädagogische Assistenz

Im Rahmen der Kampagne "Direkteinstieg Kita" star-

tet die neue praxisintegrierte Ausbildung zur "sozial-

pädagogischen Assistenz".

Wie der Name der Kampagne vermuten lässt, er-

möglicht die neue Ausbildung den Direkteinstieg in

allen Kindertageseinrichtungen und das bei einer at-

traktiven Vergütung. Während des Programms erhal-

ten Sie einen vollen Arbeitslohn und sind bei einer

Kita eingestellt.

Dauer

• Modul 1 dauert 12 Monate und schließt mit dem

Zertifikat "Schulkinderbetreuerin oder Schulkinder-

betreuer" ab.

• Modul 2 dauert 11 Monate und kann nach Been-

den des Modul 1 absolviert werden. Beide Module

führen innerhalb von 23 Monaten zur Abschluss-

prüfung im Beruf "sozialpädagogische Assistentin

oder sozialpädagogischer Assistent"

Voraussetzungen

• Hauptschulabschluss oder Abschluss eines Be-

rufseinstiegsjahres (BEJ)

• Nachweis über eine erfolgreich abgeschlossene

Berufsausbildung von mindestens zweijähriger

Dauer oder eines Studienabschlusses

• Arbeitsvertrag mit einer Kindertageseinrichtung

• Impfschutz Masern sowie ein Führungszeugnis

Sie assistieren bei der Bildung, Erziehung und

Betreuung der Kinder und unterstützen Gruppen-

leitungen bei ihrer Arbeit.

Zur Erzieherin / zum Erzieher
über die sozialpädagogische As-
sistenz

Wer über einen mittleren Bildungsabschluss, Fach-

hochschulreife oder über das Abitur, sowie eine ab-

geschlossene Berufsausbildung verfügt, kann über

die Ausbildung zur sozialpädagogischen Assistenz

auch den Berufsabschluss Erzieher/in erwerben.

Wie geht das?

Parallel zum Modul 2 erfolgt an einem zusätzlichen

Schultag sowie durch Eigenstudienanteil die Vorbe-

reitung auf die Schulfremdenprüfung. Nach erfolgrei-

chem Abschluss und einem daran anschließenden

6-monatigen Anerkennungspraktikum (bei voller Ver-

gütung) hat man dann den begehrten Abschluss in

der Tasche.

Sie übernehmen selbstständig und eigenverant-

wortlich Erziehungs-, Bildungs- und Betreuungs-

aufgaben.

Lassen Sie sich gerne unver-
bindlich beraten!

Egal ob Sie Arbeitnehmer/in sind oder

Arbeitgeber/in - unser Beratungsteam

steht Ihnen gerne zur Verfügung.

Nagold-Direkteinstieg-Kita@arbeitsagentur.de

Eine Kollegin oder ein Kollege aus dem Beratungs-

team wird sich umgehend nach Erhalt Ihrer Anfra-

ge mit Ihnen in Verbindung setzen.

Falls Sie einen Anruf wünschen, teilen Sie gerne Ihre

Rufnummer mit.

Hinweis

Sie interessieren sich für den Abschluss zur sozial-

pädagogischen Assistenz oder Erzieher/in, erfüllen

jedoch nicht die Voraussetzungen der zweijährigen

Berufsausbildung?

Sprechen Sie uns gerne trotzdem an!
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