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1. Vorbemerkung

Nach § 54 Sozialgesetzbuch Zweites Buch (SGB Il) i. V. m. § 11 Drittes Buch Sozial-
gesetzbuch (SGB lll) ist von den Jobcentern fiir die Leistungen zur Eingliederung in
Arbeit eine Eingliederungsbilanz zu erstellen.

Fur das Jahr 2019 gibt das Jobcenter Frankfurt (Oder) (im folgenden ,Jobcenter” ge-
nannt) auf dieser gesetzlichen Grundlage in der aktuellen Eingliederungsbilanz u.a.
einen Uberblick tiber den Einsatz der Leistungen der aktiven Arbeitsférderung, den
Mitteleinsatz, die geférderten Personengruppen und die Wirksamkeit der Férderun-
gen. Hiermit soll gréRtmogliche Transparenz tber die Wirksamkeit der MalRnahmen
am Arbeitsmarkt unter Beriicksichtigung der besonderen regionalen Arbeitsmarkt-
struktur hergestellt werden.

Die nach § 11 Absatz (Abs.) 2 Nummer (Nr.) 1 bis 9 SGB Il erforderlichen Daten sind
in der Anlage zur Eingliederungsbilanz 2019 zur besseren Nachvollziehbarkeit voll-
standig dargestellt.



2. Rahmenbedingungen
2.1 Regionaler Arbeitsmarkt

Die Arbeitslosenquote auf Basis aller zivilen Erwerbspersonen betrug im Dezember
7,5%; im Vorjahresmonat belief sie sich auf 8,1% (siehe Abbildung).

Die anteilige SGB Il-Arbeitslosenquote auf Basis aller zivilen Erwerbspersonen betrug
im Dezember 5,2%; das ist im Vergleich zum Vorjahr eine Absenkung um 0,7%.

Die Arbeitslosenquote aller ziviler Erwerbspersonen und die SGB [I-Quote in Brandenburg in Prozent
Betrachtungszeit: Dezember 2019
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2.2 Arbeitslosenzahlen

Die Arbeitslosenquote aller zivilen Erwerbspersonen in Frankfurt (Oder) hat sich seit
2005 deutlich reduziert (siehe Abbildung). Auch im Jahr 2019 hat sich dieser positive
Trend fortgesetzt. So konnte eine durchschnittliche Arbeitslosenquote von 7,9 Prozent
fur das Jahr 2019 erreicht werden. Seit dem Jahr 2013 hat sich die Arbeitslosenquote
um 6,4 Prozentpunkte reduziert.

Die Arbeitslosenquote aller zivilen Erwerbspersonen in Frankfurt (Oder) von 2005 bis 2019 in Prozent
Betrachtungszeit: 2005 bis 2019
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Quelle: Statistik und Arbeitsmarktberichterstattung der Bundesagentur fir Arbeit.

Im Jahr 2019 waren in Frankfurt (Oder) im Jahresdurchschnitt 2.338 Personen arbeits-
los gemeldet, 2018 waren es im Jahresdurchschnitt noch 2.528 Personen. Den Jah-
resverlauf 2019 betrachtend, sank die Anzahl der arbeitslos gemeldeten Personen von
2.578 im Januar 2019 auf 2.223 im Dezember 2019.

Der anliegenden Abbildung kann der Jahresverlauf der arbeitslos gemeldeten Perso-
nen fur die Jahre 2018 und 2019 im Vergleich enthommen werden.

Die Anzahl der Arbeitslosen in Frankfurt (Oder)
Betrachtungszeit: 2005 bis 2019
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Im Rechtskreis SGB Il waren im Jahresdurchschnitt 1.652 Personen arbeitslos gemel-
det, im Jahr 2018 waren es 1.875 Personen (im Jahresdurchschnitt).

Die deutliche Senkung der arbeitslos gemeldeten Personen im Jobcenter in 2019 war
unter anderem das Ergebnis einer aktiven Arbeitsmarktpolitik, die darauf abzielte, die
Mittel des Eingliederungsbudgets besonders fir MaRnahmen mit einem hohen Wir-
kungsgrad einzusetzen.

2.3 Hilfebediirftigkeit

Die Anzahl erwerbsfahiger Leistungsberechtigter (eLb) lag im Dezember 2019 bei
4.675 Personen und reduzierte sich innerhalb eines Jahres um 378 Personen (siehe
Abbildung). Im Dezember 2019 lag die Zahl der Bedarfsgemeinschaften (BG) bei
3.648. Die Zahl der BG reduzierte sich von Januar bis Dezember 2019 um 290 (siehe
Abbildung).

Die Entwicklung der Bedarfsgemeinschaften und erwerbsféahiger Leistungsberechtigter (eLb)
Betrachtungszeit: Januar bis Dezember 2019
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Quelle: Statistik und Arbeitsmarktberichterstattung der Bundesagentur fur Arbeit.

3. Eingliederungsleistungen

3.1 Ausgaben fiir Eingliederungsleistungen

Das Jobcenter Frankfurt (Oder) fuhrte in 2019 seine Strategie der vergangenen Jahre
zur Ausrichtung auf MaRnahmen mit hoher Integrationswahrscheinlichkeit fort.

Das verfugbare Eingliederungsbudget von 5,662 Mio. Euro wurde zu 96,63 Prozent
ausgegeben und fur die erwerbsfahigen Leistungsberechtigen des Jobcenters einge-
setzt.



3.2 Verteilung der Mittel aus dem Eingliederungsbudget

Bei der Verteilung der Mittel aus dem Eingliederungsbudget in 2019 wurde der Haupt-
teil von 36,4 Prozent in Leistungen zur ,Aktivierung und beruflichen Eingliederung® in-
vestiert. Weitere 26,7 Prozent wurden fir ,Beschéaftigung schaffende MaRnahmen®
und 23,4 Prozent fir Leistungen der ,Beruflichen Weiterbildung“ verausgabt (siehe
Ubersicht).

Ubersicht der Verteilung der Leistungen zur Eingliederung absolut und prozentual vom Gesamtanteil
Betrachtungszeit: 2019

Leistungen zur Eingliederung Ausgaben 2019 in Prozent
insgesamt in 1.000 € vom Gesamtanteil
Aktivierung und berufliche Eingliederung | 1.992 36,4

Berufswahl und Berufsausbildung 129 2.4

Berufliche Weiterbildung 1.280 23,4

Aufnahme einer Erwerbstatigkeit 502 9,2

Beschaftigung schaffende Mallnahmen | 1459 26,7

Freie Férderung 30 0,5

Quelle: Auszug aus Tabelle 1 der Eingliederungsbilanz 2019.

4. Arbeitsmarktpolitische Instrumente

4.1 Einsatz arbeitsmarktpolitischer Instrumente

Mit dem Einsatz arbeitsmarktpolitischer Instrumente konnte fiir zahlreiche Personen
Arbeitslosigkeit beendet oder verhindert werden. Folgende Instrumente fihrten 2019
zu einer Verbesserung der Chancen auf dem 1. Arbeitsmarkt:

e Eingliederung (Gesamtleistungen): 59,8 Prozent (3.272.000 €), davon unter an-
derem fir:
- MalBnahmen zur beruflichen Weiterbildung: 1.280.000 €
- Maflnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung: 1.629.000 €
- Foérderungen aus dem Vermittlungsbudget: 168.000 €

e Aufnahme einer Erwerbstatigkeit: 9,2 Prozent (502.000 €), davon unter ande-
rem far:
- Eingliederungsleistungen fur den Arbeitgeber: 294.000 €
- Eingliederung von Langzeitarbeitslosen: 196.000€
- Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen: 4.000 €

e Berufswahl und Berufsausbildung: 2,4 Prozent (129.000 €), davon unter ande-
rem far:
- Berufsausbildung (auRerbetrieblich): 94.000 €
- Einstiegsqualifizierung: 12.000 €



e Beschaftigung schaffende MalRnahmen: 26,7 Prozent (1.459.000 €), davon
far:
- Arbeitsgelegenheiten: 857.000 €
- Foérderung von Arbeitsverhaltnissen: 171.000 €
- Teilhabe am Arbeitsmarkt: 431.000 €

4.2 Durchschnittliche Ausgaben je Arbeitnehmerin / Arbeithehmer

Eine MaRnahme zur Eingliederung in den Arbeitsmarkt wird mit jeder Person einzeln
vereinbart und orientiert sich an den individuellen Bedurfnissen und der gemeinsam
vereinbarten Integrationsstrategie. Ziel ist eine Verringerung und / oder Beendigung
der Hilfebedurftigkeit.

Die durchschnittlichen Ausgaben je geférderter Arbeitnehmerin / geférdertem Arbeit-
nehmer variierten in 2019 aufgrund von unterschiedlichen persénlichen Bedurfnissen
stark. Haufig kénnen die unterschiedlichen Herausforderungen auch erst nacheinan-
der in ,Férderketten® bewaltigt werden.

Im Vergleich zu 2018 wurde bei der beruflichen Weiterbildung in 2019 eine Steigerung
der Ausgaben um 48 € auf 1.070 € pro Person pro Monat verzeichnet.

Bei den MaRnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung erhéhten sich die
durchschnittlichen monatlichen Ausgaben um 230 € auf 1.518 € je Forderfall.

Im Jahr 2019 wurden mit dem Teilhabechancengesetz zwei neue Férdermdglichkeiten
geschaffen, um neue Chancen fiir Langzeitarbeitslose auf dem allgemeinen und sozi-
alen Arbeitsmarkt zu entwickeln. Mit intensiver Betreuung, individueller Beratung, wirk-
samer Férderung und der gezielten Suche nach passenden Arbeitgebern schaffen die
neuen Forderungen neue Perspektiven fur Menschen, die ohne Unterstiitzung abseh-
bar keine realistische Chance auf einen reguléren Arbeitsplatz haben.

So wurden fir die Eingliederung von Langzeitarbeitslosen (§16e SGBII) die Arbeitge-
ber mit einem durchschnittlichen monatlichen Betrag von 1.127 € je Teilnehmenden
gefoérdert. Fur die Teilhabe am Arbeitsleben (§16i SGBII) investierte das Jobcenter
Frankfurt (Oder) durchschnittlich 1.210 € pro Monat fir jeden Teilnehmenden.

Die folgende Abbildung gibt einen Uberblick zu den durchschnittlichen Ausgaben fur
Leistungen zur Eingliederung in Arbeit nach § 16 SGB Il in den Jahren 2018 und 2019.



Durchschnittliche Ausgaben fiir Leistungen zur Eingliederung in Arbeit nach § 16 SGB Il je geférderter Person pro
Monat in Euro in Frankfurt (Oder)
Betrachtungszeit: 2018 und 2019

Durchschnittliche Ausgaben je Férderung

Arbeitsgelegenheiten [EEGCG—-r-——— 403
Férderung der berufliche Wieiterbildung | 07270
Ausbildungsbegleitende Hilfen =167 .-
Vermittlungsbudget = 198
MaRnahmen zur Aktivierung und beruflichen 1288 1518

Eingliederung
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Quelle: Auszug aus Tabelle 2 der Eingliederungsbilanz 2019

4.3 Eingliederung besonderer Personengruppen

Von den Personen, die zum Lebensunterhalt staatliche Hilfe nach dem SGB Il bezie-
hen, gehéren zum besonders férderungsbedirftigen Personenkreis:

e Langzeitarbeitslose

e Schwerbehinderte /-Gleichgestellte
e Altere (55 Jahre und élter)

e Berufsriickkehrende

e Geringqualifizierte

Im Jahr 2019 waren im Rechtskreis SGB Il insgesamt 4.350 Zugange in Arbeitslosig-
keit zu verzeichnen. Von diesen 4.350 Arbeitslosen erflllten 3.439 Personen mindes-
tens eines der aufgefihrten Personengruppenmerkmale.

Bereits bei der Planung des Arbeitsmarktprogrammes 2019 war einer der Schwer-
punkte die Realisierung von Mallnahmen, die eine hohe Integrationswirkung haben
und dadurch die Hilfebedurftigkeit der 0.g. Personengruppen verringern oder beenden.

Im Jahresverlauf 2019 wurden daher 2.807 arbeitsmarktpolitische MalRnahmen im
Jobcenter begonnen, davon 2.129" fuir besonders férderungsbedurftige Personen (ge-
messen am Zugang). Darauf entfielen auf den Personenkreis der:

e Langzeitarbeitslosen: 569 Eintritte bzw. Férderungen

e Schwerbehinderten: 89 Eintritte bzw. Férderungen

" Anzahl der Personen, die mindestens ein Personengruppenmerkmal besitzen.



e Alteren (55 Jahre und élter): 388 Eintritte bzw. Férderungen
e Berufsriickkehrenden: 68 Eintritte bzw. Férderungen

e Geringqualifizierten: 1.581 Eintritte bzw. Férderungen.

Hierbei ist zu beachten, dass eine Person auch zu mehr als einer Personengruppe
gehoren kann.

Damit profitierte der Personenkreis der Geringqualifizierten mit einem Anteil von

56,3 % in besonderem Male an den Eingliederungsleistungen. Langzeitarbeitslose
waren mit 20,3 Prozent an den Gesamtleistungen zur Eingliederung beteiligt. Der An-
teil der MaRnahmen fiir Altere wurden auf 13,8 Prozent erhéht, das sind 1,8 Prozent-
punkte mehr als im Vorjahr.

4.4 Eingliederung geforderter Personen unter 25 Jahren

Im Jahr 2019 waren im Jobcenter Frankfurt (Oder) im Durchschnitt 128 Personen unter
25 Jahren arbeitslos gemeldet.

Die Aktivierung und berufliche Eingliederung der jingeren (unter 25 Jahre) erwerbsfa-
higen Leistungsberechtigten gelang 2019 durch den Einsatz aller arbeitsmarktpoliti-
schen MalRnahmen, die dem Jobcenter Frankfurt (Oder) zur Verfigung standen.

Haufig hatten Personen der Altersgruppe unter 25 Jahren eine Vielzahl von persénli-
chen Herausforderungen zu bewaltigen, unter anderem die Erlangung eines Schulab-
schlusses, fehlende berufliche Qualifizierung, Erkrankungen oder auch Schulden.

Bei einigen Jugendlichen drohte der Kontakt zum Jobcenter véllig abzureien. Dies
erforderte eine intensive Hilfe des Jobcenters. So wurden auch MaRnahmen mit auf-
suchender Sozialarbeit initilert und weitergefthrt.

4.5 Chancengleichheit

Ein wesentlicher Bestandteil der Geschéftspolitik war 2019 auch die Chancengleich-
heit von Frau und Mann. Dies schlie3t vor allem eine Beteiligung von Frauen an den
Maflnahmen der aktiven Arbeitsférderung ein. Es erhielten von 1.860 arbeitslos ge-
meldeten Frauen 1.436 besonders férderungsbediirftige Frauen Zugang zu den Leis-
tungen der Eingliederung, vorwiegend Geringqualifizierte und Altere (55 Jahre und &l-
ter).

Zudem ist das Jobcenter Frankfurt (Oder) auch als Schwerpunktregion fur Langzeitar-
beitslose vor allem fur (Familien)-Bedarfsgemeinschaften aktiv. Neben individuellem
Coaching werden junge Familien als Einheit betrachtet, um hierbei die innerfamilidren
Kréafte zu mobilisieren.

Schwerpunkte wurden in 2019 fur den Personenkreis der ,Erziehenden” durch eine
Vielzahl von MaBnahmen zur Heranfihrung an den Arbeits- und Ausbildungsmarkt
(gemal § 16 Abs. 1 SGB Ili. V. m § 45 Abs. 1 Satz 1 SGB Ill) gesetzt.



Ein besonderes Unterstitzungsangebot bot beispielsweise die Weiterfihrung der
Maflnahme ,Zwischen Arbeit und Kind“ (ZAK) fir Personen mit Familienpflichten, ins-
besondere Alleinerziehende und Erziehende mit komplexen Handlungsbedarfen.
Diese Malinahme wurde erstmals im Jahr 2015 durchgefiihrt. Im Jahr 2019 haben 26
Teilnehmer/-innen die MaRnahme ZAK begonnen. Wahrend der MaBnahme erhielten
die Teilnehmenden vielfaltige Hilfeangebote zur Orientierung und Inklusion und wur-
den padagogisch begleitet und betreut. Es fanden Praktikas bei Arbeitgebern und 6rt-
liche Betriebsbesuche statt. Durch die MaRnahme ZAK konnten 1 Vermittlung in einen
Minijob, 1 Bewilligung von Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben und 2 begonnene
Umschulungen erreicht werden.

Maflnahmen mit Einzelcoaching fur langzeitarbeitslose Alleinerziehende boten im Jahr
2019 individuelle Unterstutzungsangebote mit dem Ziel des Wiedereinstiegs in den
Arbeitsmarkt oder der Aufnahme einer Berufsausbildung oder Qualifizierung.

So zum Beispiel mit dem ,Einzelcoaching fur Berufsriickkehrer®. In diese MaRnahme
konnten 14 Teilnehmer/-innen (13 Frauen und 1 Mann) einmiinden. Mit einer durch-
schnittlichen Teilnahme-Dauer von 2,96 Monaten wurden individuell ein Zeitplan fir
die Berufsriickkehrer erarbeitet, Selbstvermarktungsstrategien besprochen und markt-
gerechte Bewerbungsunterlagen erstellt.

Eine Kombination aus Einzel- und Gruppencoaching wurde durch die MaRnahme ,Fit
mit Kind“ geboten. Nach einer umfangreichen Situationsanalyse wurden Strategien zur
Bewaltigung von Eingliederungshemmnissen erarbeitet und Mdglichkeiten der Verein-
barkeit von Beruf und Familie besprochen. Hier konnte auch optional ein Praktikum
erfolgen. Ingesamt 11 Teilnehmerinnen konnten mit einer durchschnittlichen Verweil-
dauer von 4,7 Monaten dichter an den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt herangefiihrt
werden.

Mit der WeiterfiUhrung des Projektes ,Integrationsbegleitung fir Langzeitarbeitslose
und Familienbedarfsgemeinschaften in Brandenburg® fand ein Unterstiizungsangebot
mit individueller und ganzheitlicher Einzelbetreuung/Coaching durch Integrationsbe-
gleiterinnen (sozialpddagogische Betreuerinnen) und die Ergédnzung und Kombination
mit bedarfsorientierten, individuellen und passgenauen Unterstitzungmodulen statt.
37 Teilnehmer/-innen aus Familien- und Einzel-Bedarfsgemeinschaften, davon 28
langzeitarbeitslose Frauen und 9 langzeitarbeitslose Manner wurden durch zwei Coa-
ches/Integrationsbegleiterinnen betreut und unterstitzt. Ihnen wurden insgesamt auch
84 Module zur schrittweisen Heranfiihrung an den Arbeitsmarkt erméglicht. Als Erfolge
haben 11 Teilnehmende (4 Frauen und 7 Manner) nach dem Projekt einen Arbeitsplatz
gefunden und es konnten 7 Ubergénge in berufliche Bildung (6 Frauen und 1 Mann)
realisiert werden.

Des Weiteren konnten im Jahr 2019 weitere 27 Teilnehmerinnen und Teilnehmer
durch eine Férderung der Integrationsbegleitung fur Langzeitarbeitslose und Familien-
bedarfsgemeinschaften bei der DAA uber verschiedene Unterstitzungsmodule zur
Verbesserung der Beschaftigungsmdoglichkeit und des Zusammenlebens in der Fami-
lie unterstitzt werden. In der Erfolgsbilanz konnten 6 Teilnehmer/-innen in Bildung (4
Frauen und 2 Ménner) und 11 Teilnehmer/-innen in Arbeit (1 Frau und 10 Manner)
integriert werden.
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Zur Erhéhung der Chancengleichheit fur arbeitslose Vater und Mutter mit Familien-
pflichten ohne Berufsabschluss ermdéglichte das Jobcenter 2019 unter anderem 9 Per-
sonen eine Umschulung mit dem Ziel eines Berufsabschlusses als ,Kauffrau / Kauf-
mann fur Buromanagement (IHK) in Teilzeit".

4.6 Eingliederungsquote

Die Eingliederungsquote bildet die Wirksamkeit der MalBnahmen der aktiven Arbeits-
férderung ab. Sie wird an dem Vorliegen einer sozialversicherungspflichtigen Beschaf-
tigung sechs Monate nach dem jeweiligen Teilnahmeende gemessen.

Nachfolgende Ubersicht gibt Auskunft iiber die durchschnittliche Eingliederungsquote
einzelner Leistungen zur Eingliederung gemessen an den jeweiligen Austritten:

Austritte und Beschaftigung (sozialversicherungspflichtig) zum Zeitpunkt 6 Monate nach Austritt in
Prozent

Leistungen zur Eingliederung Austrittte | In Beschiftigung nach
insgesamt | 6 Monaten in Prozent
Akthleryng.und berufliche 894 327
Eingliederung
Vermittlungsbudget 945 443
Foérderung der beruflichen Weiterbildung 276 35,9
Arbeitsgelegenheiten mit Mehraufwand 292 13,0
Freie Férderung 44 25,0

Quelle: Auszug aus den Tabellen 6a / 6b der Eingliederungsbilanz 2019.

5. Schlusswort

Mit dem Einsatz der arbeitsmarktpolitischen Instrumente wurde fiir zahlreiche Perso-
nen in der Stadt Frankfurt (Oder) Arbeitslosigkeit beendet oder verhindert.

Zusammen mit dem kommunalen Trager und vielen Akteuren vor Ort konnte eine Ver-
besserung fir erwerbsfahige Leistungsberechtigte geschaffen werden, um in Ausbil-
dung, Umschulung, Weiterbildung und / oder Integration in Arbeit zu kommen.

Die verfuigbaren Eingliederungsmittel des Jobcenters wurden daher effektiv und gezielt
fur diesen Personenkreis eingesetzt. Trotz der Besonderheiten des Frankfurter Ar-
beitsmarktes (z. B. hohe Pendler- und Teilzeitquote, Grenznahe mit Sprachbarrieren,
statischer Arbeitsmarkt, niedrige Durchschnittsiéhne etc.) konnte die Zahl der Arbeits-
losen seit Januar 2019 um 355 Personen reduziert werden.

Von dem verfugbaren Eingliederungsbudget wurden 96,63 Prozent fur die erwerbfahi-

gen Leistungsberechtigten eingesetzt, wobei besonders die Personengruppen der
Langzeitarbeitslosen, Geringqualifizierten und alteren Personen profitierten.
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In 2019 konnte der Férderanteil fir Frauen nahezu konstant gehalten werden und be-
trug im Jahresdurchschnitt 40,5 Prozent. Auch profitierten mit 37,8 Prozent der arbeits-
losen Personen mit Migrationshintergrund von den vielseitigen Eingliederungsleistun-
gen.

Das Jobcenter hat hierdurch wesentlich zu einer Reduzierung der Hilfebedirftigkeit
und fur eine Entlastung des Arbeitsmarktes in der Stadt Frankfurt (Oder) beigetragen.
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Anlage: Tabellenteil nach § 54 SGBII

Tabellen

Tabellenteil zur Eingliederungsbilanz
nach § 54 SGB I

Jobcenter Frankfurt (Oder), Stadt
Jahreszahlen 2019

Q Bundesagentur fiir Arbeit
Statistik
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Tabellenteil zur Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB I

Tabelle 1) Leistungen zur Eingliederung - zugewiesene Mittel und Ausgaben

Jobcenter Frankfurt (Oder), Stadt (Gebietsstand Marz 2020)
Berichtsjahr 2019, Datenstand Marz 2020

A der k Trager liegen noch nicht vor, die i Daten beil ieRlich jene aus den IT-

der BA_Eine Ak

a) Zugewiesene Mittel

Zugewiesene Mittel Insgesamt 7
Verfiigbare Mittel insgesamt 2
Beschaftigungszuschuss (Restabwicklung)

b) Ausgaben

Leistungen zur Eingliederung insgesamt ¥
A Aktivierung und berufliche Eingliederung

Forderung aus dem Vermitiungsbudget

Mafnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung

dav. Manahmen bei einem Arbeitgeber
MafRnahmen bei einem Trager
v, dar. Vermittiung in sv-pflichtige Beschaftigung

Vermitiungsunterstutzende Leistungen (Reha)

dav. Forderung aus dem Vermittiungsbudget

v, Mafnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung
Probebeschaftigung behinderter Menschen
Arbeitshilfen fur behinderte Menschen
Forderung schwer zu erreichender junger Menschen
B Berufswahl und Berufsausbildung
Assistierte Ausbildung
Ausbildungsbegleitende Hilfen
AuBerbetriebliche Berufsausbildung
Zuschisse zur Ausbidungsvergitung far Menschen mit Behinderungen und schw erbehinderte Menschen
Einstiegsqualifizerung
Zuschuss fur schwerbehinderte Menschen im Anschluss an Aus- und Weiterbildung
C Benrufliche Weiterbildung
Forderung der beruflichen Weiterbildung
Rehabilitanden in Forderung der beruflichen Weiterbildung
Arbeitsentgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschaftigter
D Aufnahme einer Erwerbstatigkeit
Eingliederungszuschuss
Eingliederungszuschuss fur besonders betroffene schwerbehinderte Menschen
Einstiegsgeld bei abhangiger sv-pflichtiger Erwerbstatigkeit
Eingliederung von Langzeitarbeitslosen
Beschafligungszuschuss (Restabw.)
Einstiegsgeld bei selbstandiger Erwerbstatigkeit
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen
E besondere Mafnahmen zur Teilhabe behinderter Menschen
besondere MaRnahmen zur beruflichen Weiterbildung behinderter Menschen
F Beschiiftigung schaffende MaBnahmen
Arbeitsgelegenheiten
Forderung von Arbeitsverhalinissen
Teilhabe am Arbeitsmarkt
Nachrichilich: Teilhabe am Arbeitsmarkt einschl. Passiv-Aktiv-Transfer
G Freie Forderung
Freie Forderung SGB I
H Sonstige Leistungen
Reisekosten aus Anlass der Meldung beim Jobcenter
Erstattungen von Leistungen zur Rehabilitation an offentlich-rechiliche Trager

1) Leistungen zur Eingliederung in Arbeit nach den §§ 16 ff SGB 1 (ohne k le Einglli e nach § Ba SGB ) sowie § Be SGB lla.F.
zzgl atzli Mittel aus A gem.des Kodlitionsvertrages.

2)z i Mittel (Zele 7 iert um die Ul I{ age zum und erhoht um die R i aus dem F
fur Altfalle (HHJ 200 und friher) (Stand: M &z 208, D Fi Y der furArbeit).

3)Umfasst alle Eingliederungsleistungen nach § %6 ff. SGB ll (ohne ingli i gem.§ Ba SGB H),die durchden

Bund erstattungsfahig sind; auf Basis dernach § 5b SGB 1 von den zugelassenen kommunalen Tragem an die BA -Statistik ibemmittelten

Daten (per XSozial-BA-SGB Il, M odul i )zuziglich der A derFil aus dem Fi der BA Pl Angaben

zuden (st)A liegen nuri vor (vgl. M und Hil i Die Kosten fiir die Eignungsfeststellung nach

§ B SGB llin Verbindung mit § 32 SGB lllk&nnen sowohl iiber das Verwaltungsbudget als auch als Eingli e ol werden.

Soll
in 1.000 €

1

Ist
in 1.000 €

1

6.737
5.662

5472
1.992
168
1629
5
1615
9

32

0

32

1
152
129

12
94

12

1.280
1265
16

269
25

196

79
79
1.459
857
171
431
608
30
30

erfolgt zum 15.092020.

Ausgaben in %
des Solls
(Spalte 1)

2
81,2
96,6
X

Ausgabenin %
des Ist (Spalte 1)
2

100
364
3.1

29,8
0.1

295
02

0,6

0,0

0,6

0,2

28

24
0,1

0,2

1,7

0,1

0,2

234
29
03

0,2

9,2
49

04

0,0

3,6

0,1

0.1
14
14
26,7
15,7
3.1
79
X
05
05
0,0
0,0

© Statistik der Bundesagentur fiir A rbeit
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Tabellenteil zur Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB I
Statistik

Tabelle 2) Leistungen zur Bngliederung - Durchschnittliche Ausgaben je Férderung

Jobcenter Frankfurt (Oder), Stadt (Gebietsstand Marz 2020)
Berichtsjahr 2019, Datenstand Marz 2020

Ausgabedaten der zug ko len Trager liegen noch nicht vor, die ausgewi Daten bei hlieBlich jene aus den IT-Verfahren der BA.

Eine Aktualisierung erfolgt zum 15.092020.

durchschnittliche Dauer der
Ausgaben je Leistung
Férderung pro Monat (Durchschnitt
(in EURO) in Monaten)
2019 +/- Vorjahr 2019 +/- Vorjahr
1 2 3 4
A Aktivierung und berufliche Bngliederung
Férderung aus dem Vermitlungsbudget "2 215 17 X X
MaBnahmen z Aktivierung u. beruflichen Eingliederung " 1.518 230 24 0,3
dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber " 24 5 0,3 -
dlzv. MaRnahmen bei einem Trager " 1.869 91 29 0,0
dzvv, dar. Vermittlung in sv-pflichtige Beschéftigung R 1.800 -480 X X
Vermitlungsunterstiizende Leistungen (Reha) 72 X X X
dav. Férderung aus dem Vermitilungsbudget "2 5 -20 X X
dlzv. MaRnahmen z Aktivierung u. berufl. Eingliederung " 1.030 527 3,0 14
Probebeschéaftigung behinderter Menschen X X 3,0 -0,0
Arbeitshilfen fir behinderte Menschen 2 x x x
Férderung schwer zu emreichender junger Menschen 879 5 X X
B Berufswahl und Berufsausbildung
Assistierte Ausbildung X X 12,2 -11,6
Ausbildungsbegleitende Hilfen 276 109 8,5 -0,8
AuBerbefriebliche Berufsausbildung 1.040 191 22,0 53
Zuschisse z. Ausbildungsvergitung fur M. mit Behinderungen u. schw erb. M. 684 - - -21,9
Einstiegs qualifizierung 325 -14 4.6 4,1
Zuschuss f. Schw erbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung X X - -
C Berufliche Weiterbildung
Férderung der beruflichen Weiterbildung 1.070 48 4.8 -0,1
Rehabilitanden in Férderung der beruflichen Weiterbildung 341 236 4.8 45
Arbeitsenfgeltzuschuss bei berufl. Weiterbildung Beschéaftigter X X 39 39
D Aufnahme einer Erwerbstatigkeit
Eingliederungszuschuss 692 2 49 -0,2
Eingliederungszuschuss f. bes. befr. schwerbehinderte Menschen 743 -18 9.1 0,4
Einstiegs geld bei abhangiger sv-pflichtiger Erwerbstatigkeit 168 X 6.4 34
Eingliederung von Langzeitarbeitslosen 1127 X 6,3 6,3
Beschéaftigungszuschuss (Restabw.) X X - -
Einstiegs geld bei selbstindiger Erwerbs tafigkeit 330 -39 12,0 4.5
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen "2 612 -1.747 X X
E besondere MaBnahmen zur Teilhabe behinderter Menschen
besondere MaBn. z beruflichen Weiterbildung behinderter Menschen 2461 72 49 47
FBeschiftigung schaffende MaBnahmen
Arbeitsgelegenheiten 496 3 45 0,1
Férderung von Arbeits verhiltnissen 1.379 2 226 8.6
Teilhabe am Arbeitsmarkt 1.210 X 25 25
Nachrichlich: Teilhabe am Arbeitsmarkt einschl. PassivAktiv-Transfer 1.709 X X X
G Freie Forderung
Freie Férderung SGB 11 "2 1.103 427 X X
© Statistik der Bundesagentur fur Arbeit
1) Berechnung Sp. t Durchschnittliche monatliche Ausgaben dividiert durch den durchschnittlichen Teil rbestand. Die B g ist nur bei zeit! bezogenen Leistungen
sinnvoll bzw. moaglich. Fur Einmalleistungen werden fur die Ber g der durchschnittlichen Ausgaben die Jah gaben durch die Anzahl der Leistungsfalle dividiert.
Somit werden bei den Ei j gen die Ergebni pro Fall gewi und sind mit den zeitraumbezogenen Ergebni der abrigen Inst te nicht v

2) Die durchschnittliche Forderdauer wird auf Basis der Austritte eines B erichtsjahres und deren Forderbeginn und -ende ermittelt.

Die Ber g ist nur bei zeit bezogenen Leistungen sinnvoll und maglich, nicht bei den Einmalleistungen.
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Tabellenteil zur Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB Il
Statistik

Tabelle 3) Leistungen zur Eingliederung: Frauen und Manner
@llle 3a) besonders forderungsbediirftige Personengruppen

Jobcenter Frankfurt (Oder), Stadt (Gebietsstand Marz2020)
Berichtsjahr 2019, Datenstand Marz 2020

3a l) Zugang - Jahressumme"

Insge- darunter: besonders forderungsbedirftige Personen
samt Insge- Langzeit schwerbe- Altere Berufs-  Gering-
samt? arbeits-  hinderte (55 Jahre riack- qualifi-
lose Menschen und alter) kehrende Zerte ®
(§18 /

Abs_1 Gleichge-
SGBIIN stellte

1 2 3 4 5 6 7
Arbeitslose Rechtskreis SGB 4.350 3.439 X 182 613 97 2714
A Aktivierung und berufliche Eingliederung 1.938 1.421 365 51 224 42 1073

Vemmittlungsbudget 2 785 535 119 23 81 * 398

MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 2 1.073 820 229 23 143 35 623

dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber 209 148 48 8 28 5 106
dzv, MaBnahmen bei einem Trégerz’ 864 672 181 15 115 30 517
dav . dar. Vermittlung in sv-pflichtige Beschaftigung (eingeloste AVGS, bewilligt 1 Rate) 2 5 5 - - - - 5
Vemitlungsunterstiitzende Leistungen (Reha) 2 51 37 17 * - * 25
dav. Vermittlungsbudget ? 20 11 5 * - - 5
dlzv. MaRnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 2 31 26 12 * - * 20

Probebeschéaftigung fir Menschen mit Behinderungen * * - * - - -

Arbeitshilfen fir Menschen mit Behinderungen 2 - - - - - - -

Férderung schwer zu erreichender junger Menschen * * - * - - 27
B Berufswahl und Berufsausbildung 15 14 * - - - *

Assistierte Ausbildung - - - - - - -

Ausbildungsbegleitende Hilfen 3 3 - - - - *

AuBerbefriebliche Berufsausbildung 5 5 - - - - 5

Zuschisse z. Ausbildungsvergitung fir M. mit Behinderungen u. schw erb. M. - - - - - - -

Einstiegs qualifizierung 7 6 * - - - 6

Zuschuss f. Schw erbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung - - - - - - -
C Berufliche Weiterbildung 260 202 68 9 19 7 157

Férderung der beruflichen Weiterbildung 249 194 * * 19 7 151

Rehabilitanden in Férderung der beruflichen Weiterbildung * * * * - - *

Arbeitsentgeltzuschuss zur beruflichen Weiterbildung Beschaftigter * * - - - - *
D Aufnahme einer Erwerbstitigkeit 129 90 25 5 * 3 62

Eingliederungszuschuss 83 54 * * * 3 43

Eingliederungszuschuss f. bes. befr. schwerbehinderte Menschen * * - * - - *

Einstiegs geld bei abhangiger sv-pflichtiger Erwerbstatigkeit * 3 * - - - *

Eingliederung von Langzeitarbeitslosen 31 27 18 * 8 - 1

Beschaftigungszuschuss (Restabwicklung) - - - - - - -

Einstiegs geld bei selbstiandiger Erwerbstatigkeit 4 * - - - - *

Leistungen zur Eingliederung von Selbstindigen 2 6 3 - - - - 3
E besondere MaSnahmen z. Teilhabe v. Menschen m. Behinderungen 4 4 - 3 - - *

besondere MaBnahmen zur Weiterbildung 4 4 - 3 - - *
FBeschiftigung schaffende MaBnahmen 434 379 106 21 129 16 258

Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 384 335 84 * 115 13 241

Férderung von Arbeitsverhaltnissen - - - - - - -

Teilhabe am Arbeitsmarkt 50 44 22 * 14 3 17
G Freie Forderung 27 19 * - * - 16

Freie Férderung SGB 11?2 27 19 * - * - 16
Summe (A,B,C,D,E F, G) 2.807 2.129 569 89 388 68 1.581

© Statistik der Bundesagentur fur Arbeit

1) Die Forderdaten wurden durch M eldungen aus den IT-Fachverfahren der BA und auf Basis dernach § 5b SGB llvon den zT an die BA -Statistik ibermittelten Daten ermittelt
(per XSozial-BA -SGB llgeliefert, keine Schatzwerte und ohne Hochrechnung). Die Daten zu Arbeitslosen enthalten Daten aus den IT-Vermittlungssystemen der BA,

M gen der zug ko Trager (per XSozial-BA-SGB Il geliefert) sowie Schatzwerte fur zugelassene kommunale Trager, sofem keine M eldung vorag.
2) Enthatt hlieBlich oder teilweise Ei j gen, deren D g nur als Zugang maoglich ist.
3)Anzahl der P ersonen, die mi ein Personengrupp rkmal besitzen.

4)Vgl. M ethodische Hinweise im Tabellenblatt "Einstieg”.
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Tabellenteil zur Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB Il
Statistik

Tabelle 3) Leistungen zur Eingliederung: Frauen und Manner
@llle 3a) besonders forderungsbediirftige Personengruppen

Jobcenter Frankfurt (Oder), Stadt (Gebietsstand Marz2020)
Berichtsjahr 2019, Datenstand Marz 2020

3a Il) Anteile ©
Insge- darunter: besonders forderungsbedirftige Personen
samt Insge- Langzeit- schwerbe- Altere Berufs-  Gering-
samt? arbeits-  hinderte (55 Jahre riack- qualifi-
lose Menschen und alter) kehrende Zerte ®
(§18 /
Abs.1 Gleichge-
SGBIIN stellte
1 2 3 4 5 6 7
Arbeitslose Rechtskreis SGB Il 4350 79,1 X 42 14,1 22 62,4
A Aktivierung und berufliche Eingliederung 1.938 73,3 18,8 2,6 11,6 2,2 554
Vemmittlungsbudget 2 785 68,2 15,2 29 103 * 50,7
MaRnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 2 1.073 76,4 21,3 2.1 13,3 3,3 58,1
dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber 209 70,8 23,0 3,8 134 24 50,7
dzv, MaBnahmen bei einem Trager 2 864 77,8 20,9 1,7 133 3,5 59,8
desv. dar. Vermittlung in sv-pflichtige Beschaftigung (eingeloste AVGS, bewilligt 1 Rate) 2 5 100,0 - - - - 100,0
Vemitlungsunterstiitzende Leistungen (Reha) 2 51 72,5 33,3 * - * 49,0
dav. Vermittlungsbudget ? 20 55,0 25,0 * - - 250
dzv, MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 2 31 83,9 38,7 * - * 64,5
Probebeschéaftigung fir Menschen mit Behinderungen * * * * * * *
Arbeitshilfen fir Menschen mit Behinderungen 2 - X X X X X X
Férderung schwer zu erreichender junger Menschen * * * * * * *
B Berufswahl und Berufsausbildung 15 93,3 * - - - *
Assistierte Ausbildung - X X X X X X
Ausbildungsbegleitende Hilfen 3 100,0 - - - - *
AuBerbefriebliche Berufsausbildung 5 100,0 - - - - 100,0
Zuschisse z. Ausbildungsvergitung fir M. mit Behinderungen u. schw erb. M. - X X X X X X
Einstiegs qualifizierung 7 85,7 * - - - 85,7
Zuschuss f. Schw erbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung - X X X X X X
C Berufliche Weiterbildung 260 77,7 26,2 35 73 27 60,4
Férderung der beruflichen Weiterbildung 249 77,9 * * 76 28 60,6
Rehabilitanden in Férderung der beruflichen Weiterbildung * * * * * * *
Arbeitsentgeltzuschuss zur beruflichen Weiterbildung Beschaftigter * * * * * * *
D Aufnahme einer Erwerbstatigkeit 129 69,8 194 39 * 23 48,1
Eingliederungszuschuss 83 65,1 * * * 3,6 51,8
Eingliederungszuschuss f. bes. befr. schwerbehinderte Menschen * * * * * * *
Einstiegs geld bei abhangiger sv-pflichtiger Erwerbstatigkeit * * * * * * *
Eingliederung von Langzeitarbeitslosen 31 87,1 58,1 * 258 - 355
Beschaftigungszuschuss (Restabwicklung) - X X X X X X
Einstiegs geld bei selbstiandiger Erwerbstatigkeit 4 * - - - - *
Leistungen zur Eingliederung von Selbstindigen 2 6 50,0 - - - - 50,0
E besondere MaSnahmen z. Teilhabe v. Menschen m. Behinderungen 4 100,0 - 75,0 - - *
besondere MaBnahmen zur Weiterbildung 4 100,0 - 75,0 - - *
FBeschiftigung schaffende MaBnahmen 434 87,3 244 48 297 3,7 594
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 384 87,2 21,9 * 299 34 62,8
Férderung von Arbeitsverhaltnissen - X X X X X X
Teilhabe am Arbeitsmarkt 50 88,0 440 * 28,0 6,0 34,0
G Freie Forderung 27 704 * - * - 59,3
Freie Férderung SGB Il 2 27 704 * - * - 59,3
Summe (A,B,C,D,E F, G) 2.807 75,8 20,3 3,2 138 24 56,3

© Statistik der Bundesagentur fur Arbeit

1) Die Forderdaten wurden durch M eldungen aus den IT-Fachverfahren der BA und auf Basis dernach § 5b SGB llvon den zT an die BA -Statistik ibermittelten Daten ermittelt
(per XSozial-BA -SGB llgeliefert, keine Schatzwerte und ohne Hochrechnung). Die Daten zu Arbeitslosen enthalten Daten aus den IT-Vermittlungssystemen der BA,

M gen der zug ko Trager (per XSozial-BA-SGB Il geliefert) sowie Schatzwerte fur zugelassene kommunale Trager, sofem keine M eldung vorag.
2) Enthatt hlieBlich oder teilweise Ei j gen, deren D g nur als Zugang maoglich ist.
3)Anzahl der P ersonen, die mi ein Personengrupp rkmal besitzen.

4)Vgl. M ethodische Hinweise im Tabellenblatt "Einstieg”.
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Tabellenteil zur Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB Il

Tabelle 3) Leistungen zur Eingliederung: Frauen und Manner
llle 3b) besonders forderungsbediirftige Personengruppen

Jobcenter Frankfurt (Oder), Stadt (Gebietsstand Marz2020)
Berichtsjahr 2019, Datenstand Marz 2020

3b I) Bestand - Jahresdurchschnitt *

Arbeitslose Rechtskreis SGB
A Aktivierung und berufliche Eingliederung
Vermitlungsbudget 2
MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 2
dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber
dlzv. MaRnahmen bei einem Trager ?
dav . dar. Vermittlung in sv-pflichtige Beschaftigung (eingeloste AVGS, bewilligt 1 Rate) 2
Vemitlungsunterstiitzende Leistungen (Reha) 2
dav. Vermittlungsbudget ?
dzv, MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 2
Probebeschéaftigung fir Menschen mit Behinderungen
Arbeitshilfen fir Menschen mit Behinderungen 2
Férderung schwer zu erreichender junger Menschen
B Berufswahl und Berufsausbildung
Assistierte Ausbildung
Ausbildungsbegleitende Hilfen
AuBerbefriebliche Berufsausbildung
Zuschisse z. Ausbildungsvergitung fir M. mit Behinderungen u. schw erb. M.
Einstiegs qualifizierung
Zuschuss f. Schw erbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung
C Berufliche Weiterbildung
Férderung der beruflichen Weiterbildung
Rehabilitanden in Férderung der beruflichen Weiterbildung
Arbeitsentgeltzuschuss zur beruflichen Weiterbildung Beschaftigter
D Aufnahme einer BErwerbstatigkeit
Eingliederungszuschuss
Eingliederungszuschuss f. bes. befr. schwerbehinderte Menschen
Einstiegs geld bei abhangiger sv-pflichtiger Erwerbstatigkeit
Eingliederung von Langzeitarbeitslosen
Beschaftigungszuschuss (Restabwicklung)
Einstiegs geld bei selbstiandiger Erwerbstatigkeit
Leistungen zur Eingliederung von Selbstindigen 2
E besondere MaSnahmen z. Teilhabe v. Menschen m. Behinderungen
besondere MaBnahmen zur Weiterbildung
FBeschiftigung schaffende MaBnahmen
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante
Férderung von Arbeitsverhaltnissen
Teilhabe am Arbeitsmarkt
G Freie Forderung
Freie Férderung SGB 11?2
Summe (A,B,C,D,E F, G)

Insge-
samt

1652
256

232

226

x = O x x X

14
16

W = 0

102
98

52
32

184
144
10
30
3

3
617

darunter: besonders forderungsbediirftige Personen
Langzeit- schwerbe-

Insge-
samt?

1.399
210

187

183

Phox =2 0 ox o x x

W =2 N B -

80
76

38
21

155
121
8
26
2

2
502

arbeits-
lose

(§18
Abs_1

SGBIN
3

724

63

X

59

2

57

Pox X x

24
23

13

W O O W

49
31
6
12
1

1
150

hinderte
Menschen
/
Gleichge-
stellte
4
94
6
X
4
0
4
X
X
X
0
1
X
1
3
1
1
1
3
1
1
4
0
3
1
1
1
10
9
1
1
27

Altere Berufs-
(55 Jahre rack-
und alter) kehrende

5 6
397 39
34 10
X X
34 10
1 0
34 10
X X
X X
X X
X X
6 3
6 3
6 2
2 2
4 -
58 5
47 3
2
105 20

Gering-
qualifi-
Zerte ¥

894
160

140

137

M x x x

14
15

W 2 N B o

A O OO

94
82

2
360

© Statistik der Bundesagentur fur Arbeit

1) Die Forderdaten wurden durch M eldungen aus den IT-Fachverfahren der BA und auf Basis dernach § 5b SGB llvon den zT an die BA -Statistik ibermittelten Daten ermittelt
(per XSozial-BA -SGB llgeliefert, keine Schatzwerte und ohne Hochrechnung). Die Daten zu Arbeitslosen enthalten Daten aus den IT-Vermittlungssystemen der BA,

M gen der zug ko

2)Enthalt
3)Anzahl der P ersonen, die mi

hlieBlich oder teilweise Ei ,deren D

ein Personengrupp rkmal besitzen.

4)Vgl. M ethodische Hinweise im Tabellenblatt "Einstieg”.

g nur als Zugang maoglich ist.

Trager (per XSozial-BA-SGB Il geliefert) sowie Schatzwerte fur zugelassene kommunale Trager, sofem keine M eldung vorag.
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Statistik

Tabellenteil zur Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB Il

Tabelle 3) Leistungen zur Eingliederung: Frauen und Manner
llle 3b) besonders forderungsbediirftige Personengruppen

Jobcenter Frankfurt (Oder), Stadt (Gebietsstand Marz2020)
Berichtsjahr 2019, Datenstand Marz 2020

3b II) Anteile ?

Arbeitslose Rechtskreis SGB
A Aktivierung und berufliche Eingliederung
Vermitlungsbudget 2
MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 2
dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber
dzv, MaBnahmen bei einem Trager 2
dav . dar. Vermittlung in sv-pflichtige Beschaftigung (eingeloste AVGS, bewilligt 1 Rate) 2
Vemitlungsunterstiitzende Leistungen (Reha) 2
dav. Vermittlungsbudget ?
dlzv. MaRnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 2
Probebeschéaftigung fir Menschen mit Behinderungen
Arbeitshilfen fir Menschen mit Behinderungen 2
Férderung schwer zu erreichender junger Menschen
B Berufswahl und Berufsausbildung
Assistierte Ausbildung
Ausbildungsbegleitende Hilfen
AuBerbefriebliche Berufsausbildung
Zuschisse z. Ausbildungsvergitung fir M. mit Behinderungen u. schw erb. M.
Einstiegs qualifizierung
Zuschuss f. Schw erbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung
C Berufliche Weiterbildung
Férderung der beruflichen Weiterbildung
Rehabilitanden in Férderung der beruflichen Weiterbildung
Arbeitsentgeltzuschuss zur beruflichen Weiterbildung Beschaftigter
D Aufnahme einer BErwerbstatigkeit
Eingliederungszuschuss
Eingliederungszuschuss f. bes. befr. schwerbehinderte Menschen
Einstiegs geld bei abhangiger sv-pflichtiger Erwerbstatigkeit
Eingliederung von Langzeitarbeitslosen
Beschaftigungszuschuss (Restabwicklung)
Einstiegs geld bei selbstiandiger Erwerbstatigkeit
Leistungen zur Eingliederung von Selbstindigen 2
E besondere MaSnahmen z. Teilhabe v. Menschen m. Behinderungen
besondere MaBnahmen zur Weiterbildung
FBeschiftigung schaffende MaBnahmen
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante
Férderung von Arbeitsverhaltnissen
Teilhabe am Arbeitsmarkt
G Freie Forderung
Freie Férderung SGB 11?2
Summe (A,B,C,D,E F, G)

1) Die Forderdaten wurden durch M eldungen aus den IT-Fachverfahren der BA und auf Basis dernach § 5b SGB llvon den zT an die BA -Statistik ibermittelten Daten ermittelt

Insge-
samt

1652
256

232

226

x = O x x X

14
16

W = 00 Hh

102

184
144
10
30
3

3
617

darunter: besonders forderungsbediirftige Personen
Langzeit- schwerbe-

Insge-
samt?

847
82,1

80,6
69,9
80,9
X

X

X
91,5
100,0
X
100,0
95,8
100,0
100,0
92,2
100,0
97,2
X
78,3
777
97.8
429
71,5
63,9
100,0
57,1
89,1
X
30,0
X
62,5
62,5
84,2
83,9
80,6
86,8
711
711
81,4

arbeits-
lose

(§18
Abs_1

SGBIN
3

43,8
244

X
25,2
274
251

5,6

233
238
152

256
10,6

6,1
214
63,8

20,0

X
26,6
21,2
59,7
413
263
26,3
243

hinderte

Menschen
/

Gleichge-

stellte

4

5,7

23

X

1,8

27

1,8

28
100,0

69
16,8

17,8
13,3
100,0

238
14
37,0

7,6
0,8
100,0

6,9

46,9
46,9
56
59
5,6
3,9

44

Altere
(55 Jahre
und alter)

121

317
324
298
292

171

Berufs-
rack-
kehrende

24
338

42
27
42

27
28

4,6
75

21

7,0

33

Gering-
qualifi-
Zerte ¥

54,1
62,6

60,1
50,7
60,4

100,0
95,8
100,0
100,0
92,2
100,0
97,2
X
64,3
63,7
82,6
429
426
454
100,0
35,7
29,9
X

10,0
X
15,6
15,6
50,8
56,6
25,0
31,7
711
71,1
58,3

© Statistik der Bundesagentur fur Arbeit

(per XSozial-BA -SGB llgeliefert, keine Schatzwerte und ohne Hochrechnung). Die Daten zu Arbeitslosen enthalten Daten aus den IT-Vermittlungssystemen der BA,

M gen der zug ko
2) Enthalt
3)Anzahl der P ersonen, die mi

4)Vgl. M ethodische Hinweise im Tabellenblatt "Einstieg”.

hlieBlich oder teilweise Ei ,deren D

ein Personengrupp rkmal besitzen.

g nur als Zugang maoglich ist.

Trager (per XSozial-BA-SGB Il geliefert) sowie Schatzwerte fur zugelassene kommunale Trager, sofem keine M eldung vorag.
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Tabellenteil zur Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB I
Statistik

Tabelle 3) Leistungen zur Bngliederung: Frauen und Manner
Tabelle 3c) Jungere (bei Eintritt unter 25 Jahre)

Jobcenter Frankfurt (Oder), Stadt (Gebietsstand Marz 2020)
Berichtsjahr 2019, Datenstand Marz 2020

3¢ I) Zugang und Bestand "

Insgesamt Frauen
Zugang Bestand Zugang Bestand
1 2 3 4

Arbeitslose Rechtskreis SGB I 766 128 296 52
A Aktivierung und berufliche Bngliederung 321 48 111 16
Vermitlungsbudget 2 120 X 37 X
MaRnahmen zur Akfivierung und beruflichen Eingliederung 2 154 29 59 12
dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber 27 1 10 0
dlav. MaBnahmen bei einem Triger 2 127 28 49 11
dav. dar. Vermittlung in sv-pflichtige Beschaftigung (eingeloste AVGS, bewilligt 1 Rate) 2 * X - X
Vemitlungsunterstiitzende Leistungen (Reha) 2 * X 11 X
dav. Vermittlungsbudget ? * X * X
dzv, MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 2 15 4 * 2
Probebeschéaftigung fir Menschen mit Behinderungen * 0 - -
Arbeitshilfen fir Menschen mit Behinderungen 2 - X - X
Férderung schwer zu emreichender junger Menschen 26 14 4 2
B Berufswahl und Berufsausbildung 12 14 * 6
Assistierte Ausbildung - 1 - -
Ausbildungsbegleitende Hilfen * 3 - 0
AuBerbefriebliche Berufsausbildung * 8 * 5
Zuschisse z. Ausbildungsvergitung fur M. mit Behinderungen u. schw erb. M. - 1 - -
Einstiegs qualifizierung 5 2 * 0
Zuschuss f. Schw erbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung - - - -
C Berufliche Weiterbildung 24 10 8 3
Férderung der beruflichen Weiterbildung * 9 * 3
Rehabilitanden in Férderung der beruflichen Weiterbildung * 1 * 0
Arbeitsenfgeltzuschuss zur beruflichen Weiterbildung Beschaftigter - - - -
D Aufnahme einer Erwerbstatigkeit * 4 * 1
Eingliederungszuschuss * 2 * 1
Eingliederungszuschuss f. bes. befr. schwerbehinderte Menschen - 2 - -
Einstiegs geld bei abhangiger sv-pflichtiger Erwerbstatigkeit - - - -
Eingliederung von Langzeitarbeitslosen - - - -
Beschéaftigungszus chuss (Restabwicklung) - - - -
Einstiegs geld bei selbstindiger Erwerbs tafigkeit - - - -
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen 2 - - - -

E besondere MaSnahmen z. Teilhabe v. Menschen m. Behinderungen - - -
besondere MaBnahmen zur Weiterbildung - - - -
FBeschiftigung schaffende MaBnahmen 71 21 10 4
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 71 21 10 4
Férderung von Arbeits verhiltnissen - - - -

Teilhabe am Arbeitsmarkt - - -
G Freie Forderung * - - -
Freie Férderung SGB 11? * - - -
Summe (A,B,C,D,E F, G 438 97 134 29

© Statistik der Bundesagentur far Arbeit

1) Die Forderdaten wurden durch M eldungen aus den IT-Fachverfahren der BA und auf Basis der nach § 5b SGB llvon den zkT an die B A-Statistik ubermittelten Daten emmittelt
(per XSozial-BA-SGB llgeliefert, keine Schatzwerte und ohne Hochrechnung). Die Daten zu A rbeitslosen enthalten Daten aus den IT-Vermittlungssystemen derBA,

M gen der zug ko len Trager (per XSozial-B A-SGB Il geliefert) sowie Schatzwerte fiir zugelassene kommunale Trager, sofem keine M eldung vorlag.

2) Enthalt hlieBlich oder teilweise Ei istungen, deren D g nur als Zugang moglich ist.
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Tabellenteil zur Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB I

Tabelle 3) Leistungen zur Bngliederung: Frauen und Manner
@llle 3¢) Jiingere (bei Eintritt unter 25 Jahre)

Jobcenter Frankfurt (Oder), Stadt (Gebietsstand Marz 2020)
Berichtsjahr 2019, Datenstand Marz 2020

3c I} Anteile an insgesamt R

Arbeitslose Rechtskreis SGB I
A Aktivierung und berufliche Bngliederung
Vermitlungsbudget 2
MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 2
dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber
dlzv. MaRnahmen bei einem Trager ?
dav. dar. Vermittlung in sv-pflichtige Beschaftigung (eingeloste AVGS, bewilligt 1 Rate) 2
Vermitlungsunterstiitzende Leistungen (Reha) ?
dav. Vermittlungsbudget ?
dlzv. MaRnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 2
Probebeschéaftigung fir Menschen mit Behinderungen
Arbeitshilfen fir Menschen mit Behinderungen 2
Férderung schwer zu emreichender junger Menschen
B Berufswahl und Berufsausbildung
Assistierte Ausbildung
Ausbildungsbegleitende Hilfen
AuBerbefriebliche Berufsausbildung

Zuschisse z. Ausbildungsvergitung fur M. mit Behinderungen u. schw erb. M.

Einstiegs qualifizierung
Zuschuss f. Schw erbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung
C Berufliche Weiterbildung
Férderung der beruflichen Weiterbildung
Rehabilitanden in Férderung der beruflichen Weiterbildung
Arbeitsenfgeltzuschuss zur beruflichen Weiterbildung Beschaftigter
D Aufnahme einer Erwerbstatigkeit
Eingliederungszuschuss
Eingliederungszuschuss f. bes. befr. schwerbehinderte Menschen
Einstiegs geld bei abhangiger sv-pflichtiger Erwerbstatigkeit
Eingliederung von Langzeitarbeitslosen
Beschéaftigungszus chuss (Restabwicklung)
Einstiegs geld bei selbstindiger Erwerbs tafigkeit
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen 2
E besondere MaSnahmen z. Teilhabe v. Menschen m. Behinderungen
besondere MaBnahmen zur Weiterbildung
FBeschiftigung schaffende MaBnahmen
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante
Férderung von Arbeits verhiltnissen
Teilhabe am Arbeitsmarkt
G Freie Forderung
Freie Férderung SGB 11?
Summe (A,B,C,D,E F, G

in % von Tabelle 3a/3b
Insgesamt

Zugang
1

176
16,6
153
144
12,9
147

714

9,2

164
185
X

*

*

156

Bestand
2

7,7
185

12,3
15,1
12,3

491
50,0

98,8
89,5
100,0
733
100,0
100,0
778

9,6
9,0
28,3

79
6,7
72,7

114
14,5

157

in % von Tabelle 4a/4b
Frauen insgesamt

Zugang
3
159
145
143
12,6
128
12,6

*

*

6,6
75
X

124

Bestand
4

74
13,5

10,6
14,3
10,5

16,7

59
75

53
6.4

b ¢
X
11,6

© Statistik der Bundesagentur far Arbeit

1) Die Forderdaten wurden durch M eldungen aus den IT-Fachverfahren der BA und auf Basis der nach § 5b SGB llvon den zkT an die B A-Statistik ubermittelten Daten emmittelt
(per XSozial-BA-SGB llgeliefert, keine Schatzwerte und ohne Hochrechnung). Die Daten zu A rbeitslosen enthalten Daten aus den IT-Vermittlungssystemen derBA,
M gen der zug ko len Trager (per XSozial-B A-SGB Il geliefert) sowie Schatzwerte fiir zugelassene kommunale Trager, sofem keine M eldung vorlag.

2) Enthalt hlieBlich oder teilweise Ei istungen, deren D g nur als Zugang moglich ist.
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Tabellenteil zur Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB Il

Tabelle 4) Leistungen zur Eingliederung: Frauen

Jobcenter Frankfurt (Oder), Stadt (Gebietsstand Marz2020)
Berichtsjahr 2019, Datenstand Marz 2020

4a) Zugang - Jahressumme "

Arbeitslose Rechtskreis SGB
A Aktivierung und berufliche Eingliederung
Vermitlungsbudget 2
MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 2
dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber
dlzv. MaRnahmen bei einem Trager ?
dav . dar. Vermittlung in sv-pflichtige Beschaftigung (eingeloste AVGS, bewilligt 1 Rate) 2
Vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Reha) ?
dav. Vermittlungsbudget 2
dlzv. MaRnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 2
Probebeschéaftigung fir Menschen mit Behinderungen
Arbeitshilfen fir Menschen mit Behinderungen 2
Férderung schwer zu erreichender junger Menschen
B Berufswahl und Berufsausbildung
Assistierte Ausbildung
Ausbildungsbegleitende Hilfen
AuBerbefriebliche Berufsausbildung

Zuschisse z. Ausbildungsvergitung fir M. mit Behinderungen u. schw erb. M.

Einstiegs qualifizierung
Zuschuss f. Schw erbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung
C Berufliche Weiterbildung
Férderung der beruflichen Weiterbildung
Rehabilitanden in Férderung der beruflichen Weiterbildung
Arbeitsentgeltzuschuss zur beruflichen Weiterbildung Beschaftigter
D Aufnahme einer BErwerbstatigkeit
Eingliederungszuschuss
Eingliederungszuschuss f. bes. befr. schwerbehinderte Menschen
Einstiegs geld bei abhangiger sv-pflichtiger Erwerbstatigkeit
Eingliederung von Langzeitarbeitslosen
Beschaftigungszuschuss (Restabwicklung)
Einstiegs geld bei selbstiandiger Erwerbstatigkeit
Leistungen zur Eingliederung von Selbstindigen 2
E besondere MaSnahmen z. Teilhabe v. Menschen m. Behinderungen
besondere MaBnahmen zur Weiterbildung
FBeschiftigung schaffende MaBnahmen
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante
Férderung von Arbeitsverhaltnissen
Teilhabe am Arbeitsmarkt
G Freie Forderung
Freie Férderung SGB Il 2
Summe (A,B,C,D,E F, G)

ol 4a) besonders forderungsbediirftige Personengruppen

Insge-
samt

1.860
764
259
468

78
390

105
99

48
38

151
133
18

6

6
1.080

in %
von
Tab.
3a
Insge-
samt

42,8
39,4
33,0
43,6
373
451

*

*

3438
34,6

X
36,0
22,2
222
38,5

Insge-
samt?

1436
529
157
344

47
297

70
66

21
17

135
119
16
3

3
764

Langzeit-
arbeits-
lose

§18
Abs_1
SGB I

4

137
35
89
15
74

13

42
33
9

212

darunter (Spalte 1):
besonders forderungsbediirfige Personen

schwer-
behin-

derte M./

Gleichge-
stelite

79
12

*» 1 W oW

26

Altere
(55
Jahre
und
alter)

283
73
18
55

49

50
47
3

128

Berufs-
rack-
kehren-
de

73
31

PN

w W

13
10
3

51

Gering-
qualifi-
Zerte ¥

1.102
394
122
254

32
222

13

W o»

53
50

13
13

84
79

W W o

550

© Statistik der Bundesagentur fur Arbeit

1) Die Forderdaten wurden durch M eldungen aus den IT-Fachverfahren der BA und auf Basis dernach § 5b SGB llvon den zT an die BA -Statistik ibermittelten Daten ermittelt
(per XSozial-BA-SGB llgeliefert, keine Schatzwerte und ohne Hochrechnung). Die Daten zu Arbeitslosen enthalten Daten aus den IT-Vermittlungssystemen der BA,

M gen der zug ko Trager (per XSozial-BA-SGB Il geliefert) sowie Schatzwerte fur zugelassene kommunale Trager, sofem keine M eldung vorag.
2) Enthatt hlieBlich oder teilweise Ei j gen, deren D g nur als Zugang maoglich ist.
3)Anzahl der P ersonen, die mi ein Personengrupp rkmal besitzen.

4)Vgl. M ethodische Hinweise im Tabellenblatt "Einstieg”.
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Tabellenteil zur Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB Il
Statistik

Tabelle 4) Leistungen zur Eingliederung: Frauen
wllle 4b) besonders forderungsbediirftige Personengruppen

Jobcenter Frankfurt (Oder), Stadt (Gebietsstand Marz2020)
Berichtsjahr 2019, Datenstand Marz 2020

4b) Bestand - Jahresdurchschnitt ?

Insge- in % von darunter (Spalte 1):
samt  Tabelle besonders férderungsbediirftige Personen
3b Ins- Insge- Langzeit- schwer- Altere Berufs- Gering-
gesamt 3 arbeits- behin- (55 rick-  qualifi-
lose derte M./ Jahre kehren- zZerte ¥
(§ 18 Gleichge- und de
Abs.1 stelite alter)
SGB i)
1 2 3 4 5 6 7 8
Arbeitslose Rechtskreis SGB 705 427 589 304 29 176 36 370
A Aktivierung und berufliche Eingliederung 116 453 94 30 2 16 6 66
Vermitlungsbudget 2 X X X X X X X X
MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 2 108 46,6 87 27 2 16 6 61
dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber 2 384 2 1 0 0 0 1
dzv, MaBnahmen bei einem Trager 2 106 46,8 85 26 2 16 6 60
dav . dar. Vermittlung in sv-pflichtige Beschaftigung (eingeloste AVGS, bewilligt 1 Rate) 2 X X X X X X X X
Vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Reha) ? X X X X X X X X
dav. Vermittlungsbudget 2 X X X X X X X X
dlzv. MaRnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 2 5 61,3 5 3 - - - 3
Probebeschéaftigung fir Menschen mit Behinderungen - - - - - - - -
Arbeitshilfen fir Menschen mit Behinderungen 2 X X X X X X X X
Férderung schwer zu erreichender junger Menschen 2 16,8 2 - - - - 2
B Berufswahl und Berufsausbildung 6 398 6 - - - - 6
Assistierte Ausbildung - - - - - - - -
Ausbildungsbegleitende Hilfen 0 22 0 - - - - 0
AuBerbefriebliche Berufsausbildung 5 722 5 - - - - 5
Zuschisse z. Ausbildungsvergitung fir M. mit Behinderungen u. schw erb. M. - - - - - - - -
Einstiegs qualifizierung 1 27,8 1 - - - - 1
Zuschuss f. Schw erbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung - X - - - - - -
C Berufliche Weiterbildung 39 38,0 25 7 1 1 1 21
Férderung der beruflichen Weiterbildung 38 39,0 24 7 1 1 1 20
Rehabilitanden in Férderung der beruflichen Weiterbildung 1 13,0 0 0 - - 0
Arbeitsentgeltzuschuss zur beruflichen Weiterbildung Beschaftigter 0 429 0 - - - - 0
D Aufnahme einer Erwerbstitigkeit 20 378 9 3 1 0 2 4
Eingliederungszuschuss 16 479 7 1 0 - 2 4
Eingliederungszuschuss f. bes. befr. schwerbehinderte Menschen - - - - - - - -
Einstiegs geld bei abhangiger sv-pflichtiger Erwerbstatigkeit 0 214 - - - - - -
Eingliederung von Langzeitarbeitslosen 3 23,0 2 2 0 0 - -
Beschaftigungszuschuss (Restabwicklung) - X - - - - - -
Einstiegs geld bei selbstiandiger Erwerbstatigkeit 1 45,0 - - - - - -
Leistungen zur Eingliederung von Selbstindigen 2 - X - - - - - -
E besondere MaSnahmen z. Teilhabe v. Menschen m. Behinderungen 2 844 1 - 1 - - -
besondere MaBnahmen zur Weiterbildung 2 844 1 - 1 - - -
FBeschiftigung schaffende MaBnahmen 67 36,2 58 19 2 21 5 34
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 55 379 48 13 2 20 3 31
Férderung von Arbeitsverhaltnissen 2 194 1 1 - - - -
Teilhabe am Arbeitsmarkt 10 334 9 5 0 1 2 3

G Freie Forderung - - - - - - - -
Freie Férderung SGB 11?2 - - - - - - - -
Summe (A,B,C,D,E F, G) 250 405 193 59 7 39 14 132
© Statistik der Bundesagentur far Arbeit
1) Die Forderdaten wurden durch M eldungen aus den IT-Fachverfahren der BA und auf Basis dernach § 5b SGB llvon den zT an die BA -Statistik ibermittelten Daten ermittelt
(per XSozial-BA-SGB llgeliefert, keine Schatzwerte und ohne Hochrechnung). Die Daten zu Arbeitslosen enthalten Daten aus den IT-Vermittlungssystemen der BA,

M gen der zug ko Trager (per XSozial-BA-SGB Il geliefert) sowie Schatzwerte fur zugelassene kommunale Trager, sofem keine M eldung vorag.
2) Enthatt hlieBlich oder teilweise Ei j gen, deren D g nur als Zugang maoglich ist.
3)Anzahl der P ersonen, die mi ein Personengrupp rkmal besitzen.

4)Vgl. M ethodische Hinweise im Tabellenblatt "Einstieg”. 2 5



e Bundesagentur fiir Arbeit

Statistik

Tabellenteil zur Eingliederungsbilanz

nach § 54 SGB |l

Tabelle 4) Leistungen zur Eingliederung: Frauen
4c) Mindestbeteiligung von Frauen nach § 1 Abs. 2 Nr. 4 SGB 11l

Jobcenter Frankfurt (Oder), Stadt (Gebietsstand Marz2020)
Berichtsjahr 2019, Datenstand Marz 2020

4c ) Bestand - Jahresdurchschnitt n

relative Betroffenheit (rechtskreisanteilige Arbeitslosenquote %) 2
absolute Betroffenheit (Anteil an den Arbeitslosen im Rechtskreis SGB II)
Mindestbeteiligung von Frauen nach § 1 Abs. 2 Nr.4 SGB Il 2

realisierter Férderanteil (s.auch Tab. 4 b)
Differenz Mindestbeteiligung zu realisiertem Forderanteil

realisierter Férderanteil (ohne Kategorie "B Berufswahl und Berufsausbildung")
(s.auch Tab.4 b)

Differenz Mindestbeteiligung zu realisiertem Férderanteil

4c ll) Bestand - Jahresdurchschnitt Vorjahr

relative Betroffenheit (rechtskreisanteilige Arbeitslosenquote %) ?
absolute Betroffenheit (Anteil an den Arbeitslosen im Rechtskreis SGB Il)
Mindestbeteiligung von Frauen nach § 1 Abs. 2 Nr.4 SGB lII 2

realisierter Férderanteil
Differenz Mindestbeteiligung zu realisiertem Forderanteil

realisierter Férderanteil (ohne Kategorie "B Berufswahl und Berufsausbildung")
Differenz Mindestbeteiligung zu realisiertem Férderanteil

1) Die Forderdaten wurden durch M eldungen aus den IT-Fachverfahren der BA und auf Basis dernach § 5 SGB llvon den zkT an die BA-Statistik Ubemittelten Daten ermittelt

Insgesamt

Insgesamt

Frauen

50
42,7
37,4

40,5

31

40,6
341

nachrichtl.:
Ménner

3

6,2
57,3
62,6

59,5

-31

59,4
-31

© Statistik der Bundesagentur fur Arbeit

Frauen
56

423
36,7

43,1
6,4

434
6,7

nachrichtl.:
Méanner

7,0
57,7
63,3

56,9
-6,4

56,6
-6,7

© Statistik der Bundesagentur fur Arbeit

(per XSozial-BA-SGB ll geliefert, keine Schatzwerte und ohne Hochrechnung). Die Daten zu A rbeitslosen enthalten Daten aus den IT-Vermittlungssystemen der BA,

M eldungen der zugelassenen kommunalen Trager (per XSozial-BA-SGB Il geliefert) sowie Schatzwerte fir zugelassene kommunale Trager, sofern keine M eldung vorlag.
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Q Bundesagentur fiir Arbeit Tabellenteil zur Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB Ii

Statistik

Tabelle 5) Abgang aus Arbeitslosigkeit im Rechtskreis SGB Il
&) besonders forderungsbediirftige Personengruppen

il

Jobcenter Frankfurt (Oder), Stadt (Gebietsstand Marz2020)
Berichtsjahr 2019, Datenstand Marz 2020

Abgang von Arbeitslosen

darunter: besonders forderungsbedurfige Personen

Insge-  Langzeit- schwerbe- Altere Berufs- Gering-
Insge- samt? arbeits-  hinderte (55 Jahre ruck- qualifi-
samt lose Menschen und alter) kehrende Zerte 2
818 /
Abs 1 Gleichge-
SGB Ill) stellte
1 2 3 4 5 6 7
Abgiinge aus Arbeitslosigkeit insgesamt ™ 4.760 3.878 1291 226 723 96 2889
dar. Abgange in Erwerbstatigkeit 3 :)2 1.063 826 255 32 161 24 604
dar. Abgange in Beschaftigung o 979 759 236 29 141 2 555
Wiederbeschafligungsquote ¥ (Z. 03 in % v. Z. 01) o4 20,6 196 183 12,8 19,5 229 19,2
dar. Abgange in ungeforderte Beschaftigung :)5 543 387 102 10 42 11 299
Zeile 05in % v. Zeile 01 06 114 10,0 79 44 58 115 10,3
dar. in selbstandige Tatigkeit :)7 29 22 5 _ 4 _ 18
Zeile 07 in % von Zeile 01 o8 06 06 04 - 06 - 06
dar. in selbstandige Tatigkeit ohne Forderung 39 27 20 5 _ 4 _ 16
Zeile 09 in % von Zeile 01 'p 06 0,5 04 _ 06 _ 06
dar. Abgange in Beschafligung (gefordert und ungefordert) " 427 348 123 20 93 10 242
durch Vermittiung
Zeile 11 in % von Zeile 03 o 43,6 458 521 69,0 66,0 455 436
dar. Abgange in Beschaftigung (nur ungefordert) "8 83 50 13 5 5 - 37
durch Vermittiung
Vemitilungsquote ¥ (Z. 13 in % v. Z. 05) "u 15,3 12,9 12,7 50,0 11,9 - 12,4
Abgang von arbeitslosen Frauen
darunter: besonders forderungsbedurfige Personen
Insge-  Langzeit- Schwerbe- Altere Berufs- Gering-
Insge- samt? arbeits- hin_dertel (55 Jahre ruck- qualifi-
samt lose Gleichge- und alter) kehrende Zerte 2
818 stellte
Abs 1
SGB Iy
1 2 3 4 5 6 7
Abgiinge aus Arbeitslosigkeit insgesamt ™ 2.013 1.607 556 84 334 73 1.159
dar. Abgange in Erwerbstatigkeit ¥ 32 360 263 95 7 60 18 174
dar. Abgange in Beschafligung 03 327 236 88 7 50 18 155
Wiederbeschaftigungsquote ¥ (Z. 03 in % v. Z. 01) o4 16,2 14,7 15,8 83 15,0 247 134
dar. Abgange in ungeforderte Beschaftigung :)5 186 120 42 * 18 9 82
Zeile 05in % v. Zeile 01 06 92 75 76 * 54 12,3 71
dar. in selbstandige Tatigkeit B—, 9 7 * _ 3 _ 5
Zeile 07 in % von Zeile 01 :)8 04 04 * _ 09 _ 04
dar. in selbstandige Tatigkeit ohne Forderung 7;9 2] 7 * - 3 - 5
Zeile 09 in % von Zeile 01 'n 04 04 * _ 09 _ 04
dar. Abgange in Beschafligung (gefordert und ungefordert) " 141 114 44 5 34 8 72
durch Vermittiung
Zeile 11 in % von Zeile 03 o 431 48,3 50,0 714 68,0 444 46,5
dar. Abgange in Beschaftigung (nur ungefordert) "8 21 1 * * * - 8
durch Vermittiung
Vemitilungsquote ¥ (Z. 13 in % v. Z. 05) "u 11,3 92 * * * - 938
© Statistik der Bundesagentur fiir A rbeit
9 Anzahl der P die mi ein P rkmal
2)Vgl.M ethodische Hinweise im Tabellenblatt "Einstieg”.
3)Abgange in E atigkeit (Zeile 02) neben den Abga in Beschaftigung (Zeide 03) und den Abgangen in Selbstandigkeit (Zeile 07) auch Abgange in den
4} Freiwdligendienst. Die Summe von Zeile 03 und 07 weicht daher um die Zahl der Abga in den Freiwilli i von Zeie 02 ab.
4)Die afti zeigtan,in MaR Arbei ihre Arbeitslosigkeit durch Aufnahme einer sozi i ichtigen Beschaftigung beendet haben.
4} Siebezieht die Abgange in B eschaftigung (Zeile 03) auf die Abgange aus A rbeitslosigkeit insgesamt (Zeie 01).
5)Die Vermif zeigt an, in Umfang Arbeit i durch Auswahl und 2ur aftigung von A rbeif in 0
5 Beschaftigung; altni igetragen haben.
4y Die Mitwirkung von Arbei / Tragem der i am Zi eines A al lasst sich jedoch nicht mit einem engen Vemittlungsbegriff

sjerfassen und allein mit der Vermittlungsquote im Sinne des § 1Abs.2 Nr.5 SGB llmessen. Zum einen werden vielfach A rbeitsvermittlungen nach A uswahl und Vorschlag

) mit zusatli Fo i getatigt. Uber die klassische Vermittlung nach Auswahl und Vorschlag hinaus tragen zudem die i i ini die
53B i it P i die Eil von Dritten, vielfaltige finanzielle Hifen bei der Beschafti auch der Vi i in zu
) Beschafti sowie die F6 durch das Inst ium der aktiven Arbeit: rktpolitik bei. Weiterfi Infe ti konnen derP

)" Erfolgrei Arbeif ie F vor und bei Beschafti " werden, unter:
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Tabellenteil zur Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB |l
Statistik

Tabelle 6) Beschiftigung und Arbeitslosigkeit nach Austritt aus arbeitsmarktpolitischen Instrumenten
‘ Wl 6a) Austritte von Mannemn und Frauen

Jobcenter Frankfurt (Oder), Stadt (Gebietsstand Marz 2020)
Berichtsjahr 2019, Datenstand Marz 2020

Austritte geforderter Arbeitnehmer/-innen insgesamt (Januar 2018 - Dezember 2018) "

darunter:
beson- darunter:
ders .. schwer-
Austritte forder- Langzeit behin-  Altere
Insge- . ungs- arbeits- derte (55 Be__rufs- Gering-
samt Fraven Manner . qug lose Men-  Jahre | TO°K qualifi-
tige G18  chen/ ung KehTeM Zerte @
Person-  "S1 oy ichge. attery  9°
en? SCBID " iite
1 2 3 4 5 6 7 8 9
A Aktivierung und berufliche Bngliederung
Vermittiungsbudget 945 349 596 686 183 23 100 38 493
MaBRnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 894 339 555 677 215 18 63 42 525
dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber 268 95 173 185 51 4 15 10 139
e . MaBnahmen bei einem Trager 626 244 382 492 164 14 48 32 386
d v, dar. Vermittlung in sv-pflichtige Beschaftigung (eingelaste AVGS, bewilligt 1 Rate) 9 3 6 4 - - * - 3
Vermittiungsunterstitzende Leistungen (Reha) 33 18 15 23 8 3 * - 19
dav. Vermittungsbudget 9 5 4 3 - * - - 3
clawv . MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Bingliederung 24 13 11 20 8 * * - 16
Probebeschaftigung fiir Menschen mit Behinderungen * * - - - - - - -
Arbeitshilfen far Menschen it Behinderungen - - - - - - - - -
Forderung schw er zu erreichender junger Menschen (FseJ) 24 5 19 24 - * - - 24
B Berufswahl und Berufsausbildung
Assistierte Ausbildung 4 * * 4 - - - - 4
Ausbildungsbegleitende Hilfen 10 * 8 9 - - - - 9
AuBerbetriebliche Berufsausbildung 4 3 * 4 - - - - 4
Zuschiisse z. Ausbildungsvergiitung far M. mit Behinderungen u. schwerb. M . * * - * - - - - *
Einstiegsqualifiziierung 11 * 9 9 * - - - 9
Zuschuss f. Schwerbehi tei. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung - - - - - - - - -
C Berufliche Weiterbildung
Forderung der beruflichen Weiterbildung 276 119 157 215 73 3 18 10 169
Rehabilitanden in Férderung der beruflichen Weiterbildung 3 * * * - - - - *
Arbeitsentgeltzuschuss zur beruflichen Weiterbildung Beschéaftigter - - - - - - - - -
D Aufnahme einer Erwerbstatigkeit
Bngliederungszuschuss 119 44 75 82 24 5 7 3 63
Bingliederungszuschuss f. bes. betr. schw erbehinderte Menschen 3 - 3 3 * 3 * - -
Enstiegsgeld bei abhangiger sv-pflichtiger Erw erbstatigkeit 3 * * * - - * * *
Bingliederung von Langzeitarbeitslosen . . . . . . . . .
Beschaftigungszuschuss (Restabw icklung) - - - - - - - - -
Enstiegsgeld bei sebstandiger Erw erbstatigkeit (ESG Sebst.) 4 * 3 3 * * - - *
Leistungen zur BEingliederung von Sebstandigen (LES) * * - * - * - - -
Ebesondere MaBnahmen z. Teilhabe v. Menschen m. Behinderungen
besondere MaRnahmen zur Weiterbildung 4 4 - 4 * * - - *
F Beschaftigung schaffende MaBnahmen
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufw andsvariante 292 114 178 249 7 10 84 6 175
Forderung von Arbeitsverhalinissen 3 * * 3 3 - - - *
Teilhabe am Arbeitsmarkt
GFreie Forderung
Freie Forderung SGB Il 44 20 24 29 8 - - 3 26
© Statistik der Bundesagentur far Arbeit
1) DieFo basit auf den Eingaben in den IT-Fachverfahren der BA und den M eldungen der zkT an die Statistik der BA nach § 5 SGB Il (per XSozial- BA-SGB ll geliefert, keine Schatzwerte

und ohne Hochrechnung).
2) Anzahl der Personen, die mi ein Perso rkmal besitzen.

3)Vgl. Methodische Hinweise im Tabellenblatt "Einstieg”.
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Tabellenteil zur Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB I
Statistik

Tabelle 6) Beschéftigung und Arbeitslosigkeit nach Austritt aus arbeitsmarktpolitischen Instrumenten
T@belle 6b) Eingliederungsquote fir Manner und Frauen

Jobcenter Frankfurt (Oder), Stadt (Gebietsstand Marz 2020)
Berichtsjahr 2019, Datenstand Marz 2020

Eingliederungsquote (zum Zeitpunkt 6 Monate nach Ausfritt, Januar 2018 - Dezember 2018) »

darunter:
beson- darunter:
ders  |ang- schwer-
“\I'r‘;t'i;te forder- it be-  Altere Berufs-
- ungs- its- hi ing-
ot Fraven Mamner Lo o v me | quai
fige (518 Gleichg und ‘"™ Liere®
Person- Abs1 e  alter) ¢
en? SGBIN stelite
1 2 3 4 5 6 7 8 9
A Aktivierung und berufliche Bngliederung
Vemitlungsbudget 443 441 445 39,8 213 34,8 23,0 579 45,2
MaRnahmen zur Akfivierung und beruflichen Eingliederung 32,7 28,0 355 284 284 X 222 31,0 25,9
dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber 522 51,6 526 48,6 51,0 X X X 44 .6
dzv, MaBnahmen bei einem Trager 243 18,9 27,7 20,7 213 X 16,7 250 19,2
dav. dar. Vermittlung in sv-pflichtige Beschaftigung (eingeloste AVGS, bewilligt 1 Rate) 2 X X X X X X X X X
Vemitlungsunterstiitzende Leistungen (Reha) 15,2 X X 17.4 X X X X X
dav. Vermittlungsbudget X X X X X X X X X
dzv, MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 12,5 X X 15,0 X X X X X
Probebeschéaftigung fir Menschen mit Behinderungen X X X X X X X X X
Arbeitshilfen fir Menschen mit Behinderungen X X X X X X X X X
Férderung schwer zu emreichender junger Menschen (FseJ) 16,7 X X 16,7 X X X X 16,7
B Berufswahl und Berufsausbildung
Assistierte Ausbildung X X X X X X X X X
Ausbildungsbegleitende Hilfen X X X X X X X X X
AuBerbefriebliche Berufsausbildung X X X X X X X X X
Zuschisse z. Ausbildungsvergitung fur M. mit Behinderungen u. schw erb. M. X X X X X X X X X
Einstiegs qualifizierung X X X X X X X X X
Zuschuss f. Schw erbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung X X X X X X X X X
C Berufliche Weiterbildung
Férderung der beruflichen Weiterbildung 359 36,1 35,7 321 315 X X X 325
Rehabilitanden in Férderung der beruflichen Weiterbildung X X X X X X X X X
Arbeitsenfgeltzuschuss zur beruflichen Weiterbildung Beschaftigter X X X X X X X X X
D Aufnahme einer Erwerbstatigkeit
Eingliederungszuschuss 74,8 72,7 76,0 82,9 875 X X X 82,5
Eingliederungszuschuss f. bes. befr. schwerbehinderte Menschen X X X X X X X X X
Einstiegs geld bei abhangiger sv-pflichtiger Erwerbstaitigkeit X X X X X X X X X
Eingliederung von Langzeitarbeitslosen
Beschéaftigungszus chuss (Restabwicklung) X X X X X X X X X
Einstiegs geld bei selbstindiger Erwerbstifigkeit (ESG Selbst ) X X X X X X X X X
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen (LES) X X X X X X X X X
E besondere MaSnahmen z. Teilhabe v. Menschen m. Behinderungen
besondere MaBnahmen zur Weiterbildung X X X X X X X X X
FBeschiftigung schaffende MaBnahmen
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 13,0 11,4 14,0 12,0 16,9 X 8,3 X 114
Férderung von Arbeits verhiltnissen X X X X X X X X X
Teilhabe am Arbeitsmarkt
GFreie Forderung
Freie Férderung SGB Il 25,0 25,0 25,0 276 X X X X 26,9
© Statistik der Bundesagentur far Arbeit
X =Erst ab einer Mindestfallzahl kann eine Eingli ungs-/Verbleibsquote als rep iveM g angesehen werden.

Deshalb werden Eingliederungs-/Verbleibsquoten, bei denen weniger als 20 Austritte zu Grunde liegen, nicht ausgewiesen. Sieche methodische Hinweise.
1) DieFo basi aufden M gen aus den IT Fachverfahren der BA und der nach § 5 SGB ll von den zkT an die BA-Statistik ibermittelten Daten (per XSozial-BA-SGB Il geliefert,
keine Schatzwerte und ohne Hochrechnung).

2)Anzahl der Personen, die mi ein Persc rkmal besitzen.

grupp:

3)Vgl. M ethodische Hinweise im Tabellenblatt "Einstieg”.
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Tabellenteil zur Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB I
Statistik

Tabelle 6) Beschéftigung und Arbeitslosigkeit nach Austritt aus arbeitsmarktpolitischen Instrumenten
Tabelle 6¢) Verbleibsquote fiir Manner und Frauen

Jobcenter Frankfurt (Oder), Stadt (Gebietsstand Marz 2020)
Berichtsjahr 2019, Datenstand Marz 2020

Verbleibsquote (zum Zeitpunkt 6 Monate nach Austritt, Januar 2018 - Dezember 2018) "

darunter:
beson- darunter:
ders  |ang- schwer-
Austritte forder- it be- Altere
Insge- i UNgS- arbeits- hindert (55 CoU™" Gering-
samt Fraven Manner ,,, g lose eM./ Jahre 0K qualifi-
fige (518 Gleichg und "™ Lored
Person- ppsi  e-  alter) O°
en? SGBII) stelite
1 2 3 4 5 6 7 8 9
A Aktivierung und berufliche Bngliederung
Vemitlungsbudget 65,8 67,3 64,9 62,5 355 435 51,0 711 69,6
MaRnahmen zur Akfivierung und beruflichen Eingliederung 61,2 54,9 65,0 58,2 456 X 47 .6 50,0 594
dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber 69,8 65,3 72,3 68,1 62,7 X X X 68,3
dzv, MaBnahmen bei einem Trager 575 50,8 61,8 545 402 X 479 469 56,2
dav. dar. Vermittlung in sv-pflichtige Beschaftigung (eingeloste AVGS, bewilligt 1 Rate) X X X X X X X X X
Vemitlungsunterstiitzende Leistungen (Reha) 545 X X 522 X X X X X
dav. Vermittlungsbudget X X X X X X X X X
dzv, MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 54,2 X X 55,0 X X X X X
Probebeschéaftigung fir Menschen mit Behinderungen X X X X X X X X X
Arbeitshilfen fir Menschen mit Behinderungen X X X X X X X X X
Férderung schwer zu emreichender junger Menschen (FseJ) 87,5 X X 87,5 X X X X 87,5
B Berufswahl und Berufsausbildung
Assistierte Ausbildung X X X X X X X X X
Ausbildungsbegleitende Hilfen X X X X X X X X X
AuBerbefriebliche Berufsausbildung X X X X X X X X X
Zuschisse z. Ausbildungsvergitung fur M. mit Behinderungen u. schw erb. M. X X X X X X X X X
Einstiegs qualifizierung X X X X X X X X X
Zuschuss f. Schw erbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung X X X X X X X X X
C Berufliche Weiterbildung
Férderung der beruflichen Weiterbildung 55,1 571 535 535 425 X X X 574
Rehabilitanden in Férderung der beruflichen Weiterbildung X X X X X X X X X
Arbeitsenfgeltzuschuss zur beruflichen Weiterbildung Beschaftigter X X X X X X X X X
D Aufnahme einer Erwerbstatigkeit
Eingliederungszuschuss 86,6 86,4 86,7 92,7 91,7 X X X 93,7
Eingliederungszuschuss f. bes. befr. schwerbehinderte Menschen X X X X X X X X X
Einstiegs geld bei abhangiger sv-pflichtiger Erwerbstaitigkeit X X X X X X X X X
Eingliederung von Langzeitarbeitslosen
Beschéaftigungszus chuss (Restabwicklung) X X X X X X X X X
Einstiegs geld bei selbstindiger Erwerbstifigkeit (ESG Selbst ) X X X X X X X X X
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen (LES) X X X X X X X X X
E besondere MaSnahmen z. Teilhabe v. Menschen m. Behinderungen
besondere MaBnahmen zur Weiterbildung X X X X X X X X X
FBeschiftigung schaffende MaBnahmen
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 53,8 48,2 573 51,0 451 X 48,8 X 52,0
Férderung von Arbeits verhiltnissen X X X X X X X X X
Teilhabe am Arbeitsmarkt
GFreie Forderung
Freie Férderung SGB Il 63,6 60,0 66,7 58,6 X X X X 61,5
© Statistik der Bundesagentur far Arbeit
X =Erst ab einer Mindestfallzahl kann eine Eingli ungs-/Verbleibsquote als rep iveM g angesehen werden.

Deshalb werden Eingliederungs-/Verbleibsquoten, bei denen weniger als 20 Austritte zu Grunde liegen, nicht ausgewiesen. Sieche methodische Hinweise.
1) DieFo basi aufden M gen aus den IT Fachverfahren der BA und der nach § 5 SGB ll von den zkT an die BA-Statistik ibermittelten Daten (per XSozial-BA-SGB Il geliefert,
keine Schatzwerte und ohne Hochrechnung).

2)Anzahl der Personen, die mi ein Persc rkmal besitzen.

grupp:

3)Vgl. M ethodische Hinweise im Tabellenblatt "Einstieg”.
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Tabellenteil zur Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB I
Statistik

Tabelle 7) Der regionale Arbeitsmarkt (rechtskreisiibergreifend)

Das Intemetangebot der BA-Statistik informiert u. a. dariiber, wie sich die Rahmenbedingungen fir die Eingliederung in den regionalen
Arbeitsmarkt entwickelt haben (§ 11 Abs. 2 Nr. 7). Die

Interaktive Visualisierung "Arbeitsmarkt- und Strukturindikatoren®

zeigt Angebot und Nachfrage vor Ort. Sie macht Beschéftigungschancen und Arbeitslosigkeitsrisiken sichtbar. Die visualisierten Daten stehen
fir Bundeslander und Kreise sowe fiir Regionaldirektions- und Agenturbezirke der Bundesagentur fiir Arbeit zur Verfigung. Die Analyse enthélt
Daten zur Entwicklung

- der Beschéftigung nach Branchen und Berufen,
- von Arbeitslosigkeit und Unterbeschéftigung,

- der erwerbsfahigen Personen sowie

- zu den Ausgleichsprozessen am Arbeitsmarkt.

Die Tabellen und Grafiken lassen sich mittels weniger Klick s in Excel- oder Powerpoint-Dok umente exportieren.

Dariiber unterstiitzen folgende Jahreszahlen- und Zeitreihenprodukte bei der Einordnung der Daten der Eingliederungsbilanz in den regionalen
Kontext:

Zahlen, Daten, Fakten - Strukturdaten und -indik aforen - Deutschland, Lénder, Regionaldirektionen und Agenturen fiir Arbeit
(Jahreszahlen)

Arbeitslose nach Rechiskreisen - Deulschland, West/Ost, Lander und Agenturen fir Arbeit (Jahreszahlen)

Langzeitarbeitslosigkeit - Deutschland, Lander, Regionaldirektionen, Agenturen fir Arbeit und Kreise (Monats-/ Jahreszahlen)

Abgang und Verbleib von Arbeitslosen in Beschéftigung — Deutschland, Lander, Kreise, Regionaldirektionen und Agenturen (Monats-
/ Jahreszahlen)

Anbeitslose - Deutschland, West/Ost, Lander, Kreise, Regionaldirektionen und Agenturen fiir Arbeit (Monats-/Jahreszahlen)

Arbeitslosenquoten - Deulschland, West/Ost, Lander, Kreise, Regionaldirektionen und Agenturen fir Arbeit (Monats-/Jahreszahlen)

Qualifik ations spezifische Arbeitslosenquoten nach Kreisen und Agenturbezirken (Jahreszahlen)

Gemeldete Arbeitsstellen - Deutschland, West/Ost und Lénder (Zeitreihe Jahreszahlen ab 1991)

Beschiéftigungsquoten - Deutschland, Lander, Kreise und Agenturen fir Arbeit (Jahreszahlen und Zeitreihen)

Regionalreport iber Beschéftigte - Kreise und Agenturen fir Arbeit (Quartalszahlen und Zeitreihen)

Beschéftigte nach dem Arbeitsort - Deutschland, Lander und Jobcenter (Zeitreihe Quartalszahlen)

Beschéftigte nach dem Wohnort - Deutschland, Lénder und Jobcenter (Zeitreihe Quartalszahlen)

Eckwerte der Grundsicherung SGB Il - Deutschland, West/Ost, Lénder und Jobcenter (Zeitreihe Monalts- und Jahreszahlen ab
2007

Strukturen der Grundsicherung SGB Il - Deutschland, West/Ost, Lander und Kreise (Zeitreihe Monats- und Jahreszahlen ab 2005)

Bei Fragen zu den o. g. Produkten stehen Ihnen die Kolleginnen und Kollegen aus den Statistik-Services geme zur Verfigung!
Kontakt: http://statistik.arbeitsagentur.de/Navigation/Senicebereich/Kontakt/Kontakt-Nav.html 31
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Tabellenteil zur Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB I

Tabelle 8) Entwicklung der Leistungen zur Eingliederung
=l 8a) Zugang Jahressumme "

Jobcenter Frankfurt (Oder), Stadt (Gebietsstand Marz 2020)
Berichtsjahr 2019, Datenstand Marz 2020

Veranderung 2019

2016 2017 2018 2019 gegeniber Vorjahr

absolut in%

1 2 3 4 5 6
A Aktivierung und berufliche Bngliederung 2796 2247 1.953 1.938 -15 -0,8
Vemmittlungsbudget 2 1.535 1.150 945 785 -160 -16,9
MaRnahmen zur Akfivierung und beruflichen Eingliederung 1.212 1.033 950 1.073 123 12,9
dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber 388 269 265 209 -56 -211
dzv, MaBnahmen bei einem Trager 2 824 764 685 864 179 26,1
ey dar. Vermittlung in sv-pflichtige Beschaftigung (eingeloste A VGS, bewilligt 1 Rate) 2 57 17 10 5 -5 -50,0
Vermitlungsunterstiitzende Leistungen (Reha) ? 49 39 33 51 18 545
dav. Vermittlungsbudget 2 16 14 9 20 1 122,2
dlzv. MaRnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 2 33 25 24 31 7 29,2
Probebeschéaftigung fir Menschen mit Behinderungen - 4 - * * *
Arbeitshilfen fir Menschen mit Behinderungen 2 - - - - - X
Férderung schwer zu emreichender junger Menschen - 21 25 * * *
B Berufswahl und Berufsausbildung 24 28 * 15 * *
Assistierte Ausbildung * 3 - - - X
Ausbildungsbegleitende Hilfen 4 4 11 3 -8 -727
AuBerbefriebliche Berufsausbildung 5 4 * 5 * *
Zuschisse z. Ausbildungsvergitung fur M. mit Behinderungen u. schw erb. M. * - - - - X
Einstiegs qualifizierung 10 17 5 7 2 40,0
Zuschuss f. Schw erbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung - - - - X
C Berufliche Weiterbildung 257 264 303 260 -43 -14,2
Férderung der beruflichen Weiterbildung * 259 300 249 -51 -17,0
Rehabilitanden in Férderung der beruflichen Weiterbildung * 5 3 * * *
Arbeitsenfgeltzuschuss zur beruflichen Weiterbildung Beschaftigter - - - * * *
D Aufnahme einer Erwerbstitigkeit 198 169 101 129 28 277
Eingliederungszuschuss 180 148 91 83 -8 -8,8
Eingliederungszuschuss f. bes. befr. schwerbehinderte Menschen 3 * 3 * * *
Einstiegs geld bei abhangiger sv-pflichtiger Erwerbstatigkeit 7 7 3 * * *
Eingliederung von Langzeitarbeitslosen 31 X X
Beschéaftigungszus chuss (Restabwicklung) - - - - - X
Einstiegs geld bei selbstindiger Erwerbs tafigkeit - * * 4 * *
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen 2 8 7 * 6 * *
E besondere MaSnahmen z. Teilhabe v. Menschen m. Behinderungen 6 6 * 4 * *
besondere MaBnahmen zur Weiterbildung 6 6 * 4 * *
FBeschiftigung schaffende MaBnahmen 192 329 282 434 152 53,9
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante * 316 277 384 107 38,6
Férderung von Arbeits verhiltnissen * 13 5 - -5 -100,0
Teilhabe am Arbeitsmarkt . . . 50 X X
G Freie Forderung 22 46 30 27 -3 -10,0
Freie Forderung SGB Il 2 22 46 30 27 -3 -10,0
Summe (A,B,C,D,E F, G 3.495 3.089 2.692 2.807 115 43
© Statistik der Bundesagentur far Arbeit
1) DieFo basi auf den Eingaben in den IT-Fachverfahren der BA und den M eldungen der zZkT an die Statistik der BA nach § 5b SGB Il (per XSozial-BA-SGB llgeliefert, keine Schatzwerte

und ohne Hochrechnung).

2) Enthalt hlieBlich oder teilweise Ei istungen, deren D g nur als Zugang moglich ist.
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Tabellenteil zur Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB I

Tabelle 8) Entwicklung der Leistungen zur Eingliederung
@/l 8b) Eingliederungsquote

Jobcenter Frankfurt (Oder), Stadt (Gebietsstand Marz 2020)
Berichtsjahr 2019, Datenstand Marz 2020

Ausfritte geforderter Arbeitnehmer/-innen (Jjeweils Januar - Dezember); Eingliederungsquote (zum Zeitpunkt 6 Monate nach Ausfritt) "

A Aktivierung und berufliche Bngliederung

Ausfritte

2016

2017

1.149
1.137
267
870
18
39

14
25

312
14

30

2018

945
894
268
626

11

276

292

44

Vermitlungsbudget 1.535
MaRnahmen zur Akfivierung und beruflichen Eingliederung 1.245
dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber 388
dzv, MaBnahmen bei einem Trager 857
dav. dar. Vermittlung in sv-pflichtige Beschaftigung (eingeloste AVGS, bewilligt 1 Rate) 57
Vemitlungsunterstiitzende Leistungen (Reha) 52
dav. Vermittlungsbudget 16
dzv, MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 36
Probebeschéaftigung fir Menschen mit Behinderungen *
Arbeitshilfen fir Menschen mit Behinderungen -
Férderung schwer zu emreichender junger Menschen (FseJ) -
B Berufswahl und Berufsausbildung
Assistierte Ausbildung ? *
Ausbildungsbegleitende Hilfen 5
AuBerbefriebliche Berufsausbildung 7
Zuschisse z. Ausbildungsvergitung fur M. mit Behinderungen u. schw erb. M. -
Einstiegs qualifizierung 9
Zuschuss f. Schw erbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung -
C Berufliche Weiterbildung
Férderung der beruflichen Weiterbildung 236
Rehabilitanden in Férderung der beruflichen Weiterbildung 5
Arbeitsenfgeltzuschuss zur beruflichen Weiterbildung Beschaftigter *
D Aufnahme einer Erwerbstatigkeit
Eingliederungszuschuss 190
Eingliederungszuschuss f. bes. befr. schwerbehinderte Menschen 3
Einstiegs geld bei abhangiger sv-pflichtiger Erwerbstatigkeit 1
Eingliederung von Langzeitarbeitslosen
Beschéaftigungszus chuss (Restabwicklung) -
Einstiegs geld bei selbstindiger Erwerbstifigkeit (ESG Selbst ) *
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen (LES) 14
E besondere MaSnahmen z. Teilhabe v. Menschen m. Behinderungen
besondere MaBnahmen zur Weiterbildung 6
FBeschiftigung schaffende MaBnahmen
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 219
Férderung von Arbeits verhiltnissen 14
Teilhabe am Arbeitsmarkt
G Freie Forderung
Freie Férderung SGB Il 22
X =Erst ab einer Mindestfallzahl kann eine Eingli ungs-/Verbleibsquote als rep iveM g angesehen werden.
Deshalb werden Eingli ungs-Ver quoten, bei denen weniger als 20 Austritte zu Grunde liegen, nicht ausgewiesen. Siehe methodische Hinweise.

1) DieFo basi auf den Eingaben in den IT-Fachverfahren der BA und den M eldungen der zZkT an die Statistik der BA nach § 5b SGB Il (per XSozial-BA-SGB llgeliefert, keine Schatzwerte

und ohne Hochrechnung).

2) Austritte aus assistierter Ausbildung sind fur den Berichtszeitraum 2016 - 2017 Uberwiegend als vorzeitige B eendigungen zu betrachten, daher sind die Eingliederungsquoten

) nur eingeschrankt aussagekraftig.

Eingliederungsquote

2016 2017

478
353
55,7
26,1
63,2
36,5

36,1

L T TR T . .|

44,1

146

63,6

423
28,6
513
21,6

28,2

40,0

L T TR T . .|

352

40,0

2018

443
32,7
52,2
243
15,2

12,5

16,7

L T TR T . .|

359

13,0

25,0

© Statistik der Bundesagentur far Arbeit
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Tabellenteil zur Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB Il

Tabelle 9) Leistungen zur Eingliederung: Personen mit Migrationshintergrund nach § 281 Abs. 2 SGB Il
Izl 9a) Zugang Jahressumme "

Jobcenter Frankfurt (Oder), Stadt (Gebietsstand Marz 2020)
Berichtsjahr 2019, Datenstand Marz 2020

Die Ergebnisse zum Migrationshintergrund enthalten nur Informationen zu Personen, die bei der Befragung zum Migrationshintergrund Angaben
gemacht haben. Eine Hochrechnung auf die Gesamtzahl der Teilnehmer (Spalte 1) findet nicht statt. Die Zahlen zum Migrationshintergrund kénnen
deshalb nur im Zusammenhang mit der Anzahl der befragten Personen mit verwertbarer Angabe betrachtet werden. Sie kénnen nicht als absolutes
Ergebnisniveau der Grundgesamtheit interpretiert werden. Es werden daher nur die Gesamizahl und die Zahl der Befragten mit Angabe zum
Migrationshintergrund als Absolutzahl berichtet, die Verteilung der Merkmale zum Migrationshintergrund wird nur in Form von Anteilen dargestelit
Bitte beachten Sie hierzu die weitergehenden Informationen in den methodischen Hinweisen zu § 11 Abs. 2 Nr. 9 (Tabelle 9), die auch Erlduterungen
zur Erhebung des Merkmals und dessen Ausprigungen sowie den Veroffentlichungskriterien enthalten.

Verteilung Migrationshintergrund (Anteile in % an Spalte 2)

Mt eigener Ohne eigene
dar. Mgrationserfahrung Migrationserfahrung
Befragte mit Mt darunter darunter
Insgesamt Angabe Mgm— Deutsche
Mgf:hrgns— [:(:t]es_r_ nsge- hsge- (m: mind.
hintergrund  grund ~ Samt Al:js::n_ [s)ce:e_ samt Al:js::n_ El:;:g )
ten
Eltemteil)
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Arbeitslose Rechiskreis SGB Il 4350 3605  403)" (29,0)" 247y 43) (11,00 ©5 1.6
A Aktivierung und berufliche Eingliederung 1938 1596 (405) (32,0) 28.2)" 3.3) 83) (63) (1.9
Vermittlungsbudget? 785 663 (454)” (362) 324) () @7 69 (1.8
MaRnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 2 1073 867" 37.7) (29.5) 255 4.0) (82 ®63) (1.8
dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber 209 1627 (383)" (34,0)” 25.9)” (80) (43) ) ()
Jsav. MaBnahmen bei einem Trager? 864 705" 376)" 285) (254 @07 @ O ©
v dar. Vermitthing in sv-pflichtige Beschaftigung (eingeloste AVGS, bewdligt 1 Rate) 2 5 4 *) -) -) ) ") ") )
Vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Reha) 2 51 44 *) *) *) () " (6,8) ) " (6,8)
dav. Vermittlungsbudget ? 20 18" (33,3) *) *) ) *) ) ")
dlav. MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 2 31 26 *) " (11,5) 4 (11,5) () ™) ) ™)
Probebeschaftigung fir Menschen mit Behinderungen * * -) -) -) -) -) ) (]
Arbeitshilfen far Menschen mit Behinderungen 2 - - X X X X X X X
Forderung schwer zu erreichender junger Menschen * * *) *) *) *) ) ) “)
B Berufswahl und Berufsausbildung 15 15 (66,7) (*) (46,7) *) *) *) ()
Assistierte Ausbildung - - X X X X X X X
Ausbildungsbegleitende Hilfen 3 3 *) *) *) -) -) -) -)
AuBerbetriebliche Berufsausbildung 5 5 *) *) *) *) ) ) -)
Zuschusse z. Ausbildungsvergutung fur M. mit Behinderungen u. schwerb. M. - - X X X X X X X
Einstiegsqualifizierung 7 7 (857) *) *) Q] ) ) )
Zuschuss f. Schw erbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung - - X X X X x x x
C Berufliche Weiterbildung 260 223 (33,6) (23,8) *) *) (9.9 *) *)
Forderung der beruflichen Weiterbildung 249 213 (352) (24,9) *) *) (10,3) ™) ™)
Rehabilitanden in Forderung der beruflichen Weiterbildung * * Q] ) ) ) ) ) -)
Arbeitsentgeltzuschuss zur beruflichen Weiterbildung Beschéftigter * * ) ) (-) (-) (-) -) )
D Aufnahme einer Erwerbstatigkeit 129 105 (29,5) (25,7) (22,9) (2,9) (3,8) ™) ™)
Eingliederungszuschuss 83 68 (294) (23,5) *) *) (9 *) *)
Eingliederungszuschuss f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen * * *) *) *) -) -) (] (]
Einstiegsgeld bei abhangiger sv-pflichtiger Erwerbstatigkeit * * (75,0) (75,0) (75,0) () () ) )
Eingliederung von Langzeitarbeitslosen 31 22 (13,6) (13,6) ) *) ) ) )
Beschaftigungszuschuss (Restabwicklung) - - X X X X X X X
Einstiegsgeld bei selbstindiger Erwerbstatigkeit 4 4 *) *) *) ) ) -) -)
Leistungen zur Eingliederung von Selbstindigen ? 6 6 *) *) *) -) -) “) )
E besondere MaBnahmen z Teilhabe v. Menschen m. Behinderungen 4 4 (C] ) ) ) ) () ()
besondere MaRnahmen zur Weiterbildung 4 4 Q] ) ) ) -) ) -)
F Beschaftigung schaffende MaBnahmen 434 338 (29,9) (19,2) (13,0) (6,2) (10,7) *) *)
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 384 299 (324) ) ) *) *) ")y (23)
Farderung von Arbeitsverhiltnissen - - X X X X X X X
Teilhabe am Arbeitsmarkt 50 39 (10,3) *) *) *) *) ) *)
GFreie Forderung 27 26 (34.6) ) ) ) *) *) )
Freie Férderung SGB Il 2 27 26 (34.6) ) ) (-) *) *) )
Summe (A, B, C, D, E, F, G) 2.807 2307 (37.8) (29,1) (253) (3.8) (85) (68) (1.8)

© Statistik der Bundesagentur fur Arbeit

1) DieFo i auf den Eingaben in den IT-Fachverfahren der BA und den M eldungen der zkT an die Statistik der BA nach § 5b SGB Il (per XSozial-BA-SGB ll geliefert, keine Schatzwerte
und ohne Hochrechnung). Die Daten zu Arbeitslosen enthalten Daten aus den IT-Vermittlung: derBA,M der ke Trager (per XSozial BA-SGB Il geliefert)
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Tabelle 9) Leistungen zur Eingliederung: Personen mit Migrationshintergrund nach § 281 Abs. 2 SGB Il
IIzlbellc 9b) Bestand Jahresdurchschnitt "

Jobcenter Frankfurt (Oder), Stadt (Gebietsstand Marz 2020)
Berichtsjahr 2019, Datenstand Méarz 2020

Die Ergebnisse zum Migrationshintergrund enthalten nur Informationen zu Personen, die bei der Befragung zum Migrationshintergrund Angaben
gemacht haben. Bine Hochrechnung auf die Gesamtzahl der Teilnehmer (Spalte 1) findet nicht statt Die Zahlen zum Migrationshintergrund konnen
deshalb nur im Zusammenhang mit der Anzahl der befragten Personen mit verwertbarer Angabe betrachtet werden. Sie kénnen nicht als absolutes
Ergebnisniveau der Grundgesamtheit interpretiert werden. Es werden daher nur die Gesamizahl und die Zahl der Befragten mit Angabe zum
Migrationshintergrund als Absolutzahl berichtet, die Verteilung der Merkmale zum Migrationshintergrund wird nur in Form von Anteilen dargestelit.
Bitte beachten Sie hierzu die weitergehenden Informationen in den methodischen Hinweisen zu § 11 Abs. 2 Nr. 9 (Tabelle 9), die auch Erlduterungen
zur Erhebung des Merkmals und dessen Auspragungen sowie den Veréffentlichungskriterien enthalten.

Verteilung Migrations hintergrund (Anteile in % an Spalte 2)

Mit eigener Ohne eigene
dar. Migrationserfahrung Migrationserfahrung
Befragte mt  Mit darunter darunter
ot e
rations- hinter.  INSge- Insge- . )
g g s MU OOy At 7

ten
Elternteil)

1 2 3 4 5 6 7 8 9
Aeitslose Rechtskreis SGB Il 1652 1339 (284) (21.3) (162 50) ®.9) G0 (1.9
A Aktivierung und berufliche Eingliederung 256 212" (382)" (28.7) (248)" 3.9) ©5) (69 (26)
Vemnittlungsbudget 2 X X X X X X X X X
MaRnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 2 232 1937 39.4)” 29.0)" (254)" 36) (104 @8 ©@8)
dav. MaRnahmen bei einem Arbeigeber 6 57w @70y @78 ©3) 61 6N O
Jv. MaRnahmen bei einem Triger? 226 189" (39.4)” (28.9) 254)" (35) (106) @7 (29
s dar. Vermittlung in sv-pflichtige Beschaftigung (eingeldste AVGS, bewilligt 1 Rate) > X X X X X X X X X
Vemnittlungsunterstiitzende Leistungen (Reha) 2 X X X X X X X X X
dav. Vemittlungsbudget 2 X X X X X X X X X
¢lav. MaRnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 2 9 77 659 an” 6n 0 12 67 02
Probebeschiftigung fir Menschen mit Behinderungen 1 1 ) ) ) ) ) ) )
Arbeitshilfen fur Menschen mit Behinderungen 2 X X X X X X X X X
Forderung schwer zu erreichender junger Menschen 14 127 (383)” (38.3) (27,0) (11.3) 6 0 O
B Berufswahl und Berufsausbildung 16 13 (40,0) (36,8) (342) (26) (3,2) (3,2) )
Assistierte Ausbildung 1 1 “-) -) -) -) -) ) )
Ausbildungsbegleitende Hilfen 4 4 (73,3) (73,3) (73,3) “-) -) ) )
AuBerbetriebliche Berufsausbildung 8 5 (93) (93) (19 F4) “-) ) )
Zuschusse z. Ausbildungsvergutung fur M. mit Behinderungen u. schwerb. M. 1 1 ) ) ) ) ) ) )
Einstiegsqualifizierung 3 3 (66,7) (52,8) (52,8) -) (13,9) (13,9 )
Zuschuss f. Schw erbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung - - X X X X X X X
C Berufliche Weiterbildung 102 84 333 (251) (243) (08) (82) (6,7) (1,5
Forderung der beruflichen Weiterbildung 98 81 340 (255) (246) (08) (86) (7,0 (1,5
Rehabilitanden in Férderung der beruflichen Weiterbildung 4 3 (20,0) (20,0) (20,0) ) ) ) )
Arbeitsentgeltzuschuss zur beruflichen Weiterbildung Beschaftigter 1 1 ) “) ) “) ) ) )
D Aufnahme einer Erwerbstatigkeit 52 42 (299) (259) (220) (39) (3,5 (29) (0)
Eingliederungszuschuss 32 28 (31,8) (25,8) (221) (36) (5,5 @5 (09
Eingliederungszuschuss f. bes. betr. schwerbehinderte Menschen 3 2 (42,9) (42,9) (42,9) ) ) ) )
Einstiegsgeld bei abhangiger sv-pflichtiger Erwerbstatigkeit 1 1 (786) (786) (78,6) ) ) ) )
Eingliederung von Langzeitarbeitslosen 15 1 (17,2) (17,2) (10,9) (6,3) ) ) )
Beschaftigungszuschuss (Restabwicklung) - - X X X X X X X
Einstiegsgeld bei selbstandiger Erwerbstatigkeit 2 1 (31,3) (31,3) (31,3) ) ) ) )
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen ? - - X X X X X X X
E besondere MaBnahmen z. Teilhabe v. Menschen m. Behinderungen 3 3 ) ) ) ) ) ) )
besondere MaBnahmen zur Weiterbildung 3 3 ) “) ) “) ) ) )
F Beschaftigung schaffende MaBnahmen 184 144 (282) (196) (135) (6,1) (86) (68) (1.8)
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 144 113 (33,2) (22,8) (16,1) (6,7) (104) (8,7) (1,8)
Forderung von Arbeitsverhaltnissen 10 8 (188) (18,8) (11,9) (6,9) “-) ) )
Teilhabe am Arbeitsmarkt 30 23 (70) @44) (11) (33) (26) - (26)
GFreie Forderung 3 3 (342) (289) (28)9) ) (63) (53) )
Freie Forderung SGB Il 2 3 3 (342) (28,9) (28,9) - 63) 63) )
Summe (A,B,C,D,E,F, G 617 502 (336) (253) (214) 40) (83) (A4 (19
© Statistik der B fiir Arbeit

N DieFo i auf den Ei inden IT-F der BA und den M eldungen der zkT an die Statistik der BA nach § 5 SGB Il (per XSozial-BA-SGB llgeliefert, keine Schatzwerte

und ohne Hochrechnung). Die Daten zu A rbeitslosen enthalten Daten aus den IT-V i derBA,M der len Trager (per XSozial-BA-SGB llgeliefert)
2) Enthalt ieBlich oder teilweise Eil i deren D. nur als Zugang moglich ist.
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Tabellenteil zur Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB Il

Tabelle 9) Leistungen zur Eingliederung: Personen mit Migrationshintergrund nach § 281 Abs. 2 SGB IlI
Tzloellle 9¢) Beschéftigung nach Austritt aus arbeitsmarktpolitischen Instrumenten

Jobcenter Frankfurt (Oder), Stadt (Gebietsstand Marz 2020)
Berichtsjahr 2019, Datenstand Marz 2020

Die Ergebnisse zum Migrationshintergrund enthalten nur Informationen zu Personen, die bei der Befragung zum Migrationshintergrund Angaben
gemacht haben. Bine Hochrechnung auf die Gesamizahl der Teilnehmer (Spalte 1) findet nicht statt Die Zahlen zum Migrationshintergrund konnen
deshalb nur im Zusammenhang mit der Anzahl der befragten Personen mit verwertbarer Angabe betrachtet werden. Sie kénnen nicht als absolutes
Ergebnisniveau der Grundgesamtheit interpretiert werden. Es werden daher nur die Gesamtzahl und die Zahl der Befragten mit Angabe zum
Migrationshintergrund als Absolutzahl berichtet, die Verteilung der Merkmale zum Migrationshintergrund wird nur in Form von Anteilen dargestelit.
Bitte beachten Sie hierzu die weitergehenden Informationen in den methodischen Hinweisen zu § 11 Abs. 2 Nr. 9 (Tabelle 9), die auch Erliuterungen
zur Erhebung des Merkmals und dessen Auspragungen sowie den Verdffentlichungskriterien enthalten.

I. Austritte geforderter Arbeitnehmer/-innen insgesamt (Januar 2018 - Dezember 2018) R

Verteilung Migrationshintergrund (Anteile in % an Spalte 2)

Mit eigener Ohne eigene
dar. Migrationserfahrung Migrationserfahrung
Befragte mt  Mit darunter darunter
Insgesamt A ;ﬁ?nbe ::io?lr:—_ DeutSf:he
Migrations- hinter-  1Sge- . Insge- i Ry
hintergrund  grung ~ Samt Al:jslan— Deut- | gamy Auskan- 2uge-
ler sche der wander-
ten
Eltemteil)
1 2 3 4 5 6 7 8 9
A Aktivierung und berufliche Eingliederung
Vemittlungsbudget 945 802" (476)" (359) (32.3) @36) (112) (10.1) (1.1)
MaRnahmen zur Aklivierung und beruflichen Eingliederung 894 7577 383)" (29.9)" 24.8) @9 62" @3) (09
dav. MaBnahmen bei einem Arbeitgeber 268 233 382)" 305) 236) 69 @3 © O
dlav. MaBnahmen bei einem Trager 626 524" (384)" 296)” (254)" @0) 68) &
v, dar. Vermittlung in sv-pflichtige Beschatftigung (eingeldste AVGS, bewiligt 1 Rate)) 9 8" (50,0) 1 (50,0) f (50,0) (O] (O] (O] (O]
Vemittlungsunterstiitzende Leistungen (Reha) 33 30 " (30,0) ™) ™) ) *) ) *)
dav. Vemittlungsbudget 9 8 (5000 O O (O Gy O (500
clawv. MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 24 22 " (22,7) *) *) (-) *) (-) *)
Probebeschaftigung fir Menschen mit Behinderungen * * ) ) ) ) ) ) )
Arbeitshilfen fur Menschen mit Behinderungen - - X X X X X X X
Forderung schwer zu erreichender junger Menschen (FseJ) 24 18 i (55,6) ™) i (27,8) *) *) *) )
B Berufswahl und Berufsausbildung
Assistierte Ausbildung * * *) -) -) ) *) ) *)
Ausbildungsbegleitende Hilfen 10 10 (*) (30,0) (30,0) ) *) *) )
AuBerbetriebliche Berufsausbildung 4 * X X X X X X X
Zuschusse z. Ausbildungsvergutung fur M. mit Behinderungen u. schwerb. M. * - X X X X X X X
Einstiegsqualifizierung 11 9 (444) *) *) ) *) *) )
Zuschuss f. Schw erbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbildung - - X X X X X X X
C Berufliche Weiterbildung
Forderung der beruflichen Weiterbildung 276 217 (355) (30,9) (276) (3.2) @1) @1) )
Rehabilitanden in Férderung der beruflichen Weiterbildung 3 3 ) ) ) ) ) ) )
Arbeitsentgeltzuschuss zur beruflichen Weiterbildung Beschatftigter - - X X X X X X X
D Aufnahme einer Erwerbstatigkeit
Eingliederungszuschuss 119 95 ™) ™) ™) @2y @4 *) *)
Eingliederungszuschuss f. bes. befr. schwerbehinderte Menschen 3 * ) ) ) ) ) ) )
Einstiegsgeld bei abhangiger sv-pflichtiger Erwerbstatigkeit 3 * ™) ) ) ) *) *) )
Eingliederung von Langzeitarbeitslosen X X X X X X X X X
Beschaftigungszuschuss (Restabwicklung) - - X X X X X X X
Einstiegsgeld bei selbstiandiger Erwerbstatigkeit (ESG Selbst.) * * ™) ™) ™) ) *) *) )
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen (LES) * * ™) ™) ™) ) *) *) )
E besondere MaBnahmen z. Teilhabe v. Menschen m. Behinderungen
besondere MaBnahmen zur Weiterbildung 4 4 ) ) ) ) ) ) )
F Beschiftigung schaffende MaBnahmen
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 292 * (38,7) (2933) (236) (68 O3 *.1) 22)
Férderung von Arbeitsverhaltnissen 3 * ) ) ) ) ) ) )
Teilhabe am Arbeitsmarkt X X X X X X X X X
G Freie Férderung
Freie Forderung SGB I 44 40 (45,0) (22,5) *) *) (22,5) (22,5) )
© Statistik der Bundesagentur fir Arbeit
X=Erst ab ener Mindestfallzahl kann eine Eingli igs-/Ver rte als repra g werden.
Deshalb werden Eingli 1\ rten, bei denen weniger als 20 Austritte zu Grunde i , nicht Siehe methodische Hinweise.
O DieFo auf den Eingaben in den IT-Fachverfahren der BA und den M eldungen der Z T an die Statistik der BA nach § 55 SGB Il (per XSozial-BA-SGB ll geliefert, keine Schatawerte

und ohne Hochrechnung).
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Tabellenteil zur Eingliederungsbilanz nach § 54 SGB I

Tabelle 9) Leistungen zur Eingliederung: Personen mit Migrationshintergrund nach § 281 Abs. 2 SGB 1l

'l 9c) Beschaftigung nach Austritt aus arbeitsmarktpolitischen Instrumenten

Jobcenter Frankfurt (Oder), Stadt (Gebietsstand Marz 2020)
Berichtsjahr 2019, Datenstand Marz 2020

Die Ergebnisse zum Migrationshintergrund enthalten nur Informationen zu Personen, die bei der Befragung zum Migrationshintergrund Angaben
gemacht haben. Eine Hochrechnung auf die Gesamtzahl der Teilnehmer (Spalte 1) findet nicht statt. Die Zahlen zum Migrationshintergrund kénnen
deshalb nur im Zusammenhang mit der Anzahl der befragten Personen mit verwertbarer Angabe betrachtet werden. Sie kénnen nicht als absolutes
Ergebnisniveau der Grundgesamtheit interpretiert werden. Es werden daher nur die Gesamizahl und die Zahl der Befragten mit Angabe zum
Migrationshintergrund als Absolutzahl berichtet, die Verteilung der Merkmale zum Migrationshintergrund wird nur in Form von Anteilen dargestelit.
Bitte beachten Sie hierzu die weitergehenden Informationen in den methodischen Hinweisen zu § 11 Abs. 2 Nr. 9 (Tabelle 9), die auch Erlauterungen
zur Erhebung des Merkmals und dessen Ausprigungen sowie den Verdffentlichungskriterien enthalten.

Il. Eingliederungsquote (zum Zeitpunkt 6 Monate nach Austritt, Januar 2018 - Dezember 2018) K

darunter
Mt eigener Ohne eigene
dar. Mgrationserfahrung Mgrationserfahrung
Befragte mit it darunter darunter
o e P
ions-  hi Ins| Ins| M
m:;?:: d T;r]:;: sagr: Auslan-  Deut- sagr: Auslan- :‘;:
der sche wander-
ten
Htemteil)
1 2 3 4 5 6 7 8 9
A Aktivierung und berufliche Eingliederung
Vermittlungsbudget 443 446 (401) (42,0) (43,2) (31,0) (34.4) (358) X
MafBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 32,7 321 (32,8) (314) (314) (29,7) (355) (364) X
dav. MaBBnahmen bei einem Arbeitgeber 52,2 51,5 (47,2) (423) (41,8) X X X X
dlav. MaBnahmen bei einem Trager 243 23,5 (264) (265) (27,1) (19,0) (24.4) (27.5) X
2. dar. Vermittlung in sv-pflichtige Beschaftigung (eingeloste AVGS, bewilligt 1 Rate) X X X X X X X X X
Vermittlungsunterstiitzende Leistungen (Reha) 15,2 16,7 X X X X X X X
dav. Vermittlungsbudget X X X X X X X X X
clawv. MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung 125 13,6 X X X X X X X
Probebeschéftigung fur Menschen mit Behinderungen X X X X X X X X X
Arbeitshilfen fur Menschen mit Behinderungen X X X X X X X X X
Forderung schwer zu erreichender junger Menschen (FseJ) 16,7 X X X X X X X X
B Berufswahl und Berufsausbildung
Assistierte Ausbildung X X X X X X X X X
Ausbildungsbegleitende Hilfen X X X X X X X X X
AuBerbefriebliche Berufsausbildung X X X X X X X X X
Zuschusse z. Ausbildungsvergutung fur M. mit Behinderungen u. schw erb. M. X X X X X X X X X
Einstiegsqualifiziierung X X X X X X X X X
Zuschuss f. Schw erbehinderte i. Anschluss a. Aus- und Weiterbidung X X X X X X X X X
C Berufliche Weiterbildung
Forderung der beruflichen Weiterbildung 35,9 355 (31,2) (284) (30,0) X X X X
Rehabilitanden in Férderung der beruflichen Weiterbildung X X X X X X X X
Arbeitsenigeltzuschuss zur beruflichen Weiterbildung Beschaftigter X X X X X X X X X
D Aufnahme einer Erwerbstitigkeit
Eingliederungszuschuss 74,8 75,8 (87,5) X X X X X X
Eingliederungszuschuss f. bes. befr. schwerbehinderte Menschen X X X X X X X X X
Einstiegsgeld bei abhangiger sv-pflichtiger Erwerbstatigkeit X X X X X X X X X
Eingliederung von Langzeitarbeitslosen X X X X X X X X X
Beschaftigungszuschuss (Restabwicklung) X X X X X X X X X
Einstiegsgeld bei selbstandiger Erwerbstatigkeit (ESG Selbst.) X X X X X X X X X
Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen (LES) X X X X X X X X X
E besondere Mainahmen z. Teilhabe v. Menschen m. Behinderungen
besondere Mallnahmen zur Weiterbildung X X X X X X X X X
F Beschaftigung schaffende MaBnahmen
Arbeitsgelegenheiten in der Mehraufwandsvariante 13,0 156 (184) (212)" (20,8) x (95) x
Férderung von Arbeitsverhalinissen X X X X X X X X X
Teilhabe am Arbeitsmarkt X X X X X X X X X
G Freie Forderung
Freie Forderung SGB 11 25,0 225 X X X X X X X
© Statistik der far Arbeit
X =Erst ab einer Mindestfallzahl kann eine Eingli A i ote als a ive M g werden.
Deshalb werden Eingli gs-/\ i rten, bei denen weniger als 20 Austritte zu Grunde liegen, nicht ausgewiesen. Siehe methodische Hinweise.
1) Die Fo i auf den Eingaben in den IT-Fachverfahren der BA und den M eldungen der zkT an die Statistik der BA nach § 5b SGB Il (per XSozial-BA-SGB Il geliefert, keine Schatzwerte

und ohne Hochrechnung).
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