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Agentur fur Arbeit Bad Kreuznach

Eingliederungsbilanz 2020

1. Vorbemerkungen

Jede Agentur fur Arbeit hat nach Abschluss eines Haushaltsjahres nach 8§ 11 Abs. 1 des
Sozialgesetzbuches Drittes Buch (SGB Ill) eine Eingliederungsbilanz zu erstellen. Die
Eingliederungsbilanz soll Aufschluss dber den Mitteleinsatz, die geftrderten
Personengruppen und die Wirkung der Forderung geben. Die Betrachtung der
Eingliederungsergebnisse bezieht sich auf den Kundenkreis der SGB lll-Leistungs- und
Nichtleistungsbezieher.

Leistungen der aktiven Arbeitsférderung nach 8§ 3 Abs. 2 SGB Il sind Leistungen nach
Maf3gabe des Dritten Kapitels SGB IllI.

Die Leistungen aus dem Dritten Kapitel des SGB Il werden im Tabellenanhang als weitere
Ermessensleistungen ausgewiesen. In der vorliegenden Eingliederungsbilanz der
Agentur fur Arbeit Bad Kreuznach werden die Aktivitaten und Ergebnisse zur aktiven
Arbeitsforderung fur das Jahr 2020 dargestellit.

Durch die Eingliederungsbilanz soll Transparenz hergestellt werden Uber:

Einsatz der Mittel durch die Agentur fur Arbeit
durchschnittlichen Aufwand bei den einzelnen Leistungen
Forderung nach Personengruppen

Wirksamkeit der Forderung

Ziel der Leistungen der aktiven Arbeitsférderung ist es,

A. die Angebotsstruktur zu verbessern, qualifikatorische Unterschiede zwischen
der Angebots- und Nachfrageseite am Arbeitsmarkt zu reduzieren und die
Chancen der Eingliederung auf dem ersten Arbeitsmarkt zu erhéhen

B. Beschaftigung zu schaffen

C. Berufsausbildung zu férdern und

D. sonstige Leistungen beizutragen



Das Ziel der aktiven Arbeitsférderung besteht weiterhin darin, mit den vorhandenen
Haushaltsmitteln unter dem Wirtschaftlichkeitsgebot eine grof3tmogliche Zahl
betroffener Kunden im Rechtskreis des SGB 1l in den Arbeits- und Ausbildungsmarkt
zu integrieren. Zur Beurteilung der Effizienz des Mitteleinsatzes ist der Zielindikator
.<durchschnittiche Ausgaben je geférdertem Arbeithehmer* eine wichtige
Beurteilungsgrofie.

(siehe Tabelle 2)

Der Gesetzgeber fordert in § 11 SGB Ill neben dem Nachweis einer Gesamtzahl an
Geforderten insbesondere den Anteil der besonders forderungsbedurftigen
Personengruppen auszuweisen.

(siehe Tabelle 3a)

Gemall 8 8 Abs. 2 SGB Il besteht die Verpflichtung mit Leistungen der aktiven
Arbeitsférderung zur Verbesserung der beruflichen Situation von Frauen beizutragen.
Im Rahmen der Eingliederungsbilanz wird tberpruft, inwieweit die Ziele des § 8
SGB Il erreicht worden sind bzw. in welchem Umfang noch Handlungsbedarf besteht.
Die Eingliederungsbilanz enthalt folglich sowohl Daten tber die quantitative Beteiligung
von Frauen an der aktiven Arbeitsférderung als auch tber deren Wirksamkeit.

(siehe Tabelle 4a)

Gemal § 11 Abs. 1 Satz 2 SGB Il soll ein Vergleich regionaler Eingliederungsbilanzen
maoglich sein. Ein solcher Vergleich ist jedoch nur zwischen Agenturen mit &hnlichen
Rahmenbedingungen am jeweiligen regionalen Arbeitsmarkt sinnvoll. Als Basis sind
die im Rahmen der ,Typisierung von Agenturbezirken festgelegten Vergleichstypen im
Benchmark heranzuziehen.

Die Agentur flr Arbeit Bad Kreuznach gehdort zusammen mit weiteren 21 Agenturen zu
dem Vergleichstyp Il b (gering verdichtete und landliche Bezirke mit durchschnittlicher
Arbeitslosigkeit).

Folgende Agenturen befinden sich mit der Agentur fir Arbeit Bad Kreuznach seit 2018
in diesem Vergleichstyp:

- Bad Oldesloe
- Flensburg

- Elmshorn

- Heide

- Lubeck

- Neumdunster

- Celle

- Emden-Leer
- Hameln

- Hildesheim

- Luneburg-Uelzen
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- Oldenburg-Wilhelmshafen
- Stade

- Nienburg-Verden

- Detmold

- Wesel

- Gielden

- Limburg-Wetzlar

- Kaiserslautern-Pirmasens
- Landau

- Neuwied

Anteil der Gesamtausgaben an den zugewiesenen  Mitteln

Die Agentur fur Arbeit Bad Kreuznach hat im Jahr 2020 fir Ermessensleistungen der
aktiven Arbeitsférderung nach dem SGB Il insgesamt 12,671 Mio. € verausgabt. 2019
beliefen sich die Ausgaben noch auf 13,982 Mio Mio. €.

Von den Ausgaben in Hohe von 12,671 Mio. € entfielen auf den Eingliederungstitel im
engeren Sinne (Aktivierung und berufliche Eingliederung, Berufswahl und
Berufsausbildung, berufliche Weiterbildung) insgesamt 10,671 Mio. € und auf weitere
Ermessensleistungen aufRerhalb des Eingliederungstitels (Reha-Leistungen)
2,455 Mio. €.

(siehe Tabelle 1 - Zugewiesene Mittel und Ausgaben )

Durchschnittliche Ausgaben je geférdertem Ar  beithnehmer

Die durchschnittlichen Ausgaben pro gefordertem Arbeitnehmer und Monat sind aus
der Tabelle 2 fUr jede einzelne Leistungsart zu entnehmen. Den Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern der Agentur fir Arbeit Bad Kreuznach ist es gelungen, die
arbeitsmarktpolitischen Instrumente wirtschaftlich, wirksam und sparsam einzusetzen,
um moglichst vielen Betroffenen den notwendigen Zugang zu den
arbeitsmarktpolitischen Leistungen zu erméglichen.

(siehe Tabelle 2 - Durchschnittliche Ausgaben je ge  fordertem Arbeitnehmer)

Umfang der Férderung sowie Nachweis besonders
forderungsbedurftiger Personengruppen

Im Jahr 2020 zahlte die Agentur Bad Kreuznach 14.172 Zugange in Arbeitslosigkeit im
Rechtskreis SGB IlI, dies waren 143 weniger als 2019 (14.315). Wie auch in den
Vorjahren gestaltete sich die Planung von arbeitsmarktpolitischen Instrumenten so,
dass fast alle besonders forderungsbedurftigen Personengruppen
(Langzeitarbeitslose, schwerbehinderte Menschen und Gleichgestellte, Altere ab 55
Jahre, Berufsrickkehrerinnen und Geringqualifizierte) entsprechend ihrem Anteil an
der Arbeitslosigkeit beim Instrumenteneinsatz bericksichtigt werden konnten.
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Insgesamt konnten 2.916 besonders forderungsbedirftige Kunden im Jahr 2020 von
den arbeitsmarktpolitischen Instrumenten profitieren.

Die Forderung von Geringqualifizierten hat nach wie vor einen hohen Stellenwert in der
Forderpolitik der Agentur Bad Kreuznach. Nicht nur, um dem Fachkraftemangel
entgegenzuwirken, sondern auch um arbeitslose Kunden stabiler und dauerhafter in
den Arbeitsmarkt zu integrieren. Die Personengruppe der Geringqualifizierten ist Gber
den Einsatz von arbeitsmarktpolitischen Instrumenten favorisierend zu fordern.

Anzahl der Forderungsfélle der Agentur fiir Arbeit im Jahr 2020:

1.853 Forderungen im Bereich geringqualifizierter Kunden
98 Forderungen im Bereich Langzeitarbeitsloser
163 Forderungen im Bereich schwerbehinderter Menschen
548 Foérderungen im Bereich alterer Arbeitnehmer
70 Forderungen im Bereich Berufsriickkehrerinnen

Generell wurden Forderungen aufgrund der Auswirkungen der Pandemie weniger
umgesetzt als in den Jahren zuvor. Ab dem Frihjahr stand die existenzsichernde
Leistungsgewahrung fur Kundinnen und Kunden im Vordergrund. Zum Teil konnten
Prasenzmal3nahmen nicht durchgefuhrt werden.

(siehe Tabellen 3al, 3all, 3b 1, 3b Il - besonder s forderungsbeddirftige
Personengruppen)

Forderung von Jugendlichen

Im Jahr 2020 meldeten sich 2.648 Jungere (unter 25 Jahren) in der Agentur Bad
Kreuznach arbeitslos. Trotz der Auswirkungen der Pandemie auf die beruflichen
Perspektiven junger Menschen ist somit kein wesentlicher Anstieg zu verzeichnen.
Das geschéftspolitische Ziel, jeden Jugendlichen in ein Arbeits- und/oder
Ausbildungsverhaltnis zu vermitteln, bleibt davon unberthrt.

Insgesamt konnten 1.146 Jugendliche von den arbeitsmarktpolitischen Instrumenten
profitieren. 416 Jugendliche nahmen Foérderangebote in Mal3hahmen zur Berufswabhl
und Berufsausbildung in Anspruch.

(siehe Tabelle 3c I - Jingere, Zugangs- und Bestand  sdaten; siehe Tabelle 3c Il
Jiingere, Anteile insgesamt)



2.4 Forderung von Frauen

Der Zugang von Frauen in Arbeitslosigkeit im Rechtskreis SGB Il der Agentur fur Arbeit
Bad Kreuznach ist zum Vorjahresniveau in Hohe von 43,2 Prozent auf 41,7 Prozent
zuruckgefallen. Der Anteil der Frauen an der Arbeitslosigkeit im Bestand ist von 43,2
Prozent in 2019 ebenfalls auf 41,7 Prozent in 2020 gefallen.

(siehe Tabelle 4a - Zugangsdaten fir Frauen; siehe  Tabelle 4b - Bestandsdaten
fur Frauen)

Nach 81 Abs. 2 Nr. 4 SGB Il wird eine Mindestbeteiligung von Frauen an Leistungen
der aktiven Arbeitsforderung entsprechend ihrer Betroffenheit durch Arbeitslosigkeit
vorgeschrieben.

Ziel war es, eine Mindestbeteiligung von Frauen an Leistungen zur Eingliederung von
41,7 Prozent zu realisieren. Der Forderanteil lag im Jahr 2020 bei 41,4 Prozent und
damit leicht unter den gesetzlichen Vorgaben.

(Siehe Tabelle 4c | - Mindestbeteiligung von Frauen nach 8 1 Abs. 2 Nr. 4 SGB IlI)

3. Zahlen, Fakten, Daten

siehe Tabellenteil



e Bundesagentur fir Arbeit Tabetieniell zur Eingliederungsbianz nach § 11 SGB I8
Statistix

-
g
5

Ermessensieistung der akiven Arbaitstérdarung nach dem SGB I - Zugewsesena Mittel und Ausgaben
Ermessensieistung der akiven Arbaitsiérdarung nach dem SGB I - Durchschnittiche Ausgaben je Forderung

Ermessensieistungen der akiiven Arbaitsi0rdarung: Frauen und Manner -
basoncers 10rcerungsbacdriige Personangruppen - Zugang - Jahressumme
Ermessensieistungen der akiiven ArbaitsiGrdarung: Frauen und Manner -

basonders 10rcerungsbeadriige Personangruppen - Zugang - Jahressumma - Aniele
Ermessensieistungen der akiiven Arbaitsi0rdarung: Frauen und Manner -

basoncars 10rcarungsbeadrtige Personangruppen - Bastand - Jahm sourchschnitt
Ermessensieistungen der akiiven ArbaitsiGrdarung: Frauen und Manner -

basonders forderungsbecdritige Personengruppen - Bastand - Jahm scurchschnitt - Antalia
Ermessensieistungen der akiiven ArbaitsiGrdarung: Frauen und Manner -

Jangera (unter 25 Jahre) - Zugang - Jahressumme / Bastand - Jahresdurchschnitt
Ermessensieistungen der akiiven Arbaitsirdarung: Frauen und Manner -

Jangara (unter 25 Jahre) - Zugang - Jahrassumme / Bastand - Jahresdurchschnitt - Aniaiie
Ermessensielstungan der akiiven Arbaitsirdarung: Frauen -

basonaers 10rcerungsbeadriige Personangruppen - Zugang - Jahrassumme
Ermessensielstungen dar akiiven Arbaitsioroarung: Fraven -

basoncers 0rcerungsbecldritige Personangruppen - Bastand - Jahse sourchschnitt
Ermessensieistungen der akiiven ArbaitsiGrdarung: Frauen -
Mindastbatelligung von Frauen nach § 1Abs. 2 Nr. 4 SGB Il - Bestand - Jahresdurchschnitt
Abgang aus Arbaitsiosighe i In Erwarbstatigkalt im Rechiskmis SGB Il -

basonders 1orcerungsbeadriige Personangruppen

Baschaftigung und Arbaitsiosigielt nach Austritt aus arbeltsmarkipolitischen Instrumeanten -
Austritie gaf0rdeniar Arbeinehmer/-innan

Bascharigung und Arbaitsiosigialt nach Austritt aus arbeltsmarktpolitischen Instrumenten -
Eingliadarungsquole
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Beschaftigung und Arbaitsiosigieit nach Austritt aus arbeltsmarkipolitischen Instrume nten -
Verbielbsquote

Der regionaie Arbelismarkt (rachtskraisQbergreisend)
- Varwels aur das internetangebol der Stalisdk der Bundesagentur far Arbeft -
Entwickiung der Ermassensielstungen der akiiven ArbeRistordarung - Zugang - Jahrassumma

Entwicikiung der Ermassensielstungen cer akiiven Ardalisiorderung - Eingliaderungsquote

Ermessensielstungan dar akiiven Arbaitsiordarung: Personan mit Migrationshintergrund nach § 281 Abs. 2 SGB Il -
Zugang - Jahressumme

Ermessensieistungan dar akiiven Arbaitsitroarung: Personan mit Migrationshintergrund nach § 281 Abs. 2 SGB Ill -
Bastand - Jahresdurchschnitt

Ermessensielstungan der akiiven Arbaitsidrdarung: Personan mit Migrationshintergrund nach § 281 Abs. 2 SGB Il -
Beschattigung nach Austritt aus arbeltsmarkipolitischen Instrume nien - Aus¥itie gelorderier Arbeltne hmer/-innen
Ermessensieistungen dar akiiven Arbaitsidrdarung: Personan mit Migrationshintergrund nach § 281 Abs. 2 SGB Ill -
Beschartigung nach Austritt aus arbeltsmarkipolitischen Instrume nien - Eingledarungsquole

EEriIERE ~
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Tabellaniell zur Eingliederungsbianz nach § 11 SGB I

Tabelle 1) Ermessensielstung der akeven Arbeltsforderung- zugewiesene Mitel und Ausgaben

A@m ﬁv Asoit Bad Krowznach (Gobiotsstand Marz 2020)

hisjabr 2020, D d Mazz 2021
a) Zugowioso no Mo |
[ Sol st (Auzgabon)
e B CT T e P
n 1.000 € 1.000€ (Spalw 1) (Spaio 2) sols
T 7 Y 0 T
|Insgesamt x| 12671 x 100) x
|dav . Einglodo rungstinol 13.414 1021 782 808 1
Womore EmmﬁBWn¢r‘“n Arboisfordorung auflorhalb dos J Z‘S:I 2 194 Ojl
Englodorungstiscis 7
b) Ausgabon
I N
X rungs-
in1.000€ ["o" ™ g
) 7 3
Insgesamt (Summe A, B,C,D,F, G, H) 12671 100 x
Aktivierung und berufliche Eingliederung 1.607 127 153
Vermitthangsbudgot 193] 1,5 19
MaBnahmeon zur Altviorung und borufichon Englodorung 1370 108 134
dav. MaBinahmon bai oinom Arboitgebor 19 02 02
MaBnahmon bai oinom Trager 1.352 107 132
dar. Vormitthung in ov-plichtige Boschafigung 1 0.0 0.9
Vermitthingsumorstizondo Loistungon (Roha) 18 o1 x
dav. Vormittlungsbudgot 00 x
MaBinahmon zur Aktivio rung und bonuflichen Einglodorung 16 o1 x
Probobeschaftigung fir Monschon mit Bohindorungen * 26 02 x
Asboitzhilion fir Monachon mit Bohindorungen " - - x
B Berufowahl und Berufsausbildung 3858 04 194
Zuschizao & Bondsoriontiorungsmanah 187 15| 18
Borufsoinstogsbogioitung 275 22 27|
Azsutoro 180 14 18
Assistiorso Ausbidung fir Monschon mit Bohindarungon * : i =
Borufgvorboroi *Bi.. Brabemon algomain’’ 1,820 128 x
Ausbidungsboglotando Hilln o7 ag 43
Aflorbotiobliche Borulsausbidung 732 58| 87
2 A Qrergltung 10r mt on und 178 1.4 x
Erabogzquativonmg 169 13 17
Borufsausbidungsboihiio fir Ausz ubidends in ciror 2. Ausbidung " 29 02 x
Zuschuss fix schwerbohindore Menschon im Anschiuss an Aus- und Woiorbild: - - .
C Berufliche Weiterbidung 5413 27 50,5
Férdorung dor baruflichon Woerbildung 3785 29 370
Rohabiitandon in Fordorung dor borufichon Woib bidung 242 1.9 x
Aswoitsonigolzuschuss zur bonufichen Woitorbddung Boschaftigior 1.386) 109 138
D Autnshme siner Erwerbstatigheit 1786 1" 146
Eingledorungszuschuss 1.052 a3 103
Eingliod chrazs fir bosondors botrof hworbohindors Mo rschon ” 290 23 x
Griindung= uschuss 443 35 43
Griindung=z uschiss zur Toihabo von Monschon mit Bohindorungon am Arboziobon " 1 00 x
Fhmmm - - -
5 benon (Rostabwicklung)
G Freie Forderung B : = =
Froo Forderung SGB Il (Fo stabwicklung)
Emprobung nnovativer Ansatzo - - -
H Sonstige Leistungen 7 01 0.1
Férdorung dor Toinahmo an Sprachkursen - - -
Féedorung von Jugendwohrhoimeon - . .
Foisckoson aws Anlazs dor Moldung bei dor Arboitsagontur 7 ot 01
Mobiitatzprogramm TMS " - - x
memummm x
Toilneh Progr gabon dos inbrnasonalon Sowvicos dor BA - - x
O Satmth do Bundesagemtar fir At
1) Dioso FOrdorngen gendrsn zu don 2 @03 Ergl wgstiols (§ 710 SGB V).
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Q Bundesagentur fUr Arbeit
HMIHI:

Tabelientell zur Eingiecerungsbilanz nach § 11 SGB Il

Tabele 2) Ermessenslelstung der akiven Arbeltsforderung - Durchschnitliche Ausgaben je Forderung

Agontur fir Adboit Bad Koz nach (Gobotsstand Marz 2021)

Borchtsjahr 2020, D d Mazz 2021
durchachnitticho Dawer dor
Ausgabon jo Loistung
Féedorung pro Monat (Durchschnitt
(in EURO) n Monabn)
2020 + - Vorjahe +/- Vorjahe
1 2 -
|A Aktivierung und berufliche Eingliederung
Vermitthangsbudgot ™ 251 18 x x
Mm“mmﬂhmﬁnn&-ﬁ&w" 859 -7 1.0 00
dav. MaBinahmon bai oinom Arboitgeb 17 -2) 0.1 00
Wunbaomm‘l’m«" 1447 163 21 04
dar. Vormitthung in ov pfichtige Boschafigung '™ 1.000 x x x
Vermitthangsurorstizondo Loistungon (Roha) x x x x
dav. Vormitlungsbudgot ¢ 1 -214) x x
MaBinahmon zur Aktivo rung und bonufichon Einglodorung 320 165) 13 1
Probobeschaftigung fir Monschon mit Bohindorung x x 30 Qs
Asboitshilion fir Monachon mit Bohind: 9 x x x x
B Berufowahl und Berufsausbildy
Zuschiseo §x Bondsoriontiorungsmalnah x x x x
Barufoinziogsbogioitung 256 1" 271 7.9
Assistiorse Ausbidung 583 = 2|.2 21
Assiztiorso Ausbidung fir Monschon mit Bohindorungo = P .
Borufovorb do BildungzmaBnah ligo main ¥ 1.184 185) &7 oe
MMM% 26 7] 75 -7
oblicho Boruts e 1125 40 185 40
z. Qv erglung 1r M. mit 9en u M 373 -38) 150 -121
Eirstoguqualizonng 380 38 78 -10
Borufsausbidungsbahiio fir Auz ubidends in ainor 2. Ausbidung 76 73
C Berufliche Weiterbildung
Féedorung dor baruflichan Wonarbildung © 915 -24 - 13
Rohabiitandon in Fordorung dor bo ruflichon Woib bidung 82¢ -133 182 -29
Arboitsenigolzuschuss bei boruflichor Woeiterbidung Boschaitigior 117 -39 151 a7
D Aufnahme eciner Erwerbstatigheit
Einghodorungszuschuss 1.019 -50 52 Qs
Einghodorungszuschuss f. bes. bo¥. schwerbohinders Morschon 1.078 -10 127 -89
Griindung h 1.158 242) 86 -7
G Freie Forderung
Emprobung innovativer Ansatzo x x - -
© Statwse dur Burcdesage nbr bir At
1) 3 Sp. 1: D Aungaton avicikert durch don T [+
Lokturgen sinrvoll tew. moglicn. For E o 0 do ) o curch o Arzad aoe
Lokturgstaio dvider. Somt werdsn el don EX 9on do Ergs 2w wmmlmmwum
INSUMOrs richt vergiaichber.
2 9 Sp 3:0% crrttichs F wird auf Basis 0or ALsTTS Gros 13j290 s Und % F girn g onde
Do g 5t rur ol srrvol une magich. rct ol Ermaiost.ngen
:lnbnmwvmm ww-mwmmm
4) Dor Arsoll g g boruficher 3 O F g 5L WIS 3D dom Jatr 2000 ndferngaweise ormiol. Siehe n don mom.
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Q Bundesagentur fir Arbeit
gnngu

Tabalieniell zur Einglledarungsbianz nach § 11 SGB I8

Tabelie 3) Ermessensieistungen der aktiven Arbeksforderung: Frauen und Manner

3a) besonders forderungsbealrfige Personengruppen

Agontur fur Adboit Bad Krownach (Gobotsstand Marz 2021)
Borchtsjahr 2020, Di d Masz 2021

3a I) Zugang - Jahrossummo

Inago- daruntor: bosondors fordorungsbodifsge Porzonon
sam [T imoo. | Langron |schwerbo- | Mbre | Beruls- | Genng:
samt® | arbots- | hindore |(B5Jaheo | rick- | quald-
(:".h !br-ld'nn und ahor) | kohrondo | ziere
Abs.t | Gloichge-
SGBW) | soik
1 2 3 4 3 [ 7
Arbotsioze Rochtzkrois SGB I 14972 7530 x 673 2764 195 5.732
|A Aktivierung und berufliche Einglederung 2.916) 1.541 "4 a7 43 1.114]
Vormitthangsbodgot *! m 405 a 45 133 9| 285
MaBnahmon zur Aktv iorung und borufichon Einglodorung * 2081 1.090 56 284 39 810
dav. MaBnahmon bai oinom Arboigebor 1.147| 523 21 34 182 19 381
MaBnahmon bei oinom Trager 934 557 17 22 132 20| 449
du Vormizhng e sv gfichege Buschaligurg b ngbes AVCS bowiigs | Ram) . : - . . . .
Vormitthngsunorstiizondo Loistungon (Roha) ¥ y . | . .
dav. Vormithungsbudget " ’ " . .
MaBnahmon zur Aktivio rung und bonuflichon Einglodorung " 80 3 " 1" 25
Probobeschaftigung fir Monschon mit Bohindonunger " " . "
Aswitzhilion fisr Monachon mit Bohindarungen ' . : | . .
B Berufowahl und Berufsausbildung 429 @2 6| 4 - - @2
Barufmwinziogsbogoitung 12) 12) . . 12)
Assntioro 4 3| 3|
Assistiorso Ausbidung fir Monschon mit Bohindorungo i X . i
Borufzeorbaroitondd BildongmaBrahmon algoman *! 207, 07| B 207]
Auzbadungaboglononds Hillon g9 85 - 85
Aflorbotiobliche Borulsausbidung 38 3 »
2 z. QW emung 10r M. mt 9en U ' 25 28| 4 28|
Einstioguqualizionung 82 52| - 52|
Borufsausbidungsbaihiio |. Auszubidondo i. 0. 2. Ausbidung 3 . -
2 1. L Anactt. & Aus- u. - - - - - -
C Berufliche Weiterbildung 708 330 15 20 70 18 248
Fardorung dor boruflichen Woiterbildung ¢ 608 27 o 17 &5 ™ 22
Rohabditandon in Fordorung dor boruffichon Woib bidung ¢ 20 7 . 3 - 4
Astoitsontgolruschuss zur bornudichon Woeiterbidung Boschadty 80 47| - - 5 | 42
D Aufnahme einer Erwerbstatigheit Z7 139 n 25 61 4 70
Einghodorungs zuschuss 229 114 i 7 82 " 83
Einghodonungszuschuss |, bes. bov. schworbohinders Morachon 15 15) " 15 3 " 4
Grundungzz uschuss 33 10| S 3 3 - 3
G Freie Forderung - - - - - - -
Erprobung innovativer Ansiatzo . - - - -
|Summe (A.8.C.D.G) 4.330 243 38| 163 548 70| 1.853)
© Satath dor Bunde sagentr fir Adet
1) Erenan aRch odot en, amn D Q rur als Zugarg magich ist.
2) Do Diomrzionang nach Plict- und Ermossensioisiung 5t nictt o N Biwoiss mogich,
3) Arzart oot F ) or e ertion.
4) Dor Arsoll 0 FOrderung g oo F G 5L WEC 3D Gom Jatt 2000 nfBrUNgIwise oMttt Sihe
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Q Bundesagentur fir Arbeit
Statistk

Tabelieniell zur Eingliadarungsblianz nach § 11 SGB I

Tabele 3) Ermessensieistungen der aktiven Arbehsforderung: Frauen und Manner

3a) besonders forderungsbedlrfige Personangruppan

Agontur fur Adboit Bad Krowznach (Gobotsstand Marz 2021)

hisjahr 2020, D d Macz 2021
3a Il) Arsailo (in Prozont)
Inage- daruntor: boscndors frdorungsboditsg Porsonon
sam  [Timgo- [ Langron [sctworbe-| Albre | Berufs | Genng:
samt® | aboits- | hindoro | (56 Jaheo |  ridck- Qualié-
(:?8 lbr-l»dhn und dhor) | kehrondo |  ziero
Abz.1 | Gloichgo-
SGEMN) | sole
1 2 3 4 3 € 7
Arbotslozo Rochtzkrois SGB M 14.172 6.0 x 47 185 1.4 404
|A Aktivierung und berufliche Einghederung 2916 528 23| 39 143 16 382
Vormitthangsbudgot ! m 527] 30 58 17.3 12 345
MaBnahmon zur Aty iorung und borufichon Einglodorung ™ 2081 524 1, 27 136 19 339
dav. MaBnahmon bai oinom Arboitgeb 1.147 455| 1 30 133 17 315
MaBnahmon boi oinom Trager 934, 607 1 24 141 21 481
dur Vermithng r s glichen Beachaligurg g e AVCS bowiig 1 Aam) !/ " ’ . - " y .
Vormitsh. == rstitrondo Loi 0 (Roha) . . . . . . .
dav. Vormitdungabudgo! ! . . . . . . .
MaBnahmon zur Aktivio rung und bonuflichen Einglodorung ¥ 50| 850 ’ 220 . . 520
Proboboschiftigung fir Monschon mit Bohindonsngor o o . . o o .
Asoitshilion fiir Monachon mit Bohindorungen ' - x x x x x x
B Berufowahl und Berufsausbildung 429) L-R) 1.4 08 - - «|
Borufaoinstogsboglitung 12 1000 . - 1000
Azzztoro 4 750 750
Assistiorso Ausbidung fir Monschon mit Bo hinderunge . x x x x x x
Borufzvorboroiondd Bikdgzmaleahmon algoman 7! 207| 1000 29 - . - 1000
Ausbidungsbogloionds Hillon 89 955 . 955
Aflorbotrioblicho Borulsausbidung 38 1000 - 1000
20350 2. Qergung 1r M. mit oen U " 28 100,0 154 100,0
Einstioguqualizonung 62 1000 - 1000
Borufsausbidungsboihiio . Auszubidonds i. . 2. Ausbidung 3| . .
Zuschuss 1. SCWSrtohinosrs Morschon L Arschl 3 Aus- u. - x x x x x x
C Berufliche Weiterbildung 708 %8| 21 28 99 25 350
Férdorung dor boruflichon Woitorbildung < 608) 454 " 28 107 " 332
Rohabditandon in Fardorung dor bo ruflichon Woib bidung ¢ 20 350 . 150 - . 200
Ao kzuschuss zur bonufichon Woiterbddung Boschaftigior 80) 588| . - 683 N 525
D Aufnahme einer Erwerbstatigheit 7 502, 40 9.0 220 14 253
Einghodorungszuschuss 29 4938 " k8 227 . 275
Einghodorungszuschuss f. bos. bo¥. schwerbohindor Monsch 15) 1000 " 100,0 200 p 27
Grinch b, 3 303 5 9.1 182 g a1
G Freie Forderung - x x x x x| x|
Emprobung nnovativer Ansatzo - x x x x x x
|Summe (A. B.C.D. G) 4.330| 56.1 23] 38 127 16| 23|
© Satmth dur Bundsagentr fir Admt
1) Entnan ot ®nn [ Qg nur als Zugang magich kst

ammmmm.mmun'uuunmoamm-m

3) Arzart g e on cridion.

4) Dot Arsol dor Farderung borfichar Welerbiang, der PICMIDESG 15t WIS o dom Jar 2000 niferungawsias ormiset. Siets EriSiisrung I den mom. Hiwelsan
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72) Bundesagentur fur Arbeit
ziﬂgh

Tabelieniell zur Eingliedarungsbianz nach § 11 SGB I

Tabelle 3) Ermessensieistungen der aktiven Arbeitsforderung: Frauen und Manner

3b) besonders forderungsbadaritige Personengruppen

Agontur fur Adboit Bad Kownach (Gobotsstand Marz 2021)
Borichtsjabr 2020, D: d Ma=z 2021

3b I) Bostand - Jahrosdurchschnitt

Inago- daruntor: bosondors fordorungsbodiifge Porzonon
sam " imoo. | Langror |schwerbo | Mbre | Beruls | Genng:
samt? | arbots- | hindoro | (SSJaheo | rick- | quald
(:t'oa Ibmldbn und dhor) | kohrondo | ziere
Abs.i | Gloichgo-
SGB W) solho
1 2 3 4 1 e 7
Rochtzkrois SGB I 4.441 2.857| 503} 341 1.389 £5) 1.712]
|A Aktivierung und berufliche Einglederung 189 120 4 7 24 3 E
Vermitthungsbudgot *! x x x x x x x
MaBnafmon zur Aktv iorung und borufichon Einglodorung ™ 183 115) 3 5 24 3 o
dav. MaBnahmon bai oinom Arboigebor 18] 8 0f 1 2 0 8
MaBnahmon bei oinom Trager 165) 108 3] 3 2 3 9
dur. Varmithing i av-glichin Buschaligurg eings e AVCS, bowilit 1. Rats) x x x x x x x
Vermitthangsumorstiizondo Loistungon (Roha) x x x x x x x
dav. Vormitthungsbudgot ¥ x x x x x x x
MaBnahmon zur Aktivio rung und bonuflichon Einglodorung 5 4 of 2| . - 3|
Proboboschiftigung fix Monachon mit Bohindonungor 0 0 | 0 0
Asoitzhilion fir Monachon mit Bohindorungen x x x x x x x
B Berufowahl und Berufsausbildung 549 504 2 13 - - 502
Borufsoinstogsbogiitung 89 &7 l , &7
Assiztiorso Auzbidung 2 21 21
Assiatiorts Ausbildng fir Morschen st G binclemangs i I | i
Borufzv orbaroitondd Bikdazmaleatmon aligoman 7! 14 114 2) - 14
Ausbidungsbogloniends Hillon 180 173 d 2 172
ASorbotriobliche Borulsausbidung 54 52 - 52
2 x. g orgQung Kr M. =t S— " 40 @ 12 )
Eirstogequalizionng 37 37 . 37
Borufsausbidungsbaihiio f. A bidondo i. 0. 2. Ausbidung 9 - -
2 L L Arachl a Aus- u. b ‘ B N m
C Berufliche Wenterbildung an 235 4 12 21 8 200|
Fardorung dor boruflichon Woorbildung ¢ 344 178) 4] g 18] 8 148
Rohabiitandon in Fordorung dor boruflichon Woib idung 25 4 2 i . 2
Aboitzenigokruschuzs zur bonudichon Woitorbidung Boschiftigtor 103 55 oI 2 3 0 50
|0 Autnahme ciner Erwerbstasgheit a1 74 26 £ 3 3
Einghodorungszuschuss 85 43 3 24 1 21
Eingliodonungszuschuss £, bes. bot. schworbohindard Monachon 2 =z 22 5 1 6
Grundungsr uschuss 32 9 1 3 2| 4
Freie Forderung : 2 ) = = = B
Emprobung innov ativer Ansitzo - - : - - :
|Summe (A. B.C. D. G) 1.349) 233 18] 59 78 14 £30)
© Siatath dor Bund sagentr fir Admt
1) Ertnan arch oo oo, dmen D g nur aks Zugarg magich kst
2) Do Diomezionng nach Prict- und Ermpssensioisiung 5t nicht o N Siwsiso mogich.
3) Arzart o £ o virgxe eren.
4) Deor Arscll gor FOrderung S O F G 5L WIC 3D dom Jarr 2020 ndrprungaweise ormiel. Sienhe Erditorung I don mo. Hirmeisan
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Bundesagentur fir Arbeit
Q o Tabelieniell zur Eingliederungsblianz nach § 11 SGB I

Tabelle 3) Ermessensielstungen der aktiven Arbeisforderung: Frauen und Manner
3b) be sonders forderungsbadaritige Personengruppen

Agontur fur Adoit Bad Krownach (Gobotsstand Marz 2021)

Borichtsjabr 2020, Dy d Mazz 2021
3b II) Arsailo (in Prozond)
Irago daruntor: besondors fordorungsbedinfsgo Porzonon
sam [T imoo. | Langror |schwerbo- | Mbre | Beruls | Genng:
samt¥ arboits hindoro | (55 Jaho rick quald-
(:a‘oa lbn:don und dhor) | kohronds | g @
Abs.t | Gleichge
SGEM) | soie
1 2 3 4 ¢ € 7
Arbotsloze Rochtskrois SGB M 4.441 543 11.3] 7.7 313 1.5 385
|A Aktivierung und berufliche Einghederung 189 636 1 39 129 17 517
Vormitthangsbudgot ! x x x x x x x
MaBnahmon zur Akt iorung und borufichon Einglodorung * 183 831 1 29 134 18 51,5
dav. MaBinahmon bai oinom Arboitgobor 18 438 L 29 1.4 10 324
MaBinahmon bai oinom Trager " 165| 852 1 29 138 1.9 535
dur Varmithng o wv-iichige Baschibigurg ings Gen AVCS, bowiit 1. Rate) V) x x x x x x x
Vermitthingsursorstiizondo Loistungon (Roha) x x x x x x x
dav. Vormitthungsbudgot ¥ x x x x x x x
MaBnahmon zur Aktivio rung und bonsfliichon Eingledorung 8 785 1.5 324 - - 574
Probobeschaftigung fir Morschon mit Bohindorungen 0| 1000 . 80,0 - . 80,0
Asboitzhilion fir Monschon mit Bohindorungen x lI x x x x x
B Berufswahl und Berufsausbildung 549) 918 0.4 24 - - s
Borufwoinstogsbogioitung €9 753 - 753
Assistiorso Ausbidung 28 79 799
Azsistiorso Ausbidung fir Monschon mit Bo hinderunge . x x x x x x
Borufzv orbaroitondd Bildazmaleatmon aligoman 7! 14 1000 1.9 - . . 1000
Auzbadungsboglonionds Hilion 180 %2 - 09 - - 953
Auforbotriobliche Borufsausbidung 54 980 - - - . 950
2 2. Qv ermiung 1r M. mit oen U M 40) 100,0 . 230 - - 975
Einstioguqualizorung 37 1000 . - - - 1000
Borufsausbidungzbaihiio f. A bidondo i. . 2. Ausbidung 9 - - - - -
2 1. L Anachl 3 Aus- u. - x X x X x X
C Berufliche Wenterbildung a 4938 09| 26 45 17| 424
Faedorung dor boruflichen Woitarbildung < 344 512 11 23 52 23 a3
Rohabiitandon in Fordorung dor borufichon Woib bidung ¢ 25) 150 1.4 7.8 - - 63|
Ao Rruschuss zur bornufichon Woitorbddung Boschaitigior 103| 535/ - 2.2 30 0.1 48 5|
D Aufnashme einer Erwerbstatigheit " 530 186 231 23 217
Einghodorungszuschuss £5) 505 7, 38 a7 08 28
Einghodonng: chuzs f. bes. bor. schworbohindare Mornscho 23 100,0 10, 958 233 44 278
Grindk uschuss 32 268 0. 44 107 5.5) 11.7]
G Freie Forderung - x| x| x x x x
Emrobung innovativer Ansatze - x x x x x x
[Summe (A.B.C.D.G) 1.349 69.2] 1,4} 44 5.8 1.1 61.5
O Satath du Bunduaageeta fir Admt
1) Ertnan ach oot pon, demn D g rur aks Zugang magich kst

2) Do DiSsezionung nach PcE. und Ermpssensichstung 5t nictt odr N Biwsiss mogich.
3) Arzart dor do on e eriion.
4) Dor Arscll dor FOrdsrung borufichor Wolerbiaung, dor PICHD sung Ist, wird 2D dom Jarr 2000 nderungawsiss ormitiol. Siehe EnSiutorung In don mot. Hirmeisan
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Q Bundesagentur fir Arbeit
2“15&

Tabelientell zur Eingliecerungsbilanz nach § 11 SGB il

Tabele 3) Ermessensieistungen der aktiven Arbektsforderung: Frauen und Manner

3c) Jongere (bel Eintritt uner 25 Jahre)

Agontur fur Asboit Bad Kownach (Gobotsstand Marz 2021)

2020, D d Macz 2021
3¢ 1) Zugang - Jah - und Bostand - Jahmosdurchachniz -
Insgosamt Frawon
Zugang Bostand Zugang Bostand
2 3 4

[Arboitsloze Rochtzkrois SGB M 2548 559 28] 199
|A Aktivierung und berufliche Einghederung 62| 212 [7]
Vormitthungsbudgot "' 106 x 44 x
MaBnakbmon zur Aty iorung und borufichon Einglodorung ™ a7 57| 147 14
dav. MaBinahmon bei oinom Arboigebor 230 4 77 2
MaBinahmon bei oinom Trager " 248 63| 70| 13|
dur Vermithing » wv giichégn Buschakigurg bingn e AVCS, bowiligt 1 Ram) . x - x
Vermitthngsurtorstizondo Loistungon (Roha) ¥ . x 21 x
dav. Vormitthungsbudgot ¥ . x . x
MaBnahmon zur Aktivio rung und bonfichon Eingiodorung 38 4 . 2
Proboboschaftiqung Fr Morachon mit Bohindorumnx - 0 -
Asboitztilion fiir Morachon mit Bohindorungen ' - x . x
B Berufowahl und Berufsausbildung 216 524 157| 161
Borufaoinstogsbogioitung 12 89 . 42
Azsistiorso Ausbiddung ” 25 . 3
Assistiorso Ausbidung fir Monschon mit Bohindorungo i ] )
Borufzvorbaroitond Bikdungzmaleaimon algoman *! 208 114 a
Auzbadungsboglonends Hillon 20 165 1 2
Aflobotrioblicho Borutsausbidung 35 53 " 19
2 z.A g emung 10r M. mt oen U M % 40) 1 n
Einstiogequalizonng 52 37, 14 9
Borufsausbidungsbahiio |, Auszubildondo i. 0. 2. Ausbidung = 2 " 2
1. L Arachl . Aus- u. Wolierdid - - - -
C Berufliche Wenterbidung 65 52 16 2
Férdorung dor boruflichan Woiarbildung ¥ a 23 124 15
Aohabdtandon in Fardornung dor boruflichon Woib idung * 10 8 " 4
Adboitzonigokzuschuzs zur bonufichen Woitsrbidung Boschiftigtor 8 18 . 11
[D Autnahme ciner Erwerbatasgheit % 21 | 3
Einglodorungszuschuss 0 " " 3
Einghodorungszuschuss | bes. bo. schworbohindore Moraschon = 8| ™ 3
Grindung= uschuss " 1 0
|G Freie Forderung - - g -
Emrobung nnovativer Ansatzo - - - -
|Summe (A.8.C. D. G) 1.136 658| 333 213
© Statuse dor Burddsragn nir bir At

1) Erenant Gich o%or pen, aenn D Q nur als Zugang magich st

2) Do DIesezionang nach PCHE. und Ermpssensioising Ist nicht odr N Biweise mogich

3) Do Arsoll dor FOrderung Dorufichor Wolorbiaung dor PICHD Btung 151 wird 2 dom Jalr 2020 rdlerungawsiss ormiiol. Sione Endutorung In don mo™. Hirmeisan
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Q Bundesagentur fUr Arbeit
Statistk

Tabelientall zur Eingliecerungsbilanz nach § 11 SGB Il

Tabele 3) Ermessensieistungen der aktiven Arbeitsforderung: Frauen und Manner

3¢) Jongere (bel Eintritt uner 25 Jahre)

Agontur fur Adboit Bad Krowrnach (Gobotsstand Marz 2021)

ichtzjabe 2020, D d Mz 2021
3c If) Anielie an Insgesamt (in Prozent)
in % von Tabolle 32/ 30 n %von Tabolb 4a/ 4b
Insgosamt Frauon Insgosamt
Zugang Bostand Zugang Bostand
1 2 3 -
HMWWS_GBI 187 125 108
lAAh'viﬂnomdh‘rl\ﬁeheEIMm 216 26| 216
Veormitthangsbudgot 137 x x
MaBnahmen zur Akviorung und borufichon Englodorung * 29 3 194
dav. MaBnahmon bai oinom Arboitgeber 201 28 209
MaBnahmon boi oinom Trager " 23 39 182
due Vermithng » s gt Beschaligurg bings e AVES, bowiig 1 Fam) V) . x x
Vermitthngsurorstiizondo Loistungon (Roha) a x x
dav. Vormitthungsbudgot " " x x
MaBinahmon zur Aktivo rung und bonufichon Einglodorung 760 735 897
Proboboschaftiqung fir Morachon mit Bohindoning . 1000 x
Asboitshilion fir M hon mit Bohinderung " x x x
B Berufowahl und Berufsausbildung 70 95.5) 95,5
Borufminziogzbogoitung 1000 1000 100,0
Assiztiorss Ausbadung . 6.1 100,0
Azzet Ausbidung fir Monschon mit Bo hindarunge x x x
Borufavorboritondo BildungzmaBinahmon algo mein 7 995 %95 981
Azbadungsboglonends Hilon 239 9s 288
A Borbototicho Borulzauzbidung 97.2 @ 5| 97.0
2 z.A Qv ergung 1 M. mit e u M 982 99.0 100.0
Enstoguquaifconng 1000 998 100.0
Borufsausbidungsbahiio |. Auszubidondo i. . 2. Ausbidung * 29 * 453
1. L Arachl 3 As- u. x x x x
C Berufliche Weiterbildung 92 110 51 109
Férdorung dor boruflichen Woiarbildung * 77 81 a5 7.8
Rohabiitandon in Fordorung dor boruflichon Woib idung ™ 50,0 330 - 329
Ao E“ huss zur borufichen Woitarbidung Boschaitigior 10.0 154 g 151
D Aufnahme einer Erwerbstatigheit 130 147 73 11,2
Einghodorungszuschuss 131 132 * a8
Einghodorungszuschuss £ bes. bor. schwerbohinder Morachon " 383 ¥ 30
Griundung=z uschuss ' 3.5 . 1.4
G Freie Forderung x x| x x
Emprobung innovativer Ansatzo x x x
|Summe (A. B.C. D. G) 265 48.8| 219 T4
© Statwse dor Burcdesage nir bur Atemt
1) Erenait Gich omer oo, sn Da Qg rur als Zugang magich st
2) Do Diomrzionung nach Plicht- und Ermossonsioisiung st nictt odr N Hiweiss mogiich,
3) Dor Aol dor FOrderung borufichor Welsrbiong, dor PRCHMD s0ung 15 WiS 3 dom Jatr 2000 ndBrungawsios ormisst. Siohe n don mom. ¢
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Q Bundesagentur fir Arbeit
gﬂlgh

Tabeblentel zur Eingliaderungsbianz nach § 11 SGB I

Tabelle 4) Ermessensielstungen der aktiven Arbaitsforderung: Fraven
2a) besonders forderungsbedlrftige Personengruppen

Agontur fiur Asboit Bad Krownach (Gobotsstand Marz 2021)

Borichtsjaby 2020, D d Mazz 2021
4a) Zugang - Jahrossummeo
Inzsgo- n% daruntor {Spalio 1):
samt oo bosondors idrderungsbodinfige Porsonon
T.:;:b Insgo- |Langmit-| schwer- Ron | Bords- Gering-
same™ | arboits- | bokin- |(55 Jabvo| rick- | qualif-
Inago- o |doM/| wd |kehen | ziew
— §18 |Goichge{ aton do
Abs.1 w0l
SGB I
1 2 3 4 5 € 7 8

Prbotsloze Rochtskrois SGB M 5913 417 3.285) x 326 1.260 177 2201

[A Aktivierung und berufliche Einghederung 1206 414 621 28 62 17 . 395
Vermitthngzbudgot ! 32| 405 15¢ 1" 18 45 9 o
MaBnahmon zur Akt iorung und borufichon Einglodorung * 888| 418 450) 17 35 162 . 288

dav. MaBinahmon bei oinom Arboiigabor a8 418 225 10 2 85 19 124
MaBnahmon bei oinom Trager " 390 418 225 7 15 =4 . 184
dur Vermithing r s ghche Beschaligurg bngs et AVCS bowiig | Ram) . ° - -
Vermitthngsursorstiizondo Loistungon (Roha) ¥ 25 . 17] 9 13
dav. Vormittlungsbudgot ¥ . . . - )
MaBinahmon zur Aktivio rung und bonuflichon Eingliodorung . o . . .
Proboboachaftigung fir Monachon mit Bohindorungen i
Asbwitzhillon fiir Monachon mit Bohindarungen " - x :

B Berufowahl und Berufsausbildung 61| TS 157| 3 o - - 157,
Borufuoinziogabogioitung 887 8| . 3
Azsiziorso Ausbidung “ i -

Assistiorto Ausbidung fir Monschon mit Bohindorungo . i i
Borufzvorboroiondd Bikdoazmaleatmen algoman 7 95| 459 5 3 o5
Auzbadungsbogloisends Hibion 20| 225 19 . 19
Aflotbotriobliche Borutsausbidung 11| 306 n - - - - "
Zusch0sse 2. Qergung 1r M. mit 9 u M 10] 385 10| . 10
Einstiogaqualizorung 14| 289 14 - 14
Borufsausbidungsbaihiio f. A bidondo i. 0. 2. Ausbidung * | g
1. L Arachl & As- u. - X = . = = - a0

C Berufliche Weiterbildung 36| 446 ldl :] y 35 o o5
Férdorung dor baruflichan Wonarbildung < 264| 434 18 10 g 15| 78
Rohabdtardon in Fardorung dor boruflichon Woib bidung © 4 200 " y n - - .
Asdwoitsenigokzuschuss zur borufichen Woitorbidung Boschaitigior 48| &00 * " ] 20

D Aufnahme einer Erwerbstatigheit 1o| 397 56| K n 25| 4 24
Einglhodonngs ruschuzs 92| 402 % 3 - - 21
Eingliedorungszuschuss £ bes. bor. schworbohindore Morschon 6| 4«00 8| - & . . i
Grundung=z uschuss 12| 384 4 " " l "

G Freie Forderung - x - i - - - -
Emprobung nnovatver Ansatro . x - . . . .

|Summe (A.B.C.D. G) 1793] 414 977 22} o7 25 65| 672

© Savmth dur Eunde sagets fir Atmt

1) Entna o @nn g nur als Zugang magich st

2) Dio DS mezisrung nsch Plictt. un Ermpssensislstang Ist richt o s Biwelas mogich
3) Arzart oot F e on ortdien

4) Dor Arsol dor Fardorung borufichar Wolerbiong, o PICIDIESG 5L, Wi 2 dom J'Y 2000 nifprungawsiso ormisol. Siehs Ergiorung I don mom.
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Q Bundesagentur fUr Arbeit
zbﬂsh

Tabalieniell zur Einglledarungsbianz nach § 11 SGB I

Tabele 4) Ermessensieistungen der aktiven Arbeltsforderung: Fraven

4b) besonders forderungsbedoritige Personengruppen

Agontur fur Adboit Bad Krowznach (Gobotsstand Marz 2021)

Borichtsjahr 2020, D d Macz 2021
4b) B d - Jahrosdurchachnin
Insgo- | m%von daruntor (Spalo 1)
samt | Tabollo bosondors férdorungsbodiifige Porsonon
bﬁhlgo Insge- |Langmit-| schwer- Kon | Borus- Gering-
same™ | aboins- | botin- [(55 Jatvo| rick- | quaif-
lso | M./| wd |lehen | zie
(§18 |Goichge{ aher) do
Abs1 | sl
SGB I
1 2 3 4 s € 7 3
Arbotsloze Rochtskrois SGB M 1.852 7| 1173 212} 141 580 58 887
|A Aktivierung und berufliche Einghederung 76 04 5| 1 4 12 3| 34
Vormitthangsbudgot ! x x x x x x x x
MaBnahmon zur Akt iorung und borufichon Einglodorung ™ 74 405 “ 1 3 12 3 32|
dav. MaBinahmon bai oinom Arboigebor 7 410 3 0 0 1 0 2
MaBnahmon bei oinom Trager " &7 404 49 1 3 1" 3 30
der Vermthng r s giichep Beschaliourg bng Bee AVES, bowilg 1 Ram) x x x x x x x x
Vermitthungsuntorstizondo Loistungon (Roha) ¥ x x x x x x x x
dav. Vormitthungabudgot ¥ x x x x x x x x
MaBnahmon zur Aktivio rung und bonuflichen Einglodorung ¥ 2 426 2 - 1 . . 1
Probobeschaftigung fir Monschon mit Bohindonunger . . . . .
Aswitzhilion fir Morachon mit Bohinderungen x x x x x x x x
B Berufowahl und Berufsausbildung 68| 307 152 1 4 - - 151
Borufaoinstogsbogiitung 42 4.0 3 33
Assutiorse Ausbidung 3 "7 2 2
Assiztiorso Ausbidung fir Monschon mit Bohinderungo i N 1 J
Borufovorb @ Bildngzmaieatmen algoman 7! a| a3 47, 1 47|
Ausbidungsbogloionds Hillon 32 1_1 30 1 30
Aflorbotioblicho Borulsausbidung 20 359 19 19
z. Qavermung 1Or M. mit Bor e u mn 1" 23 1" 4 1"
Einstioguqualiziorung ] 28 9 9
Borufsausbidungsboihiio I. Auszubidonds i. . 2. Ausbidung 4 610
1 L Ansctl 3 Aus- u. . x - - - - - -
C Berufliche Weiterbildung 269 5.2 126 3 7 13 7 102
Férdorung dor boruflichen Woitorbildung ¢ 188 541 i 3) 8 10 7 72
Aohabiitandon in Fardening dor bo ruflichon Woib ridung 12| sz 0 . 0 . . .
Aty kruschuss zur bonufichen Woiterbddung Boschaftigior 71 689 34 - 1 3 0 30
D Aufnahme einer Erwerbstatigheit 54 87 3 3 12 13 3 n
Einghodorungszuschuss 32| T4 18] 2| 1 10 1 8
Einghodorungszuschuss f. bos. bo¥. schwerbohindars Morachon 10 4586 10 1 10 2 1 3
Grundung= uschuss 12 3.5/ 5) 1 1 2 2
G Freie Forderung - x - g - - - -
Emprobung innovativer Ansatzo - x - - - - -
|Summe (A. 8. C.D. G) 569 421 354) 7 2 38| 14 23|
© Satath der Bundn sage=tr fir Admt
1) Ertrant @nn [ g rur als Zugang magich st

ot Qe
2) Do Demrzionang nach Pricit. und Ermessensioisiung i nict o N Biwsise mogich.

3) Arzart g

< on ortdion.

4) Dor Arsol dor Fordseung borufichar Welerbiaung, der PICHIDELG 5L, WIS o dom Jatr 2000 rifDrungawsiss srmitol. Siehs EriStsrung b don mos.
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Q Bundesagentur fUr Arbeit
su_ugl.

Tabelientell zur Eingliecerungsbilanz nach § 11 SGB Il

Tabelle 4) Ermessensielstungen der aktiven Arbeltsforderung: Frauen
4c) Mindestbeelligung von Frauen nach § 1 Abs. 2 Nr. 4 SGB Ill

Agontur fur Asboit Bad Krowz nach (Gobotsstand Marz 2021)

Borichtsjabr 2020, D d Mazz 2021
4c ) Bostand - Jahmsdurchachnitt
Insgosamt Fraven wl I.'
1 2 3

rokhtvo Botroflonhoit (rochiskroizani iige Arboisiosonquote %) 24 21 26
absclute BotroSlonhoit (Ankil an don Arbaitsiozen im Recheskreis SGE 1) x a7 583
Mindo stho biligung von Frawon nach § 1 Abs. 2 Nr. 4 SGE Il x 368 £83.2]
|roalisiortor Férdoranial (. auch Tab. 4 b) | x| 421 57.9|
|Ofo oz Mindosbowiigung zu » dizorom Fordoraniod | x| 54| - 64|
roalisiortor Fordorarmal (ohne Katogoro *B Borufawahl und Borufsausbidung”)
(3. auch Tab. 4 b) x 50.0 50.0
Difiorore Mindosbobik 2u o alise Foed i x 132, -132

© Statase dur Burdesage nar bir At
4c ) Bostand - Jahvosdurchachnitt Vorjahr

Insgo samt Frauon Marcor :
roktvo Botrolonhoit (rechiskroizaniiige Arboisiosonquote %) 7 16 19
absclute Botroflonhoit (Ankil an don Arbeitsiozen im Recheskrois SGB 1) x 432 568
Mindo stho biligung von Fravon nach § 1 Abs. 2 Nr. 4 SGE I x 387 80.3/
|roaiziontor Férdorarnad | x| 424| 57.6]
|0 e Mindosbowiigung zu m aisorom Foedorantod | x| 2.8 -28|
isiortor Fordk il (ohno K. © *B Borufowahl und Borufsausbidung) X 5!.0' 48,0

Difiorore Mindozbobigung zu © dizonom Fordoraniod x 1.3] -11.3

© Statash dor Burdesags nir bir Abat
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Tabellentell zur Eingliaderungsbianz nach § 11 SGB I

Tabelle 5) Abgang aus Arbeltsiosigkelt Im Re chtskrels SGB Ml
besonders forderungsbedaritige Personengruppen

Agontur fir Asboit Bad Krowz nach (Gobotsstand Marz 2021)

Borichtsjabr 2020, D d Maz 2021
) Abgang - Jahwoszummo
Abgang von Arbo tsioson
4 “bozondors fordorunazbodurigo Porzonan
e~ | Langron | schworbo- Roro | Borufs- Gonng-
irage- | samt? | abois | hindoro | (68 Jaheo [ rick- quald-
et bws lbm,d'nn und dlor) | kohrondo | ziero
1
gu Gloichgo-
SGB W) splho
1 2 3 4 3 € 7
|Abgange sus Arbertslosighe 1t insge samt m :znzl 7137 667| 249 00| 5021
|car. Abgango in Eworbatatighoit ™ 2 £.038] 2955/ 1 152 a78| 81 2200
dar. Abgange in Boschaftigung 33 5.822 2852 117 146] 829 &0 2148
Wisdorbo schifigungsquob ¥ Z. 03 in %v. Z. 01) e 457 400 181 219 332 333 47
dar. Abgange in ungofrdonp Boschaltiqung ™3 seo8| 2737 107, 131 79 ss| 2088
Zoio 5in%v.Zoi01 Jie 440 383 18, 196 32 22 415
dar. in sobstindigo Tatighoit ta 74 77 7 8| % ' %)
Zoile 07 n % von Zaido 01 6 14 11 11 0.8 18 * 058
dar. in sobstindgo Tatighait chno Férdorung |9 141 &7 3 40 2
Zoio Bin%vonZoile 01 |0 11 09 0, 04 1.8 08
dar. Abgange in Bo schaftigung (gotérdort und ungeférdory) " 618 234 18 89 4 198
durch Vormittlung
Zoilo 11 n % von Zailo 03 2 108] 10,0 [ 1.0 107 67 92
dar. Abgange in Bozchafiqung (nur ungefsrdort) 13 8 200 7 13 78 4 185
durch Vormittlung
Vormitthingsguoo © Z 13in % v.Z. 05) 1 10.3] 95| & 9.9 10.0 69 89
Abgang von arboitsioson Fraven
daruntor: bosondors W Forsonon
rego- | Langron | schworbo- o Boruts Gonng-
Inage- samt” wboits- | hindoro (ESJ_d'n rick- qul“»
samt btoa Dbmldnn und alor) | kohrondo |  ziore
1
l(iu Gloichgo -
SGB W) splho
1 2 3 4 3 € 7
[RBgange sus Arbenslosighe # inzgesamt m 5323 29 294} 339 1.146) 162 1599
dar. Abgango in Emorbatitighon 7 2 23%4] 1115 j 75 380 53 757]
dar. Abgange in Boschaftigung B 2332 1.081 74 368 52) 737
Wiodorbo schaftigungaquoe ™ Z. 03 in %v. Z.01) 4 4338 387 187 218 s 21 338
dar. Abgiange in ungefSrdor Boschaltigung s 2248] 1084 53 3 342 50 718
Zoio B5in%v.Zoi01 e 422 351 180 195 298 309 378
dar. in sobstindgo Tatighait |= 3 % . . 14 . 12)
Zoiko 07 in % von Zado 01 26 1.0 03 9 3 12 " 08
dar. in sobstindge Tatigheit chne Férdorung  [9 4 2 " 13 1"
Zoio 08in %vonZoil 01 |0 Oﬁ| 08 i 11 08
dar. Abgange in Boschaftigung (gefcedort und ungofSedort) " 238 100 SL 7 34 4 &1
durch Vormittlung
Zoilo 11 in % von Zeiko 03 2 10,1 93 8.1 95 83 7.7 83
dar. Abgange in Boschaftigung (nur ungoiSrdort) 13 220 0| 4 5 2 4 57
durch Vormitthung
Vormittungsquoe @ (Z. 13in % v.Z. 05) N o8| 87 7.5L 7.6 25 20| 73
© Satmth dor Eunesagetr fir Admt
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1) Arzat o F e onF
2) Abginge n Emwerbediget Zot 02) umiissen noton den ADGEngon In Boschatigung (Zolo 03) un den ADgangen 1 Soibstindghol Zolb 07) auch Abings 1 &on
Fowligendonst. Do Sunme von Zoie 03 und OV welcht dahor um db Zahl dor ADgangs In don Fromiligencionst von Zole 02 ab.
3) Do W BB rhoschftigurgsquoio 26t an. I woichom Mal Artolishons P ArboRsiosigne curch oo g igon Beschanigung
Herast habon. SB tHieit db Adginge N Boschifigurg (Zel 08) auf do Abgangs aus ArDolsiosigkol rsgosant (Zolo 01).
4) Do Vermitiungs igtan n Umtang 9en Qurch Auswalt und V o argung von n unge!
UG SVSmARrisson DoigeTagen aden.
Do A oder Trdgem der onos ertrisscs isst Sich BCOCH Picht MR G 6Ngon
mmwnuuvmnmugumzu 5 SCB Il mossen. Zum Jnon wardsn visliach Arolisy omitrgen nach
Auswat und ag mt F gen getange. Ober do Vermitiung rach e g Hraus ragen Zum db
@ = an, Polsrz ianatymon, b Enschaiung von Detien, vBTAT00 frariols HIon bol ot D Schantigrgssucto,
axh @ 059 2u Boschargungs owe db g Curch cas B VGO BTk Dol Wo Bortnmnds
waren der S0wWis Fedbrung vor und bol Gurgs WOIIon, atyutar urtar:
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Tabelk

wledsrungsbilarz nach § 11 SGB Il

Tabelle 6) Beschaftigung und Arbeltsiosigkelt nach Austritt aus arbelismarkzpollischen Instrumensen (Ermessensielstungen)

6a) Austrine von Mannern und Fraven

Agentur 10r Aot Bad Kouznach (Gobotsstans Max 2021)
Borcresjary 2020, Datonsland Mirz 2021

Austito i nnon insgosamt (Jaruar 2019 - Doxombor 2019)
Jearuniee:
boson- |Cannor
aors P
Asrto “ecier- ':b‘;: -
rage- ungs- e A Boruts-
samt | FrRUeN | MEYOF) oo ":. Mon- (55 Jatve | rock-ketron. o’"::".'
e 2., schon/ | unc aton) @ #
ron® |SCENN " ome
1 3 . 3 O 7 3 9
o " Eng q
VormmugEiuag! 1.130 S1g| £14) SI 54 153 ) 3
MalnataTp n 2o AVBANG und bensficton Elrglbdonng 2518| wa| 13 15] B 91 354 1010
dw. MaBrahmon bal olom Aratpbor 125 58 LX< 1 3 w2 ﬂ o]
MaSranmon ba oom TAgor = 550 737 798 17 « 82 14
G Ve AIG  ® SRR Beculprg e ke NIGH ey 1 Sl ’ ” | " .
VOTILAGED R 0M0rds Loklngen (RoR) 73 =) 5| o o 34
dav. Vormtaungstudgat 9 8 1 g . E 9
A g und Eng il 54 0 24 R b |
F Atigung 1r i B o Si . 4 4 E "
Arotstiion Kr Monsctpn mt Botinbasngen
|B Borutaw ati und Berufsausdiicung ohre BOM
B MonsogDogbing &) b 2| 7] . 3]
AmEion Aubirg 1“* " 12 12) 12
Assislions Ausbidung I0r Morschon mit Boindonngen . . . E :
g o " 76 16 180) ey & 7Y
Aubhongsboghtono Hiton 49) ) 120 1 . 133
A g 45 10 £ “ o
A oMot e M k-] ") 1 k2 7| )
Enstogaalirionng 75| v 75| 74
Zimctias | aCwe erah e W rachen | Amchl & Aus- u W el ik g
C Boruitche Wokerblicung
Ferdor.ng @ borfichon Woleang 755, £ 15 23] £ e 267}
ax w ctre e "5 063 06| 3 &l 15} 24 & 7| 23]
nF L1 9 2 8 14 H ’ ‘ E
2 w0 ax b 78] £l 1 4 o 3
12 o o
Englodonngeruschuss m 12 L 1 14 12 e " 53
Englodorngmruschuss | bos. 2o sctwomnindrs Monschon = ] 18 b 3 25 n g 13
o 2%} 24 * = 14 1)
Frok Férd rung
I° Ao I -|
© Ztxutc B Dosdnsagertas 17 A ot
1o mach PYchS ure e Ocder " Wate POGICY
2) Azt av Pencrern, e sy o
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