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Angebot Analysieren, Beraten, Organisieren

Das können Sie von uns erwarten: 

• Standortanalyse 

• Transparenz über den Arbeitsmarkt 

• Identifizierung von Handlungsfeldern und 

Potentialen 

• Darstellung des Förderinstrumentariums 

• Durchführung von gemeinsamen 

Veranstaltungen und Projekten 

Nehmen Sie über 

Rheinisches-Revier@arbeitsagentur.de 

Kontakt mit uns auf!

Strukturentwicklung im 

Rheinischen Revier 

Die Revieragentur. 

Unsere Rolle. Unsere Kompetenz.



Rolle Kompetenz Perspektive 

Arbeitslosigkeit vermeiden. 
Chancen identifizieren. 
Zukunft gestalten. 

Unternehmen formulieren 
das Ziel. 
Wir begleiten auf dem Weg 
dorthin. 

Wir erarbeiten Perspektiven. 
Wir bringen weiter. 

Durch den beschlossenen Ausstieg aus der 

Braunkohleförderung kommen auf das 

Rheinische Revier große Veränderungen zu. 

Wir, die Arbeitsagenturen Aachen-Düren, Brühl 

und Mönchengladbach, werden diesen 

Veränderungsprozess mit unseren Erfahrungen 

und unserer Expertise begleiten. 

Wir gestalten den Struktur­
wandel 

Betroffenen Unternehmen und deren 

Beschäftigten stehen wir mit guter Beratung und 

finanzieller Unterstützung bei Vermittlung und 

Qualifizierung vor Ort zur Seite. 

Die Geschäftsführungen 

der Agenturen für Arbeit 

Aachen-Düren 

Brühl 

Mönchengladbach 

Unsere Dienstleistungen für 
Unternehmen 

Der Strukturwandel bietet Chancen und 

Herausforderungen. Unternehmen müssen 

Entscheidungen treffen. 

Auf dem Weg in neue Geschäftsfelder 

unterstützen wir mit 

• kompetenter Beratung zur Lage und 

Entwicklung des Arbeitsmarktes 

• Qualifizierungsmöglichkeiten von 

Beschäftigten bei neuen 

Kompetenzanforderungen 

• passgenauer Vermittlung von neuen 

Arbeitskräften 

• vielfältigen finanziellen Möglichkeiten 

Unsere Dienstleistungen für 
Beschäftigte 

Wir erarbeiten gemeinsam ein berufliches Profil 

sowie die sich daraus ergebenden Chancen und 

entwickeln mögliche Ziele. Wir unterstützen Ihre 

berufliche Weiterbildung. 

Unser Portfolio: 

• Kompetenzanalyse und Chancenbestimmung 

• Neuorientierung auf dem Arbeitsmarkt 

• Bedarfsgerechte Qualifizierung bis hin zum 

neuen Berufsabschluss 

• inhaltliche und finanzielle Begleitung im 

Bewerbungsprozess 

• Förderangebote im Kontext des Wandels am 

Arbeitsmarkt 

• finanzielle Absicherung bei Arbeitslosigkeit 

• passgenaue Vermittlung
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