Flexibel.
Modular.
Passgenau.

Triple Win Programm:
lhr Partner fir faire Fachkraftemigration in der Pflege.




Passgenauigkeit und Flexibilitat, Sicherheit und Qualitat.

v

Modulares Angebotsportfolio/flexible Preisgestaltung:
Vom Kandidaten-Matching bis zur Integration — einzeln
buchbare Module fiir transparente Kostenplanung

Initiativbewerbungen: Vorbereitung & Ausreisemanagement
selbst ausgewahlter Pflegekrafte aus Triple Win Partnerlandern,
wahlweise mit Sprachqualifizierung

Sonderausschreibung: Direktrekrutierung von Pflegekraften
flr Arbeitgeber

Qualitatssicherung Sprache: Einstufungstests, anerkannte
Sprachzertifikate B1, Briickenkurse, optional Sprachniveau B2

Anerkennung: hoherwertige Ubersetzungen zur Vorbereitung
der Anerkennung. Feststellungsbescheid vor Einreise.

Prozessoptimierung: [T-Plattform fiir durchgangige Nachver-
folgung, Interview- und Vertragsmanagement.

v Vermittlung von Pflegekraften & Auszubildenden

v Langfristige Partnerschaftsmodelle:

Global Skills Partnerships

= Jetzt Kontakt aufnehmen und beraten lassen.

E: triplewin@cimonline.de
T:06196/793588
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www.triple-win-programm.de/Arbeitgeber
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