
Unsere Ausbildungsberufe und 
dualen Studiengänge

DEIN NEUER 

LEBENSMITTELPUNKT



Umfassender Food Service ist unsere Leidenschaft:  
Seit über 55 Jahren beliefern wir Kunden aus 
Gastronomie, Hotellerie, Gemeinschaftsverpflegung 
und Fleischerei. Mit unseren vier Niederlassungen 
in Essingen, Stuttgart-Wangen, Waldheim und 
Rednitzhembach profitieren unsere Kunden vom 
umfangreichen Sortiment, das mittlerweile über 
50.000 Food- und Non-Food-Artikel umfasst. 
Unsere individuellen Planungs-, Dienstleistungs- 
und Serviceangebote rund um die Profi-Küche runden 
das aussagekräftige Portfolio im Zustellservice und 
im Cash & Carry-Bereich ab.

interessant und 
abwechslungsreich

“Uns liegt die Arbeit mit jungen Menschen sehr am Herzen. 
  Deshalb bilden wir unsere Nachwuchskräfte selbst aus!”

      Hans Sorg, Geschäftsführer

So bilden wir aus ...
 Vielseitiges Lernen: Wir bieten ein breites Lern angebot  
mit betriebsinternen Schulungen und Unterweisungen. 

Teamgeist und Arbeitsklima: Unsere Auszubildenden* und 
Studenten* sind in allen  Abteilungen Teil des Teams und  
arbeiten an gemeinsamen Unternehmenszielen mit. 
 
Fachwissen ist wichtig: Über 850 Mitarbeiter* kümmern 
sich im  Außen- und Innendienst sowie in der Logistik um  
die  Belange der Kunden. Das Fachwissen der Auszubilden-
den* und Studenten* wird so  täglich erweitert und  vertieft.



Dauer 
Je nach Vorbildung zwischen 
2½ und 3 Jahren. 

Weiterbildungsmöglichkeiten 
Fachwirt für Vertrieb                 
im Einzelhandel*,  
Betriebswirt für Handel*, 
Handelfachwirt* 

   Voraussetzung 
Guter Hauptschulabschluss, 
Mittlere Reife oder vergleich- 
bare andere Abschlüsse

   Ausbildungsinhalte 
Abwechslungsreiche  
Vermittlung in den  
Bereichen C+C-Markt,  
Kassenverwaltung, 
Rechnungswesen, 
Kundenberatung/-betreu-
ung, Verkauf/Einkauf,  
Qualitätskontrolle, Waren-
kunde, -lagerung und  
-präsentation.

 Kaufmann* 
im Einzelhandel

Dauer 
Je nach Vorbildung zwischen 
2 und 3 Jahren. 

Weiterbildungsmöglichkeiten 
Wirtschaftsfachwirt*, 
Betriebswirt*

   Voraussetzung 
Mittlere Reife, Wirtschafts-
schule, Berufskolleg oder 
vergleichbare andere        
Abschlüsse

   Ausbildungsinhalte 
Abwechslungsreiche  
Vermittlung in allen kauf-
männischen Abteilungen 
in den Bereichen Food-/
Non-Food- Einkauf, Vertrieb, 
Controlling, Finanzen, IT, 
Marketing, Lager und  
Logistik.

 Kaufmann* 
für Groß- und
Außenhandels-
management

* Die in der Broschüre genannten Berufsbezeichnungen
 gelten für alle Geschlechter (m/w/d).



Dauer 
Je nach Vorbildung zwischen 
2½ und 3 Jahren. 

Weiterbildungsmöglichkeiten 
Techniker*,  
Technischer Fachwirt*, 
Technischer Betriebswirt*

   Voraussetzung 
Gute Mittlere Reife,  
Abitur oder vergleichbare 
Abschlüsse

   Ausbildungsinhalte 
Realisierung von  
Informations- und  
Kommunikationslösungen. 
Vernetzung und Adminis-
tration von Hard-/Soft-
warekomponenten und die 
Schulung der Benutzer sind 
Teile der Ausbildung.

 Fach- 
informatiker* 
Fachrichtung 
Systemintegration

Dauer 
Je nach Vorbildung zwischen 
2½ und 3 Jahren. 

Weiterbildungsmöglichkeiten 
Logistikmeister*,
Fachwirt für Logistiksysteme*,
Betriebswirt für Logistik*

   Voraussetzung 
Guter Hauptschulabschluss,  
Mittlere Reife oder vergleich- 
bare andere Abschlüsse

   Ausbildungsinhalte 
Abwechslungsreiche      
Ausbildung in den  
Bereichen Einkauf,  
Wareneingang, Waren- 
bereitstellung und  
Warenausgang.  
Intensive Ausbildung mit 
modernen IT-gestützten 
Lager logistiksystemen.

Fachkraft*

für Lagerlogistik/ 
Lagerwirtschaft

* Die in der Broschüre genannten Berufsbezeichnungen
 gelten für alle Geschlechter (m/w/d).



Studiengänge
BWL Handel 

BWL Spedition,  
Transport und Logistik

   Studieninhalte 
Fundierte Ausbildung der 
praktischen Studieninhalte 
in sämtlichen Bereichen. 
Mitarbeit bei laufenden  
Projekten bis hin zu  
deren Umsetzung.  
Eigenverantwortliche 
Bearbeitung von Projekten 
und Unterstützung der  
Führungskräfte bei  
betriebswirtschaftlichen  
Fragestellungen.

Dauer 3 Jahre

Abwechselnde Praxisphasen  
im Betrieb und an der dualen  
Hochschule Heidenheim

* Die in der Broschüre genannten Berufsbezeichnungen
 gelten für alle Geschlechter (m/w/d).

Fachkraft*

für Lagerlogistik/ 
Lagerwirtschaft

DAS DUALE STUDIUM 
AN DER HOCHSCHULE
   Wie funktioniert das duale Studienmodell? 
Es wechseln sich drei- bis sechsmonatige Theoriephasen an 
der Hochschule Heidenheim mit gleich langen Praxisphasen 
bei OMEGA SORG ab. So kann die Theorie direkt in der  
Praxis angewandt werden und umgekehrt.

    Betriebswirtschaftslehre als Basis 
Im Kern des dualen Studiums an der Fakultät Wirtschaft  
der DHBW Heidenheim steht immer eine solide betriebs- 
wirtschaftliche Grundausbildung: Du beschäftigst dich  
mit sämtlichen Bereichen der Betriebswirtschaftslehre, 
lernst die einschlägigen Rechtsgebiete und relevanten  
Teile der Volkswirtschaftslehre kennen, erlangst praxis- 
relevante, statistische und wirtschaftsmathematische  
Fähigkeiten und trainierst die wissenschaftliche Methodik.

   Schlüsselqualifikationen & Soft Skills 
Neben den fachspezifischen Inhalten erwirbst du Schlüssel-
qualifikationen wie Wirtschaftsenglisch und Projekt- 
management. Auch werden Seminare in Präsentations- 
technik, Gesprächsführung oder Rhetorik angeboten.



Allgemeine Studiums –
Voraussetzungen

Das bringst du mit ...
Abitur bzw. Hochschulzugangsberechtigung  
mit guten Noten in Mathematik, Wirtschaft  
und Englisch

Studienbeginn 
jeweils 1. Oktober

Bewerbungsschluss 
30. Oktober des Vorjahres

Besuch uns einfach auf
www.omega-sorg.de

Sende bitte Deine Bewerbung per E-Mail an 
ausbildung.essingen@omega-sorg.de
oder per Post an
OMEGA SORG GmbH 
Margarete-Steiff-Straße 2 
73457 Essingen bei Aalen

Allgemeine Ausbildungs – 
Voraussetzungen

Du ...
·  bist lernbereit und einsatzfreudig
·  bist zuverlässig und teamfähig
·  bist kontaktfähig und freundlich
·  verfügst über mathematisches & logisches  
Denkvermögen

Ausbildungsbeginn 
jeweils 1. September

Bewerbungsschluss 
30. Oktober des Vorjahres


