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Berufsberatung im Erwerbsleben Berufsberatung im Erwerbsleben 

Ziele: 

• Beschäftigten Orientierung geben, damit sie Ent­

scheidungen für Weiterbildung und Qualifizierung 

treffen können 

• Qualifikationen von Fachkräften für den Struktur­

wandel und die digitale Transformation anpassen 

Unser Angebot ist für: 

• Beschäftigte in Veränderungsprozessen 

• Beschäftigte vor beruflicher Neu- oder Umorientie­

rung 

• Beschäftigte mit geringer Qualifikation 

Neben der Beratung von Beschäftigten bieten wir 

auch Workshops und Sprechzeiten 

für Arbeitnehmer*innen an. Alle Angebote führen wir 

gerne bei Ihnen vor Ort durch. 

Inhalte können sein: 

• Erhebung von beruflichen Stärken und Kompeten­

zen 

• Umgang mit Veränderungsprozessen 

• Veränderung der Arbeitswelt durch digitale Techno­

logien 

Die Beratung wird von speziell qualifizierten Berate­

rinnen und Beratern mit langjähriger Arbeitsmarktex­

pertise durchgeführt. 

Wenn Sie das Angebot für Ihre Beschäftigten nutzen 

wollen, wenden Sie sich an Ihren Arbeitgeberservice 

(0800 4 555520) oder an die Berufsberater*innen vor 

Ort: 

Aalen: 

Aalen.Berufsberatung-im-Erwerbsleben 

@arbeitsagentur.de 

Heilbronn: 

Heilbronn.Berufsberatung-im-Erwerbsleben 

@arbeitsagentur.de 

Schwäbisch Hall / Tauberbischofsheim: 

Schwäbisch-Hall.Berufsberatung-im-Erwerbsleben 

@arbeitsagentur.de 

Ulm und Neu-Ulm: 

Ulm.Berufsberatung-im-Erwerbsleben 

@arbeitsagentur.de


