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Informationen für 
Interessierte 

 
Die Ausbildung zur Sozialpädagogischen Assistenz 
oder Erzieher/in kann unter bestimmten Vorausset-
zungen durch die Agentur für Arbeit gefördert wer-
den. 

 
Sie haben Interesse, wollen aber gerne noch mehr 
Informationen oder Sie benötigen Unterstützung für 
weitere Schritte? 

 
Lassen Sie sich unverbind-
lich beraten! 
Kontaktdaten: 

Projektkoordinatorin 

Frau Nadine Riester  
 

07181/ 4004-130 
 

Waiblingen.direkteinstieg-kita@arbeitsagen-
tur.de 
 

Informationen für 
Arbeitgeber 

 
Schon in der Kita wird der Grundstein für eine erfolg-
reiche Bildungskarriere gelegt. 

 
Entsprechend wichtig ist es qualifiziertes Personal da-
für zu haben. 

 
Förderung: 

✓ Die Agentur für Arbeit übernimmt 100% der 
anfallenden Lehrgangskosten sowie zusätzlich 
entstehende Fahrtkosten und Kinderbetreuungs- 
kosten. 
 

✓ Der Arbeitgeber bezahlt dem/der Arbeitnehmer/in 
das im Arbeitsvertrag übliches/tarifliches Gehalt. 
Die Arbeitsagentur gewährt dem Arbeitgeber 
einen Arbeitsentgeltzuschuss in Höhe von bis zu 
100% der Differenz zu dem üblichen Ausbildungs-
entgelt. 

 
  Kontaktdaten 
für Träger von Kindertageseinrichtungen/ 

  Arbeitgeber-Service: 
 
Frau Christine Grimm Standort: Waiblingen 

07151/ 9519-230   
  Herr Andreas Eisenmann Standort: Schorndorf 
        07181/ 4004-176 
   Frau Annemarie Steiner Standort: Backnang 
       07191/ 3670-19 
       

Waiblingen.arbeitgeber@arbeitsagentur.de 
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Sie haben den Wunsch mit Kindern zu arbeiten? 
Sie interessieren sich für Berufe in der Kinderer-
ziehung? 

 
Die Arbeit mit Kindern ist eine sinnstiftende und erfül-
lende Aufgabe. 

 
Ein hoher Fachkräftebedarf und gute Zukunftsper-
spektiven eröffnen interessante berufliche Möglich-
keiten für Sozialpädagogische Assistent/innen und 
Erzieher/innen. 
 
Die Nachfrage nach Kinderbetreuungsplätzen steigt 
stetig. Hinzu kommt der geplante Rechtsanspruch 
auf Ganztagsbetreuung an Grundschulen. Die Chan-
cen im Quereinstieg sind bestens – auch im Erwach-
senenalter. 

 
Das neue Qualifizierungs-Angebot Direkteinstieg Kita 
richtet sich an Berufstätige, Wiedereinsteigende und Er-
werbslose, die sich beruflich neu orientieren wollen so-
wie an Zusatzkräfte, die bereits in Kindertageseinrich-
tungen tätig sind und einen qualifizierten Abschluss er-
werben möchten. 

Neu: 
Sozialpädagogische Assistenz 

 
Im Rahmen der Kampagne „Direkteinstieg Kita“ 
startet die neue praxisintegrierte Ausbildung zur 
„Sozialpädagogischen Assistenz“. 

 
Wie der Name der Kampagne es vermuten lässt, 
ermöglicht die neue Ausbildung den Direkteinstieg 
in allen Kindertageseinrichtungen und das bei einer 
attraktiven Vergütung. 

 
Dauer 

✓ Modul 1 dauert 12 Monate und schließt mit 
dem Zertifikat „Schulkindbetreuerin und Schul-
kindbetreuer“ ab. 

✓ Modul 2 dauert 11 Monate und kann nach 
Beenden des Modul 1 absolviert werden. 
Beide Module führen innerhalb von 23 Mona-
ten zur Abschlussprüfung im Beruf 
„Sozialpädagogische Assistentin oder 
Sozialpädagogischer Assistent“ 

 
Voraussetzungen 

✓ Hauptschulabschluss.  

✓ Nachweis über eine erfolgreich abgeschlossene 
Berufsausbildung von mindestens zweijähriger 
Dauer 

✓ Arbeitsvertrag mit einer Kindertageseinrichtung 

Sie assistieren bei der Bildung, Erziehung und 
Betreuung der Kinder und unterstützen Grup-
penleitungen bei ihrer Arbeit. 

 

 
 
Schneller zur Erzieherin/ 
zum Erzieher 
über die Sozialpädagogische Assistenz 

 
Wer über einen mittleren Bildungsabschluss, Fach-
hochschulreife oder über das Abitur, sowie eine ab-
geschlossene Berufsausbildung verfügt, kann über 
die Ausbildung zur Sozialpädagogischen Assistenz 
auch den Berufsabschluss Erzieherin/Erzieher er-
werben. 

 
Wie geht das? 

 
Ganz einfach: Parallel zum Modul 2 findet die Vor-
bereitung auf die Schulfremdenprüfung statt. Nach 
erfolgreichem Abschluss und einem daran anschlie-
ßenden 6-monatigen Anerkennungspraktikum (bei 
voller Vergütung) hat man den begehrten Abschluss 
in der Tasche. 

 
Sie übernehmen selbständig und eigenverant-
wortlich Erziehungs-, Bildungs- und Betreu-
ungsaufgaben. 
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