Beauftragte flir Chancengleichheit

Mit 50 mitten rein ins
Arbeitsleben - so geht's

Sie haben die Erfahrung - wir kennen die Jobs.
Der Booster flir Lebenskenner*innen und alle,
die es beruflich noch einmal wissen wollen.
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Der Arbeitsmarkt braucht Sie

Vor dem Hintergrund der derzeitigen demografischen
und wirtschaftlichen Entwicklungen ist der Personen-
kreis der Uber 50-Jahrigen fur den Arbeitsmarkt sehr
wertvoll und unverzichtbar.

Ihr beruflicher und persénlicher Erfahrungsschatz als
Tuaroffner fur eine erfillende Tatigkeit - wir unterstit-
zen Sie dabei und zeigen Wege auf.

Die Beauftragte fiir
Chancengleichheit macht Mut

...und richtet sich an Lebenskenner*innen, die den
Schritt ins Arbeitsleben (wieder) wagen wollen oder
sich umorientieren méchten.

Unsere Booster-Themen fiir Sie

» Welchen Job stelle ich mir vor?

» Was will ich noch erreichen?

* Wie komme ich dahin?

» Welche Férdermdglichkeiten gibt es?
» Bewerbungen - auf den Punkt

» Netzwerkarbeit - nachhaltig

» Resilienz - so geht es mir gut

Beauftragte flir Chancengleichheit (BCA)

Unser Angebot - lhre Vorteile

Wir beraten Sie

« kostenfrei und individuell
¢ neutral und unverbindlich
» und geben Ihnen alle Informationen an die Hand

Sie entscheiden

» selbstbestimmt
* Uber Inhalt und Umfang
* wann es passt

Kontakt
Christina Zahnow, Beauftragte fiir Chancengleichheit
am Arbeitsmarkt

mail: Kempten-Memmingen.BCA@arbeitsagentur.de
fon: 0831 2056 210 (montags - mittwochs erreichbar)




