
Finden Sie internationale Fachkräfte – 
mit unserer Unterstützung!
Das Projekt „Hand in Hand for International Talents“ 
unterstützt von der Rekrutierung bis zur Integration

Rekrutierung im Ausland: Wir finden in Brasilien und Indien passende Fachkräfte speziell für den 
deutschen Arbeitsmarkt und organisieren Vorstellungsgespräche für Ihr Unternehmen.

Einreisevorbereitung der Fachkräfte: Deutschkurse, interkulturelle Trainings, bei Bedarf die 
Anerkennung des Berufsabschlusses und das Visum – wir unterstützen die Fachkräfte noch im Heimatland 
bei jedem Schritt. 

Start im Unternehmen: Damit der Start bei Ihnen im Unternehmen möglichst reibungslos klappt, beraten 
wir Sie gerne bei Fragen der Integration.

Von A bis Z in guten Händen: Unsere Betreuung erleichtert Ihnen den Prozess und Sie ebnen den Weg für 
eine zukunftsorientierte Rekrutierungsstrategie Ihres Unternehmens.

Unser Angebot an Unternehmen

Über das Pilotprojekt „Hand in Hand for International Talents“

Das Projekt unterstützt Unternehmen bei der Rekrutierung ausländischer Fachkräfte auf Basis des 
Fachkräfteeinwanderungsgesetzes. Als Pilotprojekt konzentrieren wir uns auf bestimmte Berufsgruppen 
und Herkunftsländer und bauen dafür Kooperationsstrukturen auf.

Das Projekt wird gemeinschaftlich von DIHK Service GmbH und Bundesagentur für Arbeit mit einem 
Netzwerk aus Industrie- und Handelskammern, Auslandshandelskammern und Agenturen für Arbeit 
umgesetzt sowie gefördert vom Bundesministerium für Wirtschaft und Energie.

Aktuell rekrutieren wir in den Berufsgruppen:

	→ Köchinnen/Köche

	→ Elektrotechnik

	→ Metallbearbeitung und Mechatronik

	→ Fachinformatik (auf Anfrage)



Wir bieten: qualifizierte Fachkräfte mit Deutschkenntnissen

Das tragen Unternehmen bei

Sprechen Sie uns an:

Beruflich qualifiziert: anerkannter Berufsabschluss und mindestens zwei Jahre Praxiserfahrung. 

Sprachlich geschult: Sprachqualifizierung bis zum B1-Niveau im Herkunftsland.

Persönlich motiviert: langfristiges Ziel in Deutschland zu leben und zu arbeiten.

Unternehmen zahlen eine Pauschale pro Fachkraft, die erst fällig wird, wenn die Fachkraft ihre Arbeit bei 
Ihnen im Unternehmen aufgenommen hat. Die Höhe der Pauschale hängt von der Betriebsgröße ab:

•	 Kleinst- und Kleinunternehmen (bis 49 Mitarbeitende): 2.900 € zzgl. USt

•	 mittelgroße Unternehmen (50–249 Mitarbeitende): 3.400 € zzgl. USt

•	 Großunternehmen

•	 (250–999 Mitarbeitende): 4.400 € zzgl. USt

•	 (ab 1.000 Mitarbeitende): 5.400 € zzgl. USt

Projektkoordination bei Ihrer IHK

Projektbüro bei der DIHK Service GmbH

E-Mail: projekt_hih@dihk.de

Telefon: +49 (0) 30 20308 6583

www.international-talents.de

Projektkoordination bei Ihrem Arbeitgeber-Service

Projektteam bei der Bundesagentur für Arbeit

E-Mail: ZAV.handinhand@arbeitsagentur.de

Telefon: +49 (0) 911 179 8734

www.zav.de/Hand-in-Hand

http://www.international-talents.de
http://www.zav.de/Hand-in-Hand
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