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Pressemitteilung

Nr. 68/ 2025 — 30. Oktober 2025

Jahresbilanz zum Ausbildungsmarkt 2025

Azubi lohnt sich
Jetzt Fachkrafte sichern, heute fiir morgen ausbilden

5 148 gemeldete Berufsausbildungsstellen
2 629 gemeldete Bewerber
57 Jugendliche noch auf Ausbildungsplatzsuche
730 unbesetzte Ausbildungsstellen

Die Jahresbilanz zum Ausbildungsmarkt des Agenturbezirks Bamberg-Coburg um-
fasst zeitlich das Beratungsjahr, das jeweils am 1. Oktober beginnt und am
30. September endet.

Im vergangenen Beratungsjahr 2024/25 entfielen 5 148 gemeldete Berufsausbil-
dungsstellen auf 2 629 bei der Berufsberatung gemeldete Bewerber. Der Arbeitge-
berservice bekam trotz der wirtschaftlich herausfordernden Zeiten lediglich 3,1 Pro-
zent (-164) weniger Lehrstellen gemeldet als im Vorjahr. Die Bewerberzahl nahm im
aktuellen Jahr marginal um 1,6 Prozent (-43) ab. 1 606 Bewerber haben eine Ausbil-
dung begonnen, 2,7 Prozent (-44) weniger als im Vorjahr. Gut jeder Sechste (17,3
Prozent bzw. 454) besucht eine weiterfiihrende Schule, studiert oder macht ein Prak-
tikum. Im Vergleich zum Vorjahr sind das 6,1 Prozent mehr. 118 Jugendliche ent-
schieden sich direkt arbeiten zu gehen anstatt fir eine Ausbildung.

Zum Ende des Berichtsjahres der Berufsberatung kommen auf 57 unversorgte Be-
werber (3 weniger als im Vorjahr) noch 730 freie Ausbildungsstellen (231 bzw. 24,0
Prozent weniger als in 2024).

,Das vergangene Beratungsjahr ist super gelaufen. Die seit Uber einem Jahrzehnt
andauernde Entwicklung zum Bewerbermarkt setzte sich in allen Regionen des
Agenturbezirks auch in diesem Jahr weiter fort. Auf jeden Jugendlichen kamen rein
statistisch zwei gemeldete Lehrstellen. Die aktuelle Wirtschaftslage schlagt bislang
nur leicht auf dem Ausbildungsmarkt durch. Die Entwicklung flir 2026 ist offen.

Die Ausbildungsplatz Rallye flir ndchstes Jahr ist bereits im vollen Gange. Jedoch
merken wir, dass mittlerweile viele Entscheidungen erst in den Sommerfreien getrof-
fen werden. Auch gréRere Betriebe verlagern ihr Bewerbungsverfahren nach hinten.
Sie stellen sich so auf das geanderte Bewerbungsverhalten der Jugendlichen ein.
Sie wissen um ihre guten Chancen. Viele konzentrieren sich daher erstmal zu 100
Prozent auf ihren Schulabschluss und kimmern sich dann um die Ausbildungssuche.
Auch wenn die Betriebe in anbetracht der anhaltenden Flaute derzeit ihre Lehrstellen
mit Bedacht melden, sind sie sich bewusst, dass der heutige Fachkraftemangel auch
aus Fehlern der Vergangenheit resultiert. Damals bildeten die Betriebe lediglich nach
dem aktuellen Bedarf aus. Daher mein Appell - Jetzt Fachkrafte sichern und bereits
heute fir morgen ausbilden, denn die Krise wird voribergehen.
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Bei den Jugendlichen setzt sich der Trend zur weiterfiihrenden Schule fort. Jedoch
kamen in diesem Jahr einige, besonders in den Sommerferien, die erst kurz vor
knapp noch aufgewacht sind. Die meisten von ihnen schafften den kurzfristigen Ein-
stieg in eine Ausbildung. Unsere Last Minute Nachvermittlungsbérsen der Jugend-
berufsagenturen in den Wochen nach dem 1. September bewahren sich hier seit
einigen Jahren. Durch sie konnte so manche Lehrstelle noch im Nachhinein besetzt
werden. Dennoch sollte man nicht zu lange warten, die Stellen die weg sind, sind
weg. Mein Tip — frihzeitig informieren, orientieren, bewerben und Nagel mit Képfen
machen. Social Media kann warten, die Zukunftsplanung nicht.

Mit Sorge beobachten wir, dass seit einiger Zeit zunehmend Jugendliche anstatt ei-
ner Lehre lieber arbeiten gehen wollen, um gleich Geld zu verdienen. Das racht sich
jedoch in spateren Jahren. Denn dann ist es fur viele umso schwerer moglich, einen
Berufsabschluss nachzuholen. Und eine Ausbildung ist im Krisenfall bekanntlich die
beste Absicherung gegen Arbeitslosigkeit.

Der fehlende Abiturientenjahrgang aufgrund der Umstellung der Gymnasien von G8
auf G9 hat sich nicht negativ bemerkbar gemacht. Ganz im Gegenteil, denn viele
Realschdler, die sonst mit ihnen konkurrieren, nutzten die einmalige Chance auf ih-
ren Traumberuf und schlossen die Bewerber Licke.

Es gibt aktuell noch einen buntgemischten Straul® an Ausbildungsplatzen fir das be-
reits begonnene Ausbildungsjahr. Bis Dezember ist ein Start weiterhin problemlos
moglich. Im Schulterschluss mit den Kammern sind wir im Rahmen der Nachvermitt-
lungsaktion weiter aktiv, um moglichst viele Jugendliche und Ausbildungsbetriebe
zusammenzubringen.“ Mit diesem Reslimee zieht Stefan Trebes, der Vorsitzende
der Agentur fur Arbeit Bamberg-Coburg, die Bilanz zum Ausbildungsmarkt.

Termin bei der Berufs- oder Studienberatung vereinbaren

Telefon: 09561 93 100 flr Bamberg, Forchheim, Lichtenfels, Kronach und Coburg
Bamberg.Berufsberatung@arbeitsagentur.de flir Bamberg und Forchheim

Coburg.Berufsberatung@arbeitsagentur.de fiir Coburg, Lichtenfels und Kronach

Hier geht was — Jetzt noch eine Ausbildung beginnen

Top-10-Berufe der unbesetzte
Berufsausbildungsstellen Berufsausbildungsstellen
Insgesamt 730
Verkaufer/in 56
Kaufmann/-frau im Einzelhandel 51
Fachkraft - Lagerlogistik 25
Fachw irt/in - Handel (Ausbildung) 24
Anlagenmech. - Sanitar-/Heiz.-Klimatech. 22
Kaufmann/-frau - Bliromanagement 22
Fachlagerist/in 19
Maler/Lackierer - Gestaltung/Instandh. 16
Kunststoff-/Kautschukt.-Formteile 15
Werkzeugmechaniker/in 15 2
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Seit Beginn des Berichtsjahres gemeldete Berufsausbildungsstellen und Bewerber/-innen fiir Berufsausbildungsstellen

Ausgewihlte Regionen (Gebietsstand: Oktober 2025)
Berichtsjahr 2024/2025, September 2025

Das Berichtsjahr ist der Zeitraum vom 1. Oktober bis zum 30. September des folgenden Jahres. Fir diesen Zeitraum werden die Werte kumuliert ausgewiesen.

Berufsausbildungsstellen Bewerber/-innen filr Berufsausbildungsstellen unbesetzte
davon Be.rufsa US- Berufsaus-
Insgesamt darunter (Sp. 1) Insgesamt hlldung.s— bildungsstel
. unbesetzt stellen je .

Region unversorgt len je

Bewerber/ unversorgte
Verdnd. zum Vorjahr Verdnd. zum Vorjahr Werdnd. zum Vorjahr Verdnd. zum Vorjahr il

Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl e Bewerber/

absolut in % absolut in % abs. in % abs. in % innen

1 2 3 7 [ ] o 1 ] 7 18 # 20 21

A4 Bamberg — Coburg 5.148 - 164 -31 730 -231 -240 2629 -43 -18 57 -3 -50 20 1238
Region Bamberg " 2662 - 150 -53 327 -178 -352 1.372 37 28 16 6 60,0 19 20,4
Bamberg, Stadt 1.011 -593 -84 73 -83 -453 295 43 19,4 4 x x 34 183
Bamberg 996 -78 -73 180 -64 -262 670 52 84 ] x x 15 30,0
Forchheim 655 22 35 T4 -51 -40,8 407 -63 -13.4 ] - - 16 123
Region Coburg 2/ 2.486 -14 -06 403 -53 -116 1.257 - 80 -6,0 41 -9 - 18,0 20 98
Coburg, Stadt 639 63 11,0 78 8 11,4 225 11 5.1 8 -8 - 50,0 3.1 93
Coburg 596 49 5,0 112 -9 -74 418 -29 -85 10 -1 -91 14 11,2
Kronach 628 -62 -90 129 -23 -151 270 -55 -169 8 -2 - 20,0 23 16,1
Lichtenfels 573 -69 -107 B4 -29 -257 344 -7 -20 15 2 154 17 56
Erstellungsd atum: 22. 10 2025, Statistik-5 ervice Sidost, A uftragsnummer £3380 B Statistik der Bundesagen tur fiir Arbeit

Seit Beginn des Berichtsjahres gemeldete Bewerber/-innen fir Berufsausbildungsstellen und Berufsausbildungs-
stellen - Top 10 der Berufe, absteigend sortiert nach Bewerber/-innen

Agentur fur Arbeit Bamberg — Coburg (Gebietsstand: Qktober 2025)
Berichtsjahr 2024/2025, September 2025

71402922 Kaufmann/-frau - Buromanagement

81102901 Medizinische/r Fachangestellte/r

25212916 Kfz.mechatroniker - PKW-T echnik

62102801 Verkaufer/in

71302904 Industriekaufmann/-frau

43412902 Fachinformatiker-Anwendungsentwicklung

25102913 Industriemechaniker/in

62102900 Kaufmann/frau im Einzelhandel

51312907 Fachlagerist/in

Bewerber/-innen

26212906 Elektroniker/in- Energie-/Gebaudetechnik Berufsausbildungsstellen
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Seit Beginn des Berichtsjahres gemeldete Bewerberinnen und Bewerber fiir Berufsausbildungsstellen und Berufsausbildungsstellen im Zeitverlauf

727 AA Bamberg — Coburg
Zeitreihe (jew eils September)

Datenrevisionen kénnen zu Abw eichungen gegeniiber Auswertungen mit friiherem Erstellungsdatum fiihren.

S.N
5.107
T~

4.734

2747
2622 2514 2672 2.629

Bewerberinnenund Bewerber
fiir Berufsausbildungsstellen

2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025

1) Fir die Berichtsmonate Oktober 2008 bis September 2012 ohne Berufsausbildungsstellen aus dem automatisierten BA-Kooperationsv erfahren.
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Erstellungsdatum: 28.10.2025, Statistik-Service Siidost. Auftragsnummer 252869



