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Deutschland hat in den vergangenen 18 Monaten viele schutzsuchende
Menschen — vorrangig aus der Ukraine — aufgenommen. Insgesamt
sprechen wir von einem Potential von fast 400.000 Menschen, die durch den
Job-Turbo schneller in ein Arbeitsverhaltnis gebracht werden sollen.

AusgangSIage Das Vorhaben zur Arbeitsmarktintegration von Geflichteten umfasst die

und Auftrag Personengruppe der arbeitslosen und arbeitssuchenden Menschen im
SGB lI-Bezug und dem damit verbundenen Zugang zum Arbeitsmarkt
sowie Gefluchtete aus humanitaren Grinden mit anerkannten Status und
Arbeitsmarktzugang.

Die Bundesregierung hat Daniel Terzenbach als Sonderbeauftragten fur
die Arbeitsmarktintegration von gefluchteten Menschen berufen mit dem
Ziel bis zum Sommer 2024 Gefluchtete schneller in den Arbeitsmarkt zu
integrieren.
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Der Job-Turbo hat 4 Ziele im Blick

Vermeidung von Langzeitarbeits-
losigkeit von geflichteten Menschen

Ziel ist die bessere Arbeits-
marktintegration von
gefluchteten Menschen
durch eine gemeinsame
Kraftanstrengung aller
beteiligten Akteure im engen
Schulterschluss

Arbeits- und Fachkraftesicherung
fur Unternehmen und die Wirtschaft

Ermoglichung einer selbstbestimmten
Zukunft und Teilhabe an der Gesell-
schaft fur geflichtete Menschen

Beitrag zur Sicherung des sozialen
Friedens und des gesellschaftlichen
Zusammenhalts
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Presenter-Notizen
Präsentationsnotizen
Deutschland hat in den vergangenen anderthalb Jahren viele schutzsuchende Menschen, vorrangig aus der Ukraine, aufgenommen. Insgesamt sprechen wir von einem Potential von rund 400.000 Menschen, die sich derzeit im Bürgergeldbezug befinden und bereits Sprachkenntnisse erworben haben. 
Das Projekt zur Arbeitsmarktintegration von Geflüchteten umfasst die Personengruppe der arbeitslosen und arbeitssuchenden Menschen im SGB II-Bezug mit einem Aufenthaltstitel nach 24 Abs. 1 AufenthG und dem damit verbundenen Zugang zum Arbeitsmarkt sowie Geflüchtete aus humanitären Gründen mit anerkannten Status und Arbeitsmarktzugang.
Fokussierung der Arbeitsmarktintegration von geflüchteten Menschen durch die Bundesregierung und daraus ableitend Beauftragung von Herrn Daniel Terzenbach als Sonderbeauftrag-ter für die Arbeitsmarktintegration von geflüchteten Menschen. 


Mehr als ein Drittel der erwerbsfahigen Leistungsberechtigten (ELB) aus
der Ukraine sind arbeitslos und stehen dem Arbeitsmarkt zur Verfugung

Bestand Regelleistungsberechtigte (RLB), darunter nicht-erwerbsfahige (NEF) und erwerbsfahige Leistungsberechtigte
(ELB) nach Lebenslagen; Ukraine | Baden-Wurttemberg, Sep. 2023 (Daten mit Wartezeit; gerundete Werte)
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Erwerbsfahig
B Arbeitslos
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66.900 (u.a. in arbeitsmarkt-
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7.900

Schule, Studium, ungef. Ausbildung

41.700

0,
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3.700 '~ Erziehung, Haushalt, Pflege
Sonstiges (u.a. arbeitsunfahig erkrankt)

Quelle: Statistik der Bundesagentur fur Arbeit

— |n Baden-Wurttemberg gibt

es 98.400 gefluchtete
Regelleistungsberechtigte
aus der Ukraine

Davon sind 66.900 (68%)
erwerbsfahig

Davon wiederum sind 38%
arbeitslos (ca. 25.200) und
sofort in den Arbeitsmarkt
integrierbar; die restlichen
sind groftenteils in
arbeitsmarktpolitischen
MaRnahmen
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Uber 35 Prozent der erwerbsfahigen Leistungsberechtigten (ELB) aus
den Top-8-Asylherkunftslandern stehen dem Arbeitsmarkt zur Verfugung

Bestand Regelleistungsberechtigte (RLB), darunter nicht-erwerbsfahige (NEF) und erwerbsfahige Leistungsberechtigte
(ELB) nach Lebenslagen; Asylherkunftslander! | Baden-Wirttemberg, Sep. 2023 (Daten mit Wartezeit; gerundete Werte)
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1. TOP 8: Mit einer der folgenden Staatsangehdrigkeit: Afghanistan, Eritrea, Iran, Irak, Nigeria, Pakistan, Somalia, Syrien

Quelle: Statistik der Bundesagentur fur Arbeit

In Baden-Wurttemberg gibt
es rund 81.000 gefluchtete
Regelleistungsberechtigte
aus den Top-8-
Asylherkunftslandern

Davon sind 51.800 (64%)
erwerbsfahig

Davon wiederum sind 36%
arbeitslos (ca. 18.500)

Von den restlichen 33.400
sind gut die Halfte in
Schule, Ausbildung oder
MaRnahmen
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Merkmale der Arbeitslosen nach Staatsangehorigkeit (Dez. 2023) und Typ
der Bedarfsgemeinschaft (Sept. 2023)

Ukraine
Alter Geschlecht Typ der Bedarfsgemeinschaft
15 bis unter 25 Jahre B Méanner 8% M Single BG
M 25 bis unter 55 Jahre M Frauen M Partner BG mit Kinder

B 55 Jahre und alter Partner BG ohne Kinder
B Alleinerziehende

B Nicht zuordenbar

Asylherkunftslander (TOP 8)'

Alter Geschlecht Typ der Bedarfsgemeinschaft
15 bis unter 25 Jahre Bl Manner M Single BG
B 25 bis unter 55 Jahre B Frauen B Partner BG mit Kinder
B 55 Jahre und alter Partner BG ohne Kinder
B Alleinerziehende
B Nicht zuordenbar
1. TOP 8: Mit einer der folgenden Staatsangehérigkeit: Afghanistan, Eritrea, Iran, Irak, Nigeria, Pakistan, Somalia, Syrien é
Quelle: Statistik der Bundesagentur fur Arbeit _— JOB_TURBO
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Durch den Job-Turbo werden Gefluchtete entlang des 3-Phasen-Modells
schneller, besser und nachhaltiger in eine stabile Beschaftigung gebracht

Orientierung

und
grundstandiger
Deutscherwerb

)

C

1. Phase: Orientierung und grundstandiger Deutscherwerb
— Ankommen, Orientierung und friihzeitiger Spracherwerb

— Fachkrafte und Experten, die auch ohne Deutschkenntnisse arbeiten kdbnnen
(z.B. im IT-Bereich), werden sofort vermittelt

2. Phase: Arbeiten und Qualifizierung in Beschaftigung
— Einstieg in den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt, ggf. durch

berufsbegleitende (Sprach-) Fordermdglichkeiten Ansatz des

Arbeiten und — Angebot von Férder- und Aktivierungsangeboten ?JOb'TurbOS
QBua“fLZ_i_:tr_Uf‘g in — Bewerbertage, Praktika, und die Mdglichkeit zur Probearbeit '_':‘Sb' am

eschaltigling — Werden Absprachen nicht eingehalten, werden notwendige Bausteine fiir eine gﬁerga1ng von

Integration verbindlich eingefordert. Bei Pflichtverletzungen greift das aselzu

Leistungsminderungssystem des SGB || Phase 2

Bes_qh_'a'ftigung 3. Phase: Beschaftigung stabilisieren und ausbauen
stagllljlssg;rﬁ:nund — Aufbauend auf ersten Erfahrungen mit dem deutschen Arbeitsmarkt
Weiterentwicklung von Fachkréaften und Stabilisierung der Beschiftigung
— Nutzung bestehender Forderinstrumentarien (Arbeitgeberleistungen,
Férderung von Beschaftigten)
== joB-TURBO
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Der Job-Turbo
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Der Job-Turbo erfordert einen engen Schulterschluss zur
Sicherung des Umsetzungserfolges

Weitere Akteure verantwortlich fur

Die Jobcenter und Agenturen — Schnellere Verfahren zur Anerkennung

far Arbeit arbeiten aktiv mit den Die von auslandischen Qualifikationen
Geflichteten und Arbeitgebern Offentlichen — ausreichend Kinderbetreuungsangebote
— passgenaue auch berufsbegleitende
& Deutschkurse
O@%e\\%g@ﬁ‘ R, — Besseres Integrationsmanagement
‘2 zwischen Bund, Landern und Kommunen
Arbeitsmarkt
-integration
Die gefliichteter
Gefliichteten vensehen Die
& Wirtschaft
Communities
Migrantenorganisationen und Unternehmen stellen
Gesellschaft werden aktiv gefluchtete Menschen mit
eingebunden ersten Deutschkenntnissen ein
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Die Offentlichen — Agentur fiir Arbeit und Jobcenter

Fokus auf gefluchtete Menschen mit Schutzstatus, inshesondere
aus Ukraine und 8 HKL mit beendetem bzw. endenden
Integrationskurs

Gefluchtete Menschen auf dem Weg in Beschaftigung
— Engere Betreuung durch die Ansprechpartner im Jobcenter
— Verbindlichkeit erhohen durch Abschluss von Kooperationsplanen
— Gezielte Vermittlung auf passende Arbeitsplatze in enger Kooperation mit den
Arbeitgeberservices
— Vorbereitung auf den Arbeitsmarkt durch z. B. Qualifizierung, Vorbereitungskurse
— Teilnahme an berufsbezogenen Deutsch-Sprachkursen
— Bei Verweigerung der Mitarbeit: Kirzung des Burgergeldes

Gefluichtete Menschen in Beschaftigung — Stabilisierung der Beschaftigung
— Arbeiten und Sprache: beschaftigungsbegleitende Deutsch-Sprachkurse
— Arbeiten und Qualifizierung: berufsbegleitende Qualifizierung (FbW, QCG)
— Arbeiten und Stabilisierung: berufsbegleitendes Coaching 21 0B-TURBO
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Die Wirtschaft — Unternehmen, Verbande, Kammern

Unternehmen stellen gefluchtete Menschen mit ersten
Deutschkenntnissen ein

Gefluichtete Menschen in Beschaftigung
— Offenheit fur die Einstellung von geflichteten Menschen
— Verstarkte Beschaftigung und berufsbegleitende Weiterqualifizierung von Geflichteten
— Nachhaltigkeit der Integration unterstutzen
— Kooperation mit Agentur fur Arbeit und Jobcenter (z.B. Jobmessen)

Gefluichtete Menschen in Beschaftigung — Stabilisierung der Beschaftigung
— Arbeiten und Sprache: beschaftigungsbegleitende Deutsch-Sprachkurse
— Arbeiten und Qualifizierung: berufsbegleitende Qualifizierung (FbW, QCG)
— Arbeiten und Stabilisierung: berufsbegleitendes Coaching
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Die Gefluchteten & Communities — Unser Netzwerk

Migrantenorganisationen und Gesellschaft werden aktiv
eingebunden

Gefluichtete Menschen in Richtung Beschaftigung unterstiitzen
— Sensibilisierung und Beratung von gefluchteten Menschen
— Gemeinsame Botschaft zum Job-Turbo
— Chancenberatung verstarken
— Multiplikator:in fur die Unterstutzungsmaoglichkeiten

Gefllichtete Menschen in Beschaftigung — Stabilisierung der Beschaftigung
— Arbeiten und Sprache: beschaftigungsbegleitende Deutsch-Sprachkurse
— Arbeiten und Qualifizierung: berufsbegleitende Qualifizierung (FbW, QCG)
— Arbeiten und Stabilisierung: berufsbegleitendes Coaching

P

== joB-TURBO

P
A
Q Bundesagentur fiir Arbeit Arbeitsmarktintegration gefliichteter Personen




Der Job-Turbo

WARUM WIE WAS

braucht es den gehen wir den bringt der Job-
Job-Turbo und Job-Turbo an? Turbo?

welche Ziel-

setzung

verfolgt

dieser?
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Mit dem Job-Turbo soll

erreicht werden, dass ...

... mehr gefluchtete
Menschen

in den Arbeitsmarkt
integriert werden

... weniger gefluchtete
Menschen im Burger-
geldbezug sind
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Durch den Schulterschluss im Job-
Turbo werden wir gemeinsam
gefluchtete Menschen besser in den
Arbeitsmarkt integrieren — zum Wohl
der Menschen und der Gesellschaft!
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Austausch
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Vielen Dank!

]DB—TURBO
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