Benennung von lokalen/regionalen Netzwerken zum Thema Qualifizierung im Kontext Transformation/Strukturwandel

AA Reutlingen

Name des Netzwerks

Beteiligte Organisationen

Hauptinhalt der Kooperation/ Ausrichtung

Website

Status
(geplant/im
Aufbau/arbeitet)

FK-Allianz Neckar-Alb

AA RT, AA BL, IHK, HK, DGB Region
Neckar-Alb, Stidwestmetall
(Bezirksgruppe RT)

«Sicherung des regionalen Fachkraftebedarfs

*schon vorhandene Aktivitdten besser aufeinander abstimmen und die
Zusammenarbeit der Akteure starken (u.a. MaBnahmen zur Steigerung der
Ausbildungsfahigkeit von Jugendlichen und jungen Erwachsenen,
Gewinnung von Frauen fur den AMA durch passende Arbeitsangebote oder
auch Gewinnung von Alleinerziehenden fur einen Wiedereinstieg in den
Beruf, Alteren ein Berufsleben bis zum regularen Renteneintrittsalter
ermdglichen, etc.)

https://www.neckaralb.de/

arbeitet

Qualifizierungsverbtinde
Hier: Qualifizierungsverbund
Reutlingen

RD BW/AA RT, Sudwestmetall,
Sudwesttextil, Bildungswerk der baden-
wirttembergischen Wirtschaft

*Unterstutzung fur KMU, sich zu ,Qualifizierungsverbtinden
zusammenzuschlieRen und gemeinsam Weiterbildungsangebote fiir ihre
Mitarbeitenden zu planen und durchzufiihren.

*Verbundmanagern identifizieren Weiterbildungsbedarfe in den
Unternehmen und planen gemeinsame, passgenaue Weiterbildungen fur
die jeweiligen Mitarbeitenden (tragerneutrale Beratung, Lotsenfunktion in
die Weiterbildungsférderung)

*Schwerpunkte sind Metall-, Elektro- und Textilindustrie

https://www.biwe.de/qualifizier
ungsverbuende

arbeitet

Netzwerk berufliche Bildung

Staatliche institutionelle und private
Bildungsanbieter

*Weiterbildungs-Portal zur Publizierung von Bildungsangeboten
*Datenbank mit Bildungsangeboten fiir bildungsinteressierte
Besucher*innen mit umfassenden Informationen zur beruflichen
Weiterbildung (kontinuierlich modernisiert, erweitert und an aktuelle
Technologien angepasst)

https://www fortbildung-
bw.de/fuer-anbieter/netzwerk/das-
netzwerk-fuer-berufliche-
fortbildung-reutlingentuebingen/

https://iwww fortbildung-rt-tue.de/

arbeitet

Arbeitsmarktdrehscheibe

AA RT, Sudwestmetall, BBQ +
Unternehmen (offen fur alle Branchen)

Input- und Austauschplattform (virtuell; tber MS Teams); Ziel ist, Personal-
abgebenden und -aufnehmenden Unternehmen einen Raum zu bieten, um
Personalwechsel ohne Eintritt von Arbeitslosigkeit zu bewerkstelligen.

Keine eigene website;
Orga tiber BBQ (Frau
Schattenberg; E-Mail:
Schattenberg.lisa@biwe.de)

arbeitet




