
 

 

Agentur für Arbeit Gießen – Pressestelle 

Johannes Paul, Pressesprecher 

Nordanlage 60 

35390 Gießen 

Telefon: 0641 9393-427 

giessen.pressemarketing@arbeitsagentur.de 

www.arbeitsagentur.de/giessen 

1 

Pressemitteilung  
 

Nr. 023/2026 – 12. März 2026  

 

Online-Elternabend zur „Klischeefreien 
Berufswahl“   
 
 
• Angebot für Eltern und Erziehungsberechtigte, die ihr Kind beim Einstieg 
ins Berufsleben unterstützen möchten 
 
• Online-Veranstaltung am 19. März von 17 bis 18.30 Uhr im Rahmen der 
„Woche der Ausbildung“ 
 
• Beauftragte für Chancengleichheit am Arbeitsmarkt der Arbeitsagenturen 
geben Impulse und Informationen 
 

 

Im Rahmen der „Woche der Ausbildung“ bieten die Beauftragten für 

Chancengleichheit am Arbeitsmarkt (BCA) der Arbeitsagentur einen Online-

Elternabend zur „Klischeefreien Berufswahl“ am 19. März von 17-18.30 Uhr an.  

Eine Anmeldung ist erforderlich unter https://eveeno.com/Elternveranstaltung, die 

Teilnahme ist kostenlos. 

Eltern spielen eine entscheidende Rolle bei der Berufswahl ihrer Kinder. Im Kindes- 

und Jugendalter, wenn Eltern großen Einfluss auf die Entwicklung ihrer Kinder 

haben, werden berufliche Vorstellungen geprägt. Wenn dann klischeebehaftete 

Bilder dominieren, wählen Jugendliche häufig Berufe oder Studienfächer, die mit 

der eigenen Geschlechtszugehörigkeit zu korrespondieren scheinen, da sie damit 

in ihrem sozialen Umfeld mehr Anerkennung erfahren.  

Eltern können aber dazu beitragen, dass deren Kinder Talente und Interessen 

unabhängig von Geschlechterstereotypen erkunden und berufliche Entscheidungen 

treffen, die individuellen Fähigkeiten entsprechen - entscheidend für den 

beruflichen Erfolg und damit ein Stück Lebenszufriedenheit. 

 

Zusatzinfo 

 Die Woche der Ausbildung ist eine bundesweite Aktionswoche der Bundesagentur 

für Arbeit, die junge Menschen und Betriebe durch Beratung und Events rund um 

https://eveeno.com/Elternveranstaltung
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das Thema duale Ausbildung zusammenbringt. Ziel ist es, den Stellenwert der 

Ausbildung zu stärken, Nachwuchskräfte zu gewinnen und beim Übergang von der 

Schule in den Beruf zu unterstützen. 

 


