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Pressemitteilung  
 

Nr. 043/2026 – 2. Juni 2026 

 

Ausbildungsstellen „to go“– Beratung und 
Lehrstellen in der Gießener Innenstadt 

 
 
• Viele Unternehmen suchen noch den passenden Azubi für einen 
Ausbildungsstart in diesem Jahr  
 
• Lehrstellen „to go“ am Kreuzplatz in Gießen  
 
• Berufsberatung, Berufsinformationszentrum und Arbeitgeberservice der 
Arbeitsagentur Gießen beraten am Donnerstag, 11. Juni, von 13 bis 16 Uhr  
 
 
Jugendliche, die für dieses Jahr noch auf der Suche nach einem Ausbildungsplatz 

sind, erhalten bei einer Nachvermittlungsaktion gezielt Unterstützung. Am 

Donnerstag, den 11. Juni, baut die Berufsberatung einen Infostand mitten in der 

Gießener Fußgängerzone am Seltersweg Ecke Kreuzplatz auf, um Jugendliche 

direkt vor Ort zu beraten und offene Lehrstellen in der Zeit von 13 bis 16 Uhr 

anzubieten. Das Angebot kann ohne vorherige Anmeldung und kostenfrei in 

Anspruch genommen werden. 

 

Viele Betriebe aus der Region halten weiterhin aktiv Ausschau nach motivierten 

Nachwuchskräften. Die vakanten Lehrstellen lassen sich direkt vor Ort am Stand 

sichten und für die spätere Kontaktaufnahme mitnehmen, unkompliziert als 

Ausbildungsstellen „to go“. 

 

Ein besonderes Angebot sind an diesem Aktionstag die Virtual-Reality-Brillen des 

Berufsinformationszentrums, welche den Interessierten einen praxisnahen Einblick 

in den Alltag diverser Berufsfelder ermöglichen. Die Bandbreite an unbesetzten 

Stellen erstreckt sich über fast alle Wirtschaftszweige, sodass den Jugendlichen 

eine große Auswahl zur Verfügung steht.  
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Katrin Nischalke, Teamleiterin der Berufsberatung Gießen, sagt „Die Beraterinnen 

und Berater unterstützen die Jugendlichen dabei, den passenden Einstieg in die 

Arbeitswelt zu finden, und auch dann Perspektiven oder Überbrückungswege 

aufzeigen, wenn der Wunschberuf auf den ersten Blick nicht dabei sein sollte.“ 

 


