Aktionswoche fur Arbeitgebende vom 22. bis 26. September 2025

Fachkrafte im Blick -
mit Vereinbarkeit punkten

weitere Infos hier

10 Impuls-Vortrage in 5 Tagen
kostenlos und digital per MS Teams

Eine Initiative der Beauftragten fur Chancengleichheit am Arbeitsmarkt der Agenturen fur Arbeit in Rheinland-Pfalz und im Saarland

Recruiting in Social Media - Active Sourcing
Montag, 22. September 2025, 09:00 bis 10:00 Uhr

Arbeitszeit flexibel gedacht - ein Praxisimpuls

aus dem sozialen Sektor
Montag, 22. September 2025, 13:30 bis 14:30 Uhr

Back to work - Ruckkehr nach der Elternzeit

mit Kindertagespflege
Montag, 22. September 2025, 14:30 bis 15:30 Uhr

Einstellung und Forderung von Migrant*innen
Dienstag, 23. September 2025, 09:00 bis 10:00 Uhr

Generation Z - gewinnen, binden, halten
Dienstag, 23. September 2025, 12:00 bis 13:15 Uhr

Bundesagentur fiir Arbeit
Agentur fur Arbeit Trier

bringt weiter.

Beschaftigtenqualifizierung - Fachkrafte

finden, binden, fordern
Dienstag, 23. September 2025, 16:00 bis 16:45 Uhr

Gendergerechtes Recruiting lohnt sich
Mittwoch, 24. September 2025, 12:30 bis 13:15 Uhr

Employer Branding
Donnerstag, 25. September 2025, 16:00 bis 16:45 Uhr

(Betriebsnahe) Kitas als Schlussel fur

gute Arbeit und Betreuung
Donnerstag, 25. September 2025, 17:00 bis 18:00 Uhr

papa@work - Vater und Vereinbarkeit
Freitag, 26. September 2025, 09:00 bis 09:45 Uhr


https://www.arbeitsagentur.de/vor-ort/rd-rps/chancengleichheit/fachkraefte-im-blick-mit-vereinbarkeit-punkten

