Praktika — Uberblick fiir Unternehmen

Angebot und Nachfrage Uber die Dusseldorfer Praktikumsborse: praktikum-dus.de und auf www.arbeitsagentur.de/vor-ort/duesseldorf/praktikum

Art Zielgruppe Zweck Dauer Regelung Link
Tages- Schilerinnen und Schiler Kennenlernen eines Berufs und Betriebs 3mal1 Tag Jahrgang 7: Girls-/Boys-Day (BAFzA") Berufsfelder
praktikum der Klassen 7, 8 und 9 erkunden
Jahrgang 8/9: KAoA?, Berufsfelderkun- Girls-Day
dung DTBO? Boys-Day
Betriebs- Schilerinnen und Schiler « Kennenlernen des Berufs 2-3 Wochen KAOoA, Berufsfelderkundung KAOA
praktika der Klassen 9 und 10 + Uberpriifung eigener Fahigkeiten Standard-
« Erste Kenntnis der betrieblichen elemente
Anforderungen Praktika
Langzeit- Schilerinnen und Schiiler (Férder-, Vorbereitung eines direkten Ubergangs Schule 1-2 Tage pro Woche KAOoA, Berufsfelderkundung Langzeit-
praktikum Haupt-, Gesamtschulen) der Klassen in Ausbildung fir marktbenachteiligte Jugend- je Schuljahr praktikum
8,9 und 10 mit gefahrdetem Abschluss liche
Langzeit- Schiilerinnen und Schiiler (berufsbil- » Hohere Praxisanteile ermdglichen 1 Tag pro Woche Schulrecht (Bereinigte amtliche Langzeit-
praktikum dende Schulen) der einjahrigen Bil- * Ausbildungsreife erlangen insgesamt 30 Tage Sammlung der Schulvorschriften) praktikum
dungsgange am Berufskolleg mit dem < Ausbildungseinstieg erleichtern
Ziel Erster Schulabschluss (ES), Erster Ausbildungsvorbe-
erweiterter Schulabschluss (EES) und reitungsklasse: 3 Tage
Mittlerer Schulabschluss (MSA) pro Woch je Schuljahr
Praktikum zum  Schilerinnen und Schiler am Berufs-  « Vorbereitung auf das Berufsleben 3 Tage pro Woche Schulrecht Gelenktes
Erwerb der kolleg (Fachoberschule und Berufs- » Absicherung der Berufswahlentscheidung je Schuljahr Klasse Praktikum
vollen Fach- fachschule)  Orientierung fiir ein Studium 11 (Fachoberschule)
hochschulreife oder 24 Wochen nach

Klasse 12 (Berufs-
fachschule)

Freiwilliges Schiilerinnen und Schiiler aller Jahr- » Kennenlernen der Berufs- und Arbeitswelt Individuelle Birgerliches Gesetzbuch, Mindestlohn-  BGB
Praktikum gangsstufen in den Ferien, auch vor » Eignungsuberprifung Vereinbarung gesetz Unfallversicherung: betriebliche Mindest-
Aufnahme eines Studiums * Arbeitsprobe Berufsgenossenschaft lohngesetz
Einstiegsquali- Junge Menschen mit festem Berufs- » Vorbereitung auf eine betriebliche Ausbildung  6-12 Monate Férderung der Bundesagentur fur Arbeit  EQ fur
fizierung (EQ)  wunsch und fehlender Ausbildungsreife + Uberbriickung Arbeitgeber
nach Beendigung der Schulpflicht » Kennenlernen potenzieller Auszubildenden
Q Bundesagentur fiir Arbeit ' Bundesamt fiir Familie und zivilgesellschaftliche Aufgaben
. . 2 Kein Abschluss ohne Anschluss
Agentur flr Arbeit Disseldorf 3 Dusseldorfer Tage beruflicher Orientierung

bringt weiter.
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