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Lage auf dem Ausbildungsmarkt im April

Im Bereich der Agentur fir Arbeit Bergisch Gladbach (Leverkusen, Oberbergischer Kreis,
Rheinisch-Bergischer Kreis) waren bis April insgesamt 3.944 Interessierte als Bewerber und
Bewerberinnen fir eine Ausbildungsstelle oder ein duales Studium bei der Berufsberatung
gemeldet, darunter befanden sich 1.133 Jugendliche mit Migrationshintergrund.

Von den 3.944 Bewerbern und Bewerberinnen waren zahlenmalig 552 Personen (16,3
Prozent) mehr als im April 2025 gemeldet. Aktuell suchen 2.323 Bewerber und Bewerberinnen
aktiv nach einer Ausbildung oder einem dualen Studium. Alle anderen Bewerber bzw.
Bewerberinnen haben sich bereits fiir ein Angebot entschieden oder eine andere Alternative
fur sich gefunden.

Demgegenuber haben sich bislang 1.621 Jugendliche bei der Berufsberatung abgemeldet.
Von ihnen begannen rund 25 Prozent eine Berufsausbildung bzw. ein duales Studium. 12
Prozent der abgemeldeten Jugendlichen besuchen auch zukinftig die Schule. Weitere 3
Prozent starteten in ein Studium. 60 Prozent der Bewerber bzw. Bewerberinnen nahmen eine
Erwerbstétigkeit auf, begannen eine FordermalRnahme zur Berufsvorbereitung oder leisten
gemeinnutzige/soziale Dienste.

Die regionalen Unternehmen haben bisher 2.398 Ausbildungs- und duale Studienplatze
gemeldet (166 Stellen bzw. 6,5 Prozent weniger als vor einem Jahr). Aktuell sind noch 1.515
Ausbildungs- und duale Studienplatze unbesetzt. Das sind 71 oder 4,9 Prozent mehr als im
letzten Jahr um diese Zeit.

»~Auch wenn die Zahl der gemeldeten Ausbildungsstellen weiterhin unterzeichnet ist, geht die
Schere weiter auseinander. Derzeit kommen auf 100 unbesetzte Berufsausbildungsstellen 153
Bewerberinnen und Bewerber. Vor zwei Jahren waren es noch 95. Die demografische
Entwicklung wird dazu flhren, dass es einen immer grol3eren Fachkréaftemangel geben wird.
Auszubilden ist fir Unternehmen daher eine Investition in die Zukunft. Fir Bewerberinnen und
Bewerber gilt: Es gibt dennoch noch viele Mdglichkeiten. Wichtig ist, sich nicht auf den
perfekten Ausbildungsberuf festzulegen, sondern offen flr Alternativen zu sein. Und dies
sowohl inhaltlich als auch raumlich.*

- Nicole Jordy, Vorsitzende der Geschaftsfiihrung Agentur fiir Arbeit Bergisch
Gladbach
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Leverkusen - Lage auf dem Ausbildungsmarkt im April

Leverkusen waren bis April insgesamt 1.118 Interessierte als Bewerber und Bewerberinnen
fur eine Ausbildungsstelle oder ein duales Studium bei der Berufsberatung gemeldet, darunter
befanden sich 371 Jugendliche mit Migrationshintergrund.

Von den 1.118 Bewerbern und Bewerberinnen waren zahlenmaflig 194 Personen (21,0
Prozent) mehr als im April 2025 gemeldet. Aktuell suchen 644 Bewerber und Bewerberinnen
aktiv nach einer Ausbildung oder einem dualen Studium. Alle anderen Bewerber bzw.
Bewerberinnen haben sich bereits fiir ein Angebot entschieden oder eine andere Alternative
fur sich gefunden.

Es haben sich bislang 474 Jugendliche bei der Berufsberatung abgemeldet. Von ihnen
begannen rund 17 Prozent eine Berufsausbildung bzw. ein duales Studium. 12 Prozent der
abgemeldeten Jugendlichen besuchen auch zukiinftig die Schule. Weitere 3 Prozent starteten
in ein Studium. 68 Prozent der Bewerber bzw. Bewerberinnen nahmen eine Erwerbstatigkeit
auf, begannen eine FoOrdermaBnahme zur Berufsvorbereitung oder leisten
gemeinnutzige/soziale Dienste.

Die regionalen Unternehmen haben bisher 562 Ausbildungs- und duale Studienplatze
gemeldet (drei Stellen bzw. 0,5 Prozent weniger als vor einem Jahr). Aktuell sind noch 364
Ausbildungs- und duale Studienplatze frei.
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Oberbergischer Kreis - Lage auf dem Ausbildungsmarkt im April

Oberbergischer Kreis waren bis April insgesamt 1.483 Interessierte als Bewerber und
Bewerberinnen fir eine Ausbildungsstelle oder ein duales Studium bei der Berufsberatung
gemeldet, darunter befanden sich 343 Jugendliche mit Migrationshintergrund.

Von den 1.483 Bewerbern und Bewerberinnen waren zahlenmafig 164 Personen (12,4
Prozent) mehr als im April 2025 gemeldet. Aktuell suchen 879 Bewerber und Bewerberinnen
aktiv nach einer Ausbildung oder einem dualen Studium. Alle anderen Bewerber bzw.
Bewerberinnen haben sich bereits fiir ein Angebot entschieden oder eine andere Alternative
fur sich gefunden.

Es haben sich bislang 604 Jugendliche bei der Berufsberatung abgemeldet. Von ihnen
begannen rund 31 Prozent eine Berufsausbildung bzw. ein duales Studium. 11 Prozent der
abgemeldeten Jugendlichen besuchen auch zukiinftig die Schule. Weitere 2 Prozent starteten
in ein Studium. 56 Prozent der Bewerber bzw. Bewerberinnen nahmen eine Erwerbstatigkeit
auf, begannen eine FoOrdermalBnahme zur Berufsvorbereitung oder leisten
gemeinnutzige/soziale Dienste.
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Die regionalen Unternehmen haben bisher 1.216 Ausbildungs- und duale Studienplatze
gemeldet (26 Stellen bzw. 2,1 Prozent weniger als vor einem Jahr). Aktuell sind noch 755
Ausbildungs- und duale Studienplatze frei.
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Rheinisch-Bergischer Kreis - Lage auf dem Ausbildungsmarkt im April

Rheinisch-Bergischer Kreis waren bis April insgesamt 1.343 Interessierte als Bewerber und
Bewerberinnen fir eine Ausbildungsstelle oder ein duales Studium bei der Berufsberatung
gemeldet, darunter befanden sich 419 Jugendliche mit Migrationshintergrund.

Von den 1.343 Bewerbern und Bewerberinnen waren zahlenmafRig 194 Personen (16,9
Prozent) mehr als im April 2025 gemeldet. Aktuell suchen 800 Bewerber und Bewerberinnen
aktiv nach einer Ausbildung oder einem dualen Studium. Alle anderen Bewerber bzw.
Bewerberinnen haben sich bereits fiir ein Angebot entschieden oder eine andere Alternative
fur sich gefunden.

Es haben sich bislang 543 Jugendliche bei der Berufsberatung abgemeldet. Von ihnen
begannen rund 26 Prozent eine Berufsausbildung bzw. ein duales Studium. 13 Prozent der
abgemeldeten Jugendlichen besuchen auch zukiinftig die Schule. Weitere 2 Prozent starteten
in ein Studium. 59 Prozent der Bewerber bzw. Bewerberinnen nahmen eine Erwerbstatigkeit
auf, begannen eine FoOrdermaBnahme zur Berufsvorbereitung oder leisten
gemeinnutzige/soziale Dienste.

Die regionalen Unternehmen haben bisher 620 Ausbildungs- und duale Studienplatze
gemeldet (137 Stellen bzw. 18,1 Prozent weniger als vor einem Jahr). Aktuell sind 396
Ausbildungs- und duale Studienplatze frei.
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Hinweis zur Statistik der gemeldeten Ausbildungsstellen

Die Zahl der gemeldeten Ausbildungsstellen ist aktuell unterzeichnet, es werden auf
Bundesebene schatzungsweise rund sechs Prozent Ausbildungsstellen zu wenig
ausgewiesen. Dies entspricht fur die Agentur fur Arbeit Bergisch Gladbach ca. 140 Stellen.
Hintergrund sind veranderte Prozesse in Fachverfahren der BA. Diese missen noch in die
statistische Erhebung integriert werden, das wird im Sommer abgeschlossen. Die BA
Uberprift und vereinfacht derzeit Prozesse, um Angebote fir Arbeitgebende und
Unternehmen zu verbessern und burokratischen Aufwand zu reduzieren.
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