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Pressemitteilung Nr. 23/2026 – 29.05.2026 
 

Lage auf dem Ausbildungsmarkt im Mai 
 
 
Im Bereich der Agentur für Arbeit Bergisch Gladbach (Leverkusen, Oberbergischer Kreis, 
Rheinisch-Bergischer Kreis) waren bis Mai insgesamt 4.177 Interessierte als Bewerber und 
Bewerberinnen für eine Ausbildungsstelle oder ein duales Studium bei der Berufsberatung 
gemeldet, darunter befanden sich 1.198 Jugendliche mit Migrationshintergrund. 
 
Von den 4.177 Bewerbern und Bewerberinnen waren zahlenmäßig 513 Personen (14,0 
Prozent) mehr als im Mai 2025 gemeldet. Aktuell suchen 2.187 Bewerber und Bewerberinnen 
aktiv nach einer Ausbildung oder einem dualen Studium. Alle anderen Bewerber bzw. 
Bewerberinnen haben sich bereits für ein Angebot entschieden oder eine andere Alternative 
für sich gefunden. 
 
Demgegenüber haben sich bislang 1.990 Jugendliche bei der Berufsberatung abgemeldet. 
Von ihnen begannen rund 31 Prozent eine Berufsausbildung bzw. ein duales Studium. 14 
Prozent der abgemeldeten Jugendlichen besuchen auch zukünftig die Schule. Weitere 2 
Prozent starteten in ein Studium. 53 Prozent der Bewerber bzw. Bewerberinnen nahmen eine 
Erwerbstätigkeit auf, begannen eine Fördermaßnahme zur Berufsvorbereitung oder leisten 
gemeinnützige/soziale Dienste. 
 
Die regionalen Unternehmen haben bisher 2.491 Ausbildungs- und duale Studienplätze 
gemeldet (167 Stellen bzw. 6,3 Prozent weniger als vor einem Jahr). Aktuell sind 1.326 
Ausbildungs- und duale Studienplätze unbesetzt. Das sind 14 oder 1,9 Prozent weniger als im 
letzten Jahr um diese Zeit. 
 
 
„Fast 2.000 Jugendliche haben in diesem Jahr bereits eine Perspektive gefunden und sich aus 
der Berufsberatung abgemeldet. Das weiter steigende Interesse von jungen Menschen an 
einer Ausbildung ist eine gute Entwicklung, denn sie zeigt, dass der herausragende Wert eines 
qualifizierten Einstiegs in das Berufsleben erkannt wird. Allerdings geht die Schere zwischen 
Jugendlichen, die sich für eine Ausbildung interessieren und gemeldeten Ausbildungsstellen 
immer weiter auseinander. Derzeit kommen auf 100 unbesetzte Berufsausbildungsstellen 165 
Bewerberinnen und Bewerber. Vor zwei Jahren waren es noch 105. Die Chancen für 
Jugendliche für den anstehenden Ausbildungsbeginn im August/September sind dennoch 
nach wie vor groß. Voraussetzung dabei ist in einigen Berufen jedoch, dass eine gewisse 
Flexibilität besteht. Berufe aus der gleichen Jobfamilie haben oft viele Überschneidungen zum 
„Traumberuf“ und sind einen intensiveren Blick wert. Unternehmen, die noch nicht die 
passenden Azubis gefunden haben, können ihre Ausbildungsstellen gerne auch jetzt noch 
melden. Unser Arbeitgeber-Service unterstützt gerne bei der Stellenbesetzung. Denn: 
Ausbildung ist und bleibt die Basis für die dringend benötigten Fachkräfte.“ 
 

- Nicole Jordy, Vorsitzende der Geschäftsführung Agentur für Arbeit Bergisch 

Gladbach 
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Die Regionen im Überblick 
 
Leverkusen - Lage auf dem Ausbildungsmarkt im Mai 
 
In Leverkusen waren bis Mai insgesamt 1.191 Interessierte als Bewerber und Bewerberinnen 
für eine Ausbildungsstelle oder ein duales Studium bei der Berufsberatung gemeldet, darunter 
befanden sich 389 Jugendliche mit Migrationshintergrund. 
 
Von den 1.191 Bewerbern und Bewerberinnen waren zahlenmäßig 185 Personen (18,4 
Prozent) mehr als im Mai 2025 gemeldet. Aktuell suchen 606 Bewerber und Bewerberinnen 
aktiv nach einer Ausbildung oder einem dualen Studium. Alle anderen Bewerber bzw. 
Bewerberinnen haben sich bereits für ein Angebot entschieden oder eine andere Alternative 
für sich gefunden. 
 
Es haben sich bislang 585 Jugendliche bei der Berufsberatung abgemeldet. Von ihnen 
begannen rund 23 Prozent eine Berufsausbildung bzw. ein duales Studium. 15 Prozent der 
abgemeldeten Jugendlichen besuchen auch zukünftig die Schule. Weitere 3 Prozent starteten 
in ein Studium. 59 Prozent der Bewerber bzw. Bewerberinnen nahmen eine Erwerbstätigkeit 
auf, begannen eine Fördermaßnahme zur Berufsvorbereitung oder leisten 
gemeinnützige/soziale Dienste. 
 
Die regionalen Unternehmen haben bisher 595 Ausbildungs- und duale Studienplätze 
gemeldet (14 Stellen bzw. 2,4 Prozent mehr als vor einem Jahr). Aktuell sind noch 327 
Ausbildungs- und duale Studienplätze frei. 
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Oberbergischer Kreis - Lage auf dem Ausbildungsmarkt im Mai 
 
Im Oberbergischen Kreis waren bis Mai insgesamt 1.566 Interessierte als Bewerber und 
Bewerberinnen für eine Ausbildungsstelle oder ein duales Studium bei der Berufsberatung 
gemeldet, darunter befanden sich 371 Jugendliche mit Migrationshintergrund. 
 
Von den 1.566 Bewerbern und Bewerberinnen waren zahlenmäßig 150 Personen (10,6 
Prozent) mehr als im Mai 2025 gemeldet. Aktuell suchen 810 Bewerber und Bewerberinnen 
aktiv nach einer Ausbildung oder einem dualen Studium. Alle anderen Bewerber bzw. 
Bewerberinnen haben sich bereits für ein Angebot entschieden oder eine andere Alternative 
für sich gefunden. 
 
Es haben sich bislang 756 Jugendliche bei der Berufsberatung abgemeldet. Von ihnen 
begannen rund 37 Prozent eine Berufsausbildung bzw. ein duales Studium. 12 Prozent der 
abgemeldeten Jugendlichen besuchen auch zukünftig die Schule. Weitere 1 Prozent starteten 
in ein Studium. 50 Prozent der Bewerber bzw. Bewerberinnen nahmen eine Erwerbstätigkeit 
auf, begannen eine Fördermaßnahme zur Berufsvorbereitung oder leisten 
gemeinnützige/soziale Dienste. 
 
Die regionalen Unternehmen haben bisher 1.255 Ausbildungs- und duale Studienplätze 
gemeldet (39 Stellen bzw. 3,0 Prozent weniger als vor einem Jahr). Rein rechnerisch kommen 
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damit auf 100 Stellen 126 Bewerber bzw. Bewerberinnen. Aktuell sind 648 Ausbildungs- und 
duale Studienplätze frei.  
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Rheinisch-Bergischer Kreis - Lage auf dem Ausbildungsmarkt im Mai 
 
Im Rheinisch-Bergischen Kreis waren bis Mai insgesamt 1.420 Interessierte als Bewerber und 
Bewerberinnen für eine Ausbildungsstelle oder ein duales Studium bei der Berufsberatung 
gemeldet, darunter befanden sich 438 Jugendliche mit Migrationshintergrund. 
 
Von den 1.420 Bewerbern und Bewerberinnen waren zahlenmäßig 178 Personen (14,3 
Prozent) mehr als im Mai 2025 gemeldet. Aktuell suchen 771 Bewerber und Bewerberinnen 
aktiv nach einer Ausbildung oder einem dualen Studium. Alle anderen Bewerber bzw. 
Bewerberinnen haben sich bereits für ein Angebot entschieden oder eine andere Alternative 
für sich gefunden. 
 
Es haben sich bislang 649 Jugendliche bei der Berufsberatung abgemeldet. Von ihnen 
begannen rund 31 Prozent eine Berufsausbildung bzw. ein duales Studium. 16 Prozent der 
abgemeldeten Jugendlichen besuchen auch zukünftig die Schule. Weitere 2 Prozent starteten 
in ein Studium. 51 Prozent der Bewerber bzw. Bewerberinnen nahmen eine Erwerbstätigkeit 
auf, begannen eine Fördermaßnahme zur Berufsvorbereitung oder leisten 
gemeinnützige/soziale Dienste. 
 
Die regionalen Unternehmen haben bisher 641 Ausbildungs- und duale Studienplätze 
gemeldet (142 Stellen bzw. 18,1 Prozent weniger als vor einem Jahr). Rein rechnerisch 
kommen damit auf 100 Stellen 224 Bewerber bzw. Bewerberinnen. Aktuell sind 351 
Ausbildungs- und duale Studienplätze frei. 
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Hinweis zur Statistik der gemeldeten Ausbildungsstellen 
Die Zahl der gemeldeten Ausbildungsstellen ist aktuell unterzeichnet, es werden auf 
Bundesebene schätzungsweise rund sechs Prozent Ausbildungsstellen zu wenig 
ausgewiesen. Dies entspricht für die Agentur für Arbeit Bergisch Gladbach ca. 140 Stellen. 
Hintergrund sind veränderte Prozesse in Fachverfahren der BA. Diese müssen noch in die 
statistische Erhebung integriert werden, das wird im Sommer abgeschlossen. Die BA 
überprüft und vereinfacht derzeit Prozesse, um Angebote für Arbeitgebende und 
Unternehmen zu verbessern und bürokratischen Aufwand zu reduzieren. 


