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Pressemitteilung Nr. 10/2026 – 27.02.2026 

Arbeitslosigkeit im Bezirk der Agentur für Arbeit Mannheim 

gesunken – Entwicklung bei jungen Menschen erfordert besondere 

Aufmerksamkeit 
 

 
 

Die Arbeitslosigkeit ist im Bezirk der Agentur für Arbeit Mannheim im Februar 2026 gesunken. 

15.053 Menschen waren arbeitslos gemeldet, 147 Personen weniger (-1 Prozent) als im 

Januar, aber 776 Personen bzw. 5 Prozent mehr als vor einem Jahr. Die Arbeitslosenquote 

liegt aktuell bei 8,2 Prozent und damit weiterhin über dem Niveau des Vorjahres mit 7,9 

Prozent. 

 

Thomas Schulz: Chef der Agentur für Arbeit Mannheim: „Der Arbeitsmarkt bleibt angespannt. 

Besonders im Fokus steht die Entwicklung bei den jungen Menschen: Die Arbeitslosenquote 

der 15 bis unter 25- Jährigen liegt bei 3,6 Prozent und ist gegenüber dem Vormonat um 0,3 

Prozentpunkte und im Vergleich zum Vorjahr, um 0,6 Prozentpunkte gestiegen. 

Gerade für junge Menschen gilt: Ohne abgeschlossene Ausbildung wird es deutlich 

schwieriger am Arbeitsmarkt Fuß zu fassen und sich langfristig zu integrieren. Es ist wichtig 

das Betriebe weiterhin konsequent ausbilden und Jugendlichen Perspektiven eröffnen. Ich 

appelliere an unsere Arbeitgeber in der Region, Ihr Ausbildungsengagement 

aufrechtzuerhalten und jungen Menschen auch in wirtschaftlich herausfordernden Zeiten 

Chancen zu bieten. 

Ausbildung ist ein zentraler Baustein zur Fachkräftesicherung und stärkt zugleich die 

Wettbewerbsfähigkeit. 

 

Eine gute Gelegenheit für Jugendliche mit Betrieben ins Gespräch zu kommen bietet die 

Messe „Jobs for Future“ die noch bis zum 28.02.2026 auf dem Maimarktgelände stattfindet. 

Dort können sich junge Menschen direkt bei Arbeitgebern vorstellen, Kontakte knüpfen und 

sich über Ausbildungs- und Praktikumsmöglichkeiten informieren. 

 

Unser Team der Berufsberatung unterstützt, vor Ort am Stand 500, Jugendliche mit Beratung, 

Vermittlung und Förderangeboten, um den Übergang von Schule in den Beruf erfolgreich zu 

gestalten.  
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200.463 Menschen arbeiten sozialversicherungspflichtig (Stichtag: 31.08.2025)


