


Weiterbildungsverbund 

Südniedersachsen

Projektstatusbericht

Göttingen, 21. Januar 2026

Dr. Benjamin W. Schulze

Bereichsleitung Fachkräfte & Arbeitgebermarketing



Ziele
(1) Starkes Netzwerk für Weiterbildung aufbauen

(2) Weiterbildungsbeteiligung steigern

(3) Interessierte kostenfrei und individuell beraten

(4) Sichtbarkeit für regionale Bildungsangebote 

erhöhen und neue Impulse geben

(5) Unterrepräsentierte Gruppen aktivieren

Weiterbildungsverbund 

Südniedersachsen (WBVS)
Weiterkommen? Weiterbilden!

Rahmen
Förderzeitraum 02/2024 bis 01/2027

Gesamtvolumen 552.160 €, Förderung bis 386.500 € 

Über 90 Interessenbekundungen bei Einreichung
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Rückblick | Projektphasen & Meilensteine

Vier Projektphasen
▪ Aufbau  6 Monate bis 07/2024

▪ Analyse  8 Monate bis 01/2025

▪ Entwicklung 18 Monate bis 05/2026

▪ Verstetigung 9 Monate bis 01/2027

Sechs Meilensteine
▪ Kick-off-Veranstaltung in Q4/2023

▪ Branchendialoge  Start in Q2/2024

▪ Impulse für neue Angebote Q4/2025 bis Q2/2026

▪ Launch Webportal  in Q2/2025

▪ Weiterbildungsbörse Jan. 2025, Jan. 2026, Jan. 2027

▪ Trägerneutrale Beratung Q4/2024-Q4/2026
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Der WBVS sensibilisiert Unternehmen und Arbeitnehmende für Weiterbildung, schafft Übersicht und verbessert 
den Zugang zu bestehenden und neu zu initiierenden Weiterbildungsangeboten.

Kick-off
Dialoge

Börse

Webportal Impulse Beratung



Rückblick | Das ist bereits passiert

Vernetzung und Bekanntmachung
▪ Präsenz bei regionalen Messeangeboten (u.a. FIT, Frau & Beruf, 

GöBIT)

▪ Verknüpfung mit bestehenden Strukturen (BIGS, TOPAS-Netzwerk, 

AGV, Netzwerken der Agentur für Arbeit, IHK)

▪ Regelmäßige Vernetzungstreffen für Weiterbildungsanbietende

Neues Format „Durchstarten in…“
▪ Erlebnisorientierter Ansatz für Weiterbildungsinteressierte

➢ Durchstarten in der Verkehrs- und Logistikbranche, 26.06.2025, 

60 Teilnehmende

➢ Durchstarten in der Metallbranche, 18.10.2025, 80 Teilnehmende

Bedarfsanalyse

▪ qualitative Interviews im Bereich Handwerk & Produktion

▪ quantitative Umfrage bei Unternehmen
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Trägerneutrale Weiterbildungsberatung
▪ Über 80 ausführliche Beratungsgespräche geführt

▪ Neuer Ansatz: Einstieg über Unternehmen (Motto: Weiterbildung 

für erfolgreiche Transformation)

Neues Format „Durchstarten in…“
▪ Erlebnisorientierter Ansatz für Weiterbildungsinteressierte

➢ Durchstarten in der Verkehrs- und Logistikbranche, 26.06.2025, 

60 Teilnehmende

➢ Durchstarten in der Metallbranche, 18.10.2025, 80 Teilnehmende

KarriereKompass & Testimonials

▪ KarriereKompass 2025, über 200 Teilnehmende, über 20 Aussteller

▪ Storytelling über Testimonials (Motto: Du kannst das auch)



Webportal
(1) Alles rundum Weiterbildung auf einen Blick

(2) Sichtbarkeit für regionale 

Weiterbildungsanbietende

(3) Filterbarkeit der Anbietenden nach Standort, 

Branche und Art

(4) Anregungen, Testimonials und Wissenswertes

Herzstück
Kartentool mit Datenbank

➢ 51 Nadeln gesetzt, Datenbank aufgebaut

➢ Aber: Aktuell noch nicht vollumfänglich online
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Rückblick | Das ist bereits passiert

www.weiterbildung-suedniedersachsen.de

Privatpersonen Unternehmen Netzwerk



Blick nach vorn | Das passiert zeitnah
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KarriereKompass 2026

22.01.2026 | 15:00 – 17:00 Uhr

Berufsinformationszentrum Göttingen (BiZ),

Bahnhofsallee 5, 37081 Göttingen 

Eintritt frei 

Durchstarten in sozialpädagogischen Berufen

19.02.2026 | 10:00 – 12:00 Uhr

Volkshochschule Göttingen (VHS)

Bahnhofsallee 7, 37081 Göttingen 

Eintritt frei



Blick nach vorn | Letztes Projektjahr

Status WBVS │ 21.01.2026 │  8

Kampagne „Männer in die Pflege“
Auftaktveranstaltung am 27.01.2026, gemeinsam mit Gesundheitsregion Göttingen-Südniedersachsen

Durchstarten in Pflege- und Gesundheitsberufen
1x in Stadt Göttingen, vsl. 06/2026, gemeinsam mit regionalen Partnern
1x im Landkreis Northeim, vsl. 11/2026, gemeinsam mit regionalen Partnern 

Durchstarten in der Metallbranche
Wiederholung wird erwogen

KarriereKompass 2027
Geplant für 01/2027

Vernetzungstreffen mit Weiterbildungsanbietenden
2 weitere angedacht

Impulsveranstaltung
2-3 Veranstaltungen im Rahmen von „Südniedersachsen, wir müssen reden!“ (Themen noch nicht fix)



Herzlichen Dank für Ihr Interesse!

Haben Sie Fragen oder möchten Sie 

mit uns zusammenarbeiten?

Wir freuen uns, von Ihnen zu hören!

Ansprechpartner
Dr. Benjamin W. Schulze

SüdniedersachsenStiftung
Maschmühlenweg 105

37081 Göttingen

E-Mail: 

benjamin.schulze@suedniedersachsenstiftung.de

Telefon: +49 (0) 551 2707 13-43

Web: www. suedniedersachsenstiftung.de

Gefördert durch

mailto:benjamin.schulze@suedniedersachsenstiftung.de
http://www.stiftung-südniedersachsen.de/
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