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Agentur fur Arbeit Waiblingen Rems-Murr

Liebe Leserinnen, liebe Leser,

der Arbeitsmarkt befindet sich in einem grof3en und dynamischen Veranderungsprozess. Bis zum Jahr
2035 droht Deutschland durch den demografischen Wandel, die zunehmende Dekarbonisierung und
eine sich stetig weiter entwickelnde Digitalisierung, sieben Millionen Arbeitskréfte und damit ein Siebtel
des Erwerbspersonenpotentials zu verlieren.

Diese Entwicklung greifen wir in der Arbeitsagentur Waiblingen und im Jobcenter Rems-Murr auf und
tragen zum Ausgleich zwischen Angebot und Nachfrage nach Arbeitskraften auf dem Arbeitsmarkt bei.
Eine besondere Bedeutung kommt dabei der Qualifizierung von arbeitssuchenden und beschéftigten
Personen zu.

Um uns schneller auf diese dynamischen Entwicklungen einstellen zu kdnnen, haben wir unsere Bil-
dungszielplanung zu einer Planung von Qualifizierungsschwerpunkten weiterentwickelt. Diese greifen
die Entwicklungen am regionalen Arbeitsmarkt auf, sind zukunftsorientiert und nicht abschlie3end.
Uberfachliche Fahigkeiten und digitale Kompetenzen werden in der digitalen Welt immer wichtiger, da-
her haben wir die Qualifizierungsschwerpunkte mit den Fahigkeiten aus der Future-Skills-Studie ver-
knupft.

Qualifizierung richtet sich fir uns an

. arbeitssuchende Personen genauso wie an Beschéftigte und ihre Arbeitgeber
. Personen mit Berufs- oder akademischen Abschluss
. Personen ohne Berufsabschluss

Einen deutlichen Schwerpunkt setzen wir auf die Qualifizierung von Personen ohne Berufsabschluss.
Hier ist das grof3te Qualifizierungspotenzial vorhanden und gleichzeitig auch das gréf3te Risiko, immer
wieder arbeitslos zu werden. Die Arbeitslosigkeit von Menschen ohne beruflichen Abschluss ist im
Rems-Murr-Kreis wie auch in Deutschland um ein Vielfaches hoher, als bei Personen mit einer berufli-
chen Qualifikation.

Wir méchten den Zugang zu Bildungsangeboten erleichtern, indem wir

. unterschiedliche Lernformen von digital Gber hybrid bis zu Prasenz sowie
. Vollzeit oder Teilzeit anbieten
. unterschiedliche Sprachniveaus fur den Zugang definieren.

Vor dem Hintergrund der sich verstarkenden Transformationsprozesse am Arbeitsmarkt wiinschen wir
uns, gemeinsam mit lhnen als Bildungsanbietende und weiteren Partnern*innen, ein Qualifizierungs-
netzwerk im Rems-Murr-Kreis zu leben. Wir laden Sie herzlich ein mit uns im Austausch zu bleiben oder
neu in den Austausch zu kommen. Lassen Sie uns gemeinsam im Sinne eines vernetzten Bildungs-
raums einen Beitrag zur Arbeits- und Fachkréaftesicherung fur den Rems-Murr-Kreis leisten.

Wir wiinschen uns, dass wir viele Qualifizierungen gemeinsam umsetzten kdnnen — im Sinne unserer
Kunden*innen und Unternehmen im Rems- Murr-Kreis.

Ilhre Agentur fur Arbeit Waiblingen und Ihr Jobcenter Rems-Murr

Herzlichst

Qluniskcee (w%’c’a@

Christine Kéferle Karten Bihl
Vorsitzende der Geschéaftsfiihrung Geschaftsfiihrer Jobcenter Rems-Murr-Kreis

Agentur fur Arbeit Waiblingen | Mayenner Stral3e 60 | 71332 Waiblingen
Tel.: 07151 9519-370 E-Mail: Waiblingen.Geschaeftsfuehrung@arbeitsagentur.de
Jobcenter-Rems-Murr-Kreis | Mayenner Stra3e 60 | 71332 Waiblingen
Tel: 07151 9519-712 E-Mail: Jobcenter-Rems-Murr-Kreis-Buero-Geschaeftsfuehrung@jobcenter-ge.de
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Qualifizierungsschwerpunkte ab 2024

Agentur fur Arbeit Waiblingen & Jobcenter Rems-Murr
Stand: 31.10.2023

2N Bundesagentur fir Arbeit juhcentgrg?g

Agentur ilr Arbeit Waiblingen

Link zu BerufeNET

F Future Skills Studie Future Skills Ubersicht Link zu KursNET
BASIS Basisqualifizierungen
EINSTIEG |Einstiegs und Grundqualifizierungen
A Berufsabschluss erwerben
A1 Teilqualifikationen (nach Modul)
A2 \_{orbereitunqsanqebote auf die Externenprifung
A3 Uberbetriebliche Umschulungen
B Anpassungsqualifizierungen im Bereich:
B1 Bewerbungsmanagement (als Pflichtmodul in allen Angeboten)
B2 Elektrik, Elektrotechnik & Mechatronik
B3 Energieberufe
B4 Gesundheits- und Sozialwesen | Gesundheitsmanagement
B5 Handwerk und Bauwesen
B6 Informations- und Kommunikationstechnik
B7 IT und Robotik (ins. technologische Kenntnisse)
B8 Kaufmannischer Bereich mit Recht & Verwaltung
B9 Mechatronik & Fahrzeugtechnik
B10 Spedition, Logistik & Sicherheit



https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/
https://web.arbeitsagentur.de/weiterbildungssuche/?pk_vid=aa6473d20a2e9805169157006295eb76

Qualifizierungsschwerpunkte ab 2024

Agentur fur Arbeit Waiblingen & Jobcenter-Rems-Murr ZURUCK ZUR LEGENDE
Stand: 10/2023

Verkniipfung der Qualifizierungsschwerpunkte mit der Future-Skills-Studie Link zur Studie

Future Skills geben nach gangigen Definitionen Aufschluss darlber, welches Wissen, welche Kompetenzen, Fahigkeiten, Einstellungen und Werte in den nachsten
Jahren wichtig sind, um erfolgreich die Zukunft gestalten zu konnen. Die mithilfe des datenbasierten Ansatzes entwickelte und in Expertengesprachen validierte
Future-Skills-Taxonomie ergibt 33 Future-Skills-Cluster fur den Standort Baden-Wurttemberg in vier Kategorien.

Die meisten Bildungsziele sind in eben diesen Kategorien zugeordnet, welche Sie anhand der Farblogik auf den Folgeseiten wiederfinden.

Technologische Fahigkeiten Klick zur Legende und Definition
Berufsfachliche Fahigkeiten Klick zur Legende und Definition
Digitale Schliisselkompetenzen Klick zur Legende und Definition
sowie
Uberfachliche Fahigkeiten ll;]n(:srr [(]jli:)?ei::fa;iﬂI:i:vheeltr]bl:e;l?iglgietgnu\?vzfgg: I:::;:rz:r?ar:f I:Jiictie:oiii;ﬁl(ignrnmnigirfeﬁi/f Egriiittlg:gén verstanden:

. Anpassungsfahigkeit und Bereitschaft zu Veranderungen
Diese Fahigkeiten stellen allein nicht Inhalt einer . Aufbau von validem Wissen aus einer Vielzahl digitaler Informationen (,Digital Learning®)
beruflichen Weiterbildung dar. Sie sollten aber in die . Eigeninitiative . Problemldsungsfahigkeit
Ausgestaltung beruflicher Weiterbildungsmaflinahmen . Flexibilitat . Resilienz
mit einflielen. . Fihrungsfahigkeiten . Selbstorganisation und eigensténdiges Lernen
. Kommunikation / Uberze o Selbststandige Planungs- und Organisationsfahigkeit
Sind auf Seiten der TN mind. 3 Uberfachliche . Kreativitat . Teamfahigkeit
Kompetenzen erforderlich, wird dies in den folgenden . Kundenorientierung . Ziel- und Ergebnisorientierung

Ubersichten entspr. abgebildet. . Organisationsfahigkeit o Zuverlassigkeit.


https://www.agenturq.de/unsere-konzepte/konzepte-fur-die-betriebspraxis/konzept-future-skills/

Qualifizierungsschwerpunkte ab 2024

Agentur fur Arbeit Waiblingen & Jobcenter-Rems-Murr ZURUCK ZUR LEGENDE
Stand: 10/2023
Verkniipfung der Qualifizierungsschwerpunkte mit der Future-Skills-Studie Link zur Studie

Digitale
Schliissel-

Berufsfachliche
féhigkeiten

Q Uberfachliche
P3N Fihigkeiten

Technologische

Fahigkeiten

qualifikationen

% Cybersecurity % Alternative % Agile Arbeitsweisen 4 Eigeninitiative
Antriebstechnologien
< Data Management < Digital & < Flexibilitat
) “ Analytische Chemie Data Liter
#+ Data Science & Kl i i 4 Fihrungsfahigkeiten
i : % Assistiertes & < Digitale Kollaboration & o
* Design autonomes Fahren e ek ion o Eummumkatlun !
: berzeugungsvermogen

% Intelligente Hardware & % Biotechnologie + Grundlegende

Rnbﬂbk IT-FE'IhngEItEI"t < Kreaﬁ‘ufltﬁt

% Electrical Engineering
% IT-Infrastruktur & Cloud 4 Programmierfahigkeiten + Kundenorientierung
: < Entwicklung von

% Nachhaltige & Medizinprodukten # Organisationsfahigkeit

ressourcenschonende

Technologien % Industrial Engineering < Problemlsungsfahigkeit
% Sensortechnik & loT % Pharmazeutische *+ Resilienz
X ) Produkt- & & Zielorienti
* Softwareentwicklung Verfahrensentwicklung Siarenvering
% Softwaregestiitzte

Steuerung von

Geschéftsprozessen

(c) Copyright Future-Skills-Studie


https://www.agenturq.de/unsere-konzepte/konzepte-fur-die-betriebspraxis/konzept-future-skills/

Qualifizierungsschwerpunkte ab 2024
Agentur fur Arbeit Waiblingen & Jobcenter-Rems-Murr

Stand: 10/2023

BASISQUALIFIKATIONEN

Futrure-Skills-Cluster

Zielgruppe: Personen OHNE Schul- /Berufsabschluss

Technologische Fahigkeiten

Digitale Schlisselqualifikationen

ZURUCK ZUR LEGENDE

Link zur Studie Berufsfachliche Fahigkeiten Uberfachliche Fahigkeiten
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Hauptschulabschluss nachholen X TZ/vzZ| X B1 1 Jahr Schulabschluss |Rechtsanspruch in beiden Rechtskreisen
Interesse an Umschulungen festigen und
vertiefen / Beschaftigungsfahigkeit
A2/B1
verbessern (Mathe, Naturw.) Teilnahme-  |Istim Anschluss an die Grundkompetenzen
Grundkompetenzen - Vorbereitung e . u e B pete
i hul ODER vzZimz | X 4-6 Monate bestatigung und |eine Umschulung geplant sollte das Sprach-
ir Umschulung Bericht niveau B2 erreicht sein.
Vorbereitung auf eine Umschulung zum B2
Erwerb eines Berufsabschlusses.
Erstellung von Bewerbungsunterlagen
Hochladen der Unterlagen in Portal Teilnahme- |Hinweis: Inhalte sollten grd. in allen
Bewerbungstraining & Co. Bewerbungen verfassen vZiTZ | X | X | A2-B1 1 Woche bestatiqun Mal h. thalt . '( iehe B1)
Nutzung digitaler Services von BA & gung abnahmen enthalten sein (Siehe
Jobcenter
Vorbereitung auf digitales Lernen in einer 1z/vz| x x | A2-B1 1-7 Tage Te||r.1.a.hme-
. . FbW bestatigung
Bigities) e Vorbereit f virtuelle Zusammen Teilnahme:
Orberetiung aut viruete fussmmen” rzivz| x | x | A2B1 1-7 Tage o e
arbeit und Kommunikation in einer FboW bestatigung
IT-Grundlagen x |Computergrundiagen incl. Nutzung Tz/vz| X | X | A2-B1 1-3 Monate Teilnahme-
versch. Gerate bestatigung
Internet, E-Mail, Sicherheit im Netz Teilnahme-
X Datenschutz und Urheberrecht 1z/vz) X X B1 1-3 Monate bestatigung
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Teilnahme-

IT-Grundlagen MS-Office Grundlagen TZ/VZ A2-B1 1-3 Monate s
bestatigung
L L . . Teilnahmebestati
Arbglten im Bgro,.lm Sekretar.lat oder im TZ/VZ B1-B2 3-6 Monate gung ggf. MS-
Assistenzbereich inkl. MS Office ) o
office Zertifikat
kaufmannische Grundlagen: Im .
. . Teilnahme-
Personalbereich, der Finanzbuchhaltung,| TZ / VZ B1-B2 3-6 Monate bestétiqun
der Verwaltung oder dem Vertrieb gung
Burokenntnisse fir soziale & Teilnahmebestati
medizinische Berufe inkl. MS Office Tz/vz B1-82 3-6 Monate gung ggf. MS-
office Zertifikat
Digitale Transformation im Buro (digitale
kaufmannische Grundlagen Grundkompetenzen im Beruf,
Digitalisierung im Arpeltsalltag, EDV und TZ/VzZ B1-B2 3-6 Monate Tellrla.hme-
Internet, Lernstrategien und bestéatigung
Stressmanagement, Selbstorganisation
und Arbeit im Team)
digitale Basiskompetenzen -
Kommunikation im kaufmannischen
Umfeld / Erstellen von Inhalten im Teilnahme-
kaufmannischen Umfeld / Sicherheitim | 1%/ V4 B1-B2 3-6 Monate bestatigung
kaufmannischen Umfeld / Problemlidsen
im kaufmannischen Umfeld
Fgchqualllfmer.ung Systemgastronomie T7/VZ A2-B1 6 Monate Tellrlallf\me-
mit Praxisanteil bestatigung
Grundlagen in Hotel & Gastro Prozesse der Gastronomie inkl. Teilnahme-
berufsbezogenem Deutsch als TZ/VZ A2-B1 6 Monate o
bestéatigung
Fremdsprache
Smart repair-Fachkraft (Dellentechnik, Teilnahme-
Grundlagen im Kfz-Handwerk Spot-Repair, Innenraumreparatur, vZ A2-B1 6-7 Monate "
. bestéatigung
Fahrzeugpflege, Autoaufbereitung)
u.a. Fachbezeichnungen / Schutzbestimmungen
. VDE-Messungen an elektr. Anlagen
S:ukndlaqlflgl ktrotechnik FK fur Elektronikfertigung mit Praxis VZ B1 7-8 Monate g:slltr;.i?:ﬁr:r?_ Schaltungen
ektroni ektrotechni gung Speicherprogrammierte Dokumentation in
elektrischen Anlagen
. . . . . Zusatzquali: Elektrofrachkraft fur festgel. Tatigk.
Mechatroniker Auffrischung/Kenntnisvermittiung in der | 7 B1 1-9 Monate Teilnahme- | F o chkraft SPS und IHK-Fachkraft
Mechatronik bestatigung

Mechatronik




Teilnahme-

Mechatroniker Ubungswerkstatt Mechatronik vz B1 1 Monat je Modul bestétigung in Kombination mit Kenntniserwerb Mechatronik
3D Druck in der Fertigung Grundlagen, Vertiefung, Stegerung X B1 2—.3 Monate Te||r_1_a_hme-
und Software zur Programmierung je Modul bestéatigung
Gabelstaplerschein VZ A2-B2 2 Monate siehe auch B11
Sicherheitsmitarbeiter § 34a GewO B1 siehe auch B11




Qualifizierungsschwerpunkte ab 2024
Agentur fliir Arbeit Waiblingen & Jobcenter-Rems-Murr ZURUCK ZUR LEGENDE
Stand: 10/2023

EINSTIEGS UND GRUNDQUALI Zielgruppe: Personen OHNE Schul- /Berufsabschluss
Futrure-Skills-Cluster Technologische Fahigkeiten Digitale Schliisselqualifikationen
Link zur Studie Berufsfachliche Fahigkeiten Uberfachliche Fahigkeiten
S
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Botenfahrer inkl. FS-Erwerb Klasse B VZITZ | X A2-B1 5,5 Monate Fuhrers?heln Theo.ne vormllttags/ .
nach Prifung |Praxis nachmittags (vorwiegend)
Grundkenntnisse Pflege - Vorbereitung .
auf Qualifizierung zur Betreuungskraft / TZNZ | X A2-B1 1 Monat Tellrla.hme-
L TZ 2 Monate bestéatigung
Alltagsbegleiter/in
Pflegehelferllr) stationarer und vz | ox A2-B1 4-7 Monate Te||r.1.a.hme-
PT ambulanter Dienst bestatigung
Einstieg in Pflegeberufe - - -
Pflegefachwissen fiir Pflegeberufe ggf. Teilnahme-
. TZNZ | X B1 2-4 Monate .
mit berufsbezogenen Deutsch bestatigung
Qualifikation zur Betreuungskraft / Prifung /
Alltagsbegleiter/in gem. §§ 43b, 53b TZ X B1 3 Monate Abschluss-
SGB XI (ehem. § 87b SGB XI zeugnis
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Grundqualifizierung fur
Berufskraftfahrer/innen

Beschleunigte Grundqualifikation
Fachrichtung: Guterverkehr Ausbildung
zur beschleunigten Grundqualifikation
geman §§ 2 und 30 des
Berufskraftfahrer-Qualifikations-
Gesetzes (BKrFQG) in Verbindung mit §
2 Absatz 2 der Berufskraftfahrer-
Qualifikations Verordnung (BKrFQV

TZIVZ

A2-B1

2 Monate

IHK Prifung /
Abschluss-
zeugnis

Link zur TQ

Orientierungsphase fiir IT-Berufe

Arbeits- und Lernmethoden
Berufsbezogene Mathematik und
Grundrechenarten
Betriebswirtschaftliche und
volkswirtschaftliche Grundlagen
Einfihrung in die IT

Grundlagen Datenbanken
Programmierung

TZIVZ

B1

1 Monat
TZ 2 Monate

Teilnahme-
bestatigung

in Vorbereitung auf eine Umschulung




Qualifizierungsschwerpunkte ab 2024

Agentur fur Arbeit Waiblingen & Jobcenter-Rems-Murr

Stand: 10/2023

Teilqualifikationen

Futrure-Skills-Cluster

ZURUCK ZUR LEGENDE

Zielgruppe: Personen OHNE Berufsabschluss

Technologische Fahigkeiten

Digitale Schliisselqualifikationen

Link zur Studie Berufsfachliche Fahigkeiten Uberfachliche Fahigkeiten
5
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TQ 1 - Guter beférdern \Y/4 X B1/B2 3-6 Monate Zertifikat
TQ 2 - Fahrzeuge vorbereiten, warten \Y/4 X B1/B2 3-6 Monate Zertifikat
TQ 3 - Personen beférdern \Y/4 X B1/B2 3-6 Monate Zertifikat
Berufskraftfahrer/in TQ 4 - spezielle Giter transportieren \Y/4 X B1/B2 3-6 Monate Zertifikat
TQ 5 - Kraftomnibusse im Linienbetrieb \Y/4 X B1/B2 3-6 Monate Zertifikat
TQ 6 - Transportdienstl. Planen/org. \Y/4 X B1/B2 3-6 Monate Zertifikat
Vorbereitung auf die Externenpriifung als VZ X B1/B2 3-6 Monate A'bschluss- Link zu A2-EXT
Berufskraftfahrer prifung (IHK) | —
TQ 1 - Branche, Beurfsbild, Organisat. \'/4 X X | A2-B1 3-6 Monate Zertifikat
TQ 2 - Kiuche vz X X | A2-B1 3-6 Monate Zertifikat
TQ 3 - Service \Y/4 X X | A2-B1 3-6 Monate Zertifikat
Fachkraft im Gastgewerbe TQ 4 - Warenwirtschaft \'/4 X X B1 3-6 Monate Zertifikat
TQ 5 - Wirtschaftsdienst \'/4 X X B1 3-6 Monate Zertifikat
TQ 6 - Gastebetreuung, Vertrieb, Org. \Y/4 X X B1-B2 3-6 Monate Zertifikat
Vorbereitung auf die Externenprifung als Abschluss- .
Fachkraft im Gastgewerbe vz X X | B1-B2 3-6 Monate prufung (IHK) Link zu A2-EXT
Kaufmann/-frau fiir E-Commerce TQ 1 - Grundlagen des E-Commerce vZ X | X B2 3-6 Monate Zertifikat
und Erstellung eines Web-Shops
TQ 2 - Vertragsmanagement \'74 X X B2 3-6 Monate Zertifikat
Q3 - Produkt- und vz | x| x| B2 3-6 Monate Zertifikat
Sortimentsmanagement
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TQ 4 - Digitales Marketing &

Kaufmann/-frau fiir E-Commerce Kommunikation vz X X B2 3-6 Monate Zertifikat
TQ 5 - Zukunftsorientiertes Vertriebs- vz X X B2 3-6 Monate Zertifikat
management
TQ 6 - Projektmanagement \'74 X X B2 3-6 Monate Zertifikat
Vorbereitung auffjle Externenprifung vz X X B2 3-6 Monate A“bschluss- Link zu A2-EXT
Kaufmann/-frau fir E-Commerce prifung (IHK) |——
TQ 1 - Informationsverarbeitung \'74 X X B2 3-6 Monate Zertifikat
TQ 2 - Rechnugswesen \'74 X X B2 3-6 Monate Zertifikat
TQ 3 - Buroorganisation VZ X X B2 3-6 Monate Zertifikat
Kaufmann/-frau fur TQ 4 - Auftragsverarbeitung V4 X | x B2 3-6 Monate Zertifikat
Biromanagment TQ 5 - Beschaffung vz X | x B2 3-6 Monate Zertifikat
TQ 6 - Personalwirtschaft \Y/4 X X B2 3-6 Monate Zertifikat
Vorbereitung auf_@e I?xternenprufung VZ X X B2 3-6 Monate A_bschluss- Link zu A2-EXT
Kaufmann/-frau fir Buromanagment prufung (IHK) |—
TQ 1 - Wareneingang \Y/4 X X B1 3-6 Monate Zertifikat
TQ 2 - Innerbetrieblicher Transport \Y/4 X X B1 3-6 Monate Zertifikat
TQ 3 - Lagerhaltung und Warenpflege \Y/4 X X B1 3-6 Monate Zertifikat
Fachlagerist/in TQ 4 - Kommissionierun & Verpackung \V74 X | X B1 3-6 Monate Zertifikat
TQ 5 - Guterverladung und Versand \Y/4 X X B1 3-6 Monate Zertifikat
Vorbereitung auf dlle Externenprufung VZ X X B1 3-6 Monate A_bschluss- Link zu A2-EXT
zum/zur Fachlagerist/in prufung (IHK) |—
TQ 1 - Grundlagen & IT-Systeme \Y/4 X X B2 3-6 Monate Zertifikat
Fachinformatiker/-in TQ 2 - IT-Netzwerke vz | x | x | B2 3-6 Monate Zertifikat
. TQ 3 - IT-Sicherheit \/4 X X B2 3-6 Monat Zertifikat
Modul 1-5 bei allen Q icherhei onate ertifika
3 Wegen identisch TQ 4 - IT-Anwendungsentwicklung \Y/4 X X B2 3-6 Monate Zertifikat
TQ 5 - Datenbank \Y/4 X X B2 3-6 Monate Zertifikat
Fachrichtung: TQ6 - IT-Sytemfsupport f \Y/4 X X B2 3-6 Monate Zertifikat
: : Vorbereitung auf die Externenpriifung Abschluss- .
Systemintegration ’ -
y 9 zum/zur Fachinformatiker/in in der FR M R R 3-6 Monate BT Nk zu A2-EXT
Fachrichtung: TQ 6 - Digitale \?ernetzung f \'74 X X B2 3-6 Monate Zertifikat
- Vorbereitung auf die Externenpriifung Abschluss- .
digitale Vernetzun o -
9 9 zum/zur Fachinformatiker/in in der FR vz X X B2 3-6 Monate prifung (IHK) Link zu AZ-EXT
Fachrichtung: TQ6 - V.Vebprograr.nmlerung _ \Y/4 X X B2 3-6 Monate Zertifikat
Anwendungsentwicklung Vorbereitung auf die Externenpriifung VZ X X B2 3-6 Monate Abschluss- Link zu A2-EXT

zum/zur Fachinformatiker/in in der FR

prifung (IHK)




Qualifizierungsschwerpunkte ab 2024

Agentur fur Arbeit Waiblingen & Jobcenter-Rems-Murr

Stand: 10/2023

VORBEREITUNG AUF DIE EXTERNENPRUFUNG

Futrure-Skills-Cluster

Zielgruppe: Personen OHNE Berufsabschluss

Technologische Fahigkeiten

Digitale Schlisselqualifikationen

ZURUCK ZUR LEGENDE

Link zur Studie Berufsfachliche Fahigkeiten Uberfachliche Fahigkeiten
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Berufskraftfahrer/-in \74 X X B1 3-6 Monate Ab schiuss-
prufung (IHK)
Fachkraft im Gastgewerbe VZ X X | B1-B2 3-6 Monate Ab schiuss-
prifung (IHK)
Vorb.ereltungskurs? Kaufmann/-frau fir E-Commerce \/4 X X B1 3-6 Monate A..bSChIUSS_ Link zu den einzelnen TQ's
auf die Externenpriifung als: prifung (IHK)
Kaufmann/-frau fir Biromanagment \'74 X X B2 3-6 Monate A..bSChIUSS_
prifung (IHK)
o Abschluss-
Fachlagerist/in VZ X X B1 3-6 Monate priifung (IHK)
Fachinformatiker/in in den FR: .
- Systemintegration Abschlussprufun Voraussetzung ist in jedem Fall die Zulassun
Fachinformatiker/in in den FR y 9 N \/4 X X | B1-B2 4 Monate g bei der zust. . 9 'jedem 9
- Anwendungsentwicklung oder zur Prifung durch die jeweilige Kammer
. Kammer
- Digitale Vernetzung
Arbeits- und Lernmethoden
Berufsbezogene Mathematik und
Grundrechenarten
S .. Betriebswirtschaftliche und 1 Monat Teilnahme- |, . .
Orientierungsphase fir IT-Berufe volkswirtschaftliche Grundlagen TZNZ | X X B1 TZ 2 Monate bestatigung in Vorbereitung auf eine Umschulung
Einfihrung in die IT
Grundlagen Datenbanken
Programmierung
gewerblich-technische Abschlusspriifun Voraussetzung ist in jedem Fall die Zulassung
Vorbereitung auf die IHK-Prifung \74 X X B1 4-7 Monate g bei der zust. . e .
Umschulungen Kammer zur Prifung durch die jeweilige Kammer
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Abschlussprifun

Voraussetzung ist in jedem Fall die Zulassung

kaufmannische Umschulungen Vorbereitung auf die IHK-Priifung \4 B1 4-6 Monate g bei der zust. N SO,
Kammer zur Priifung durch die jeweilige Kammer
Ausbildereignungspriifung \4
Vor einer Anmeldung sollte die Zulassung zur
Abschlussprifun Prifung des jeweils zustandigen Regierung-
Garten- und Landschaftsbau Vorbereitung auf die Priifung vz B1/B2 6 Wochen g bei der zust. sprasidiums beantragt werden. Diese bekommt

Kammer

der Teilnehmende, wenn er die vorgeschriebene
Berufstatigkeit von mindestens 4,5 Jahre
nachweisen kann.




Qualifizierungsschwerpunkte ab 2024
Agentur fliir Arbeit Waiblingen & Jobcenter-Rems-Murr ZURUCK ZUR LEGENDE
Stand: 10/2023

(UBER)BETRIEBLICHE UMSCHULUNGEN Zielgruppe: Personen OHNE Berufsabschluss
Futrure-Skills-Cluster Technologische Fahigkeiten Digitale Schlisselqualifikationen
Link zur Studie Berufsfachliche Fahigkeiten Uberfachliche Fahigkeiten
5
2|8 & S/
2|5 | Qualifizierungsinhalte 3 4/ /K $ o
o DL SCOLAEETS & W
Qualifizierungsziel / Zielberuf oS entsprechend vgl. \02‘ ,\5\ & \A 0~2~ R > S Bemerkungen
— . N
2[6| Ausbildungsordnung & L S ) N W
L|e & K
3 S S
=)
nur: Einzelhandelskaufleute und
Kaufleute fiir Speditions- und
Logistikdienstleistung und Kaufleute
Uberbetriebliche Umschulungen im IT-System-Management, Abschluss-
Kaufmannischen Bereich Steuerfachangestellte, vz X B2 24-36 Monate prifung IHK
Immobilienkaufleute, Kaufleute fiir E-
Commerce,
Personaldienstleistungskaufleute
B ] Abschluss- |Flexibilisierung des Verklirzungsgebots
Steuerfachangestellte/r gemaR Ausbildungsrahmenplan vz X X B2 24-36 Monate priffung IHK | (Siehe Weisung unter Pkt. 2.3.2)
. . Abschluss-
Verwaltungsfachangestellte/r gemaR Ausbildungsrahmenplan vz X X B2 24-36 Monate -
prufung IHK
Elektroniker/in gemal Ausbildungsrahmenplan \/4 X X B2 24-36 Monate A?SChIUSS_
prufung IHK
Kaufmann/-frau fir Speditions- ; ) Abschluss-
und Logistikdienstleistungen geman Ausbildungsrahmenplan VZ X X B2 24-36 Monate priifung IHK
. . . . . Abschluss-
Fachinformatiker/in geman Ausbildungsrahmenplan vz X X B2 24-36 Monate N
prufung IHK
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Bei Vorbereitungskursen auf die Externen-
prufungSchulfremdenprifung ist auf eine
angemessene Dauer zu achten.

. . . . Abschluss-  |Umschulungen kénnen auch tber 3 Jahre
i Erzieher/in Tzivz B2 24 - 36 Monate prifung RP  |geférdert werden (auch PiA). Die Férderung ist
auch fur Beschaftigte moglich.
HINWEIS: PiA nur férderfahig bei Besuch einer
staatl. Schule.
. N . . . . Abschluss- . -
KITA-Direkteinstieg Schule fiir Sozialpflege & Kita TZIVZ B2 [bis zu 23 Monate prifung RP Link zur Detailinfo
Prifungsausschl
Pflegefachkrafte/Pflegehelfer/in TZIVZ B1-B2 | 12-36 Monate uss der Flexibilisierung des Verkiirzungsgebots (2.3.2)
Pflegeschulen
Ubertriebliche Umschulungen in Abschluss-
VZ B1-B2 | 24-36 Monat .
Handwerksberufen onate prifung RP
insbesondere: Mechatroniker,
Uberbetriebliche Umschulungen in Metallbauer, Elektroniker Abschluss-
. . . . ’ . ’ VZ B1-B2 | 24-36 Monat .
Gewerblich-technischen Bereich Industriemechaniker, Fachkraft- onate prifung RP
Metalltechnik
Uberbetriebliche Umschulungen im insbesondere: Berufskraftfahrer Abschluss-
o .. . ’ VZ B1-B2 | 24-36 Monat .
Lager/Logistik Fachkraft fir Lagerwirtschaft onate prifung RP
insbesondere: Fachinformatiker/-
Uberbanebhche Umschulungen im innen Systemlntegratlon oder vz B2 24-36 Monate Atischluss-
IT-Bereich Anwendungsentwicklung und prifung RP
Kaufleute IT-System-Management
- i . insbesondere: Fachkraft fir Schutz-
U.berbetn'ebhche Umschulungen im und Sicherheit und Servicekraft fur | TZ/VZ B1-B2 | 3-24 Monate At.’.SChIUSS'
Sicherheitsgewerbe prifung RP

Schutz- und Sicherheit
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Qualifizierungsschwerpunkte ab 2024
Agentur fur Arbeit Waiblingen & Jobcenter-Rems-Murr

Stand: 10/2023

BEWERBUNGSMANAGEMENT

Futrure-Skills-Cluster

Link zur Studie

ZURUCK ZUR LEGENDE

Zielgruppe(n): Pflichtmodul in allen Qualifizierungsangeboten

Technologische Fahigkeiten

Digitale Schlisselqualifikationen

Berufsfachliche Fahigkeiten

Uberfachliche Fahigkeiten

5
= "E - . oq'é <,>>’ D
= (0 Qualifizierungsinhalte & 4/ VY $ &2
N 0|2 SROLALIAETFS) & W
Qualifizierungsziel / Zielberuf oo entsprechend vgl. \0‘2‘4’\5\ 2/ VS N S Bemerkungen
— . N
2|6| Ausbildungsordnung Q’qg' Q@QQ queo‘ Q vpe
g & L/
3 S &)
D
Erstellung von Bewerbungsunterlagen
Hochladen der Unterlagen in Portal . . .
Bewerbungen verfassen vzirz | x X A2 1 Woche Hinweis: Inhalte sollten grd. in allen MalRnahmen

Bewerbungstraining & Co.

Nutzung digitaler Services von BA &
Jobcenter

enthalten sein
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Qualifizierungsschwerpunkte ab 2024

Agentur fur Arbeit Waiblingen & Jobcenter-Rems-Murr

Stand: 10/2023

ANPASSUNGSQUALIFIZIERUNGEN MIT ZUGANG ZUM BERUF
IM BEREICH ELEKTRIK/ELEKTROTECHNIK & MECHATRONIK

Futrure-Skills-Cluster

ZURUCK ZUR LEGENDE

Zielgruppe: Personen mit Berufserfahrung/Fachkrafte

Technologische Fahigkeiten

Digitale Schlisselqualifikationen

Link zur Studie Berufsfachliche Fahigkeiten Uberfachliche Fahigkeiten
S
=
2|8 I : oq'é S
Z|o| Qualifizierungsinhalte &é < Qi& S\ < &,’9
T - . ; &
Qualifizierungsziel / Zielberuf | é [S| entsprechend vgl. \G?‘A,\g\/\’.. & \A\ °Q~§ S ,000 g,& Bemerkungen
— . N
2|6 | Ausbildungsordnung @qg' QQY & Q@eo‘ N vpe
g (P é\ N\
2 S 05
D
. . . 1-3 Tage Tragerinternens mindestens einjahrige praktische berufliche
Strom- und Hochvolttechnik Grundquali und Anpassung fir FK vz o X B2 je Modul Zertifikat Erfahrung im KFZ- oder Elektrobereich besitzen
Energiemanagment, Solateur/in 1-3 Monate Tragerinternens Grundkenntnisse der Solartechnik sind von
Elektro- und Gebaudetechnik Photgvoltaik gment, * vz | x| x| B2 - Moai %e gl Vorteil, ebenso wie eine Ausbildung mit
J mindestens zweijahriger Berufserfahrung
Teilnahme-
Elektrik / Elektrotechnik Elektrotechnisches Fachwissen \/4 X X B2 1-2 Monate be:_t;lt:]gauhnn%eu_nd 533::3;22;?:;?:;E:?Sf;ell\i'\lfb? deul:z
bericht
Teilnahme-
Elektroprojektierung mit dem CAE- B bestatigung und Zugangsvoraussetzung ist IMMER eine
System EPLAN P8 vz X X B2 1-2 Monate Teilnahme- abgeschlossene technische Ausbildung
bericht
Teilnahme-
Installation und Inbetriebnahme von B bestatigung und Zugangsvoraussetzung ist IMMER eine
elektrischen Anlagen vz X X B2 1-2 Monate Teilnahme- abgeschlossene technische Ausbildung
bericht
Teilnahme-
Elektrofachkraft fur festgelegte vz | ox X B2 3-4 Monate bestatigung und Zugangsvoraussetzung ist IMMER eine
Tatigkeiten Teilnahme- abgeschlossene technische Ausbildung
bericht
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Elektrofachkraft fur festgelegte

Teilnahme-
bestatigung und

Zugangsvoraussetzung ist IMMER eine

Elektrik / Elektrotechnik Tatigkeiten im IT-Bereich Tzivz B2 1-2 Monate Teilnahme- abgeschlossene technische Ausbildung
bericht
Teilnahme-
Mechatronik Elektrotechmscher Auffrischungskurs fiir vz B2 4-6 Wochen bestaﬁgung und Zugangsvoraussetzung ist IMMER eine
Mechatronik Teilnahme- abgeschlossene technische Ausbildung

bericht




Qualifizierungsschwerpunkte ab 2024
Agentur fliir Arbeit Waiblingen & Jobcenter-Rems-Murr ZURUCK ZUR LEGENDE
Stand: 10/2023

ANPASSUNGSQUALIFIZIERUNGEN MIT ZUGANG ZUM BERUF

IM ENERGIEBEREICH Zielgruppe: Personen mit Berufserfahrung/Fachkrafte

Futrure-Skills-Cluster Technologische Fahigkeiten Digitale Schlisselqualifikationen
Link zur Studie Berufsfachliche Fahigkeiten Uberfachliche Fahigkeiten
5
= "E . . oq'é Q,\y N
Zlo Qualifizierungsinhalte &é < Qi& \\\V' $ < &,9
Qualifizierungsziel / Zielberuf | é [S| entsprechend vgl. \G?‘A,\g\/\’.. & \A\ °Q~§ QJ((\\@ ,000 g,& Bemerkungen
— . N
2 (S| Ausbildungsordnung & QQYQQ & Q o°
Z|e & /KL v
= S ~$\ 9 2
= )
=)
Energieberufe Umweltschutzbeauftragte/r und Tzvz | x | x | B2 2 Monate TOV-Zertifikat Studium
Energiemanagement
. Referent/in fur Nachhaltigkeit im Teilnahme- Zugangsvoraussetzung ist eine abgeschlossene
Energlebsrufe Unternehmen Tzivz 1 X X B2 2 Monate bestatigung technische Ausbildung oder ein Studium
Energie-/Elektrotechnik Teilnahme Zugangsvoraussetzung ist eine abgeschlossene
Energiemanagement/-beratung Okobilanzen, klimaneutrale TZNZ | X | X B2 2-3 Monate o gangsv ng 9 :
. . bestatigung technische Ausbildung oder ein Studium
Produktion und Lieferketten
; TOV- L
Umwelt- und Energie- Umwelt- und Energiemanagement TZNZ | X X B2 6 Monate Zertifikat/Dekra- Zugangsv.oraussetzu.ng ist eine at_;geschl_ossene
managementbeauftragter Zertifikat technische Ausbildung oder ein Studium
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Qualifizierungsschwerpunkte ab 2024
Agentur fur Arbeit Waiblingen & Jobcenter-Rems-Murr

Stand: 10/2023

ANPASSUNGSQUALIFIZIERUNGEN MIT ZUGANG ZUM BERUF
IM BEREICH GESUNDHEITS- und SOZIALWESEN

Futrure-Skills-Cluster

ZURUCK ZUR LEGENDE

Zielgruppe: Personen mit Berufserfahrung/Fachkrafte

Technologische Fahigkeiten

Digitale Schlisselqualifikationen

Link zur Studie Berufsfachliche Fahigkeiten Uberfachliche Fahigkeiten
S
= E . . oq'é Q,\y N
Z|o| Qualifizierungsinhalte &é < Qi& S\ < &,’9
Qualifizierungsziel / Zielberuf | &[S | entsprechend vgl. \G?‘A,\g\/\’.. & \A\ °Q~§ QJ((\\@ ,000 g,o\ Bemerkungen
— . N
2 (S| Ausbildungsordnung & QQY O/ O N 0
Z|ls &@ Q> IO v
= S ~$\ 9 2
g )
D
Gesundheitswesen Hyg'lene im Gesundheits- und vz | x X B2 1-3 Monate Tellr?.a.hme- Zugang.svoraqssetzurjg |§t eine abge.schl.
Sozialwesen bestatigung Ausbildung im medizinischen Bereich
med. Qualifikationen (fachli.) VERAH Tzvz | x | x | BuB2 Teilnahme- Zugangsvoraussetzung ist eine abgeschl.
bestatigung Ausbildung im medizinischen Bereich
s . Teilnahme- Zugangsvoraussetzung ist eine abgeschl.
Anpassungsquali fiir Berufsriickkehrer TzZVZ | X X | B1/B2 bestétigung Ausbildung im medizinischen Bereich
Arztpraxis-Management mit Teilnahme- Zugangsvoraussetzung ist eine abgeschl.
Branchensoftware Réntgenschein Tzvz 1 X X B1/B2 3 Monate bestatigung Ausbildung im medizinischen Bereich
. Teilnahme- Zugangsvoraussetzung ist eine abgeschl.
Lymphdrainage vz X B2 1 Monat bestatigung Ausbildung Physiotherapie
Sozialwesen Arbelt.s- und So;lalver5|cherungs- vz | x X B2 1-3 Monate Tellrlalhme- Zugan.gsvorgussetzung |s’.[ eine abges.chl.
rechtliches Sozialwesen bestatigung Ausbildung im kaufmannischen Bereich
. Digitalisierung im BGM - Betrieblichen
gesundl:elts management / Gesundheitsmanagement - im TzZVZ | X X B2 3 Monate Tragerzertifikat Studium
ersonalwesen Personalwesen
Gesundheits- und Hygienemanager Tzvz | x | x | B2 4-5Monate | Tragerzertifikat Studium
Gesundheits- und GLP (m/w/d) 9
Praxismanagement Qualltatsb.eauftragte:r mit betrieblichem vz | x X B2 1-3 Monate Tragerzertifikat Studium
Gesundheitsmanagement
Praxismanager/-in Praxisverwaltung und Abrechnung | TZIVZ | x X B2 3-4 Monate | Tragerzertifikat Ausbildung im medizinischen Bereich
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Abrechnungsmanager/-in

Rechtliche und vertragliche
Grundlagen in der GKV und GOZ,
Grundlagen GOZ,

Aufklarung und Dokumentation in
der Implantologie unter
Berucksichtigung des
Patientenrechtegesetzes,
Abrechnung implantologischer
Leistungen inkl. Materialkosten,
Erstellen und Abrechnen von
Implantatplanen usw.

TZIVZ

B2

3-4 Monate

Tragerzertifikat

Ausbildung im medizinischen Bereich




Qualifizierungsschwerpunkte ab 2024
Agentur fliir Arbeit Waiblingen & Jobcenter-Rems-Murr ZURUCK ZUR LEGENDE
Stand: 10/2023

ANPASSUNGSQUALIFIZIERUNGEN MIT ZUGANG ZUM BERUF

IM BEREICH HANDWERK und BAUWESEN Zielgruppe: Personen mit Berufserfahrung/Fachkrafte

Futrure-Skills-Cluster Technologische Fahigkeiten Digitale Schlisselqualifikationen
Link zur Studie Berufsfachliche Fahigkeiten Uberfachliche Fahigkeiten
5
= "E . . oq'é Q,\y N
Z|o| Qualifizierungsinhalte &é < Qi& S\ < &,’9
Qualifizierungsziel / Zielberuf | é [S| entsprechend vgl. \G?‘A,\g\/\’.. & \A\ °Q~§ QJ((\\@ ,000 g,& Bemerkungen
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D
an. . Teilnahme- Zugangsvoraussetzung ist eine abgeschl.
SketchUp - 3D-Modelle fur den Tzvz | x | x| B2 4-6 Wochen bestatigung, Ausbildung im Handwerk oder
Innenausbau erstellen L . ) )
Zertikikat als Technische/r Zeichner/in
Innenausbauberufe - —
Teilnahme- Zugangsvoraussetzung ist eine abgeschl.
CAD-Bauwesen ggf. mit Solidworks TZNzZ | X X B2 8-10 Wochen bestatigung, Ausbildung im Handwerk oder
Zertikikat als Technische/r Zeichner/in
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Qualifizierungsschwerpunkte ab 2024
Agentur fur Arbeit Waiblingen & Jobcenter-Rems-Murr

Stand: 10/2023

ANPASSUNGSQUALIFIZIERUNGEN MIT ZUGANG ZUM BERUF
IM BEREICH INFORMATIONS- und KOMMUNIKATIONSTECHNIK

Futrure-Skills-Cluster

ZURUCK ZUR LEGENDE

Zielgruppe: Personen mit Berufserfahrung/Fachkrafte

Technologische Fahigkeiten

Digitale Schlisselqualifikationen

Link zur Studie Berufsfachliche Fahigkeiten Uberfachliche Fahigkeiten
%
= ’E o . oq'é VS
Z|o| Qualifizierungsinhalte &é < Qi& S\ < &,’9
e . . : @
Qualifizierungsziel / Zielberuf | é [S| entsprechend vgl. \0‘2‘&\5\/\/"9@ \A\ 62?@‘ ,000 g,& Bemerkungen
= . N
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Z|ls &@ Q> IO v
b= S K\ 9 2
2 S D
D
Lo . Teilnahme- . .
Dtaisenage i T000opr . | vz | x | x| sz | wooe [oesmipngina|  Zgrmeraessiang o MER on
9 9 TOV-Zertikikat 9 9
IT-Techniker (m/w/d) mit rollenbasierter be:tii"t?auhnmeu-nd Zugangsvoraussetzung ist IMMER eine
Informations- und Microsoft Zertifizierung zum Modern vz X X B2 3-6 Monate 1gung gang 9 .
e . L Teilnahme- abgeschlossene technische Ausbildung
Kommunikationstechnik Desktop Administrator bericht
Teilnahme-
] bestatigung und Zugangsvoraussetzung ist IMMER eine
IT Kundenmanagement Tzvz | X | X | B2 4-6 Wochen Teilnahme- abgeschlossene Ausbildung im IT-Bereich
bericht



https://www.agenturq.de/unsere-konzepte/konzepte-fur-die-betriebspraxis/konzept-future-skills/

Qualifizierungsschwerpunkte ab 2024
Agentur fliir Arbeit Waiblingen & Jobcenter-Rems-Murr ZURUCK ZUR LEGENDE
Stand: 10/2023

ANPASSUNGSQUALIFIZIERUNGEN MIT ZUGANG ZUM BERUF

IM BEREICH IT und ROBOTIK (technnologische Kenntnisse) AR RUEEE: [PRrEETEN Ml SemEeizhiUreiFasilTis

Futrure-Skills-Cluster Technologische Fahigkeiten Digitale Schlisselqualifikationen
Link zur Studie Berufsfachliche Fahigkeiten Uberfachliche Fahigkeiten
S
= "E . . oq'é Q,\y N
Z|o| Qualifizierungsinhalte &é < Qi& S\ < &,’9
Qualifizierungsziel / Zielberuf | &[S | entsprechend vgl. \C’QS‘S(\/’ < 3 °~b§®&® i & Bemerkungen
— . N
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Z|ls &@ Q> IO v
b= S K\ 9 2
2 S <
D
CyberSecurity Specialist: Certified
. Ethical Hacker, CompTIA Security+, . Zugangsvoraussetzung ist eine
Cyber Security Network+ und ITIL 4 Service Tzivz X B1 3-4 Monate Zertifikat techn. Ausbildung oder ein Studium
Managemen
Microsoft
Certified: Azure
Administrator
Associate,
Microsoft 365
s . . Certified: Modern L
Cyber Security Zertnflz.lerter Microsoft Enterprise System TZNVZ X B1 6-12 Monate Desktop Zugangsvpraussetzung ist eine
Administrator - techn. Ausbildung oder ein Studium
Administrator
Associate,
Teams
Administrator
Associate,
GFN Zertifika
. . . - e Zugangsvoraussetzung ist eine
Cyber Security Cybersecurity-Professional TZIVZ X B1 2-3 Monate TUV-Zertifikat techn. Ausbildung oder ein Studium
Teilnahme- Zugangsvoraussetzung ist eine
Data Management Data Manager / Datenanalyst TZNNZ X B1 3-4 Monate bestéatigung, gang . g .
Zertikikat techn. Ausbildung oder ein Studium
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Teilnahme-

Zugangsvoraussetzung ist eine

Data Management Data Manager Grundlagen Tzvz B1 1 Monat bestdtigung, techn. Ausbildung oder ein Studium
Zertikikat
Einzelne Tage / Teilnahme- Zugangsvoraussetzung ist eine
Kl (Kiinstliche Intelligenz) KI-Wissen TZIVZ B1 9 bestatigung, gangsvt 9 \
1 Monat Py techn. Ausbildung oder ein Studium
Zertikikat
Teilnahme- Zugangsvoraussetzung ist eine
Design Certified User Experience Designer TZIVZ B1 3-6 Monate bestatigung, gang . g )
L techn. Ausbildung oder ein Studium
Zertikikat
Teilnahme- Zugangsvoraussetzung ist eine
Design Web-Entwickler TZIVZ B1 5 Monate bestatigung, gangsv g \
L techn. Ausbildung oder ein Studium
Zertikikat
Robotik / Intelligente Hardware Fachqualifizierung fiir Industrieroboter TZIVZ B1 3-6 Monate Teilnahme- Zugangsvoraussetzung st eine
bescheinigung techn. Ausbildung oder ein Studium
Robotik / Intelligente Hardware Einflihrung in die Robotik TZIVZ B1 1-3 Monate Teilnahme- Zugangsvoraussetzung st eine
bescheinigung techn. Ausbildung oder ein Studium
. . Einfihrung und Grundlagen Teilnahme- Zugangsvoraussetzung ist eine
Robotik / Intelligente Hardware Steuerungstechnik Tzivz B1 1-3 Monate bescheinigung techn. Ausbildung oder ein Studium
Robotik / Intelligente Hardware SPS-Spezialist: Elektr.otechnlk in der TZNVZ B1 1-3 Monate Tellnqhme- Zugangsvpraussetzung ist elng
Steuerungsprogrammierung bescheinigung techn. Ausbildung oder ein Studium
Zertifikat
ITIL 4 Foundation in IT Service TIL® 4 Zugangsvoraussetzung ist eine
IT-Infrastruktur & Cloud TZVZ B1 1 Monat Foundation gangsv 9 \
Management . . techn. Ausbildung oder ein Studium
in IT Service
Management
Zertifikat
TIL® 4 Zugangsvoraussetzung ist eine
IT-Infrastruktur & Cloud Windows Server 2016 & ITIL Foundation | TZ/VZ B1 3-4 Monate Foundation gangsv 9 .
. . techn. Ausbildung oder ein Studium
in IT Service
Management
IT-Infrastruktur & Cloud Fachwissen Netzwerke und TZNVZ B1 1 Monat Tellnghme- Zugangsvpraussetzung ist eln.e
Internettechnologien bescheinigung techn. Ausbildung oder ein Studium
IT-Infrastruktur & Cloud Cloud CompL.Jt.erg Professional inkl. TZINZ B1 1 Monat TUV-Zertifikat Zugangsvpraussetzung st eine
externer Zertifizierung techn. Ausbildung oder ein Studium
[T-Infrastruktur & Cloud Zgrtllelerte/r.Netzwerkexperte/-ln fur TZNVZ B1 7 Monate TUV-Zertifikat Zugangsvpraussetzung ist eln.e
Cisco und Microsoft techn. Ausbildung oder ein Studium
. . . . o Zugangsvoraussetzung ist eine
Softwareentwicklung App-Entwicklung flr Android TZzivz B1 2 Monate Zertifikat techn. Ausbildung oder ein Studium
. . . o Zugangsvoraussetzung ist eine
Softwareentwicklung Agile Softwareentwicklung TZzivz B1 1-2 Monate Zertifikat techn. Ausbildung oder ein Studium
Softwareentwickl
ung mit Java und
. Softwareentwicklung mit Java und Scrum®; Zugangsvoraussetzung ist eine
Softwareentwicklung Scrum ® - IT-Programmierung Tzivz B1 4-5 Monate Professional techn. Ausbildung oder ein Studium
Scrum®!

Master PSM




Softwareentwicklung

Programmierung kompakt: Python und
JavaScript (Containertechnologie)

TZIVZ

B1

3-6 Monate

Zertifikat von
Webmasters
Europe e. V.:
Certified
JavaScript
Developer;
Tragerzertifikat

Zugangsvoraussetzung ist eine
techn. Ausbildung oder ein Studium




Qualifizierungsschwerpunkte ab 2024
Agentur fliir Arbeit Waiblingen & Jobcenter-Rems-Murr ZURUCK ZUR LEGENDE
Stand: 10/2023

ANPASSUNGSQUALIFIZIERUNGEN MIT ZUGANG ZUM BERUF

IM KAUEM. BEREICH incl. RECHT & VERWALTUNG Zielgruppe: Personen mit Berufserfahrung/Fachkrafte

Futrure-Skills-Cluster Technologische Fahigkeiten Digitale Schlisselqualifikationen
Link zur Studie Berufsfachliche Fahigkeiten Uberfachliche Fahigkeiten
S
2|8 o@ D
= ualifizierungsinhalte 3 v < o
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Teilnahmebestati
Rechtsgrundlagen und DATEV/SAP fur ) gung SAP- P .
Recht und Verwaltung Steuerfachangestellte vz X | X B2 4-5 Monate Zertifikat DATEVA kaufméannische Ausbildung
Zertifikat
Teilnahmebestati
gung DATEV-
Steuerassistent/in mit Zertifikat oder - .
Recht und Verwaltung DATEV/SAP/SAGE vz X X B2 5-6 Monate SAP Zertifikat kaufmannische Ausbildung
oder SAGE-
Zertifikat
. Teilnahme- - .
Recht und Verwaltung Praxiswerkstatt Steuerlehre A4 X X B2 1-3 Monate ", kaufmannische Ausbildung
bestatigung
zusatzliche Qualifizierungen im kaufm. Bereich
Fuhrung und Management, Personalentwicklung X X B2
Managementmethoden
Controlling X X B2
Change Management /
Organisationsentwicklung/ X X B2
Produktionsplanung
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Qualitatsmanagement B2
Transformationsbegleiter in Untern. Kommunllfatlon, Ler.nmethoden, B2
Lernbegleitung, Projekte,
Kaufménnisches Seminar fiir Teilnahme-
TZ 3-5 Monat "
Berufsriickkehrerinnen PC Anwenderprogramme B2 onate zertifikat
Teilnahme-
Buchfihrung mit Lohn und Gehalt / zertifikat +
. . TZIVZ 4-6 Monat
Finanzbuchhaltung (mit Software) B2 onate Software-
zertikat
Bewerbertraining B2
6 Wochen Praktikum B2
Teilnahme-
Buchhaltung fiir Kaufleute Finanzbuchhaltung TZIVZ B2 4-6 Monate zertifikat +
Kammer
Teilnahme-
Lohn- und Gehaltsabrechnung TZVZ B2 4-6 Monate zertifikat +
Kammer
Grundkenntnisse Steuerrecht TZIVZ B2 1-2 Monate Te'ln‘?hme'
zertifikat
Teilnahme-
DATEV,SAP und/oder Lexware TZNVZ B2 | 12Monate [ Zeifikat+
Software-
zertikat
4 Wochen Praktikum TZIVZ B2
. .. . . . . Teilnahme-
PrOJektmapagement fur akademische Agiles Pro.Jektmanagement mit TZVZ B2 2.3 Monate Sertifikat +
Berufe / Flihrungspositionen Scrum, Prince2 .
Zertikat
Projektbearbeitung im Team Office 365 TZIVZ B2 2-3 Monate Te'ln?hme'
zertifikat
Teilnahme-
. . . . zertifikat P
Business Englisch Business Englisch TZIVZ B2 2-6 Monate Abhangig vom Level + Modulen
+ anerkannetes
Sprachzertifikat
Module je nach Zielberuf fur Teilnahme-
SAP Key User Fachkrafte (Biro, Management, TZIVZ B2 1-3 Monate zertifikat
Lager) + SAP Zertifikat
Die einzelnen Module werden mit .
den Kunden entsprechend der Teilnahme-
SAP Berater i di Qualifizi TZINZ B2 6 Monate zertifikat
notwendigen Qualifizierung + SAP Zertifikat
abgesprochen.
Marketing / . . Teilnahme-
Online-Marketing-Manager eCommerce und Online-Marketing TZINZ B2 4-6 Monate Jertifikat

Kaufménnisch




Teilnahme-

Business Englisch TZIVZ B1/B2 | 2-6 Monate zertifikat Abhangig vom Level + Modulen
+ anerkennates
Sprachzertifikat
Teilnahme-
Programmierfahigkeiten Java, C++ TZIVZ B1/B2 3-6 Monate | zertifikat + Soft- Abhéngig vom Level + Modulen

warezertikat




Qualifizierungsschwerpunkte ab 2024
Agentur fur Arbeit Waiblingen & Jobcenter-Rems-Murr

Stand: 10/2023

ANPASSUNGSQUALIFIZIERUNGEN MIT ZUGANG ZUM BERUF
IM BEREICH MECHATRONIK / FAHRZEUGTECHNIK

Futrure-Skills-Cluster

ZURUCK ZUR LEGENDE

Zielgruppe: Personen mit Berufserfahrung/Fachkrafte

Technologische Fahigkeiten

Digitale Schlisselqualifikationen

Link zur Studie Berufsfachliche Fahigkeiten Uberfachliche Fahigkeiten
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Teilnahme- Zugangsvoraussetzung ist eine abgeschl
Mechatronik IHK-Industriefachkraft CAD/CAM X B2 4-6 Wochen bestatigung, gang sLung geschl.
I Technische Ausbildung
Zertifikat
Fertigungstechnik CAD (alle Fachrichtungen) \4 X B2 bis zu 1 Monat AutoCAD, CATIA, NX, Solid Works
Pneumatik/Hydraulik \4 X B2 2 Monate Teilnahme-
SPS-Technik mit BUS-Technik \4 X B2 3 Monate bestatigung, |Mit Praktikum 4 Monate
CNC-Technik ( Fachkréfte ) vz | x B2 3 Monate Zertifikat 15 Monate Theorie /1 Monat Praktikum
CNC-Technik ( Hilfskrafte ) \4 X B2 bis zu 1 Monat 3 Monate Theorie und 1 Monat Praktikum
SchweiBtechnik GasschweilRen X X B2 bis zu 1 Monat chggi[?;er'
Schweiler- Bei der Erneuerung abgelaufener Zertifikate wird
Lichtbogenhandschweifen X X B2 bis zu 1 Monat schein auf eine Einstellungszusage verzichtet.
SchweiRer- Bei Kunden die erstmals Schweifl3en sollen, wird
WIG-Schweillen X X B2 bis zu 1 Monat schein mit Einstellungszusage geférdert, da Lizenzen
sonst veralten und erneut geschult werden muss.
. . Schweiler-
MAG-Schweil3en X X B2 bis zu 1 Monat .
schein
Elektromobilitat Teilnahme- Zugangsvoraussetzung ist eine abgeschl
Fahrzeugtechnik . . B2 bis zu 1 Monat bestatigung, gang Lung . 9 ’
versch. Module je nach Vorkenntnissen TOV-Zertifikat Technische Ausbildung/Studium
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E-Fuels, Elektrische Antriebsstrangentwicklung (E
Achsen, Siliziumkarbid-Halbleiter)

Alternative Antriebe B2 ;:;I%?ihr::_ Elektrische Motormanagementsysteme (EMS)
gung Energiespeicherung (Lithium-lonen-Technik)
Brennstoffzellentechnologie
3D Druck in der Fertigung Grundlagen, Vertiefung, Steuerung B2

und Software zur Programmierung




Qualifizierungsschwerpunkte ab 2024
Agentur fliir Arbeit Waiblingen & Jobcenter-Rems-Murr ZURUCK ZUR LEGENDE
Stand: 10/2023

ANPASSUNGSQUALIFIZIERUNGEN MIT ZUGANG ZUM BERUF

IM BEREICH SPEDITION, LOGISTIK & SICHERHEIT Zielgruppe: Personen mit Berufserfahrung/Fachkrafte

Futrure-Skills-Cluster Technologische Fahigkeiten Digitale Schlisselqualifikationen
Link zur Studie Berufsfachliche Fahigkeiten Uberfachliche Fahigkeiten
X
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Speditions- und Lagerlogistiker/in mit Teilnahme-
Verkehrs- und Speditionswesen P gerlog \4 X X B1 1-3 Monate bestatigung ggf.
SAP und/oder Atlas o
IT-Zertifikat
Verkehrs- und Speditionswesen Fachwissen Logistik vz X X B1 1-3 Monate Te'"?.a.hme'
bestatigung
Verkehrs- und Speditionswesen Fachwissen Spedition vz X X B1 1-3 Monate Te'"?.a.hme'
bestatigung
Guterkraftverkehrsunternehmer/in mit IHK-Priifun
Verkehrs- und Speditionswesen ATLAS und/oder SAP Transportation Tzvz | x | x | B1 6 Monate wing,
. . IT-Tertifikat
Management & Wirtschaftsenglisch
. . Teilnahme- .
EDV rl:en:It(n.l.itse fiir VZ x | x 2 Monate bestatigung gaf. msbesondega agih S/-}[P Anwender /
agerfachkréfte IT-Zertifikat asiskenntn.
Teilnahme-
Gabelstaplerschein A2-B2 bestatigung + siehe auch Basisquali
VZ X 2 Monate Berechtigung
Teilnahme-
Sicherheitsmitarbeiter § 34a GewO TZIVZ | X X | A2-B1 bestatigung + siehe auch Basisquali
Berechtigung
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