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Chancen geben — Fachkrafte gewinnen

Sie suchen motivierte Auszubildende und mdchten
Ausbildung flexibel gestalten?

Die Teilzeitberufsausbildung eroffnet lhnen als
Unternehmen neue Mdglichkeiten der
Fachkraftesicherung —

individuell, planbar und rechtssicher.

Ausbildung mit Perspektive — fiir Betriebe und
Auszubildende.

Was ist eine Teilzeitberufsausbildung?

Die Teilzeitberufsausbildung ist eine regulare duale
Berufsausbildung mit reduzierter betrieblicher
Ausbildungszeit.

Der Berufsabschluss ist vollwertig und anerkannt —
die Ausbildungsinhalte bleiben unverandert.

Die konkrete Gestaltung der Arbeitszeit wird im
Ausbildungsvertrag vereinbart und mit der
zustandigen Stelle (Kammern, Arbeitgeberverbande
etc.) abgestimmt.



Chancen geben — Fachkrafte sichern

Was sollte ich als ausbildendes Unternehmen
wissen?

Teilzeitberufsausbildung bedeutet nicht weniger
Qualitat.

Auszubildende erwerben dieselben

beruflichen Kompetenzen und legen dieselben
Prifungen ab wie in Vollzeit.

Die Berufsschule bleibt Bestandteil der Ausbildung
und findet in der Regel im reguldren Umfang statt.
Je nach Umfang der Reduzierung kann sich die
Ausbildungsdauer verlangern.




Chancen geben — Fachkrafte gewinnen

Welche Vorteile bietet Teilzeitberufsausbildung?

Teilzeitberufsausbildung erweitert den Kreis
potenzieller Bewerberinnen und Bewerber und
schafft neue Wege der Fachkraftegewinnung.

Ihre Vorteile auf einen Blick:

* Zugang zu motivierten und oft besonders
engagierten Auszubildenden

» Gewinnung neuer Zielgruppen, z. B. Eltern oder
Menschen mit Pflegeverantwortung

* Flexible Ausbildungsmodelle passend zum
Betriebsalltag

« Starkung der Arbeitgeberattraktivitat und
sozialen Verantwortung

« Langfristige Fachkraftesicherung durch
passgenaue Ausbildung

» Steigerung der Familienfreundlichkeit




Chancen geben — Fachkrafte gewinnen

Wo kann ich mich informieren?

Rund um die Teilzeitberufsausbildung beréat sie Ihre
Agentur fir Arbeit oder Ihr Jobcenter. Bei Fragen
oder einem Beratungswunsch melden Sie sich bei
der Beauftragten fir Chancengleichheit am
Arbeitsmarkt, Dr. Dagmar Wirthmann unter
bca.bergischgladbach@arbeitsagentur.de

Ausbildung flexibel gestalten — Zukunft sichern
Teilzeitberufsausbildung erméglicht
Unternehmen, qualifizierte Nachwuchskrafte zu
gewinnen und individuelle Lebenssituationen zu

beriicksichtigen.

Eine Investition in Menschen — und in die Zukunft
lhres Betriebs.

Weitere Informationen finden Sie auch unter:

https://www.ausbildung-in-teilzeit.nrw/
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